Conselho Tutelar, acrescido das vantagens pecuniarias pagas em carater permanente ©

temporario.

§12 0O Conselheiro Tutelar, no efetivo exercicio da sua fungao percebera, a titulo de

R$ 1.980.00 (mil novecentos
umidor — INPC/IBGE, tendo como més de

de fevereiro, aplicando a

remuneragdo, o valor de e oitenta reais), que sera reajustado

anualmente pelo indice Naconal de Pregos ao Cons

referéncia dezembro do ano anterior, com implementagao no mes

§ 22 A remuneragao devera ser proporcional a releva

desenvolvida, a dedicagao exclusiva exigida, € ao
devendo ainda ser compativel com 0S vencimentos de

absoluta a crianca e ao adolescente,
se exija a mesma escolaridade para acesso

servidor do Municip1o que €xerga funcdo para a qual

a0 cargo.
- CAMARA MUNICIPAL
Cricds do Tocanting
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§ 32 A revisao da remuneracdo dos membros do Conselho Tutelar far-se-a na forma

a legislagdo local, devendo observar 0s mesmos parametros similares aos

estabelecida pel
dos demais servidores municipais, sem prej

estabelecidos para o reajuste

uizo do disposto no

paragrafo anterior.

emprego publico originario,

legais, exceto para promogao por merecimento.

§ 52 Em relagio a remuneragao oferida no caput deste artigo, havera descontos

embro do Conselho Tutelar estiver

devidos junto ao sistema previdenciario ao qual o m

vinculado.

Art. 3°. Com o vencimento, quando devidas, serao pagas 4o membro do Conselho

Tutelar as seguintes vantagens.
| — indenizagoes;
[1 — auxilios pecuniarios;

[11 — gratificagoes € adicionais.

Art. 4°. Os acréscimos pecuniarios percebidos por membro do Conselho Tutelar nao

serdo computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores.

indenizacdes que forem

normativas para sua concessao, ressalvadas as disposigdes desta Lei.

§ 12 O membro do Conselho Tutelar que se deslocar em carater eventual ou transitorio

do Municipio a servigo, capacitagdo ou representacdo, fara jus a diarias para cobrir as despesas

de hospedagem, alimentagao, locomocdo urbana € as passagens, nos termos da lei local.
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§ 22 Conceder-se-a indenizacdo de transporte ao membro do Conselho

realizar despesas com a utilizagao
externos, por forca das atribuigoes

estabelecidas para os servidores piblicos municipais.

Art. 6°. Durante 0 exercicio do mandato, o membro do Conselho Tutelar tera direito a.

[ — cobertura previdenciaria;

Il — gozo de fénas anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um tergo) do valor da

remuneragio mensal;

I11 — licenga-maternidade;

[V — licenga-paternidade;

V — gratificagdo natalina;

V] — afastamento para tratamento de saude proprio € de seus descendentes.

§ 1° As licengas e afastamentos estabelecidos neste artigo serao submetidos a analise

tiver administrativamente

por médico(a) indicado(a) pelo orgao ao qual o Conselho Tutelar es

vinculado quando o afastamento for justificado por atestado de saude de

s em que o prazo exceder 15 (quinze) dias, serao encaminhado

até 15 (quinze) dias.

s a analise de pericia

junto ao INSS.

§ 2° Para fins de aplicagao do inciso VI deste artigo, sera considerado o afastamento

para tratamento de saude do proprio Conselheiro ou de filhos menores de 18 anos.

Art. 7°. As demais perdas relacionadas as indemzagOes € reposigdes seguirdo as

mesmas normativas estabelecidas para 0S servidores publicos municipais, conforme dispde 0

Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Crixas do Tocantns € Suas



alteragdes, pe
Municipais.

Art. 8°. A funcdo de membro do Conselho Tutelar exige dedicagao exclusiva, vedado o

exercicio concomitante de qualquer outra atividade publica ou privada.

Art. 9°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 10. Ficam revogadas as disposigoes em contrario.

IPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS,

GABINETE DA PREFEITA MUNIC
EVEREIRO DE 2024.

ESTADO DO TOCANTINS, AOS 01 DIAS DO MES DE F

Ana FlﬁMilveira Monteiro

Prefeita Municipal
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- PROTOCOLO
Recebi: 0 | 227 [o04.
Horas: L /A |42, | M

| | ESTIMATIVA DE IMPACTO

ORCAMENTARIO/FINANCEIRO PARA GASTOS COM
PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nNos art 16 e 21 da Lei Complementar n°

101 de 04 de maio de 2000, € no paragrafo 1° e incisos do art. 169 da

Constituicdo Federal, considerando as metas € prioridades elencadas na Lei de

Diretrizes Orcamentarias, emitimos O presente parecer.

Como a contratacdo temporaria pode implicar no aumento da despesa

publica, deve ser realizada a estimativa do impacto orc;amentério-ﬁnanceiro no

exercicio que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, nos moldes

LRF, atendendo-se, também, as medidas

carater continuado (superior a dois exercicios).

O que refere o inciso | do artigo 16, da LRF O impacto orgamentario-

financeiro, segundo Moura € Castro (2001, p. 169) “relaciona-se com previsao

orgamentaria e disponibilidade de recursos, €s
cédo de despesas € manutengao do

pecialmente com vistas ao

cumprimento do cronograma de redu

equilibrio entre estas e as receitas’.

Considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Necessidade do Pode Executivo de adeguar o vencimento dos

Conselheiros Tutelares — Projeto de Lei 001/2024, conceder O reajuste anual do

Piso do Magistério aos Professores do Municipio de Crixas do Tocantins — TO

— Projeto de Lei 003/2024 e Contratacdo Temporaria de servidores solicitado no

Projeto de Lei n° 005/2024 do Municipio de Crixas do Tocantins, Estimar para O

exercicio financeiro de 2024 e seguintes.

NS: Os gastos com salarios € encargos sociais ora
nte médio na ordem de R$

LIV

propostos perfazem para o exercicio de 2024 o monta
. cento e sessenta e quatro reais e

225.164,69 (duzentos e vinte e cinco mil



No ano de 2023 a Receita Corrente Liquida do Municipio de Crixas do
Tocantins foi na ordem de R$ 20.241.517,91 (vinte milhodes, duzentos €

quarenta e um reais quinhetos € noventas e um centavos), ja a receita corrente
liquida projetada para o exercicio de 2024 € na ordem de R$ 26.750.000,00 (vinte
seis milhoes, setecentos € ciquenta mil reais) propocionando a geragao de uma

margem de gastos COM pessoal na ordem de R$ 14.445.000,00 (quatorze

dos valores dos Projetos de Leis 001, 003, 005/2024 estara dentro dos limites
estabelecidos na legislagao. Valores estes que permitem 2 marjoragao dos
gasyos com pessoal propostos nos projetos de leis sem ferir os limites legais
norteados pela legislagao vigente. Vale rressaltar que a contribuicao
prvidenciaria para o exercicio de 2024 esta reduzida para oito por cento, que

ajudara a manter 0S indices.

L El COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

*Art. 16. A criacdo, expansao ou aperfeicoamento de acéao governamental queé
acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentéﬂo-—ﬁnanceim no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes,

*Art. 21.E nulo de pleno direito 0 ato que provoque aumento da despesa com
pessoal e nao atenda.

| - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, € O disposto

no inciso Xlll do art. 37 e no § 10 do art. 169 da Constituicao;

URATIAS A A AR ARy

Il -o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo.
Paragrafo unico. Também é nulo de pleno direito o ato de que resulte aumento
da despesa com pessoal expedido nos cento € oitenta dias anteriores ao final do
mandato do titular do respectivo Poder ou 6rgéo referido no art. 20.

*Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ndo podera exceder 0S limites estabelecidos
em lei complementar.

§ 1° A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagao
de cargos, empregos e funcdes ou alteragao de estrutura de carreiras, bem como

a admissdo ou contratagao de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgaos e
entidades da administragéo direta ou indireta. inclusive fundagoes instituidas €
mantidas pelo poder publico, s6 poderéao ser feitas:



PLANO PLURIANUAL

A despesa esta prevista nas diretrizes e metas do

( X ) ADEQUADO
Plano Plurianual para 2024.

() INADEQUADO

LEI ORCAMENTARIA ANUAL

A dotacéo orgamentaria atendera as despesas
(X') ADEQUADO decorrentes nas seguintes rubricas:Dotagoes:

3 1.90.04.00.00 - Contratag&o por Tempo

Determinado.

3.1.90.13.00.00 - Obrigagoes Patronais.

() INADEQUADO



Devemos registra-se que, a0 lado da

reestruturagao da organizagao ad
cumprimento das normas legais, € a responsablidade do gestor quanto ao

cunprimento  dos limites legasi com gastos com pessoal, cabendo O
acompanhamento € a adocao de medidas para manter os indicies nas magens

estabelecidas pela legislagéo vigente.

O Supremo Tribunal Federal, tratando do t
ser punida em detrimento do

ema, ja decidiu que “A

alegada inércia da administracdo nao pode

interesse publico,
continuidade da atividade estatal” (STF, ADI 3.

Conforme demostrado anteriormente os gatos que S€ proe neste
al na despesa para O exercicio de 2024, podera
te liquida do municipio para
s com

projeto de lei, O incremento re

ser absorvido com aumento previsto na receita corren

o corrente exercicio, nao comprometendo assim os indices de gasto

pessoal.

Crixas do Tocantins - TO 06 de fevereiro 2024.

Ana Flavia Até%sﬂ Silveira Monteiro

Prefeita Municipal

Domingos Verjo Barnabé Machado

Contador
CRC- TO 1.089/0-3



Municipal de

Eu. ANA FLAVIA ALVES SILVEIRA MONTEIRO, Prefeita

cantins - TO, no uso de minhas atribuicoes legais e em C
mentar 101/2000, na

3 da estimativa do Impacto

Crixasdo To umprimento

3s determinagdes do inCisO Il do art. 16 da Lei Comple

qualidade de Ordenador de Despesas, € a vist

Orgcamentario — Financeiro DECLARO existir recursos para realizar O gasto,

estando adequadas a Lel Orgamentéria Anual e compativel com a Lei de

Diretrizes Orcamentarias e o Plano Plurianual.

Declaro. também, que as despesas n3o ultrapassaréo o limite de 54% da
Receita Corrente Liquida, conforme previsto no art. 22, paragrafo Unico da Lel

Complementar n° 101/2000.

Crixas do Tocantins — TO. 06 de fevereiro de 2024.

Ana Flavia A\a}%smgilveira Monteiro

Prefeita Municipal




{CONTRATAGAO
RARIA

PADRAO: CONTRATAGCAO TEMPO

N° DO EXPEDIENTE: 01/2024
ORGAO: MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

DEPARTAMENTO: SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

TOS - VALORES MEDIOS MENSAIS
CALCULO MENSAL |

ITENS DE VENCIMEN

AXIMO

[ Gratificacdes

TOTAL

CALCULO DO IMPACTO MEDIO

SUB TOTAL - FOLHA

CONTRIBUICAO AO RPPS (6.1)
GCONTRIBUICAO AO RGPS (6.2)

RECOLHIMENTO AO FGTS (6.3)
SUB TOTAL ENCARGOS

% 3199.68|  164.017,92]  168.93846|  174.006,61 506.962,99

AUXILIO REFEICAO
AUXILIO-TRANSPORTE
AUXILIO-ALIMENTAGAO

168.938,46




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO PARA DESPESAS COM PESSOAL
(ARTIGO 16 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL)

N° DO EXPEDIENTE: 01/2024 EVENTO: PROJETO DE LEI 003/2024 CONTRATACAO

“ | : JORNADA: 40 HORAS PADRAO: PISO DO MAGISTERIO 2024
DEPARTAMENTO: SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO QTD. CARGOS: | QTDE. MESES

A partir de: JANEIRO 2024

ITENS DE VENCIMENTOS - VALORES MEDIOS MENSAIS
CALCULO MENSAL MEDIO CALCULO MENSAL M/

IMO
PADRAO Gratificacdes Gratificagdes TOTAL PADRAO E TOTAL

Gratificacbes
SV T RIS (B DRl T kA s S

CALCULO DO IMPACTO MEDIO 4.073,21 48.878,52 50.344,88 51.855,22 151.078,62
SUB TOTAL - FOLHA 4.073,21 48.878,52 50.344,88 |  51.855,22 151.078,62
CONTRIBUIGAO AO RPPS (6.1) — -1 - -1 -1 -

325,86 10.264,49 10.572,42 10.889,60 130.675,16

CONTRIBUIGAO AO RGPS (6.2) 8% 675,
10.264,49 10.572,42 10.889,60 31.726,51

RECOLHIMENTO AO FGTS (6.3)
SUB TOTAL ENCARGOS

AUXILIO REFEICAO
AUXILIO-TRANSPORTE
AUXILIO-ALIMENTACAO

. T ARRs
FEEE . e 4.399,07 59.143,01 60.917,30 62.744,82 182.805,13




NTARIO-FINANCEIRO PARA DESPESAS COM PESSOAL
£] DE RESPONSABILIDADE FISCAL)

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAME
(ARTIGO 16 DA L

N° DO EXPEDIENTE: 01 12024

EDIOS MENSAIS
CALCULO MENSAL

ITENS DE VENCIMENTOS - VALORES M

DESPESA COM PESSOAL

cALCULO DO IMPACTO MEDIO

SUB TOTAL - FOLHA

CONTRIBUIGAO AO RPPS (6.1) e
CONTRIBUIGAO AO RGPS (6.2) 8%
RECOLHIMENTO AO FGTS (6.3) .

SUB TOTAL ENCARGOS

(i T e oo

ANSPORTE

AUXILIO-TR



