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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRIXAS DO TOCANTINS
PROJETO DE LEI
PLANO PLURIANUAL
2026-2029

ESTADO DO TOCANTINS
NOVEMBRO/2025



A PREFEITA DE CRIXAS DO TOCANTINS, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribui¢cdes legais, encaminha a CAMARA MUNICIPAL DE CRIXAS DO
TOCANTINS, O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

PROJETO DE LEI N° 016/2025, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

Institui o Plano Plurianual do
Municipio de Crixas do Tocantins
para o quadriénio 2026-2029.

CAPITULO |

DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO DO PLANO PLURIANUAL

Art. 1° - Fica instituido o Plano Plurianual para o quadriénio 2026-
2029, em cumprimento ao disposto no § 1°, do art. 165, da Constituicdo Federal,
estabelecendo, para o periodo, 0s programas com 0s Seus respectivos objetivos,
indicadores, acdes orcamentarias e metas a serem aplicadas.

Art. 2° - Para fins desta Lei compreende-se como Plano Plurianual
(PPA), o instrumento de planejamento governamental de médio prazo, que
define os programas, objetivos e metas, com o proposito de viabilizar a
implementacdo de acdes governamentais traduzidas em entregas de bens e
servigos para a sociedade.

Art. 3° - Os programas, as acdes e as metas constantes do Plano
Plurianual 2026-2029 serdo observados anualmente na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, na Lei Orcamentaria Anual e nas Leis de Abertura de Créditos
Adicionais Especiais que as modifiquem.

Art. 4.° - Fica estabelecida como prioritaria, durante o quadriénio
2026-2029 deste Plano Plurianual, a execucdo de politicas publicas voltadas
para criancas e adolescentes, a ser regulamentada por meio de Agenda
Transversal.

Art. 5° - Considera-se Agenda Transversal um conjunto de politicas
publicas de diferentes areas, articuladas para enfrentar problemas complexos
gue afetam criancas e adolescentes no municipio.

Art. 6° - A Agenda Transversal de que trata o artigo anterior tera
como foco a promocao e a garantia de direitos de criancas e adolescentes, em
conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais normas
aplicaveis.



Art. 7° — O municipio terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a
contar da publicacdo desta Lei, para elaborar e divulgar oficialmente as acfes
estratégicas da Agenda Transversal de que trata esta Lei.

CAPITULO Il
DAS ALTERACOES E REVISOES DO PPA 2026 — 2029

Art. 8° - A inclusdo, a exclusdo ou a alteracdo de programas,
constantes desta Lei, serdo propostas pelo Poder Executivo por meio de projeto
de lei de revisdo ou especifico de alteracao da Lei do Plano Plurianual.

Art. 9° - As alteragOes realizadas por meio de créditos adicionais
serdo incluidas quando da revisdo do Plano Plurianual.

Art. 10 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover alteracdes
no PPA 2026-2029, para conciliar o PPA com as alteracBes promovidas pelas
leis orcamentarias anuais, pelas leis de crédito adicional, e transformacdes
organicas de estrutura, admitindo-se:

| - alterar o Orgdo responsavel por programas e acles

orcamentarias;

Il - modificar, substituir, excluir ou incluir os indicadores dos

programas e seus respectivos indices;

lll - adequar a metafisica de acao orcamentaria para compatibiliza-

la com alteracBes no seu valor, produto, ou unidade de medida,

efetivadas pelas leis orcamentarias e seus créditos adicionais;

IV - revisar, alterar ou atualizar metas.

Art. 11 - O Poder Executivo divulgara, em meio eletrénico, o Plano
Plurianual Municipal, 30 (trinta) dias apés sua publicacéo.

Art. 12 - Integram esta Lei 0s Anexos:

| - Anexo |: Contextualizacdo do Municipio de Crixas do Tocantins;
[l - Anexo Il: Diretrizes e Desenvolvimento do Plano Plurianual;

lIl - Anexo lll: Programas e A¢bes de Governo.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Crixas do Tocantins, aos 04 dias do més de novembro de 2025.

Ana Flavia Alves Silveira Monteiro
Prefeita



PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
CONTEXTUALIZACAO PLANO PLURIANUAL
2026-2029

ESTADO DO TOCANTINS.
OUTUBRO/2025.



ANA FAVIA ALVES SILVEIRA MONTEIRO

Prefeita

Wilma Ribeiro
Vice-prefeita

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

ADRIANA ALVES RODRIGUES DE
ALMEIDA
Secretaria de Financas

DANIEL RIBEIRO LIMA
Secretaria de Orgcamento e
Planejamento

EDILEUSA
ARAUJO SILVA
Secretaria de Saude

CARDOSO DE

EDUARDO DAMACENA SILVA
Secretaria de Meio Ambiente

GUSTAVO DE
FERNANDES
Secretaria de Esporte, Cultura e
Turismo

ALMEIDA

KELI:E CRISTINA DE ALMEIDA
PAVAO
Secretaria de Governo

IRIS NUNES GOMES
Secretaria de Habitacéo

ROBINSON ARAUJO CARVALHO
Secretaria de Controle Interno

JOSIANO DE AQUINO SILVA
Chefe de Gabinete

KEILA CRISTINA ANDRADE DE
SOUZA PEREIRA
Secretaria de Assisténcia Social

LUZIKLEITON
ALMEIDA
Secretaria de Agricultura

MONTEIRO DE

VALDECI RODRIGUES DA SILVA

Secretaria de Obras

MIRIAN PEREIRA RODRIGUES
Secretaria de Educacéo



APRESENTACAO

ANEXO L et e e e e e et 10
1. CONTEXTO ATUAL DE CRIXAS DO TOCANTINS.....ccovevereeeeeeeeeveeeenns 10
1.1 ASPECLOS NISTOMICOS. ... .ccciiiiiiieeeeee e e e e e e e e e e e e e eeaeanenns 10
1.2 Aspectos demograficos populacionais..................eeviiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeee, 11
1.3 ECONMOMUAL ... ittt ettt e e e e e e e e e e e s e e e e e e eeeeas 13
R T 11 o o J PP PP PP 14
1.5 Territorio € AMDIENTE..........eiiiiiii e 14
1.6 SAUAE ..ot te e e e 15
1.7 BEAUCAGEO. ..o ittt ettt e e e e e e e e e e 17
ANEXO Il DIRETRIZES E DESENVOLVIMENTO DO PLANO.......cccccoeiereeenn. 21
2. AUDIENCIA PUBLICA ...ttt et ae e senenenenes 23

ANEXO Il PROGRAMAS E ACOES DE GOVERNO..........ccccceeiieeeieieereeanne, 49



APRESENTACAO

A Prefeitura Municipal de Crixds do Tocantins apresenta uma
contextualizacdo atualizada, elaborada a partir do levantamento do perfil
socioecondémico municipal. As informacgOes descritas neste documento, se
originam de dados de fontes oficiais tais como: Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE, Ministério da Saude, Censo Escolar, Secretaria de
Planejamento do estado do Tocantins - Seplan. Os dados levantados para
estruturacdo deste instrumento foram fundamentais para subsidiar a definicdo
dos eixos e programas que compdem o Plano Plurianual para o periodo de 2026
a 2029.

Ao apresentar informagdes detalhadas acerca das caracteristicas
sociais e econdmicas do municipio, busca-se fortalecer a participagédo popular e
a transparéncia nos processos que envolvem o planejamento publico.

Além de servir como fonte de conhecimento para os cidadaos, o
documento desempenha papel fundamental no desenvolvimento de politicas
publicas intersetoriais e transversais inseridas no Plano Plurianual 2026-2029.
Essa abordagem integrada visa garantir que as acdes e programas propostos
sejam fundamentados em dados concretos, promovendo a efetividade das
iniciativas governamentais.

O processo de elaboracdo do Plano Plurianual se destaca pelo
carater participativo, sendo construido a partir da coleta de dados reais e da
realizacdo de consulta publica junto a comunidade. Essa participacao efetiva da
populacdo assegura que o plano reflita as necessidades e 0s anseios coletivos,
tornando-o mais legitimo e representativo. O documento esta em conformidade
com o artigo 165, § 1° da Constituicdo Federal, bem como com o artigo 35, § 2°,
inciso |, do Ato das Disposicdes Transitorias da Constituicdo Federal de 1988.
Tais dispositivos legais garantem que o Plano Plurianual seja elaborado de
maneira democratica, transparente e participativa, consolidando a importancia
do envolvimento da sociedade no planejamento municipal.

O Plano Plurianual é um instrumento de planejamento
governamental de médio prazo, que define de forma estruturada as diretrizes,
objetivos e metas da Administracdo Publica, sendo, portanto, detalhado em
programas e ac¢des voltados para a entrega de bens e servigcos a populacao.
Iniciando-se no segundo ano do mandato do Chefe do Poder Executivo e
finalizando ao término do primeiro ano do mandato do sucessor, O PPA abrange
um periodo de quatro anos, assegurando a continuidade do processo de
planejamento.

Ressalta-se que o contexto socioecondmico do municipio de Crixas
do Tocantins, foi estudado para ser utilizado como ponto de partida para o
planejamento da cidade nos préximos quatro anos, demonstrando o



compromisso em dar continuidade, e intensificar os resultados ja alcancados em
bens, equipamentos e servicos publicos que ja vem sendo executados desde o
inicio desta atual gestdo. De forma sequencial, este documento expfe ainda 0s
resultados da consulta publica realizada a populacao cujo resultados se seguem
consolidando entdo nos eixos, nas acdes e programas. Ressalta-se por fim que
em cada eixo, em cada programa e, em cada acéo instituida se tem o resultado
da construcédo democratica e real dos anseios de toda a populacao.

A elaboracdo do Plano Plurianual ocorreu apds reunido entre a
Prefeita, Vice-Prefeito, Secretarios, Técnicos Administrativos, Conselhos
existentes, e membros da populacao, por meio de audiéncia publica e formulario
disponivel no site do municipio.

O Plano Plurianual de Crixas do Tocantins 2026/2029, tem ainda
por objetivo a priorizacdo das criangas e adolescentes por meio efetivacao das
politicas elaboradas a partir de Agenda Transversal. A politica prioritaria para
criancas e adolescentes estd contemplada em dispositivos deste Plano
Plurianual, a qual além de ser contemplada por programa especifico, com acdes
e objetivos definidos, também sera regulada por meio de Agenda Transversal.

Os programas e acoes deste planejamento estdo organizados em
Eixos Tematicos, focados na qualidade de vida e no desenvolvimento
sustentavel de Crixas do Tocantins A proposta foi amplamente divulgada a
populacao, prezando pela transparéncia e comunicagao entre o Executivo e a
sociedade.

A Administracdo Publica Municipal de Crixds do Tocantins
reconhece a importancia de aprimorar continuamente 0os mecanismos de
cooperacao federativa. Esse aprimoramento € fundamental para garantir que as
estratégias e acdes previstas no Plano Plurianual (PPA) do municipio estejam
alinhadas com as diretrizes estabelecidas nos planos plurianuais das esferas
federal e estadual. O plano seguiu as diretrizes estabelecidas pelo plano de
governo.

A manutencdo da compatibilidade entre as concepc¢des
estratégicas do PPA 2026-2029 e os planos plurianuais vigentes em outras
esferas de governo assegura maior eficiéncia na implementacédo de politicas
publicas. Essa integragéo favorece a unido de esfor¢os e recursos, promovendo
resultados mais expressivos para a populacdo de Crixas do Tocantins. Desta
forma, reafirma-se o compromisso da gestdo municipal com o dialogo federativo
e a construcao coletiva de solucdes, que visam fortalecer a cidadania, ampliar
as oportunidades e garantir o desenvolvimento sustentavel do nosso municipio
para todos os cidadaos.

ANA FLAVIA ALVES SILVEIRA MONTEIRO
Prefeita



ANEXO |
CONTEXTUALIZAGAO
MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS



ANEXO |

1.CONTEXTO ATUAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
1.1  Aspectos Historicos

De acordo com dados histéricos sua povoacao comecgou a partir da
construcdo da rodovia Belém-Brasilia, BR-153. Em 1958, chegou a primeira
familia, a dos Barbosa: Jodo Barbosa, Joventino Barbosa, sua filha Cotinha
Barbosa e Rubens Barbosa. Posteriormente chegaram Gerénimo Campos, Joao
Rodrigues, Manoel Caigara e Paulo Rodrigues da Silva. Em 1972, foi construida
a primeira escola de acordo ajuda dos pais de alunos. Jodo Barbosa e Manoel
Justino da Silva eram os professores e Luiza Madeira da Silva, organizaram as
festas comemorativas e encontros religiosos. O primeiro veiculo de transporte foi
de Daniel, dono da borracharia. Os encontros religiosos eram feitos a sombra
das mangueiras, até que uma igreja foi construida por Dona Cajubi Ramalho
Lima, Dona Ivonete, Manoel Jacinto Nunes e outros moradores ansiosos para
os festejos de Nossa Senhora Imaculados da Concei¢cdo, que se tornou a
padroeira do lugar.

A primeira missa foi rezada pelo Padre Ostevaldo que vinha de
outro municipio. Dona Lurdes, pioneira da zona rural, doou um pouco de suas
terras para que o povoado pudesse crescer, 0 que nao foi do agrado de seu
marido Sinézio. Em um belo dia, chegaram os agrimensores para medir e
parcelar o terreno que era de propriedade do Estado. Conversaram com Sinézio
e sua esposa convencendo-0s sobre as vantagens da doacgao e a fazé-la de bom
grado. Sabendo da decisdo de Dona Lurdes e seu marido, Jodo Barbosa foi a
Gurupi e providenciou o loteamento de uma area deixando de fora o terreno
anteriormente doado pelo casal, o que deu origem a desentendimentos; mas no
final chegaram a um acordo. Desta forma, foi feito o loteamento ao qual deram
o nome de Crixas. Seu primeiro prefeito eleito foi 0 Senhor José Luiz de Almeida.

A sua formacdo administrativa se inicia quando ocorre a sua
elevacao a categoria de municipio com a denominacédo de Crixas do Tocantins,
pela lei estadual n° 680, de 26-05-1994 e instalado em 01-01-1997. O municipio
foi desmembrado de area territorial de Alianga do Tocantins.

A origem de seu nome faz alusédo ao Rio Crixas. O complemento
“‘do Tocantins” foi adotado para diferenciar de Crixas, cidade de Goias ja
existente na data de criacdo do municipio.



1.2 Aspectos demograficos populacionais

Segundo dados do ultimo censo demografico do IBGE de 2022 a
cidade de Crixas do Tocantins possuia 1.470 habitantes, perfazendo uma
densidade demografica de 1,49 habitantes por quildmetros quadrados.

Comparando-se com outros municipios do estado, ficava nas
posicdes 138 e 123 de 139. J& na compara¢do com municipios de todo o pais,
ficava nas posicdes 5.547 e 5.432 de 5570. No que tange a populacao estimada,
conforme dados do IBGE 2025, Crixds do Tocantins possui uma populacéo
estimada 1.494 habitantes.

Gréfico 1. Populacao residente em numero de pessoas de 1991 a 2022
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Fonte: IBGE, Censo Demografico/2022, Seplan Tocantins/2023.

Em aspectos acerca da populacao por raga e cor, observa-se que
h& predominancia de individuos pardos com um total de 1.023 municipes, bem
como ainda também predomina em segundo lugar a cor ou raga preta com 177
individuos conforme dados do censo demografico de 2022.



Gréfico 2. Populacao por raca e cor em Crixas do Tocantins
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Fonte: IBGE, Censo Demografico de /2022.

Em se tratando das faixas etarias, os dados do Censo de 2022
mostram que um total de 318 individuos possuem entre 1 e 14 anos. Observa-
se que h& maior concentracdo na faixa etéria que se enquadram de 40 até 49
anos, somando-se assim 239 pessoas entre homens e mulheres. Na faixa etaria
de 60 anos ou mais tem 245 individuos, observa-se existir mais homens em

envelhecimento.

Cor ou raca predominante: Parda

Grafico 3. Populacao residente em Crixas do Tocantins
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1.3 Economia

Conforme dados censitarios de 2002 do IBGE, o salario médio
mensal dos trabalhadores formais em Crixas do Tocantins era de 1.5 salarios-
minimos. Em relag&o a propor¢do de pessoas ocupadas em postos formais de
trabalho relacéo a sua populacao total era de 7,9%. Quando comparada com 0s
outros municipios do estado o municipio ocupava a 124 posicédo entre os 139
municipios tocantinenses. Ja comparando com cidades de todo o pais, ficava na
posicdo de 5.471 de 5.570.

Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio
saléario-minimo por pessoa, Crixas do Tocantins, conforme IBGE 2022 possui
41,2% da sua populagdo recebendo até meio salario-minimo, o que o colocava
na posicéo 111 de 139 dentre as cidades do estado e na posi¢ao 2.594 de 5570
dentre as cidades brasileiras.

Gréafico 4. NUmeros de empresas por setor econdmico - 2024
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Fonte: Receita Federal do Brasil, Seplan Tocantins/2024.

Em relagcéo aos aspectos econémicos, conforme dados divulgados
no relatério da Seplan Secretaria de Planejamento do Tocantins, Crixas do
Tocantins tem sua economia mais voltada para o setor de comércio somando
104 empresas comerciais tais como agropecuarias, construcdo civil e industrias,
seguida de servicos somando-se 35 empresas nesta modalidade, conforme
dados de 2024.



1.4 Turismo

A cidade de Crixas do Tocantins tem como um dos principais
atrativos de sua regido a pesca esportiva. A regiao tem se despontado como um
atrativo para pescadores que buscam grades peixes nos rios do municipio,
sendo esta atividade um dos principais impulsionadores da economia local.

O municipio desponta ainda como um local de lazer e de turismos
pela formacdo de praias que formam-se no periodo de junho a setembro, as
praias fluviais fazem de Crixds um ponto turistico e de lazer. Importante
movimento da cultura local, a Festa do Milho € um evento que celebra a
producdo rural, conectando o publico local e visitantes a cultura local. Atracdo
turistica também s&o as visitagcbes a igrejas de época ainda existentes no
municipio, casas de constru¢do antigas e de épocas passadas também sdo
atrativos turisticos no municipio de Crixas do Tocantins.

1.5 Territdrio e Ambiente

De acordo com informacdes do IBGE, Crixas do Tocantins registra
0,55% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 78,78% de domicilios
urbanos em vias publicas com arborizacdo e nenhum domicilio urbano em vias
publicas com urbanizacdo adequada, considerando os critérios de presenca de
bueiro, calcada, pavimentacdo e meio-fio. Em relacdo aos demais municipios do
estado, ocupa as posicbes 102° 75° e 51° entre 139 municipios,
respectivamente. No contexto nacional, figura nas colocagdes 5.148°, 2.131° e
4.835° entre 5.570 cidades. Segundo dados de 2024 do IBGE, a area territorial
do municipio & de 983,766 km?, sendo 0 91° maior municipio do estado e 0 1.437°
maior do pais.

A area urbanizada de Crixas do Tocantins corresponde a 0,65 km2,
distribuida entre seus espacos urbanos, predominando caracteristicas do Bioma
Cerrado.



1.6 Saude

Quadro 1. Niumero de Profissionais de Saude 2019 - 2023

Profissionais 2019 2020 2021 2022 2023
Cirurgido Geral

Clinico Geral 1 2 1

Ginecologista Obstetra - - 1 1 1
Médico de Familia - - 1 1 1
Pediatra

Psiquiatra

Outras especialidades médicas
Odontélogo 1 1 1 1 1

Fonoaudidlogo

Fisioterapeuta 2 1 1 1 1
Assistente Social 1 1 1

Nutricionista 1 1

Enfermeiro 3 4 6 5 5
Psicdlogo 1 1

Outros Profissinais de Satide 1

Total 9 8 14 12 9

Fonte: Ministério da Saude, 2023. Seplan- Tocantins 2023.

O grafico demonstra um aumento significativo e um pico no numero
total de profissionais em 2021 (14 profissionais) e 2022 (12 profissionais), o
que sugere um periodo de expansdo ou maior investimento na equipe nesse
biénio.

Destacamos ainda a formacao de uma equipe multiprofissional com
a presenca de categorias como Assistente Social, Nutricionista e Psic6logo, o
gue é crucial para uma abordagem de saude integral e humanizada, indo além
do aspecto puramente médico.

O ano de 2021 destaca-se pela maior diversificagédo da equipe, com
a inclusao de profissionais como Ginecologista Obstetra, Médico de Familia,
Fonoaudiologo, Nutricionista e Psicologo, além do aumento em Enfermagem.
Essa diversidade enriquece o cuidado oferecido.

Observa-se ainda conforme dados disponiveis sobre o nimero de
profissionais de salude que o municipio manteve a estabilidade em areas como
Enfermagem e Odontologia e a diversificacdo e aumento de pessoal em 2021 e
2022 séo os principais pontos positivos do panorama apresentado.



A taxa média de mortalidade infantil no municipio é de 37,04 por
1.000 nascidos vivos. As internacdes relacionadas a diarreias correspondem a 0
para cada 1.000 habitantes. Em comparacdo com os demais municipios do
estado, 0 municipio ocupa as posicoes 14 de 139 e 27 de 139, respectivamente.
Ja no contexto nacional, esses indices situam-se nas colocagfes 244 de 5.570
e 2.594 de 5.570, respectivamente.

Gréafico 5. Taxa de mortalidade infantil (por cada mil nascidos)
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Fonte: Ministério da Saude, 2023; IBGE 2023.

Em se tratando de dados acerca da taxa de mortalidade infantil
conforme dados de 2023, do Ministério da Saude é de 37,04 % Obitos, para cada
mil nascidos vivos.

Quadro. 2 Nameros de Nascidos Vivos e Obitos, por sexo 2018-2022

Masculino  Feminino Total Masculine  Feminino Total
2018 g ] 18 3 1 4
2019 4 ] 13 2 2 4
2020 12 1 3 5 4 9
2021 g 6 15 4 4 8
2022 7 7 14 7 6 13

Ano

Fonte: IBGE - Estatistica de Registro Civil; Seplan/TO 2023.

Acerca dos nascidos vivos e obitos, por sexo, os dados do IBGE
no que tange ao ano de 2022 informa que no municipio teve a mesma quantidade

de nascidos vivos masculinos e femininos, sendo 07 (sete) nascidos vivos para



cada. Em se tratando Obitos, em 2022 foram 07 (sete) masculinos e 06 (seis)

Obitos femininos, observando-se um total de 14 nascimentos em 2022.

Quadro 3. Equipamentos Médicos/Hospitalares existentes — 2019/2023

Tipo de Estabelecimento 2019 2020 2021 2022 2023
Mamdgrafo

Raio X

Tomégrafo Computadorizado

Ressonancia Magnética

Ullrassom

Equipo Odontoldgico Completo 1 1 1 1 1
Total 1 1 1 1 1

Fonte: Ministério da Saude, 2023; IBGE 2023.

Conforme dados do Ministério da Saude, em 2023 para
atendimento de sua populacdo Crixas do Tocantins tinha 01 (um) Equipo
Odontolégico Completo para atendimento de sua populacao.

1.7 Educacéo

No ano de 2023, estudantes dos anos iniciais do ensino
fundamental na rede publica era 5 e para os anos finais, de 3,9. Na comparacao
com outros municipios do estado, ficava nas posicfes 59 e 120 de 139. Ja na
comparacao com municipios de todo o pais, ficava nas posi¢cdes 4235 e 4620 de
5570.

Em relacéo a taxa de escolarizagéo de 6 a 14 anos de idade era de
100%. Na comparacgdo com outros municipios do estado, ficava na posicdo 1 de
139. Ja na comparacado com municipios de todo o pais, ficava na posicao 1 de
5570.

Conforme dados do censo escolar de 2023 a cidade de Crixas do
Tocantins tinha 402 estudantes matriculados, sendo 224 estudantes distribuidos
no ensino fundamental anos iniciais e finais, na creche e pré-escola,
respectivamente, e 62 no ensino médio. Atendendo ainda na educacéo especial
15 estudantes em toda sua rede publica. Esses estudantes estdo distribuidos
em 2 (duas) unidades escolares de ensino fundamental e 1 (uma) de ensino
meédio.



Grafico 6. NUmero de estudantes matriculados em 2023.
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Fonte. IBGE 2022, Censo Escolar /2023, Seplan Tocantins/2023.

O gréfico reflete um forte compromisso municipal com a base da
educacao, desde a primeira infancia até o ensino fundamental, complementado
pela atuacdo estadual no ensino médio.

Destaca-se ainda que o0 municipio se mantém atendendo
estudantes na Educacao Especial, com a soma de 15 matriculas (5 Estaduais e
10 Municipais), garantindo que essa importante modalidade de ensino seja
atendida.

Quadro 4. Quantidade de docentes por tipo de ensino

Tipo de Ensino Federal Estadual Municipal Particular
Creche 5 - - 5 -
Pré Escolar 4 - - 4 -
Ensino Fundamental 13 - 4 9 -
Ensio Médio 7 - 7 - -

Educacéo Profissional® - - - - -

EJA > - - - - -

Educacao Especial* - - ; . B}

Fonte. IBGE 2022, Censo Escolar /2023, Seplan Tocantins/2023

Para atender os estudantes da rede publica de ensino Crixas do
Tocantins possuia em 2024, o total de 13 docentes para atendimento ao ensino



fundamental, e 07 docentes para atender ao ensino médio, 05 docentes para
atender a creche e 4 para atender a pré-escola.

O grafico evidencia um foco estratégico e bem definido na atuacao
dos profissionais docentes, com o municipio assumindo a responsabilidade
primaria pelas etapas iniciais da formacéao.

A rede municipal de Crixas € a Unica responsavel pela totalidade
da Educacao Infantil, cobrindo 5 matriculas na Creche e 4 no Pré-Escolar. Isso
significa que os professores e educadores municipais estao dedicados a garantir
o desenvolvimento integral e a qualidade do aprendizado nas fases mais iniciais.
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ANEXO Il

DIRETRIZES DE DESENVOLVIMENTO DO PLANO

O presente Anexo apresenta as diretrizes que orientaram a
elaboracdo do Plano Plurianual (PPA) do municipio de Crixas do Tocantins. As
diretrizes aqui demonstradas se consolidam a partir das prioridades e objetivos
que guiardo a administracdo publica municipal pelos proximos quatro anos, no
PPA 2026-2029, visando promover o desenvolvimento econémico e social, bem
como garantir a efetividade das politicas publicas e o atendimento as demandas
da populacéo.

A definicdo destas diretrizes foram fundamentais para assegurar
que as acdes e programas previstos no PPA estejam alinhados com as
necessidades locais e as exigéncias legais, contribuindo para a melhoria da
qualidade de vida da populacdo do municipio.

Neste sentido, convém ressaltar que o PPA 2026-2029 de Crixas
do Tocantins foi elaborado a partir das prioridades elencadas pela sua sociedade
civil, pelos servidores municipais, e conselhos municipais existentes, o que
garante que as acdes e projetos aqui descritos que podem ser viabilizados por
meio de recursos municipais, bem como repasses de outras esferas de governo
ou até captacdes internacionais.

Ressalta-se ainda que este Plano Plurianual ou PPA é um plano
aprovado por lei quadrienal, sujeita a prazos e ritos diferenciados de tramitacao.
Tera a vigéncia do segundo ano de gestdo do atual prefeito, até o final do
primeiro ano do mandato seguinte respectivo. O plano prevé a atuagéo do gestor
durante o periodo mencionado, em programas de duracdo continuada ja
instituidos ou a instituir no médio prazo.

Para a elaboracdo deste plano foi realizado o planejamento
participativo que é uma ferramenta indispensavel para tomadas de decisdes de
um gestor responsavel e focado no desenvolvimento econémico e social.

Este PPA com vigéncia para quatro anos visa estabelecer as
diretrizes, objetivos e metas do Plano da gestéo e é referéncia basica para os
demais instrumentos que integram o sistema orgamentario (LDO e LOA). E esta
de acordo com o estabelecido na Constituicdo Federal de 1988 (artigo 165), que
estabelece a exigéncia da elaboracdo de um Plano Plurianual Regionalizado



para a definicdo de diretrizes, objetivos e metas da administracdo publica
municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as
relativas aos programas de duragéo continuada.

Para o desenvolvimento deste plano foram realizadas algumas
etapas para coletas das informacdes: reunido com prefeito e secretarios
municipais, audiéncia publica com a sociedade e pesquisa no site da prefeitura.

Por fim destaca-se que a Gestora Municipal e 0s secretarios
municipais apresentaram as demandas de suas respectivas Pastas, sendo que
a proposicao das Acdes e Programas se consolidam no instrumento final do
Plano Plurianual que sera executado no exercicio de 2026 a 2029.

2. DA AUDIENCIA PUBLICA

Através da audiéncia publica realizada no municipio, a populagéo
apresentou seus principais anseios para o periodo de execucédo deste plano,
conforme segue abaixo os resultados do que a consulta publica trouxe como
necessidade, como prioridades serem contempladas no PPA 2026-2029 do
municipio de Crixas do Tocantins.

A partir da construcdo deste instrumento, que consolida-se como
um forte processo democratico, a Gestdo municipal reafirma o compromisso da
sua administracdo com a transparéncia e a participacéo popular, reforcando que
as decisdes tomadas refletem a vontade coletiva e o interesse publico. Dessa
forma, o PPA 2026-2029 ¢é notadamente um instrumento legitimo de
transformacao social, em que cada cidaddo tem voz e vez na constru¢ao do
futuro da populagéo crixaense.



AUDIENCIA PUBLICA PRESENCIAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PPA PARTICIPATIVO 2026/2029

Audiéncia Publica Presencial realizada no municipio de Crixas do
Tocantins TO.

Data: 07/10/2025.

Local: Auditério da Prefeitura Municipal.

Eixos Tematicos: 08 eixos.
o Eixo 1 Saude
Eixo 2 Educacéo
Eixo 3 Assisténcia Social / Mulher / Igualdade Racial
Eixo 4 Cultura / Turismo
Eixo 5 Obras / Habitacéo
Eixo 6 Administracdo / Gabinete / Planejamento / Financas
Eixo 7 Esporte / Juventude
Eixo 8 Agricultura / Meio Ambiente

O O O O O O O



EIXO 1 - SAUDE: Para vocé, quais sdo as ac¢des prioritarias para o municipio?
(Escolha de 1 a 5 opcdes).

ACAO % %

Manter a Farmacia Basica sempre abastecida. 78,6%
Continuar o Programa Saude Bucal nas Escolas para promover a sadde dos

. 71,4%
estudantes da rede publica.
Reimplantar o Programa de Ultrassonografia no municipio. 57,1%
Adquirir ambuléncia adaptada para emergéncias. 50,0%
Estruturar a Unidade Basica de Saude com profissionais, equipamentos e
insumos (materiais e produtos necessarios para a realizacéo dos servicos de 50,0%
salde e para a assisténcia ao paciente).
Realizar campanhas itinerantes de exames bdasicos na zona rural. 42.9%
Desenvolver programa de prevencdo e orientacdo sobre tematicas
preventivas voltadas aos jovens (alcoolismo, drogas, gravidez na 35,7%
adolescéncia etc.).

Implantar o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo (PCCR) para 28 6%
profissionais de saude. '

Implantar programas de salde preventiva e primdria nas escolas. 28,6%
Dar continuidade ao programa voltado a Saude da Mulher. 28,6%

Aderir e implementar a Busca Ativa Vacinal (BAV) de forma integrada,

. ; ~ ST : 21,4%
envolvendo as areas de Saude, Educacao e Assisténcia Social.
Criar o PAID Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso. 21,4%
Ampliar o0 apoio aos agentes comunitérios de saude e de endemias. 21,4%
Apoiar a implementacéo das agfes, servigcos e iniciativas voltadas a atencao
integral e integrada a saude de adolescentes (redes de salde mental e 21,4%
atencao psicossocial, alimentacao saudavel, dignidade menstrual, etc).
N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%




GRAFICO COM OS RESULTADOS DA AUDIENCIA PUBLICA PRESENCIAL

1. SAUDE - Para vocé, quais sdo as agdes prioritarias para o municipio? (Escolha de 1 a 5 opgdes).

14 respostas

Continuar o Programa Saud...
Adquirir ambuléncia adaptad...
Manter a Farmacia Basica s...
Implantar o Plano de Cargos...
Criar pontos de apoio nos as...
Estruturar a Unidade Basica...
Realizar campanhas itineran...
Reimplantar o Programa de...
Aderir e implementar a Busc...
Criar o PAID — Programa de...
Implantar programas de sad...
Ampliar o apoio aos agentes...
Dar continuidade ao progra...
Desenvolver programa de pr...
Apoiar a implementagao das...
Nao sei ou nao quero opinar.|—0 (0%)

0,0

—10 (71,4%)

—7 (50%)
—11 (78,6%)
—4 (28,6%)
—6 (42,9%)
—7 (50%)
—6 (42,9%)
—8 (57,1%)
—3(21,4%)
—3(21,4%)
—4 (28,6%)
—3(21,4%)
—4 (28,6%)
—5(35,7%)
—3(21,4%)

2,5 5,0 7,5 10,0 12,5



EIXO 2 - EDUCACAO: Para vocé, quais sdo as acdes prioritarias para o
municipio? (Escolha de 1 a 5 opc¢des).

ACAO % %

Manter a frota escolar preservada. 52,6%
Viabilizar a manutencéo da climatizagdo das salas de aula das escolas 52 6%
publicas municipais. '

Garantir merenda escolar de qualidade. 47,4%
Implantar a Biblioteca Digital Municipal. 42,1%
Melhorar a Educacdo Especial e inclusédo de criancas com deficiéncia. 42,1%
Reformar e ampliar escolas municipais. 36,8%

Investir na formacdao integral dos estudantes, com programa de atividades 36,8%
complementares (esporte, musica, teatro, danca etc.).

Implantag&o de salas de recursos para estudantes com deficiéncia (salas 31,6%
de recursos multifuncionais).

Ampliacdo e melhoria dos espagos e aquisicdo de equipamentos escolares 31 6%
para escolas e creches. '

Reviséo e atualizacéo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracgéo 31 6%
(PCCR) dos servidores da educacéo. '

Executar o Plano Municipal de Educacéo - PME. 26,3%
Fortalecer a gestao democratica das escolas e conselhos escolares. 21,1%
Finalizar e colocar em funcionamento a Quadra da Escola Pery Marques. 21,1%
Capacitacdo de professores para atendimento especializado. 15,8%
Formacéo continuada para gestores e professores de educacao infantil. 15,8%

Desenvolver a¢Bes para os estudantes do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental para uma aprendizagem efetiva em leitura, escrita e 15,8%
matematica.

Implementar a estratégia Busca Ativa Escolar para diminuir a evasdo escolar. 10,5%

Construir uma nova escola no municipio. 5,3%
N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%




GRAFICO COM OS RESULTADOS DA AUDIENCIA PUBLICA PRESENCIAL

2. EDUCAGAO — Para vocé, quais sdo as agdes prioritarias para o municipio? (Escolhade 1a 5

opgoes).
19 respostas

Implantar a Biblioteca Digital...

Reformar e ampliar escolas...
Manter a frota escolar prese...
Implantagao de salas de rec...
Ampliacdo e melhoria dos e...

Viabilizar a manutencgéo da...
Investir na formagao integral...
Melhorar a Educacao Especi...
Garantir merenda escolar de...
Fortalecer a gestdo democra...
Capacitagao de professores...
Formagao continuada para g...
Implementar a estratégia Bu...

Desenvolver agdes para 0s...
Construir uma nova escola n...
Finalizar e colocar em funcio...

Executar o Plano Municipal...
Revisao e atualizagao do PI...

N&o sei ou ndo quero opinar.

—8 (42,1%)
—7 (36,8%)
10 (52,6%'
—6(31,6%)
—6(31,6%)
10 (52,6%'
—7 (36,8%)
—8 (42,1%)
—9 (47,4%)
—4 (21,1%)
—3(15,8%)
—3(15,8%)
—2(10,5%)
—3(15,8%)
—1(5,3%)
—4(21,1%)
5 (26,3%)
—6(31,6%)
-0 (0%)
0 2 4 6 8 10



EIXO 3 - ASSISTENCIA SOCIAL / MULHER / IGUALDADE RACIAL: Para
VOcé, quais sdo as acdes prioritarias para o municipio? (Escolha de 1 a 5
opcoes).

ACAO % %

Intensificar as politicas de assisténcia social voltadas a familias vulneraveis,
idosos e criancas.
Construir prédios proprios para CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia
Social) e CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia 50,0%
Social).
Criar programas de apoio social voltados a protecdo e fortalecimento familiar. 50,0%
Capacitacdo dos gestores e profissionais do CRAS sobre prevencao, 45 0%
identificacdo e acompanhamento de casos de violéncia na primeira infancia. '
Manter e ampliar o Centro de Convivéncia do ldoso. 40,0%
Ampliar e reformar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) garantindo ao publico usuario atividades que os prepare para um 35,0%
futuro melhor e que Ihes garanta os direitos basicos.
Potencializar o Conselho Tutelar com estrutura e capacitacao. 35,0%
Desenvolver programas de capacitacdo profissional e geracdo de renda

. . ~ - 35,0%
voltados especialmente para mulheres em situacdo de vulnerabilidade.
Buscar parceria com a Secretaria da Mulher para implantacao de érgao de 35.0%
atendimento para as mulheres no municipio. '
Incluir kits de higiene feminina nas cestas bésicas. 35,0%
Instituir o Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI). 30,0%
Valorizar e qualificar continuamente os servidores do SUAS (Sistema Unico
de Assisténcia Social) garantindo direitos, protecdo e beneficios a pessoas 30,0%
em situacdo de vulnerabilidade.
Criar o Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial para fortalecer 20.0%
0 combate ao racismo e a discriminacao. '
Reestruturar o Conselho dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. 10,0%
N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%

60,0%




GRAFICO COM OS RESULTADOS DA AUDIENCIA PUBLICA PRESENCIAL

3. ASSISTENCIA SOCIAL / MULHER / IGUALDADE RACIAL- Para vocé, quais sdo as acdes

prioritarias para o municipio? (Escolha de 1 a 5 opgdes).
20 respostas

Intensificar as politicas de a... —12 (60%)
Construir prédios proprios p... —10 (50%)
Manter e ampliar o Centro d... —8 (40%)
Criar programas de apoio so... —10 (50%)
Reestruturar o Conselho dos... —2 (10%)
Ampliar e reformar o Servigo... —7 (35%)
Criar o Conselho Municipal... —4 (20%)
Instituir o Plano Municipal pe... —6 (30%)
Capacitagao dos gestores e... —9 (45%)
Potencializar o Conselho Tut... —7 (35%)
Valorizar e qualificar continu... —6 (30%)
Desenvolver programas de c... —7 (35%)
Buscar parceria com a Secr... —7 (35%)
Incluir kits de higiene femini... —7 (35%)
Nao sei ou ndo quero opinar.|—0 (0%)

0,0 25 50 7,5 10,0 12,5



EIXO 4 - CULTURA / TURISMO: Para vocé, quais séo as acdes prioritarias para

0 municipio? (Escolha de 1 a 3 opgdes).

ACAO % %
Apoiar festas e comemoracdes culturais tradicionais (ex.: Festa do Milho,
Gincana da Independéncia, festivais de musica, rodas de viola, quermesses, 71,4%
entre outras).
Construir um Parque de Vaquejada. 50,0%
Apoiar e valorizar manifestacdes artisticas e culturais locais (turismo, 50.0%
gastronomia dentre outros). '
Construir um Espaco Cultural para eventos. 42,9%
Criar o Conselho Municipal de Cultura. 28,6%
Implantar o projeto “Costurando o Futuro”. 28,6%
Apoiar e valorizar manifestagfes artisticas e culturais locais. 28,6%
Criar e implementar o Plano Municipal de Cultura e o Conselho de Cultura.  21,4%
N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%

GRAFICO COM OS RESULTADOS DA AUDIENCIA PUBLICA PRESENCIAL

4. CULTURA / TURISMO - Para vocég, quais sdo as agGes prioritarias para o municipio? (Escolha de

1 a 3 opgoes).
14 respostas

Apoiar festas e comemoracgdes...
Criar o Conselho Municipal de... 4 (28,6%)

Construir um Parque de Vaquej... 7 (50%)
Criar e implementar o Plano M... 3 (21,4%)

Apoiar e valorizar manifestagé... 7 (50%)
Implantar o projeto “Costurand... 4 (28,6%)

Construir um Espago Cultural p... 6 (42,9%)

Apoiar e valorizar manifestagd... 4 (28,6%)

N&o sei ou n&o quero opinar.|—0 (0%)

0 2 4 6 8

10 (71,4%)



EIXO 5 - OBRAS /HABITACAQ: Para vocé, quais sdo as acbes prioritarias para
0 municipio? (Escolha de 1 a 3 opgdes).

ACAO % %

Cor(ljtinuar a construcdo de unidades habitacionais para familias de baixa 80.0%
renda. '

Recuperacao e manutencdo das estradas vicinais. 70,0%
Realizar obras de pavimentacdo asfaltica em ruas e avenidas do municipio. 50,0%
Adquirir &reas para construcdo de unidades habitacionais. 30,0%
Implantar o Programa Cheque Reforma Municipal para familias carentes. 30,0%
Adquirir terrenos para expansao do municipio. 30,0%
Implementar o programa de Regularizacdo Fundiéria. 20,0%
Ampliar a iluminacao publica. 10,0%
Construir pracas e espacos publicos de lazer. 10,0%
Ampliar redes de agua e energia elétrica. 10,0%
Reformar o Centro Comunitario. 28,6%
N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%

GRAFICO COM OS RESULTADOS DA AUDIENCIA PUBLICA PRESENCIAL

5. OBRAS / HABITAGAO - Para vocé, quais sdo as agdes prioritarias para o municipio? (Escolha de
1 a 3 opgdes).

10 respostas

Recuperagéo e manutencéo da... 7 (70%)
Realizar obras de pavimentaca... 5 (50%)
Continuar a construgéo de unid... 8 (80%)
Ampliar a iluminagao publica. 1(10%)
Implementar o programa de Re... 2 (20%)
Construir pragas e espagos pu... 1(10%)
Adquirir areas para construgao... 3 (30%)
Implantar o Programa Cheque... —3 (30%)
Adquirir terrenos para expansa... 3 (30%)
Ampliar redes de agua e energi... 1(10%)
Reformar o Centro Comunitario. 1(10%)
Nao sei ou ndo quero opinar.|—0 (0%)
0 2 4 6 8




EIXO 6 - ADMINISTRACAO / GABINETE / PLANEJAMENTO / FINANCAS:
Para vocé, quais sédo as ac¢les prioritarias para o municipio? (Escolha de 1 a 3

opcoes).

ACAO % %
Adquirir dnibus para transporte de estudantes do ensino superior. 78,9%
Estabelecer programas de capacitacdo digital e tecnoldgica para 63.2%
modernizar o servico publico. '
Ofertar cursos profissionalizantes (parceria SENAC, SEBRAE etc.) para a 63.2%
populacdo em geral, ampliando as oportunidades de emprego. '
Manter pagamento de servidores sempre em dia. 63,2%
Criar politicas de valorizagao dos servidores com foco em qualidade de vida 47 A%
4%
no trabalho.
Implantar o Programa de Avaliacdo Funcional de Desempenho dos 42 1%
servidores municipais e plano de valorizacdo de carreira do servidor. '
Implantar instrumentos de planejamento e acompanhamento da gestao. 31,6%
Realizar audiéncias publicas para transparéncia da gestao. 31,6%
Modernizar a gestdo publica com tecnologia e digitalizacdo de servico. 21,1%
Construir a nova sede da Prefeitura. 0,0%

GRAFICO COM OS RESULTADOS DA AUDIENCIA PUBLICA PRESENCIAL

6. ADMINISTRAGAQ / GABINETE / PLANEJAMENTO / FINANGAS — Para vocé, quais sdo as agdes

prioritéarias para o municipio? (Escolha de 1 a 3 opgdes).

19 respostas

Implantar instrumentos de plan... 6 (31,6%)
Estabelecer programas de cap... -12 (63,2%)
Ofertar cursos profissionalizant... -12 (63,2%)
Manter pagamento de servidor... -12 (63,2%)
Modernizar a gestao publica co... 4 (21,1%)
Realizar audiéncias publicas p... 6 (31,6%)
Implantar o Programa de Avali... -8 (42,1%)
Criar politicas de valorizagao d... 9 (47,4%)
Adquirir 6nibus para transporte...
Construir a nova sede da Prefe...[—0 (0%)
N&o sei ou néo quero opinar.|—0 (0%)
0 5 10

15 (78,9%)



EIXO 7 - ESPORTE / JUVENTUDE: Para vocé, quais sao as acoes prioritarias

para o municipio? (Escolha de 1 a 3 opc¢des).

ACAO % %

Adquirir micro-6nibus exclusivo para o esporte. 62,5%
Em parceria com a educacdo, promover atividades complementares nas 56.3%
escolas (esporte, danca, musica etc.). '
Incentivar a realizacdo de campeonatos municipais de diferentes 43.8%

. ,6%0
modalidades.
Criar programas de capacitacdo e geracdo de emprego para jovens. 43,8%
Ampliar os projetos de incentivo a formacdo de atletas, garantindo a 37 5%
inclusdo de pessoas com deficiéncia. '
Implantar academias ao ar livre e pista para caminhada para promog¢ao da 31.3%
saude e lazer. '
Renovar e ampliar programas de incentivo as praticas esportivas. 31,3%
Construir arquibancadas cobertas no Complexo Esportivo Cicero Alves. 31,3%
Desenvolver programa de prevencdo e orientagcdo sobre teméticas
preventivas voltadas aos jovens (alcoolismo, drogas, gravidez na 25,0%
adolescéncia etc.).
Criar o projeto “Bom de Nota, Bom de Bola” 25,0%
Construir e reformar quadras poliesportivas. 18,8%
Apoiar a implementagdo das agfes, servigos e iniciativas voltadas a
atencao integral e integrada a saude de adolescentes (redes de saude 6.3%
mental e atencdo psicossocial, alimentacao saudavel, dignidade menstrual, ’
etc).
N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%

GRAFICO COM OS RESULTADOS DA AUDIENCIA PUBLICA PRESENCIAL

7. ESPORTE / JUVENTUDE - Para vocé, quais sé@o as agoes prioritarias para o municipio? (Escolha

de 1 a 3 opgdes).

16 respostas

Em parceria com a educaca... —9 (56,3%)

Construir e reformar quadra... 3 (18,8%)
Implantar academias ao ar ... 5 (31,3%)
Renovar e ampliar programa. .. 5 (31,3%)
Ampliar os projetos de incen... 6 (37,5%)
Incentivar a realizacéo de ca... 7 (43,8%)
Criar programas de capacita... 7 (43,8%)
Desenvolver programa de pr... 4 (25%)
Apoiar a implementagao das... 1(6,3%)
Adaquirir micro-6nibus exclusi...
Criar o projeto “Bom de Nota... 4 (25%)
Construir arquibancadas cob... 5 (31,3%)
N&ao sei ou nao quero opinar.|—0 (0%)
0 2 4 6 8

10 (62,5%"



EIXO 8 - AGRICULTURA / MEIO AMBIENTE: Para vocé, quais sao as acfes
prioritarias para o municipio? (Escolha de 1 a 3 opc¢des).

ACAO % %

Aquisicdo de maquinas e equipamentos agricolas para apoiar os pequenos 76.9%
agricultores. '
Manter a Feira do Agricultor mensal para comercializagcdo dos produtos dos 46.2%
pequenos agricultores. '
Construir aterro sanitario. 38,5%
Apoio a agricultura familiar, fortalecendo a comercializacdo e o acesso a 30.8%
mercados locais. '

Manter e recuperar estradas vicinais, pontes e bueiros na zona rural. 30,8%
Apoiar pequenos produtores com assisténcia técnica (Ruraltins). 23,1%
Proteger o rio local com acdes de prevencao. 23,1%
Implantar o Codigo de Postura Municipal. 23,1%

Estimular a formacéo de associacdes e cooperativas para compra, venda 15.4%
e producédo conjunta. '
Apoiar os pequenos produtores rurais e feirantes na comercializagdo de 15.4%
seus produtos. '

Implantar pocos artesianos na zona rural onde for necessario. 15,4%
Construir mata-burros em estradas rurais. 7,7%
Implantar Lavouras Comunitarias em parceria com produtores. 7,7%

Implementar, em parceria com a educagdao, atividades escolares voltadas 7 7%
a preservacdo ambiental e cuidados com os espacos naturais. '
Apoio técnico e capacitagdo a agricultores e pecuaristas para aumento da 0.0%
produtividade. '
N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%




GRAFICO COM OS RESULTADOS DA AUDIENCIA PUBLICA PRESENCIAL

8. AGRICULTURA / MEIO AMBIENTE — Para vocé, quais sao as agoes prioritarias para o municipio?
(Escolha de 1 a 3 opgoes).

13 respostas

Aquisi¢cao de maquinas e eq...
Apoio a agricultura familiar, f...
Manter a Feira do Agricultor...
Manter e recuperar estradas...
Apoiar pequenos produtores...
Apoio técnico e capacitagdo...
Construir mata-burros em es...
Estimular a formacgéao de ass...
Apoiar os pequenos produto..
Construir aterro sanitario
Proteger o rio local com ago...
Implantar o Cédigo de Postu...
Implantar Lavouras Comunit...
Implantar pogos artesianos...
Implementar, em parceria co...
N&o sei ou néo quero opinar.

4 (30,8%)
6 (46,2%)
—4 (30,8%)
—3(23,1%)
0 (0%)
1 (7,7%)
2 (15,4%)
2 (15,4%)
5 (38,5%)
—3(23,1%)
3 (23,1%)
1 (7,7%)
2 (15,4%)
1 (7,7%)
-0 (0%)
0 2 4 6

10

10 (76,9%



CONSULTA PUBLICA DE CRIXAS DO TOCANTINS PPA PARTICIPATIVO
2026/2029

= Consulta Publica on line (questionario por meio do Google Forms) no site da
Prefeitura Municipal de Crixas do Tocantins TO.

Identificacdo da faixa etaria da populacao

= Faixa Etaria

Qual a sua idade?
14 respostas

® até 19 anos

@® 202a39anos

@ 40 a 59 anos

@® 60 a79anos

@ 80 anos ou mais

» |dentificagdo da residéncia dos participantes

= Bairro e/ou regido que reside

Em qual bairro e/ou regido de Crixas vocé mora?

14 respostas

6
5 (35‘,7%)
4
1 (7,}1%) 1 (7,|1%) 1(7,1%) 1(7,1%) 171%) 1(71%) 1 (7,|1%) 1 (7,|1%) 1(7,1%)
[ | | \ \
0
Av Bernardo Sayao... Av.jk Centro Rua Carmo Barros Rua bandeirantes

Av. Marechal Rondo... Avenida Dom Pedro | Dom Pedro primeiro Rua Manoel da Luz Zona rural



EIXO 1 - SAUDE: Para vocé, quais sdo as a¢des prioritarias para o municipio?
(Escolha de 1 a 5 opc¢des).

ACAO % %

Manter a Farmacia Basica sempre abastecida. 78,6%
Estruturar a Unidade Basica de Saude com profissionais, equipamentos e
insumos (materiais e produtos necessarios para a realizagdo dos servicos  78,6%
de salde e para a assisténcia ao paciente).
Continuar o Programa Saude Bucal nas Escolas para promover a saude

- 64,3%
dos estudantes da rede publica.
Apoiar a implementagdo das agbes, servigos e iniciativas voltadas a
atencdo integral e integrada a saude de adolescentes (redes de saude 64.3%
mental e atencdo psicossocial, alimentacao saudavel, dignidade menstrual, !
etc).

Reimplantar o Programa de Ultrassonografia no municipio. 57,1%
Dar continuidade ao programa voltado a Saude da Mulher. 57,1%
Realizar campanhas itinerantes de exames basicos na zona rural. 50,0%

Desenvolver programa de prevencdo e orientacdo sobre teméaticas
preventivas voltadas aos jovens (alcoolismo, drogas, gravidez na 50,0%
adolescéncia etc).

Criar pontos de apoio nos assentamentos para atendimento de saude. 42,9%
Criar o PAID Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso. 42,9%
Criar pontos de apoio nos assentamentos para atendimento de saude. 35,7%

Implantar o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragcdo (PCCR) para 35.7%
profissionais de saude. '
Aderir e implementar a Busca Ativa Vacinal (BAV) de forma integrada,

. ; ~ RV ) 28,6%
envolvendo as areas de Saude, Educacao e Assisténcia Social.
Implantar programas de saude preventiva e primdria nas escolas. 28,6%
Ampliar 0 apoio aos agentes comunitarios de salde e de endemias. 28,6%

N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%




GRAFICO COM OS RESULTADOS DA CONSULTA PUBLICA ON LINE

1. SAUDE — Para vocé, quais sdo as agdes prioritarias para o municipio? (Escolha de 1 a 5 opgdes).

14 respostas

Continuar o Programa Saud...
Adquirir ambulancia adaptad. ..
Manter a Farmacia Basica s...
Implantar o Plano de Cargos...
Criar pontos de apoio nos as...
Estruturar a Unidade Basica...
Realizar campanhas itineran...
Reimplantar o Programa de...
Aderir e implementar a Busc...
Criar o PAID — Programa de...
Implantar programas de sad...
Ampliar o apoio aos agentes...
Dar continuidade ao progra...
Desenvolver programa de pr...
Apoiar a implementagao das...
Nao sei ou nao quero opinar.|—0 (0%)

0,0 2,5

—9 (64,3%)
—5 (35,7%)
—11 (78,6%)
5 (35,7%)
—6 (42,9%)
11 (78,6%)
7 (50%)
—8(57,1%)
—4 (28,6%)
6 (42,9%)
4 (28,6%)
—4 (28,6%)
8 (57,1%)
7 (50%)
9 (64,3%)

5,0 7,5 10,0 12,5



EIXO 2 - EDUCACAO: Para vocé, quais sdo as acdes prioritarias para o
municipio? (Escolha de 1 a 5 opc¢des).

ACAO % %
Investir na formacgao integral dos estudantes, com programa de atividades 85.7%
complementares (esporte, musica, teatro, danca etc.). '
Reformar e ampliar escolas municipais. 64,3%
Manter a frota escolar preservada. 64,3%

Implantagédo de salas de recursos para estudantes com deficiéncia (salas 64.3%
de recursos multifuncionais). '
Ampliacdo e melhoria dos espacos e aquisicdo de equipamentos escolares 64.3%
para escolas e creches. '
Garantir merenda escolar de qualidade. 57,1%
Melhorar a Educacdo Especial e inclusdo de criancas com deficiéncia. 50,0%
Desenvolver acdes para os estudantes do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental para uma aprendizagem efetiva em leitura, escrita e 50,0%
matematica.

Finalizar e colocar em funcionamento a Quadra da Escola Pery Marques. 50,0%
Viabilizar a manutencdo da climatizacdo das salas de aula das escolas 42 9%
publicas municipais. '

Capacitacdo de professores para atendimento especializado. 35,7%
Formacéo continuada para gestores e professores de educacao infantil. 35,7%
Implantar a Biblioteca Digital Municipal. 28,6%
Fortalecer a gestdo democratica das escolas e conselhos escolares. 28,6%

Implementar a estratégia Busca Ativa Escolar para diminuir a evasdo 28.6%
escolar. )
Revisdo e atualizagdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo

) N 28,6%
(PCCR) dos servidores da educacéo.
Construir uma nova escola no municipio. 21,4%
Executar o Plano Municipal de Educacéo - PME. 21,4%

N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%




GRAFICO COM OS RESULTADOS DA CONSULTA PUBLICA ON LINE

2. EDUCAGAO - Para vocé, quais sdo as acoes prioritarias para o municipio? (Escolhade 1a 5

opgoes).
14 respostas

Implantar a Biblioteca Digital...
Reformar e ampliar escolas...
Manter a frota escolar prese...
Implantacao de salas de rec...
Ampliacdo e melhoria dos e...
Viabilizar a manutencio da...
Investir na formagéao integral...
Melhorar a Educagdo Especi...
Garantir merenda escolar de...
Fortalecer a gestdo democra...
Capacitagao de professores...
Formacao continuada para g...
Implementar a estratégia Bu...
Desenvolver agdes para os...
Construir uma nova escola n...
Finalizar e colocar em funcio...
Executar o Plano Municipal...
Revisdo e atualizagdo do PI...
N&o sei ou ndo quero opinar.[—0 (0%)

0,0 2,5

—4 (28,6%)
—9 (64,3%)
9 (64,3%)
—9 (64,3%)
—9 (64,3%)
—6 (42,9%)
—7 (50%)
8 (57.1%)
4 (28,6%)
—5(35,7%)
—5(35,7%)
—4 (28,6%)
—7 (50%)
—3(21,4%)
—7 (50%)
—3 (21,4%)
—4(28,6%)
5,0 7.5 10,0

12 (85,7%)

12,5



EIXO 3 - ASSISTENCIA SOCIAL / MULHER / IGUALDADE RACIAL: Para
VOCcé, quais sdo as acdes prioritdrias para o municipio? (Escolha de 1 a 5
opcoes).

ACAO % %

Intensificar as politicas de assisténcia social voltadas a familias
vulneraveis, idosos e criancas.

Ampliar e reformar o Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) garantindo ao publico usuério atividades que os prepare para um  64,3%
futuro melhor e que Ihes garanta os direitos basicos

Construir prédios préprios para CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia

Social) e CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia 57,1%
Social).

Buscar parceria com a Secretaria da Mulher para implantagéo de 6rgao de
atendimento para as mulheres no municipio.

Incluir kits de higiene feminina nas cestas basicas. 57,1%
Criar o Conselho Municipal de Promoc¢éo da Igualdade Racial para 50.0%
fortalecer o combate ao racismo e a discriminacéo. '
Capacitacdo dos gestores e profissionais do CRAS sobre prevencdao,
identificacdo e acompanhamento de casos de violéncia na primeira 50,0%
infancia.

Potencializar o Conselho Tutelar com estrutura e capacitacao. 50,0%
Valorizar e qualificar continuamente os servidores do SUAS (Sistema Unico

de Assisténcia Social) garantindo direitos, protecéo e beneficios a pessoas  50,0%
em situacdo de vulnerabilidade.

Desenvolver programas de capacitacdo profissional e geracdo de renda
voltados especialmente para mulheres em situacdo de vulnerabilidade.
Manter e ampliar o Centro de Convivéncia do Idoso. 42,9%
Criar programas de apoio social voltados a protecdo e fortalecimento

64,3%

57,1%

50,0%

L 42,9%
familiar.
Instituir o Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI). 35,7%
Reestruturar o Conselho dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. 28,6%

N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%




GRAFICO COM OS RESULTADOS DA CONSULTA PUBLICA ON LINE

3. ASSISTENCIA SOCIAL / MULHER / IGUALDADE RACIAL- Para vocé, quais sdo as agdes
prioritarias para o municipio? (Escolha de 1 a 5 opgdes).
14 respostas

Intensificar as politicas de a... —9 (64,3%)
Construir prédios proprios p... —8 (57,1%)
Manter e ampliar o Centro d... —6 (42,9%)
Criar programas de apoio so... —6 (42,9%)
Reestruturar o Conselho dos... —4 (28,6%)
Ampliar e reformar o Servigo... —9 (64,3%)
Criar o Conselho Municipal... —7 (50%)
Instituir o Plano Municipal pe... —5(35,7%)
Capacitagdo dos gestores e... —7 (50%)
Potencializar o Conselho Tut... —7 (50%)
Valorizar e qualificar continu... —7 (50%)
Desenvolver programas de c... —7 (50%)
Buscar parceria com a Secr... —8 (57,1%)
Incluir kits de higiene femini... —8 (67,1%)
N&o sei ou ndo quero opinar.{—0 (0%)

0 2 4 6 8 10



EIXO 4 - CULTURA / TURISMO: Para vocé, quais séo as acdes prioritarias para

0 municipio? (Escolha de 1 a 3 opgdes).

ACAO % %

Apoiar festas e comemoracdes culturais tradicionais (ex.: Festa do Milho,
Gincana da Independéncia, festivais de musica, rodas de viola, 85,7%
guermesses, entre outras).
Construir um Espaco Cultural para eventos. 71,4%
Apoiar e valorizar manifestagfes artisticas e culturais locais (turismo,

) 64,3%
gastronomia, dentre outros).
Criar o0 Conselho Municipal de Cultura. 42,9%
Construir um Parque de Vaquejada. 42,9%
Implantar o projeto “Costurando o Futuro” 42,9%
Apoiar e valorizar manifestagfes artisticas e culturais locais. 42,9%
Criar e implementar o Plano Municipal de Cultura e o Conselho de Cultura.  28,6%
N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%

GRAFICO COM OS RESULTADOS DA CONSULTA PUBLICA ON LINE

4. CULTURA / TURISMO - Para vocé, quais sdo as agdes prioritarias para o municipio? (Escolha de

1 a 3 opgoes).

14 respostas

Apoiar festas e comemoracdes...
Criar o Conselho Municipal de... -6 (42,9%)
Construir um Parque de Vaque;... 6 (42,9%)
Criar e implementar o Plano M... 4 (28,6%)
Apoiar e valorizar manifestago... 9 (64,3%)
Implantar o projeto “Costurand... -6 (42,9%)
Construir um Espago Cultural p... 10 (71,4%)

Apoiar e valorizar manifestagé... -6 (42,9%)

N&o sei ou n&o quero opinar.[—0 (0%)

0,0 25 5,0 7,5 10,0

12 (85,7%)

12,5



EIXO5- OBRAS /HABITACAQ: Para vocé, quais sdo as acdes prioritarias para

0 municipio? (Escolha de 1 a 3 opgdes).

ACAO % %

Cor(ljtinuar a construcdo de unidades habitacionais para familias de baixa 85.7%
renda. '

Implantar o Programa Cheque Reforma Municipal para familias carentes. 64,3%
Recuperacdo e manutengéo das estradas vicinais. 57,1%
Ampliar a iluminagdo publica. 50,0%
Ampliar redes de agua e energia elétrica. 50,0%
Construir pracas e espacos publicos de lazer. 42,9%
Adquirir &reas para construcdo de unidades habitacionais. 42,9%
Adquirir terrenos para expansao do municipio. 42,9%
Realizar obras de pavimentacao asfaltica em ruas e avenidas do municipio. 35,7%
Implementar o programa de Regularizacdo Fundiaria. 35,7%
Reformar o Centro Comunitario. 28,6%
N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%

GRAFICO COM OS RESULTADOS DA CONSULTA PUBLICA ON LINE

5. OBRAS / HABITAGCAO - Para vocé, quais sdo as agdes prioritarias para o municipio? (Escolha de

1 a 3 opgoes).

14 respostas

Recuperagdo e manutengao da...
Realizar obras de pavimentaga...
Continuar a construgéo de unid...
Ampliar a iluminagéo publica.
Implementar o programa de Re...
Construir pragas e espagos pu...
Adquirir areas para construgéo...
Implantar o Programa Cheque...
Adquirir terrenos para expansa...
Ampliar redes de agua e energi...
Reformar o Centro Comunitario.
Né&o sei ou ndo quero opinar.

0,0

0 (0%)

—8(57,1%)
-5 (35,7%)
12 (85,7%)
7 (50%)
5 (35,7%)
—6 (42,9%)
—6 (42,9%)
—9 (64,3%)
—6 (42,9%)
7 (50%)
4 (28,6%)
2,5 5,0 75 10,0 12,5



EIXO 6 - ADMINISTRACAO | GABINETE / PLANEJAMENTO / FINANCAS:
Para vocé, quais sdo as ac0Oes prioritarias para o municipio? (Escolha de 1 a 3

opcoes).

ACAO %
Ofertar cursos profissionalizantes (parceria SENAC, SEBRAE etc.) para a 78 6%
populacdo em geral, ampliando as oportunidades de emprego. '
Adquirir dnibus para transporte de estudantes do ensino superior. 64,3%
Implantar instrumentos de planejamento e acompanhamento da gestao. 57,1%
Manter pagamento de servidores sempre em dia. 57,1%
Implantar o Programa de Avaliagdo Funcional de Desempenho dos 57,1%
servidores municipais e plano de valorizacdo de carreira do servidor.
Criar politicas de valorizag&o dos servidores com foco em qualidade de vida 57,1%
no trabalho.
Modernizar a gestao publica com tecnologia e digitalizacao de servico. 50,0%
Estabelecer programas de capacitacdo digital e tecnoldgica para modernizar 35.7%
0 servico publico. ’
Realizar audiéncias publicas para transparéncia da gestéao. 28,6%
Construir a nova sede da Prefeitura. 7,1%
N&o sei ou ndo quero opinar. 0,0%

GRAFICO COM OS RESULTADOS DA CONSULTA PUBLICA ON LINE

6. ADMINISTRAGAOQ / GABINETE / PLANEJAMENTO / FINANCAS - Para vocé, quais sdo as agdes

prioritarias para o municipio? (Escolha de 1 a 3 opgdes).

14 respostas

Implantar instrumentos de plan... 8 (57,1%)
Estabelecer programas de cap... 5 (35,7%)

Ofertar cursos profissionalizant... 11 (78,6%)
Manter pagamento de servidor... 8 (67,1%)
Modernizar a gestéo publica co... 7 (50%)

Realizar audiéncias publicas p... 4 (28,6%)

Implantar o Programa de Awvali... 8 (67,1%)

Criar politicas de valorizagao d... 8 (67,1%)
Adquirir 6nibus para transporte... 9 (64,3%)
Construir a nova sede da Prefe... 1(7,1%)

N&o sei ou ndo quero opinar.—0 (0%)

0,0 2,5 5,0 7.5 10,0



EIXO 7 — ESPORTE / JUVENTUDE: Para vocé, quais sdo as acfes prioritarias

para o municipio? (Escolha de 1 a 3 opc¢des).

ACAO %

Em parceria com a educacdo, promover atividades complementares nas 85.7%
escolas (esporte, danc¢a, musica etc.). ’
Ampliar os projetos de incentivo a formacao de atletas, garantindo a incluséo 57 1%
de pessoas com deficiéncia. ’
Criar programas de capacitacdo e geracdo de emprego para jovens. 50,0%
Construir e reformar quadras poliesportivas. 42,9%
Desenvolver programa de prevencdo e orientacdo sobre teméticas
preventivas voltadas aos jovens (alcoolismo, drogas, gravidez na 42,9%
adolescéncia etc).
Renovar e ampliar programas de incentivo as praticas esportivas. 35,7%
Apoiar a implementagéo das agdes, servigos e iniciativas voltadas a atengéo
integral e integrada a salde de adolescentes (redes de salde mental e 35,7%
atencdo psicossocial, alimentacao saudavel, dignidade menstrual, etc).
Adquirir micro-6nibus exclusivo para o esporte. 35,7%
Implantar academias ao ar livre e pista para caminhada para promocéo da 21 4%
saude e lazer. !
Incentivar a realizacdo de campeonatos municipais de diferentes 21 4%

. 4%
modalidades.
Criar o projeto “Bom de Nota, Bom de Bola”. 21,4%
Construir arquibancadas cobertas no Complexo Esportivo Cicero Alves. 14,3%
N&o sei ou ndo quero opinar. 3,6%

GRAFICO COM OS RESULTADOS DA CONSULTA PUBLICA ON LINE

7. ESPORTE / JUVENTUDE - Para vocé, quais séo as agdes prioritarias para o municipio? (Escolha

de 1 a 3 opgdes).

14 respostas

Em parceria com a educaga...

Construir e reformar quadra...

Implantar academias ao ar li...
Renovar e ampliar programa...
Ampliar os projetos de incen...
Incentivar a realizagao de ca...
Criar programas de capacita...
Desenvolver programa de pr...
Apoiar a implementagao das...
Adquirir micro-6nibus exclusi...
Criar o projeto “Bom de Nota...
Construir arquibancadas cob...
NZo sei ou ndo gquero opinar.|—0 (0%)

0,0 2,5 5,0 7,5

6 (42,9%)
3(21,4%)
5 (35,7%)
8 (57,1%)
3(21,4%)
7 (50%)
6 (42,9%)
5 (35,7%)
5 (35,7%)
3 (21,4%)
2 (14,3%)

10,0

12 (85,7%)



EIXO 8 - AGRICULTURA / MEIO AMBIENTE: Para vocé, quais sao as agdes
prioritarias para o municipio? (Escolha de 1 a 3 opgoes).

ACAO %

Aquisicdo de maquinas e equipamentos agricolas para apoiar 0s pequenos

: 64,3%
agricultores.
Apoio a agricultura familiar, fortalecendo a comercializagdo e 0 acesso a 64.3%
mercados locais. ’
Manter a Feira do Agricultor mensal para comercializacdo dos produtos dos 64.3%
pequenos agricultores. '
Apoiar 0s pequenos produtores rurais e feirantes na comercializagéo de seus 42 9%
produtos. ’
Construir aterro sanitério. 42,9%
Apoiar pequenos produtores com assisténcia técnica (Ruraltins). 35,7%
Apoio técnico e capacitacdo a agricultores e pecuaristas para aumento da 28.6%

produtividade.
Implantar o Codigo de Postura Municipal. 28,6%
Implementar, em parceria com a educacao, atividades escolares voltadas a

~ , ) , 28,6%
preservacdo ambiental e cuidados com os espacgos naturais.
Manter e recuperar estradas vicinais, pontes e bueiros na zona rural. 21,4%
Construir mata-burros em estradas rurais. 21,4%
Estimular a formag&o de associacbes e cooperativas para compra, venda e 21 4%
producéo conjunta. ’
Proteger o rio local com acdes de prevencao. 21,4%
Implantar pocos artesianos na zona rural onde for necessario. 21,4%
Implantar Lavouras Comunitarias em parceria com produtores. 7,1%

N&o sei ou ndo quero opinar. 1,9%




GRAFICO COM OS RESULTADOS DA CONSULTA PUBLICA ON LINE

8. AGRICULTURA / MEIO AMBIENTE - Para vocé, quais sdo as agdes prioritarias para o municipio?
(Escolha de 1 a 3 opgdes).

14 respostas

Aquisi¢cdo de maquinas e eq... —9 (64,3%)
Apoio a agricultura familiar, f... —9 (64,3%)
Manter a Feira do Agricultor... —9 (64,3%)
Manter e recuperar estradas... —3(21,4%)
Apoiar pequenos produtores... —5(35,7%)
Apoio técnico e capacitacéo... —4 (28,6%)
Construir mata-burros em es... —3(21,4%)
Estimular a formagao de ass... —3(21,4%)
Apoiar os pequenos produto... —6 (42,9%)
Construir aterro sanitario. —6 (42,9%)
Proteger o rio local com agd... —3(21,4%)
Implantar o Cédigo de Postu... —4 (28,6%)
Implantar Lavouras Comunit... —1(7,1%)
Implantar pogos artesianos... —3(21,4%)
Implementar, em parceria co... —4 (28,6%)

Nao sei ou nao quero opinar.[—0 (0%)
0 2 4 6 8 10



ANEXO Il
PROGRAMAS E ACOES DE GOVERNO



Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00'00T 00'Ge 00'Ge
00000022’ 00'000°SSO'T 00'000°GS0'T
00'00T 00'Ge 00'Ge
00'000'826'T 00'000°28Y 00'000°28Y
00'00T 00'Ge 00'Ge
00'000°26 00'000°€2 00'000°€2
00'00T 00'Ge 00'Ge
00'000°09T 00'000°0% 00'000°0%
[e10L 6202 8202
00°000°009°'T 00'000'68
00'000°009'T 00'000'68
00°000°009°'T 00'000'68
00'000°009'T 00'000'68

[exded

sesadsaq [e101 ap sesadsag

"0AIIe|SI6a7 Jap0d Op [euoldNIsUl BIURUISA0G Bp 0JUSWIIB[RNO) O 3 SI0PIAISS SOp 0BJeZIIo[eA B ‘SoualUl S0SSa204d Sop oedeziulapow
' opuanowoud ‘eossad ap 8 eiIBOURUY “eATRNSIUILPE 0RISaB Bp olsw Jod ‘(ediiuniy Brewe) Bp [SARIUSISNS 8 sjuasedsuel) ‘8juaiolys 0JusWRUoIouUN) O Jeinbassy

00'se
00°000°'SS0°T
00'se
00°000°28%
00'se
00°000°€2
00'se
00°000°0%

120¢

00'000°'TTS'T
00'000'TTS'T
00'000°'TTS'T
00'000'TTS'T

S91U8110D
sesadsa(g

00'se
00°000°'SS0°T
00'se
00°000°28Y%
00'se
00°000°€2
00'se
00°000°0%

920¢

00'000°009°T
00°000°009'T
00'000°009°T
00000°009'T

Se11909y [e101

©oISl4 BI9N
10/_A
©oISl4 BI9N
10/_A
©oISl4 BI9N
10/_A
©oISl4 BI9N

10[epn

000
000
000
000

odiL

S01P9ID

ap sagdeiado

SOYITONVNId SOdvd
oua|d 0 eled 'opeis3 Op SLIU0D 3P [eunglil Op 021U2Y) olode 0 WOJ ‘0AINJSXT I9P0d Op SLIU0D Sep oBdezi[edsy e 8 eurjuawedlo ogdnoaxa e alsjal as anb

ou ajuawieIdadss ‘fedidiunw ogdensiuipe Bp 8|0U0D 0 J32IaXa 8 021jgnd assalsiul ap Selglew a1qos Jelagijap ‘oidjoluny op elougledwod ap Sia| s Jelogeld ‘eAnealnsne

ayl-ageD elopezifeasly @ eANeIaqIEp ‘eAnesiBa] sagdun) se opueyuadwasap ‘[ed0] BlorIO0WSP BP 0BILPIIOSUO0D BU [elousssa |aded adlexa [edidlunjy erewe) v

VIVINYD
apepiun VA SONVWNH SOSYNO3Y SOA OYINILNNYIA
epezijeay soueWwnH s0SInNday ap OrIS|9
apepiun VAILYTISIDET 3AVAIAILY YA OYONILNNYIA
epnuew eanesiba| spepiAny
O0JIAY3S  TVdIDINNIN VEVINYO VA VIMOAIANO ¥ OLNIWOH
Vav.LNYI1dINI VIHOQIANO
odines  TVAIDINNIN VEVYINYD YA SAQIVIVLSNI 3 SYHE0
epezijeal viqO
%%M__wm_w,_h\y 01npold / 0BOY
000 00'000°009'T 6202
000 00'000°009'T 8202
000 00'000°009'T 1202
000 00'000°009'T 9202
SOIUgAUOD 2Lyl 0121219X3
. 0IN0Sa]

:0An8lgO

TVdIDINNA VEVAYD YA YONVYNYIA0D 3 OYOVHLSINIAQY - TOOT — : ewesbold

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA

T ‘Bed

6202 / 9202 TYNNVIYdN1d ONV1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00'00T 00'G2 00'se 00'se 00'sg ERIERIET v apepiun dV13.LNL OHT1ISNOD Od OYONILNNYIA
00°000'95.  00°000°68T 00'000°'68T 00'000°'68T 00'000°'68T Jofep ophuep JejsIn] oyjesuo)d
00'00T 00'G2 00'se 00'se 00'sg ERIERIET v odines ONY3LNI 3T0HLNOD Od OYONILNNVIA
00000077  00°000°0TT 00'000'0TT 00'000°0TT 00'000°0TT Jofep OQILNYI ONYILNI FTOHINOD

OlI13434d 0d ILANIGVD
00'00T 00'G¢e 00'Ge 00'Ge 00'52 ERISERET % odines 0d SYAILVYLSININQY SIAVAIAILY SV Ol0dY

epezieay
00°000v€SZ  00°000°'T9S 00'000'T9S 00'000'T9S 00'000'TS8 Jofep 0Maj21d Op 31BUIGRD Op BARRISIUIWPY 0RIS8D
00'00T 00'Ge 00'G2 00'G2 00'G2 ERISERET d apepiun voI1aNd OYOVHLSININAY YA OYOVZINYIAOW
00°000%92  00'000°99 00'000°99 00'000°99 00'000°99 Jofep opuinbipe ojuswedinb3
00'00T 00'Ge 00'G2 00'G2 00'G2 ERISERET d 0dINY3S OIdIDINNIN O YIMOdIANO YA OYIVZINYIAOW
00'000'96T  00'000°6% 00'000°6% 00'000°6% 00'000°6% Jofep VAVLNVI1dI VIHOdIANO
[eiol 6¢0¢ 820¢ 120¢ 9¢0¢ odi IRl 0lnpo.d / 0edy
’ apeplun -
00‘000°G26 00°000°18 00000168 00°000°G26 00°0 000 00°000°G26 6202
00'000°5.6 00'000'T8 00°000'768 00'000°G26 000 000 00'000°G26 8202
00‘000°G26 00°000°18 00000168 00°000°G26 00°0 000 00°000°G26 1202
00'000'592'T 00'000'T8 00'000'¥8T'T 00°000'592'T 000 000 00000'592'T 9202
elde Saluallo So1lpal edioiun
sesadsaq [e101 [endea : 2 Se11929Y [e101 1p219 SOIUAUOD [ediotuniy 0121219X3
ap sesadsa( sesadsa(g ‘ ap sagdeiado ‘ 01N0Sa | e

SOdIFONVNI4 sOavd

0 8 eAllRAISIUILPE 0BdLZIUISPOW € ‘0]X8)JU0D 9SSaN 'Selie}aloas se anus ogdeilisiul e o sredidiunw sepuewsap sep ojuswreyuedwode o ‘sealjgnd seonjjod sep
21U81900 0BINV9XS ® Inuereb ered [eluswepun) 9 0JUSWEBUOIOUN) NSS 0P BIOUIIONS V "eiNiayald ep soello SO0SIaAIp SO a1jus ogde|nonie ejad 8 0ANNdaXT Op 8)8yD ‘eAnealnsne
oe ojuawrelossasse ojad ‘oulanob ap sagde sep elalp ordeuspiood ejad [oaesuodsal ‘Jedidiuniy opdensiuiupy ep 001691e11SS 03]9NU 0 9 01I8}3ld Op dvuUIgeS O

‘ledidiun|\| 0AIINDAXT 18p0od Op sagde se [euoioelado-021ud9) auodns 8 elougledsuel)

. _ _ :0nnalgo
BIOURION OpurINBasSe ‘0lIajald Op alauiges) op eiueulanoh ep 0luawWIdaelIo) 0 @ SOUIalUI SOSSad0.1d sop ogdeziulapow e ‘eAlensiuipe oglsab e Janowold T

0113434d 0d 313NIGVYD 0d VONVYNYIAO0O 3 OYDIVZINYIAOW - 200T  : eweibold

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

Z ‘bed




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

000000222 00°000°222 00°000°87'2 000000222 00°0 000 000000222 6202

000000222 00000222 00°000°87%°2 000000222 000 00'0 000000222 8202

000000222 00°000°222 00°000°87'2 000000222 00°0 000 000000222 1202

00°000°0LT'€ 00000222 00°000°868°2 00'000°0LT'€ 000 00'0 00'000°0LT'€ 9202

sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11929Y [e101 SoHp9ID SOIUAUOD 2Lyl 0121219X3
ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

ap elLr}aI08S Bp BANRASIUIWPY 0BISa)¢, ewelboid O ‘soAnessiuiwpe Sossadold Sop 0gdeziwio e 8 SaIopIAIas Sop ogdeziiofeA e ‘sirebal sewlou sep ojuswdwng
o0 opunueJsel ‘eolgqnd orisab ep elougsedsuUel) © 8 BIDUZIOLS © eled [elUSWEPUN) 3 BININASS BNS Bp OjuswWwIdafeno) O ‘fedidiunw ealgqnd ogdensiuiwpe ep sapepnus ‘eAnealnsne
9 soehio Sop ojusweuoIouN) Ok 0BIRIUSISNS 0BP anb SseAljelisiuiLpe sapepiAlie sep ogdeusplood ejad [oaesuodsal 9 ogdensiuiwpy ap [edidiuniy eLelaloss v

“eIn)Iajaid ep OJusWLBUOIdUN) OB SIeIoUdSSd

SOAITRASIUIWPE SOJIAISS SleWap 8 0BILIUSWNIO0P ‘SO1RIUO0D ‘slelatew ‘ojugwired ‘feossad ap orlsal ap sagde ap oedndaxa ep ojpw Jod ‘0ulanol op sapepiAne
se 001s160] 8 001U28) suodns Jnueseh esia eweiboid O “feddiUNW oBSelISIUILPE BP [2UOIDNNISUI BININISS BP 0JUSWID8elio) 0 8 sooljgnd SosInoal sop [euoioel

0SN 0 ‘souJalul S0SS8204d SOP BIDUIONS B opuaAowoid ‘ogdensiuiupy ap [ediviunjy BLRIBI108S ep [euoioelado 8 [euoioeziuefio ‘eAnelsiuiwpe oglsab e reinbassy

:0An8lgO

OYJOVYLSININGY 3A VIdVY.L13YO3S VA VAILVHLSININGY OYLS3AD - €00T  : eweibold

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

¢ ‘Bed




Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°00T

00'000°26T
00°00T
00'000°899
00°00T
00'000°89T

00'00T
00°000'98€'T
00°00T
00°000'¥8¥7°€
00°00T
00'000°2€9'Y
00°00T
00°000°001

00°00T
00°000°001

[eloL

00°Ge
0000087
00°Ge
00000297
00°Ge
00'000°¢¥
00°'se
00°000°'80€
00'Ge
00°000'T.8
00°Ge
00'000'80°T
00°Ge
00°000°00T
00°Ge
00°000°00T

6¢0¢

00°Ge
00°000°8%
00°Ge
00000297
00°Ge
00'000°2¥
00'se
00°000°'80€
00'Ge
00°000'T.8
00°Ge
00'000'80°T
00°Ge
00°000°00T
00°Ge
00°000°00T

8¢0¢

00°Ge
00°000°8%
00°Ge
00000297
00°Ge
000002
00'se
00°000°'80€
00'Ge
00°000°'T.8
00'Ge
00'000'780°T
00°Ge
00°000°00T
00°Ge
00°000°00T

Lc0¢

00'Ge
00°000°81
00°Ge
00000297
00°Ge
00°000°2
00§
00'000°29%
00'Ge
00°000°'T.8
00'Ge
00'000°08€'T
00°Ge
00°000°00T
00°Ge
00°000°00T

9¢0¢

©oISIH RIS\

1o/en
©OISIH BIDN
1o/en

©OISIH BIDN

10[eA

eoISIH RIS\

10[epn

©OISIH RIS\
Jo[en
©OISIH RIS\
Jo[en
©oISIH RIS\
10[eA

©oISIH RIS\

10[eA

odiL

SOAILYHON
031/M8S  SNIH INTS STQDINLILSNI V SIVHEID OYydINgIdINOD
ajuawelidoUeUlH

sepelody SoARIONT Sul4 WaS sagdinnsuy|

apepiun VI4YIANNd OYOVZIdvIND3Y
opezienBay sianow|
03IM3S SOAILVHLSININAY SFHOAIAYIAS Id OYIVLIOVAVYD

sopeayiiend) a sopeloede) salopinlas
SYIMOSSIASSY SYd1NO
05IA18S 3 TIGYLNOD ‘VOIajdNC VIOSSISSY 3d SODINYTS
sopejsald

epeziedadsy 8 BIIUJ9 | BLIOSSASSY ap S03INIBS
OYOVHLSININQY
(CSVELS vad VIYV13403S VA HY O OYINILNNYIN

ophiue|\ SouBWNH S0SINJ3Y 9p 0BIS8D
OYOVHLSININGY VA VINYLIYO3S
odinles VA SVAILVYLSININAY S3AVAIAILY SV Ol0dV
epnuep

oedelisiulWpY BP BURISII8S BP BANRASIUILPY OBIS99)
IVdIDINAN
apepiun OYJVHLSININGY V VdVd SOTNIIIA 3d OYIISINOV

sopuinbpy sagyuiweD 8 SoNdJaA
apepiun VvOI19Nd OYOVHLSININGY VA OYIOVZINGIAOW

opuinbipe ojuswedinb3

epIPa
apepiun

01Npoid / 0BOY

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA

¥ bed

SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°00T 00'Ge 00'Ge
00'000'882°¢ 00'000°859 00'000°859
00°00T 00'Ge 00°'Ge
00'000'96€ 00'000'66 00'000'66
00'00T 00'Ge 00'Ge
00'000°08%7'¢ 00'000°029 00'000°029
00'00T 00'Ge 00'Ge
00000921 00'000°t¥ 00'000°t¥
[e10L 6202 8202
00000° T2’ T 00°000°T69
00'000°Tei'T 00'000'T69
00000° T2’ T 00°000°T69
00'000°2.S'T 00'000'T69
[exded

sesadsaq [e101

ap sesadsa(

00°Ge
00'000°859
00°Ge
00'000°'66

00'se
00'000°029

00'se
00°000° 7Y

120¢

00°000°0EL
00°000°0£L
00°000°0EL

00°000°988
S91U8110D
sesadsa(g

"o1d1ojUNW Op [E100S 3 02IWIQUOIS OJUBWIAJOAUDSSP 0P 9Skeq OWO0J Sieinl SapeplAlle sep ogdeziiofeA d
seoljqnd seonjjod e ossaoe op ogdeljdwe ‘|aagiusisns ogdnpolid B oAuaoUl ‘001U99) olode ap sagde ap olsw Jod Jeljiwe) einyndube ep 0JusWIos|BLOo) O JISAOWOId

00°Ge
00000718
00°Ge
00'000°'66
00§
00'000°029
00'SC
00'000 ¥

920¢

00'000°Ter'T
00000 T2y’ T
00'000°Ter'T
00000°2LS'T

©oISIiH RIS\
10[eA
©oISIH RIS\

10[eA

eoISIH RIS\

10[ep

eoISIH RIS\

10[epn

000
000
000
000

Se11909y [e101

ap

O1N3INIDFLSVEVY 3 VIdvNO3d

\ odines ‘YHNLINDI¥OY YA O3S VA "AlLY SYA "LNNVYIA
Seplue|A BLER1aII9S Bp SeAlRIISIUILIPY SBpepIANY
\ odines IvdNd 401NA0Yd OV Ol0dY
sopisissy @ sopelody Ssreiny sai0npold
soavs3d
d apepiun SOTNDIIA 3 SOIYYNINOVYIN 3a OYIISINOV
opuinbpe ojnajaA 8 oueuinbep
Ivdnd VNOZ
d (Ce]IVEEIS va oydvINdod Y VNOY 3d OydvZITIgaINOdSIa
epezijiquuodsip enby
epipa
odi] PPN 0l1npolid / oeay
’ apeplun
00'0 00°000°TZ¥'T 6202
00'0 00'000°12¥'T 8202
00'0 00°000°TZ¥'T 1202
00'0 00'000°2.G'T 9202
So1lpal edioiun
1P SOIUBAUOD [edidiuniy 0121249X3
sagdelado ‘ 01N0Sa | e

SOdIFONVNI4 sOavd

‘[einJ OJUBWIA|OAUSSAP Oe SepeljoA sedljgnd seonjjod e 0ssade
op oedeldwe a [aAgIUBISNS OBANPO.Id B 0AUSIUI ‘021U23) olode ap sagde ap oldw Jod ojuawbas assa 1929[el0} easng ewelboid O ‘odwed ou seljjwe) sep ogdexiy ‘eAneoynsne
B 9 Jejuauwije ojuswidaIsege o ‘epual ap oedelab e esed opuingLuod ‘oidjoluNW Op [e190S 3 0JILIQUOIS OIJUBSWIAIOAUSSAP O eled [elouassa 9 Jeljiwe) einynaube v

:0An8lgO

dVITIANVYL YENLINDIYOV V 0I0dY - ¥00T  : eweibold

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA

g "Bed

6202 / 9202 TYNNVIYdN1d ONV1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

IVIOOS VIONILSISSY vd

00°00T 00'Ge 00'Ge 00'se 00'se RIS ERE S v apepiun  S3LHYOJSNVHL 3a SOJIAYIAS SOA OYINILNNYIN
00'000°95€ 00'000'68 00'000°68 00'000°68 00'000'68 I0[eA SOpHUBIA [BI00S BIOURISISSY Bp 8lodsuel] ap S0dINIBS
IVIOOS VIONILSISSY
00°00T 00'Se 00'Ge 00°Ge 00°Ge BaIsi{ elaN v odines Yd SONVIANH SOSYN23d SOd O,mGZm_._.DZ<_>_
epnuep
00°000'890°'T 00°000°L92 00000292 00'000°'292 00'000°2.92 lofep [100S BlOURISISSY Bp SOUBWNH SO0SINJ3Y 3p 0BIS8D
IVIOOS VIONILSISSY
00'00T 00'se 00'Se 00'Se 00'Se BaIsiH elsaN Y odines VYd SVAILVYHLSININAY S3AVAIALLY SV OlOdY
00000'9TT'¢ 00°000°62S 00°000°'62S 00'000°'62S 00'000°'62S lofep BPHUBA [BI00S BIOURISISSY Bp BATRASIUILPY 0BIS9D
IVIOOS VIONILSISSY VA Oyd310dd 3d
00'00T 00'se 00'se 00'Se 00'Se BaIsiH elsN d 03RS 3A3Y VA OYIVITAAY 3 YINHO4TIH ‘OYONILSNOD
00000'¢6¢  00°000°€L 00°000°€.L 00°000°€.L 00°000°€L lofep epeloyjaw einnisaelul
[eiol 620¢ 820¢ 120¢ 9¢0¢ odiL SReEI 0lnpolid / 0BdyY
"~ apepiun i
00°000°'856 00°000'6.T 00°000'6.L 00°000°856 00‘0 000 00°000°856 620¢
00'000°856 00'000°6.T 00'000°62L 00'000°856 000 00'0 00'000°856 8¢0¢
00°000°'856 00°000'6.T 00°000'6.L 00°000°856 00‘0 000 00°000°856 1202
00'000°856 00'000°6.T 00'000°62L 00'000°856 000 00'0 00'000°856 9¢0¢
elide S91U84J0 S0lIpaJ ediojun
sesadsaq [e101 [endes ° 2 sella09y [e101 1P SOIUBAUOD [edidiuniy 0121249X3
ap sesadsa( sesadsa(g ‘ ap sagdeiado ‘ 01N0Sa | e
SOUITONVNI4 SOavd
3 sel|jwe) se opealifenb 8 onujuod ojuswWIpuale o opueinBasse ‘((SYNS) [e100S BIOUBISISSY 8p 001U BWSISIS Op S8zu1alIp sep ojuswiudwno o ered 8 [e100S
oedajoid ap apal ep 0jUBWIIBRLO} O Bled [BIDUSSSD 9 SOSINJA) SOp djuasedsuel) 8 9jualdle 0rISab ewn "SILIDUBISISSBOIN0S S03IAIaS 8 sewelboid ‘sagde sep ‘eAneoynsne
oednoaxa e opunuesed ‘redidjunw o)quwe ou [e190S BIJURISISSY 9P BINI0d BP Oluswepueuly ap oyuswnasul [edidunid o 9 [e190S elouglsissy ap [edidiuniy opung O
‘apepl|iqesaunA ap oedenyis wa oedendod ep sepuewap Sep Oluswipusle ok 3 [e1d0s 0edsloid e SepeljoA Sagde sep 9|0J1uod 8 0BdNJIaxa -onnall
‘ojuswWeIdURUY 9P apeploeded e 0puada[eLo) ‘e1d0S BIoURISISSY ap [edidiunjy opun4 op Sosindal sop epelbaiul & syuaredsuel) ‘Blusioye orlsab e Jeinbassy -OARIA0
IVIOOS VIONILSISSY 3Ad 1VdIDINNIN OANNd Od OLNINIDTTVLIHO4 3 OYLS3DO - SO0T :ewelibold

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVYOOL1 Od SVYXI4dD 3ad OIdIDINNIN
9 "Bed

SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°000°586 00'000°22 00°000°856 00°000°G86 00°0 000 00°000°G86 6202

00°000°586 00°000°22 00°000°856 00°000°586 00°0 00°0 00°000°586 8202

00°000°586 00'000°22 00°000°856 00°000°G86 00°0 000 00°000°G86 1202

00‘000°6TT'T 00°000° LY 00°000°220°T 00°000°6TT'T 00°0 00°0 00°000°6TT'T 920z

sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11929Y [e101 SoHp9ID SOIUAUOD 2Lyl 0121219X3
ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

‘[esJaAIUN BWIO) 8P [2100S OBSN[OUI B OPUSAOWOId © SOLIZIUNWOD 8 SaJeljiwe) SOINJUjA OpuUsda[elo) ‘sewelfold @ SoIv1auUa(] ‘SOINISS B 0SS8de 0 welnbiasse
anb sagde anjoAuaSap 01d]oIUNW O ‘[BIDUBISISSLOIN0S 9Ppal BP OldW 10d "BlUBPEPID BP 0JUSWIdS[eLIO) 0 8 sapepjenbisap sep ogdnpal e ered opuinguiuod ‘eAleolsne
‘[e100S 09S1I & dpepI|igeIsUINA 3p ogdenyis wa seossad sk oesnjoul 8 OjuaWwiy|ode ‘oedalold Jnuereb apepiieuly OWod Wa) [BI00S BIDUISISSY ap [edidiuniy eanjjod v

‘ogde|ndod ep epia ap apepifenb ep BLOYSW € 3 SOLRNUNWOD 8 SaJel|iue) SO|NJUIA 3P 0JUSWIIS[EHO) O ‘SONaIIP & 0SS3e 0 Walnbasse anb -0An8lqo
sagde a soloyauaq ‘sewelbold ‘sodiAIas ap BLIBJ0 Bp olsw Jod ‘apepijigelaujnA ap ogdeniis Wwa SoNpIAIpUI 8 Seljjiwe) Sep 0BsNjoul & 8 [2100s ogdsloid e Janowold TR

SOQOL VHVd 1VID0S OYSNTONI 3 OYO3L0¥d - 900T  : eweiboid

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 9202 TYNNVIYdN1d ONV1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

L "PBed




Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00'000'82€

00°00T
00°000°0%7¢

00°00T
00°000°%9
00°00T
00'000°0CT'T
00°00T
00°000'89T

00°00T
00°000°'87T

00'00T
00'000'9T2

00°00T
00°000°877¢
00°00T
00'000°92L

00°00T
00'000't7¥7T
00°00T

00°00T
00°000°LE
00000 TTT

[eloL

00'000°28

00'Ge
00°000°09

00'Ge
0000097

00°Ge
00'000°082

00°Ge
00'000°¢¥
00°Ge
00'000°LE

00°'se
0000075

00°Ge
0000029
00°Ge
00°'000°76T

00'Ge
00'000°9¢
00°Ge

00'GZ

00'000°LE

6¢0¢

00'000°28

00'Ge
00°000°09

00'Ge
00°000°9T

00°Ge
00'000°082

00°Ge
00'000°2¥
00°Ge
00°000°2E

00'se
00°000'¥S

00'Ge
0000029
00'Ge
00°000°76T

00'Ge
00'000°9€
00°Ge

00'GZ

00'000°LE

8¢0¢

00'000°28

00'se
00°000°09

00'Ge
00°000°9T

00'Ge
00'000°08¢

00°Ge
000002
00°Ge
00°000°2€

00'se
00°000°7S

00'se
0000029
00'se
00°000°76T

00'Ge
00'000°9€
00°Ge

00'se

00'000°L€

Lc0¢

00'000°28

00'se
00°000°09

00'Ge
00°000°9T

00'Ge
00'000°08¢
00°Ge
00°000°2
00°Ge
00°000°2€
00§
00°000°7S
00'SC
00'000°29
00'SC
00'000°¥6T
00'Ge
00'000°9€
00'Ge
00'se
00°000°2€

9¢0¢

10[ep

©aISIH RIS\
10[en
©OISIH RIS\
Jo[en
©oISIH BIaN
Jo[en
©oISIH RIS\
10[eA

©oISIH RIS\

10[eA

eoISIH RIS\

10[ep

©OISIH BISN
10[eA
©oISIH IS\
10[eA
eoISIH RIS\
10[eA
©OISIH BISN
eoISIH RIS\

Jo[en

10[eA

sopeyuedwody SONPJAIPU| 8 Seljiwe
SOI4YLINNIWOD 3 S3YVITIANVAL
Y 0dIn8S  SOTNONIA 3d OLNIWIDTTY.LHOS 3 VIONIAIANOD

SO|NJUJA 9P 0JUBWIDB[RLIOS 8 SepIpualy Seossad
IVIOOS
\Y odines VIONILSISSY 3d OHT3SNOD Od O/NUZm_._.DZd\_)_

Opnue [e1dos elouglsIssy ap _GQ_O_CJ_\/_ oy|asuo)d
VID0S
v sodines VIONILSISSY 3d SOOVAST SOA OYIILNNYI
sopiuep
SO|NJUIA 9P 01USLWINS[LLI0 8 BIDUIAIAUOD 3P sodeds]
VANTY I 0934dINT
v apepiun 3a OYIVHID VHVd TYNOISSIHOdd OYdVIIHITYNO

sopenosede) sieloos sodnis) 8 salopeyjedel |

Y apepiun VSOdI YOSS3d V VdVvd SvOI1d9Nd SvOI1)10d
sepezijeay BSOp| BOSSad € 08I8101d 8 0BdezIIoeA

dasdd

v apepiun  SONAJAIANI I SYITJAVH SY OYOVLINIINO 3 0l0dY

sopipuale sonpJAIpul 3 Bljjwe
d49d d9I SIVIO0S
Y apepiun SYINVHE90dd 3d OJINN Od1SvAvD Od OY.1S3IA9

sel|jure} ap OAle olisepe)
Y apepiun SIVNLN3IAT SIVIONILSISSY SOID|43IN3g

SOPIPa2U0D SoldljeuUayg
VION3IDI43a
\Y apepiun NOD YOSS3d vd SOL13dId SOAd SVILNYHVYD
sepezijeay

BIOURIONS( WO SBOSSad SBP Soualiq ap enueses
31N3OS3IT0aVv
\Y apepiun 0a 3 YONVYIYMD YA SOLIFdId SOA VILNVYIYD
31IN3IOS3IT0aVv
\Y apepiun 0a 3 VONVYIYD YA SOLI3dId SOA VILNVIYD

sopeinbassy 91UsdSajopy Op 8 eduelD ep sonaldg
sopeinbassy 81uUsdSa|opy Op 8 eduel) ep solaig
epIpaN

odiL - 01Npolid / 0BOY

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA

g "Bed

SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00'00T 00'sZ 00'S2 00'Ss2 00'sZ RIS REETIY v apepiun - SVY¥D 0d SOJIAYIAS SOd OLNINWIDITVLHOS
'SOpI93|elo}
00'000°'82 00'000°82 lo[ep 3 SOpeLaJo oISk [e100S 0Bd3101d 8p S0dINIeS
00'00T 00'sZ 00'S2 00's2 00'sZ RSB REETIY v odinies SYO0HAILNY OHTASNOD Od OYINILNNYI
00'000°02 00'000°S 00'000°S 00'000°S 00'000°S lo[ep sepezijeay sefolpiuy oyjasuod op seyuedwed
00'00T 00'sZ 00'S2 00's2 00'sZ RSB REETIY v odinies J3IHINA VA OHTISNOD Od OVIONILNNYIN
00'000°2€ 00'000'8 00'000°8 00'000'8 00'000'8 lo[ep sepezieay Jay|ni ep [edidluniy 0y|asuod op sagdy
JLINIOSITOAaV I VONVIED
00'00T 00'sZ 00'sg 00'sg 00'sZ ERISEREETIY \ odines va IVdIDINNN OHTASNOD 04 OYINILNNYIA
JLNIOSIT0AY 3 VONVIND
00'00T 00'S2 00'S2 00'S2 00'SZ RIS REETIY v odinies va IVdIDINNA OHT13SNOD Od OYINILANYIA
sepezijeay
00'000°0T 00'000°0T lo[ep VYOAWD op sagdesaqiaq @ segdy ‘sagiunay
sepezieay
00'000°0€ 00'000°'0T 00'000°0T 00'000°0T 10[ep VYOAWD op sagdelaqiaq @ segdy ‘segiunay
vS0Odl VOSS3d
00'00T 00'sZ 00'S2 00'Ss2 00'sZ RIS REETIY v odinies va IVdIDINNN OHTISNOD 0d OVONILNNYIN
sepezijeay
00'000°2E 00'000'8 00'000°8 00'000'8 00'000°8 lo[ep 0sop| op [edidlUN OY|asuoD op S8gdy o sagiunay
HYLNIWITY VONVENOIS
00'00T 00'sZ 00'sg 00'sg 00's2Z RSB REETIY \ odines 3a TVdIDINNIA OHTISNOD 0d OVIONILNNNYIN
sepezijeay
00'000°0% 00'000°0T 00'000°0T 00'000°0T 00'000°0T lofep JTeuswily edueinbas ap oyjgsuo) op sagdy
IvI03dSs3
00'00T 00's2 00'sg 00'sg 00's2 ©aISI4 IO\ \ odines IVIO0S OVO31L0dd 3A SOIIAYIAS HIAOWOHd
00'000°0% 00'000°0T 00'000°0T 00'000°0T 00'000°0T lofep sopeyuedwody SonpJAIpu| 8 seljjweS
OAILYONAI0ID0S VNILSIS
00'00T 00's2 00'sg 00'sZ 00's2Z ERIEREIETY \ odines IVAIDINNN YAYEOO0Hd 04 OYOILNNNYIN
SeAllednpanioos
00'000°0% 00'000°0T 00'000°0T 00'000°0T 00'000°0T 1o[ep SepIps\ Wa sopeyuedwody S8lus0Sa|opy
VIONVANI
00'00T 00's2Z 00'S2 00's2 00'sZ RSB REETIY v 0diieS  VHIFNIY - 4ADS - YAVEOO0Hd 04 OVONILNNYIN
A4OS
00'000°8Y 00'000°ZT 00'000°2T 00'000°2T 00'000°2T lo[ep 0p saQdy Wa sepipusly elouRU| elldWld ep sedueld
vaviaisans
00'00T 00's2 00'sg 00'sg 00's2 ©aISI4 BI9N \ odines YadvNo YAYYO0Hd 0d OYINILNNYIN
00'000°8Y 00'000°2T 00'000°ZT 00'000°ZT 00'000°ZT lo[ep sepibsloid 8 sepeyuedwody SeIopay|ody Seljjwe
ALDIS - 3IAvVAIX3IT1dWOD
00'00T 00's2 00'sg 00'sg 00's2 ©aISI4 IO\ \ odines VIAIW TVIDAdST TVIO0S OVOILOHd "LNNVYIN
©10 odi EPIPSN 0l1npo.d / oed
[eiol 6¢0¢ 8¢0¢ 1202 9¢0¢ 1L apepiun npoid / oedy

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

6 ‘Bed




Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00'00T 00'Se
00'000°€T

00'00T 00'Se
00'000°S.

00'00T 00'Se
00'000°8T

[eioL 6¢0¢

00°Se

00°Ge

00'se

8¢0¢

00°Se

00°Ge

00'se

Lc0¢

00'Ge
00'000°€T
00°Ge
00°000°S.
00'SC
00'000°8T

9¢0¢

©oISIH RIS\
Jo[en
©oISIH RIS\

10[eA

eoISIH RIS\

10[ep

odiL

VSOdl YOSS3d vd SOL13dId SOA TvdIOINNN
lInu OHTISNOD 0Od S3AAVAIAILY SYA OYONILNNYIA

[Inu

vsodil

apepiun  YOSS3d VA TVdIDINNA OANNd Od OYONILNNVIN
opnuew esop| eossad ep [edioiunpy opun4

IVI03dS3 TVID0S OYHIL0Hd

spepiun - SY34O 04 OavzIvioads3 OLNINIANILY

©epI09[eLIo) @ epelalo [e1oads] [el100S ordalold
V2ISY4 TVID0S OYI3L0o¥Hd
BpIpai

S 01Npolid / 0BOY

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA

0T "fed

SNILNVOOL Od SVXI4dD 3a TVdIOINNA vdN1I3434d

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°000°G2€°€ 00‘000°€TE'T 000002102 00'000°G2€'€ 00°0 000 00'000°G2€°€ 6202

00°000°G2E°€ 00‘000°€TE'T 000002102 00°000°G2€°€ 00°0 00°0 00°000°G2€°€ 8202

00°000°G2€°€ 00‘000°€TE'T 000002102 00'000°G2€'€ 00°0 000 00'000°G2€°€ 1202

00°000VT8'€ 00‘000°€TE'T 00°000°T0S°2 00°000VT8'E 00°0 00°0 00°000VT8'E€ 920z

sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11929Y [e101 SoHp9ID SOIUAUOD 2Lyl 0121219X3
ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

0 Janowoud a sapeplenbisap Jiznpas ‘oididiunwW Op BIIWIQUOIS 8 [BID0S BIIWERUIP © 1993Jelo) ered [eluswepun) 9 ‘sodljgnd sodedsa ap ogdusinuew a SieuldiA
sepeJ]sa ap oedeladnoal ‘ojuaweaues ‘opdeuiwn| ‘wabeualp ‘oedeiuswined owod ‘eINNNSIRIUI B SOIINIBS 8 SeIQo ap 0BHNJaXa Y ‘[eJ0] BILIOUOID B OjNWIISd ‘eAneoynsne
9 [elI018) ordeibaiul ‘epin ap apeplienb ainbasse anb epenbape einnnsaelul ewn ap apuadap [einl 8 euegIN Seale Sk a1jua opeldl|inba ojuswiAjoAUaSap O

‘leani 8 euequn ogdendod e eled Jeiss-wag @ suodsuel) ‘OjusWeaUERS ‘apepl|iqISSaoe ‘apepl|iqow ap Sag3Ipuod

_ _ :0nnalgo
saloyjaw opunueleb ‘ealgnd eininnsaeyul ep ogduainuew a oedeladnoal ‘oedeldwe ep olow Jod oidjoiunw op [eini 8 oueqn OIUBWIA|OAUSS3P O ISAOWOId T

TvdNd 3 YNVYEYN YINLNY1SIVEHNI VA OLNINIATOANIS3IA - L00T  : ewelbold

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

620¢ / 920¢ TVNNVYIANT1d ONV1d

SNILNVOO01 04 SVYXIdO 3d 1VdIDINNN YdN113434dd

SNILNVYOOL1 Od SvXIdD 3d OIdIDINNN SNILNVOO1l Od Oavlsd

1T “Bed



SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00'00T 00's¢g 00'S2 00'S¢ 00'S2 ERISEREETNY \ VYNYEHN YINLNYLSIAVH-ANI 3a OYINILNNYIA
00'000'9S59  00°000'+9T 00'000+9T 00'000°¥9T 00'000+9T lofep epluew euegin eininasaeu
SIVdIOINNIN
00'00T 00'SZ 00'Se 00'S2 00'S2 ©IISlH BISN v 03IA18S  J1HOdSNVYHL 3Ad SOJIAYIS SOd OYINILNNVIA
00'000%20°'T 00'000°952 00'000°952 00'000°952 00'000°952 lofep sopnuep [edidiuniy auodsuel ] ap sodinles
OI10YINOD I VIMLSNANI
00'00T 00's¢ 00's2 00'S2 00'S2 ERISIEREETNY \ 09IMBS  ‘JIHMOdSNYYHL ‘SYH90 3a "03S YA OYINILNNYIN
epnuep
00'000°G¥T°L 00'000+99°T 00'000'99°T 00'000'%99°T 00'000°€ST'Z  JIO[BA ©BlLIe}al08S ep [euoioeladO 8 eAlRISIUIWPY 0BIS9D
00'00T 00°'s2 00's2 002 00'S2 RIS REETIY d apepiun IvdNY VINLNYLSIVEANI ¥V OLNINOS
00'000°009  00'000°0ST 00'000°0ST 00'000°0ST 00'000°0ST lo[ep sepesadnday @ SepINIUS0D [eIny BINNSseLU|
SNIA¥VC 3 SINOYUV ‘SYIVvHd
00'00T 002 0052 00'S2 00'S2 ERISEREETIY d apepiun 3d OYIVITdAY 3 YINHOH3H ‘OYINILSNOD
00'000°00%°'€  00'000°0S8 00'000°0S8 00'000°0S8 00'000°058 lojep opjnusuod 8 opeldwe wipsel 8 enbred ‘edeid
SYNVEHN SYIA
00'00T 00'sg 00's¢ 00'S2 00'S2 ERISERETNY d spepiun  3d OYIVHIdNITY I YHNLYIAGY ‘OYIVLININIAVL
00'000¥87  00'000°TZT 00'000°T2T 00'000°T2T 00'000°T2T lofep epeloyauaq ealjand e
S0O2I79Nd SoIa3dd
00'00T 00'sg 00'S2 00'S¢ 00'S2 ERISEREETNY d apepiun 3 oydvNOIAY I YINHOHTH ‘OYINHLSNOD
00'000°087  00'000°0ZT 00'000°02T 00'000°02T 00'000°02T lofep opelayausqg oedensiuiwpe ep oebio
BpIpsiN
[eiol 620¢ 8¢0¢ 12¢0¢ 9¢0¢ odiL apepiun 0lnpolid / 0edY

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

21 ‘bed




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

OID4d3INOD 3 VIH1SNANI

00'00T 00'S2 00'se 00'SZ 00'SZ RIS ERAETY \ apepiun 3A YOLIS OV SOAVOIT SOLNIAT IA OYIONOHd
sopezijeay

0000088 00'000°22 00'000°22 00'000°22 0000022 lofep 010J3WO0D 8 BLISNPU| BP 0BI0WO0Id 9P SOIUSAT

SO2I1931LVH1ST SOLNINIANIIHANT
00'00T 00'S2 00'se 00'SZ 00'SZ ©aISIH BI9N Y odines 3d OYOVLINV1dNI V¥ OAILNIONI
00'000°'88 00'000°22 00'000°22 0000022 0000022 Jofep sopejue|dw| sod1bgrens3 sojuswipuasidw
re101 6202 8202 1202 9202 ody PPN 0INPOId / 0B2Y

’ apeplun =
00'000°t7¥ 00'0 00'000° 7t 00'000°t7¥ 00'0 00'0 00'000°t7¥ 6202
00'000°tt 00'0 00'000° ¥ 00'000°t1 00'0 00'0 00'000°t1 8202
00'000°t7¥ 00'0 00'000° 7t 00'000°t7¥ 00'0 00'0 00'000°t7¥ 1202
00'000°tt 00'0 00'000° ¥ 00'000°t1 00'0 00'0 00'000°t1 9202
ejide Sajualio solIpal ediolun
sesadsaq [e101 [e11des ! 9 Se11929Y [e101 Up9Io SOIUAUOD [edidIuni 012]2J9xg
ap sesadsa( sesadsa(g ‘ ap sagdeiado ‘ 01N0Sa | e

SOdIFONVNI4 sOavd

'SIEJ0| SEIIWQUOI SAPEPIAIE SBP [9ARIUSISNS 0JUBWIAJOAUSSAP 0 8 oedenoul e ‘apepiannadwod e wajnwisa anb sagde a sojuana
Janowo.d ap wgje ‘SoJuUsWIISaAUI SOAOU opurelie @ salopapuaalidwa opuelode ‘solo0hau soe [aARIOAR) Slualquie wn Jeud esiA ewelbold O epual @ oyreqeny ‘eAneoynsne
ap sapepiunuodo Jesab a eainpold aseq e Jejdwe ‘[edidlunw IWOU0IS € Jeziweulp ered [eluswepun) 9 [e12JaW09 3 [eLISNPUI S81018S SOP 01UBWIIB[eHO) O

‘reuoifal 8 [e20] owsLopapuaaldwa 0 opueNWSs @ epual 8 obaidwa ap ogdelab e opueliode ‘sojuswipuaaldwa

:0Anal
ap oesuedxa 8 ogde[eISul B OPURAIIUSIUI ‘[RI2J3WO0D 3 [BLISNPUI S81018S SOP 0JUSWId3[RLO0) Op oldW Jod oididiunw Op 021WQUOJS OJUSWIA|OAUSSSP O JAAOWOIH alao

OIDYINOD 3 VIYLSNANI ¥ OLNINOL - 800T  : eweihoid

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

¢1 "Bed




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°000°052'S 00°000°L0S't 00°000°EVL 00°000°052'S 00°0 000 00°000°052'S 6202

00°000°052'S 00°000°L0S 't 00°000°€YL 00'000°052'G 000 00'0 00'000°052'G 8202

00°000°052'S 00°000°L0S't 00°000°EVL 00°000°052'S 00°0 000 00°000°052'S 1202

00°000°00%°€ 00°000°259°2 00°000°€VL 00°000°00%'€ 000 00'0 00°000°00%'€ 9202

sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11929Y [e101 SoHp9ID SOIUAUOD 2Lyl 0121219X3
ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

e ‘sojseb sop oedezifeuoroel e ‘eni@dueuly edueulanob eoq e janowoid easng eweiboid O ‘oedeindod ep sepuewap sep ojuswipuale o a sedlqnd seanjjod
sep apepinunuod e ueseh eled [B10USSSS 9 BlUBIdYS BIIBIUEBUY ORdeSIUIWPE BuN Ssfedidiunw SOSINJdal sop 0eisab o |Iqeluod aj0J3uod ‘eugluawedlo oednoaxa ‘eAeaynsne
‘oedepeoalre ejad |aAesuodsal opuas ‘sedljgnd seyuod sep ouglinba ou 8 [edsy apepl|igeIuslsns eu [eluawepuny [aded adlaxa sedueuld ap [edidiUny BLEI3I08S VY

"oulan0B ap selaw sep ojuswudwing 0 8 SeIU0d Sep ougliNba o opunueleb ‘[easy 8 elgrepeIaLR ‘IgeIL0d 0BINISXd

_ _ :0nnalgo
ep olaw Jod oidioiunw op eurluaweIo 8 ei@dURUY OBSRAISIUILIPE B 0pUS3eLIo) ‘s0dlignd SosIndal sop [aAesuodsal @ ajualedsuel) ‘alusiola oeisab e Jeinbassy T

VIdY1Ngldl OYOVZINYIAOW - 600T  : ewelibold

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

T "Bed




Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°00T 00°Ge 00°Ge 00°Ge
00'000°002°'C 00'000°0SS 00°000°0SS 00°000°0SS
00'00T 00°'se 00'se 00'se

0

0'000'98¢'¥T 00'000°6501 00000650t 00°000°'650'Y
00'00T 00°'se 00'se 00'se
0000026T 0000081 00°000°8% 00°000°8
00°00T 00'Ge 00'Ge 00'Ge
00°000'2.T  00°'000°El 00°000°€Y 00°000°€y
00°00T 00°Ge 00°Ge 00'Ge
00'000°002°'T 00'000°00€ 00'000°00€ 00'000°00€
00°00T 00°Ge 00°Ge 00°Ge
00°000°000°'T 00°000°05Z 00'000°0S¢ 00°000°05¢
[eloL 6¢0¢ 8¢0¢ Lc0¢

00°Ge
00'000°0SS
00'se
00000602
00'se
00°000°8%

00'Ge
00°000°€Y

00'Ge
00'000°00€

00'Ge
00'000°05¢

9¢0¢

©oISIH RIS\

10[eA

eoISIH RIS\

10[eA
©oISIH IS\

10[epn

©OISIH RIS\

Jo[en

©OISIH RIS\

Jo[en

©oISIH BI9N

10[eA

odiL

odines VI4dVIONIAIATHd OYdVZIdYINOIY
sepeziie|nbay

sagdeblgo a sebed seuelouapinald sej@aied
IVdIDINNIN
VaIAIQ VA OYOVZILHONY 3 SOIHOLYIIdd
sepeind

oldjoluniy op sreIpne 8 selldueulq sagdeblgo

apepiun

odinies VIONZIONILNOD 3d YAY3IS3H

S01I870) SkllsdueUlH selpuabunuo) o sieasiH soosiy
VIONIHVASNVHL
vd 1v1d0d 3 31IS Od O/NnuZm_._.DZd\_)_

sopezijen)y elougredsuel] ep [elod o [euoloniisu| ais
O2I7dNd Jd0dING3S

03In8S

apeplun Od OINOWIHLvd Oa O/NU<_>_W_OH_ 3d VAYHOO0dd
ophuew d3svd
SYONVNIH 3a VIdVY.13H03IS
sodines VA SOAILYHLSININQY SOJIAYIS SOV 0I0dY
oluaweuonUNS
wid 3 ephuely sedueuld ap [edidiuniy eLr1a109S
epipa
PIPON 01Npoid / 0BdY
apepiun

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVYOOL1 Od SVYXI4dD 3ad OIdIDINNIN
g1 "Bed

SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

OOJID - OLNININTOANIS3IA 3d

00°00T 00'G2 00's2 00'S2 00'sZ ©oISI4 BI9N \ 0dA8S  TVdIDINNAEILNI OIDHOSNOD Od OYINILNNYIN
00000952  00'000'+9 0000079 00°000°¥9 0000079 lofep SOpHUBIN SOPEIDIoSUOD S02l|gNd SOdINISS
00°00T 00'G2 00's2 00'S2 00'sZ ©oISI4 BI9N \ odines TIAID ¥S343A V 0I0dY
sepezijeay
0000026 00'000°€2 00'000°€2 00'000°€2 00'000°€Z lofep [IND esajaq ep eisodsay @ ogduanald ap segdy
oyovLiavH
00'00T 00'Ge 00'se 00'SZ 00'SZ ERIERETY % apepiun 30 VIMY.LIHO3S VA HY 0A OYONILNNYIN
00'000'7¥9  00°000°T9T 00'000'T9T 00'000'T9T 00'000°'T9T lofep OpluB SOUBWNH SO0SINJaY 8p 0BISeD)
00'00T 00'Ge 00'se 00'SZ 00'SZ ERIERETY % odines OYOVLIgVH 3a VI¥V13403S YA OYINILNNYIA
epiuep
00‘000'9TS'T 00°000°tSE 00°000'¥5€ 00°000'7S€ 00°000° 7St Jofep ogdeliqeH ap eleIaI09S BP BARISIUIWPY 0BIS8D
re101 6202 8202 1202 9202 pdjl L RiPen 0INPOId / 0B2Y
’ apepiun ~
00000209 000002 00°000°009 00000209 00‘0 00'0 00°000°209 6202
00'000°209 000002 00°000°009 00°000°209 000 000 00°000°209 8202
00°000°209 000002 00°000°009 00000209 00‘0 00'0 00°000°209 1202
00'000'20L 000002 00°000°00L 00000°20L 000 000 00000°20. 9202
elde Saluallo So1lpal edioiun
sesadsaq [e101 [endes ° 2 Se11929Y [e101 1P SOIUAUOD [edidiuniy 012]2J9xg
ap sesadsa( sesadsa(g ‘ ap sagdeiado ‘ 01N0Sa | e

SOdIFONVNI4 sOavd

sa031puod sep euoydw a eueipun) ogdezuenbial ‘feucioeligey 1o14ap op oednpal e sepeljon sagde sejuswsjdwi 3 Jelsueld ered ogdengeH ap redidiuniy
©LIRI8I08S Bp [euoideiado 8 BIIUJ) ‘eARSIUIWLPE BININASS B opunuesed ‘fedidiunw feuoioelqey oeisab e 182s[e1o) ap apepIssadau e ey ‘suiuedo] op sexud w3 ‘eAeaynsne
‘ouegJn OJUBWIA|OAUSAP ap sedljgnd seonjjod sep sieJiuad SoxXIa SOp Wn 3 [elapa-d 0edinsuo) ep .9 obie ou 0lsiAald [eluswepun) [e100S O)BJIP WN 9 elpeIow Y

“eueqIN apepljigeiuslsns ep a apepalidoid ep [e1oos oeduny ep soidjound SO WO BIDUBUOSUOD WD

‘oedeligey ap sielapsy @ sienpeisa sewelbosd woa sredidiunw sagde sep oedelhalul e opussowold ‘oedeligqeH ap [edidiuniy BLIR18I09S ep BIIUID] 8 BARASIUIWPE
apeploeded e 1923je10) esiA ewelbolid O 'sunuedso] op sexud ap ogdeindod ep epIA ap SBQIIPUOD Sep eLOY|BW € 8 [euolorligey 1Id19p Op 0BdNpal B ‘[eLiolliia)
oedeziuebio e opussowoid ‘euelpuny oedezienbial e a eubip eipeIoW B 0SSade 0 Wwainbasse anb sreuoloeligey sealgnd seanjjod Jjeindaxa a Jeusaplood ‘reladue|d

:0An8lgO

OYdVLIgVH YdVd SYOI19Nd SYOIL|10d 3d OYLS3AD - 0TOT  : eweibold

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

9T "fed




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00'00T 00'G2 00'se 00'se 00'sg ERISEREET d apepiun SOAO0L VdVd YN9IA VIAVHOW
00°000°878'Z 00°000°ZTZ 00'000'2TL 00'000'2TL 00'000°2T. Jofep ©pjNASU0D [euoldBlqey BpepIuN
[e10L 620¢ 820¢ 120¢ 920¢ odiL PPl 01Npo.d / 0BdY
apeplun

00°000°ZTL 00°000°ZTZ 00°0 00°000°ZTL 00°0 000 00°000°ZTL 6202
00°000°2TL 00°000°2TL 00'0 00°000°2T. 00°0 00'0 00°000°2T. 8202
00°000°ZTZ 00°000°ZTZ 00°0 00°000°ZTL 00°0 000 00°000°ZTL 1202
00°000°2TL 00°000°2TL 00'0 00°000°2T. 00°0 00'0 00°000°2T. 9202
sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11929Y [e101 SoHp9ID SOIUAUOD 2Lyl 0121219X3

ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

eloyjaw ‘eueipuny oedeziuenbal ‘sareindod seipelow ap oednisuod ap sagde ap olsw 10d (S00Z/72T TT oU 1971) OrdeligeH ap [euoioeN edljod ep Sazualp
Se 3 [elapa- oedINsSuo) ep ,9 obiie 0 awIojuod ‘epenbape eipeiow e [euoidnliIsSuod olalip o Jnuereh easng sopo] eled oedelgeH eweibold op ogdejuswaldu ‘eAneoynsne
V "SUnNuUed0 ] Op SeXLD ap [0S @ ouegIn 0JUSWIAJ0AUSSAp O eled soAealiubls soljesap wejuasaidal eipelow ap seuedald s8Qdipuod se 3 [euoioeligey 194ap O

‘oidIolUNW Op [9ABIUSISNS OuBgIN 0JUBWIAIOAUSSSP O eled OpuingiUuod 3 [e190S

assalaiul ap oedelgey ap redioiunw eonjjod © opuadaelo) ‘oedeliqey ap sielapa) @ srenpelsa sewelbold woo seusaled reluswoy waque) esia ogde v ‘oedeindod
©ep epIA ap apeplienb ep oedezuojeA e o [euoideligey Io1IP Op 0BINPal B ‘[e100s oesnjoul e opuasowold ‘sreuoloeligey sapepiun ap eLoy@Ww a euelpuny
oedezuelnbal ‘opdeldwe ‘ewiolal ‘oednisuod ep olsw Jod ‘[eroos apepljigelauina ap oedenis wa seljjwe} ered vinbas a eubip eipeIOW B 0SSade 0 Jeinbassy

:0An8lgO

SOQdOL VdVd OYOVLIgvH - TT0T  :eweiboid

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

LT ‘Bed




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°000°582°2 00°000°86 00°000°28T°2 00°000°G82°2 00°0 000 00°000°582°2 6202

00°000°582'2 00°000°86 00°000°28T°2 00°000°682°2 00°0 00°0 00°000°582'2 8202

00°000°582°2 00°000°86 00°000°28T°2 00'000°582°2 00°0 000 00°000°582°2 1202

00°000°582'2 00°000°86 00°000°28T°2 00°000°682°2 00°0 00°0 00°000°582'2 920z

sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11929Y [e101 SoHp9ID SOIUAUOD 2Lyl 0121219X3
ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

9 OAISN|OUI ‘81UBID1S [BUOIDBINPS BWAISIS WN Jepl|osuod BasNg ¢apepiend wod oedeonpls, ewelboid O ‘wabezipuaide ap saiopedipul SOp eLOY|aW 3 opdeanpa
ep sreuoissiyoid sop oedezioeA ‘sasej09sa sapepiun sep oeduainuew eled sosindal opunuered ‘sreuoioeanpa sagde a seanjjod sep ogdnodaxa e ezijiqein ‘eAneoynsne
oedeonp3 ap [edidiuny opun4 O ‘oidioiunw Op ouewny 3 [B190S 0JUBWIAJOAUSSAP O eJed [e1ouassa ordipuod 9 apeplienb ap ealgnd oedeonpa ewn ap BLL0 v

‘seolfobepad seoneld sep 0luaWIdaLLI0) 8 SOSINJaI SOp 3jualoya orlsab ‘sieuoissijold ap ogdewlo) ‘eininisaeiyul W SOJUSWIISAAUL 9p oldw Jod ‘ouisus

:0Anal
ap [edidiunw apal ep sounje Sop Jej09sa 0SSaINS 0 3 elouguewad e ‘0ssade 0 opuasowold ‘eanelinba a eaisnjoul ‘apepifenb ap ealgnd ogdeonpa ewn Jeinbassy alao

3avalivnd NOD OyOvOoNa3 - 2T0T  :ewelbolid

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

620¢ / 920¢ TVNNVYIANT1d ONV1d

SNILNVOO01 04 SVYXIdO 3d 1VdIDINNN YdN113434dd

SNILNVYOOL1 Od SvXIdD 3d OIdIDINNN SNILNVOO1l Od Oavlsd

8T "fed



Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°00T
00'000°89
00°00T

00'000't0€

00°00T
00°000°87S

00°00T

00'000°08
00°00T
00°000°0¥7L'T
00°00T
00'000°26
00'00T
00'000°88
00'00T
00'000°26
00'00T
00°000'¥86°¢C
00°00T
00°000'8¢T

00°00T
00°000°¥8T

[eloL

00°Se
00°000°LT
00°Se

00'000°9.

00'Ge
00°000°L€T

00'Se

00'000°0¢2
00°Ge
00°000°SEY
00°Ge

00'000°€2
00°'se
00'000°22
00°'se
00'000°€2

00°Ge
00°000°977L

00'Ge
00°000°2€

00°Ge
00°000°9%

6¢0¢

00°Se
00°000°2T
00°Se

00'000°9.

00'Ge
00°000°L€T

00°Se

00'000°02
00°Ge
00°000°'SEY
00°Ge

00'000°€2
00'se
00'000°22
00'se
00'000°€2

00'Ge
00°000°977L

00'Ge
00°000°2€

00°Ge
00°000°9%

8¢0¢

00°S¢
00'000°2T
00°S¢

00'000°9.

00'se
00°000°LET

00°Se

00'000°02
00°Ge
00'000°'SEY
00°Ge

00'000°€2
00'se
00'000°22
00'se
00'000°€2

00'se
00°000°9%L

00'Ge
00°000°C€

00°Ge
00°000°9%

Lc0¢

00°S¢
00°000°2T
00°S¢

00'000°9.

00'se
00°000°LET

00°Ge

00'000°02
00°Ge
00'000°'SEY
00°Ge

00'000°€2
00§
00'000°22
00'SC
00'000°€2

00'se
00°000°97.

00'Ge
00°000°C€

00°Ge
00°000°9%

9¢0¢

©oISIiH RIS\
10[eA

©oISIiH RIS\

10[ep

eoISIH RIS\

10[epn

©oISIH RIS\

10[eA
©oISIH RIS\
10[eA

©oISIH RIS\

10[_A
©IISI4 RIS
10[_A

©IISI4 RIS

10[ep

©oISIH IS\
10[eA
eoISIH RIS\

Jo[en

©oISIH RIS\

10[eA

TILNVANI

v spepiun  OYOVYONA3 VA INHOLINN I O01LYdId TVIHILYIN
Sepipualy [ueju| ogdeonp3 ep sedueld

v spepiun TILNYANI OYOVYONA3a Y 100S3 OYOV.ININITY

ogdejuawl|y

WD SsepIpualy [nueju| ogdeonp3 ep seduel)
SONYV 60 3d TVLINIANVANN
Y |apepiun ONISN3 0 ¥V109S3 OYIVININITY
SOopIpualY [eIUSWEPUNS OUISUT Op soun|y
SONV
60 3d TVLNINVANNL ONISN3 O YdVd FNHOLINN
Y apepiun 3 021LvdId TVIH3LVIN 3d OLNINIDOINHOL
eplos[eloS
8 ephuB\ SOUY 6 ap [elusWEpUNS oBdeonp]

Y apepiun  SONV 60 3d TVLININVYANNL ONISN3 OV OLN3INO4
epiuel Iejoas3 apepiun

Y apepiun VLIOId OYSNTONI V OLNINOL
sopnuep

2 sopejue|dw| [eubig oesnjou| ap sagdy @ sodedsy
A spepiun SOL1NAayv 3 SNIAOC 3d O/NO<ODDm_

sopipuale So)Npy @ SuaAor

A4 apeplun  SIYNOIOYONAZ SOHTASNOD SOA OYINILNNVIA

SOPIJ9[el0 8 SOpIUEBA SleuoloedINpP Soy|asuod
4v109s3
v odines J1HOdNVHL 3A SOIIAYIS SOA OYINILNNYIN

sophuel\ Jejoos3 auodsuel] ap SodInIBS
TILNVdNI O/NO<ODDM_ 3d S3YUV102S3 S3AAVAINN

d apepiun =[a] O<U<_|_n__>_< 3 VINHO43d .O,&UDW_._.mZOO
epeIoIBUSQ JBj0dSS apepiun
IVLININVANNL
ONISN3 Od SIVNOIOYONAd3 S3AvdaiNn
d |apepiun =[a] O,&U<_|_n__>_< 3 VINHO43d _O/NUDW_._.WZOO
epezieal vIqO
eplipa
odi| PIPaN 01Npoid / 0BdY
' apepiun

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA

6T "Bed

SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00'00T

00000229
00°00T
00'000°CTL

00°00T
00'000°026
00°00T
00'000°82S

[eioL

00°'se

00°000'89T
00'Ge
00°000'8.T
00°Ge
00'000°0€2
00°Ge
00'000°2€T

6¢0¢

00'se

00°000'89T
00'Ge
00°000'8.T
00°Ge
00'000°0€2
00°Ge
00'000°2€T

8¢0¢

00'se

00°000°'89T
00'Ge
00°000'8.T
00'Ge
00'000°0€C
00'Ge
00'000°2€T

Lc0¢

00'SC

00°000°'89T
00'Ge
00°000°'8.T
00'Ge
00'000°0€C
00'Ge
00'000°2€T

9¢0¢

eoISIH RIS

Jo[en
©OISIH RIS\

Jo[en

©OISIH RIS\
Jo[en
©OISIH RIS\

Jo[en

v 03In8S

v 03In8S

v 03I1n8S

v apepiun

EPIPSN

odiL apeplun

IVH9O3ILNI OdINTL 3d V100S3 YA OVONILNNVIN
sopIpualy
soun|y a sepiuel [eiBaiu] odwa] ap sejoos3

0€ 93ANNd4 Od OVONILNNVIN

sopeal|dy %0€ 93ANNS Op S0SINdaY
0€ 93AaNNd
YV100S3 ILHOdSNVHL Od OYONILNNVIA

opnuey auodsuel] ap odinies
TILNVANI O<u<03n_m_ Y OLN3INO4

eplos[elo a ephue [nueju| ogdeonp3

01Npolid / 0BOY

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA

0z "fed

SNILNVOOL Od SVXI4dD 3a TVdIOINNA vdN1I3434d

6¢0¢

/9202 TVNNVIdNT1d ONV1d

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

ONY3IAOO 3A VIHV13HO3S

00'00T 00'Ge 00'Ge 00'Se 00'GSe BaIsi{ elaN v odines VA SVYAILVYLSININAY S3AVAIAILY SY Ol0dVY
ojuawreuorouny
00'000'0T9  00°000°9€T 00°000°9€T 00°000°9€T 00000202 lofep Wd 8 ePRUBN OUIBA0D 3P [edIdIUNIN BLIEIDIIDS
[eiol 6¢0¢ 8¢0¢ ,20¢ 9¢0¢ odi IRl 01npolid / 08dv
' apeplun -
00'000°9€T 000 00°000°9€T 00'000°9€T 000 000 00'000°9€T 620¢
00°000°9¢T 000 00°000°9€T 00'000°9€T 000 000 00°000°9€T 820¢
00°'000°9€T 000 00°000°9€T 00'000°9€T 000 000 00'000°9€T 120¢
00000202 000 00000202 00000202 000 000 00000202 9202
elide S91U84J0 S0lIpaJ ediojun
sesadsaq [e101 [endes ° 2 Se11929Y [e101 1P SOIUAUOD [edidiuniy 012]2J9xg
ap sesadsa( sesadsa(g ‘ ap sagdeiado ‘ 01N0Sa | e
SOYITONVNId SOdvd
ap seweiboid a seanjjod sep epenbape ogdnoaxs e reinbasse o soehlio anus oedeibajul e 1anowold ‘001UI9) 810dNS 132818J0 ap zeded ‘8jusldyd eARISIUIWPE
©ININIISS BWN BRSS3daU 9 ‘sagdinguie sessap oyuadwasap woq o eled “eodlqnd oeisab ep Sa10}aS SOSISAIP SO © Sele}aldas sk ‘0ajald op aeuiges) ‘ealeayisne
0 9J]Ud O[3 OWOI OpUIAIBS ‘[edidiunw opdensiuiwpe ep sagde sep orde|ndlue 3 ogdeusaplood eu 0d1691elIsa [aded ad1axa oulaA0D) ap [edIdIUN BLRIDII3S VY
‘ledidiunw oulanoh op SIelo1asIalul SapepIAle Sep 0BIeuUapI00 BU 3 [BUOIDNIISUI 0JUBWIDB[RIO) OU 020} WO ‘0AIINIAXT 18pod Op sagde -onnal
sep ogdeibalul 8 elougtedsurl ‘BIDURIDLS opunuelel ‘oulanos) ap [edIdlUN| BLRISIISS ep [euolorlado-021ud9) a1lodns 0 8 eAnRASIUIWPE 0rISab e jeinbassy -OAISIq0
ONY3IN0D 3d VIHdVL3HO3S VA VAILVHLSININAY OYLS3O - €T0T - ewelboud

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

T2 "Bed




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00‘000°6%0°'G 00°000°€58 00°000°96T ¥ 00°000°6%0°'G 00°0 000 00°000°6%0°'G 6202

00°000°6%0°G 00°000°€58 00°000°96T ¥ 00'000°6%0°'G 000 00'0 00'000°6%0°G 8202

00‘000°6%0°'G 00°000°€58 00°000°96T ¥ 00°000°6%0°'G 00°0 000 00°000°6%0°'G 1202

00°000°6%0°'G 00°000°€58 00°000°96T ¥ 00'000°6%0°G 000 00'0 00'000°6%0°'G 9202

sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11929Y [e101 SoHp9ID SOIUAUOD 2Lyl 0121219X3
ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

ap BINMINIISD ® 1993[eLo}) apeplfeul Jod Wa) ¢oedeanp3 ep eANRASIUIWPY 0BISa)¢, ewelboid O "ediseq ogdeonps ep 0gdeziiofeA 8 0JUSWIAJOAUSSSP ‘ogdusinuew
ered soLRSS929U S0SINJ3I SO OpurINBasSE ‘1019S Op Sagde sep ojusweoueul ap oluswnisul frediduud o 9 ogdeonp3 ap feddIUNy opund O "SieuoideINPa ‘eAnealnsne
seonjjod sep apepiAls)e B 8 ouisua ap [edidlunw apal ep openbape olusweuooun) o Jnuesel ered [eluswepun) 9 vligdueUl 3 ARASIUIWPE 0RlSab v

‘oidjoiunw op sreuoioeonpa sewelBold 8 sagde sep 0gINdaxXa B 0LESSa03U a10dNs 0 8 [BUOIONIISUI 0JUSWINS[RLIO) O ‘s021|qnd SOSINJal sop ogdeolde

_ , :0nn8lqo
BU BI0UI01)3 © opuanowold ‘opdeonp3 ap redioiunjy opun op 8 ogdeonp3 ap [edidiunyy eLR}a12aS ep [euoioelado 8 eilddURUY ‘eAleSIUIWPE orlsab e reinbassy

OydVvOoNad3 va VAILVYLSININGY OY1S3ID - 10T :ewelboid

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

2z ‘bed




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00'00T 00'Se 00'Sz 00'Sz 00'SZ ERISIE REETI v apepiun 0€ 93aNN4 SONVINNH SOSYNO3Y
00'000'79T°'T 00‘000°162 00'000°162 00'000°162 00'000°162 lofep OpHUE|A SOUBWINIA SOSINJSY
oydvona3 va
00'00T 00's2 002 0052 00'S2 RSB REET \ 09IMBS  STLHOdSNVYHL 3A SODIAYIS SOA OYINILNNYIN
00'000°'87T'T 00°000°.82 00'000°.82 00'000°.82 00'000°.82 lofep opnuew ojN2IdA
oydvoNa3 va SIvdIDINNIN
00'00T 00's2 00'G2 00'G2 00'Gz ISR REET \ apepiun SIHOAINYTS VIVd YAVNNILNOD OYOVINHO4
00'000°08 00'000°02 00'000°02 00'000°02 00'000°02 lofep sopenoede) ogdeonp3 ep sredidiun S2I0pIAIBS
00'00T 00'sZ 00'G2 00'G2 00'Gz ISR REET \ apepiun 0/ 93aNN4 SONVINNH SOSYNDO3Y
00'000'826'6 000002872 00'000°28%'C 00'000°28¥'2 00'000'287'C  JO[eA sopessunway eoiseq ogdeonp3 ep sieuolssiold
0oydvoNa3 va IvdIDINNIN OANN4
00'00T 00'S2 00'G2 00'Ge 00'Ge ©oISI BIN \ apepiun 0d SONVAINH SOSYND3d SOA OYONILNNVYIA
00'000°09%°'Z 00‘000°ST9 00'000°ST9 00'000°ST9 00'000°ST9 lofep BplUBA SOUBWINH SOSINJ8Y 8p 0BIS8D
OoydvoNa3 va vidv.13yo3s
00'00T 00'Se 00'G2 00'G¢ 00'Ge ©IISI BIDN v (Ce]IVEEIS VA SVAILYHLSININGY S3AVAIAILY SY 0l0dY
epnuen
00'000'888°T 00'000°2Z.¥ 00'000°2.¥ 00'000°2.¥ 00'000°2.¥ lofep 0gdeINp3 8p BLEISIOSS BP BAIRASIUIWPY ORISID
oydvoNna3 3d vdIDINNIN
00'00T 00'Se 00'Se 00'Sz 00'SZ ERISIE REETI d ojeloid VI¥VY.13HO3S V VdVd SOTNDIFA 3d OydISINOY
sleuoloeonpg
00'000°00%  00'000°00T 00'000°00T 00'000°00T 00'000°00T lofep sapepiAly se olody ered sopuinbpy SoNdIaA
ovovona3
00'00T 00'sZ 00'G2 00'G2 00'Gz ISR REET d apepiun 3d VdIDINNIN OANNd Od OLNINVHIIHVY
00'000°8ZT°€ 00°000°Z8. 00'000°28L 00'00028L 00000282 lofep
epIpa
[eiol 6¢0¢ 8¢0¢ 1L¢0¢ 9¢0¢ odil apepiun 0lnpolid / 0edyY

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

¢z "bed




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00‘000°€€2'T 00°000°T2E 00°000°2T6 00‘000°€€2'T 00°0 000 00‘000°€€2'T 6202

00°000°€€Z'T 00°000°T2E 00°000°216 00'000°€€Z'T 000 00'0 00'000°€€Z'T 8202

00‘000°€€2'T 00°000°T2E 00°000°2T6 00‘000°€€2'T 00°0 000 00‘000°€€2'T 1202

00°000°0€€'T 00°000°T2E 00°000°600°T 00°000°0€€'T 000 00'0 00°000°0€€'T 9202

sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11929Y [e101 SoHp9ID SOIUAUOD 2Lyl 0121219X3
ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

8 0210ISIY [eroualod op [aABIUBISNS OluswelBA0IdE O 8 [e100s ogdeifaiul e opuaAowold ‘'SeolIS)in] SapepIAile 3 Ssieinynd sagielsajiuew ‘seaniodss seoneld e
ogde|ndod ep ossade o Jeljdwe BIsSNg ‘owsLn] 8 vinnD ‘enlods3 ap fedidiuniy vLe18I09S ep oldw Jod ‘oidjoiunw O "[ed0] SpepiRuSp! Bp 0JUSWIOS[ELO0) 0 8 BpPIA 3P ‘eAnealnsne
apepifenb ep euoyow e ‘epepido opdewlo) e eled 0puiNgLIUOD ‘0dILIQUOIS S OUBWINY OJUSWIAJOAUSSSP 3P S3I01aA sajuenodwi OBS owsLn] 0 8 eInynd e ‘auodss O

“epual 8 ofaidwsa ap oedelab 8 BLURNUNWOD SPEPIUSP! [BID0S 0BSN|OUI 8P 0JUSWINJISUI OWOD OWSLINI O Weda[elo) 8 [eo0]  In)nd

_ _ _ :0nnalgo
© WwazllofeA ‘auodsa op eaneld e wannuadul anb sagde ap olaw Jod ‘oidjoiunw op seansiing 8 sreinynd ‘seAlllodsa SapepiAlle Sep 0JUSWIAJOAUSS3P O I9A0WOId T

OWSI¥NL 3 YYNLIND ‘IL¥0dS3 04 OLNINIATOANISIA - 9T0T  : ewelboid

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 9202 TYNNVIYdN1d ONV1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

v “Bed




Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00'00T
00'000°96
00'00T
00'000°00€

00°00T
00'000'92.0°T
00°00T
00°000°'2.62°¢
00°00T

00'000°08€

00°00T
00'000°088

[eloL

00°'se
00'000'tC
00°'se
00°000°'S.

00°Ge
00000692

00'Ge
00'000°0SS

00°Ge
00'000°56

00°Ge
00'000°022

6¢0¢

00'se
00'000¥C
00'se
00°000°'S.

00'Ge
00°000°69¢

00'Ge
00'000°0SS

00°Ge
00'000°56

00°Ge
00'000°022

8¢0¢

00'se
00'000'¥C
00'se
00'000°'S.

00'se
00°000°69¢

00'Ge
00'000°0SS

00°Ge
00'000°56

00°Ge
00'000°02¢

Lc0¢

00§
00'000'¥C
00§
00°000°S2

00'se
00°000°69¢

00'Ge
00'000°.¥9

00'Ge
00'000°56

00°Ge
00'000°02¢

9¢0¢

eOISIH BISN
10[eA
eOISIH BISN
10[eA
©oISIH IS\
10[eA
eoISIH RIS\
10[eA
©OISIH BISN
10[eA

©oISIH RIS\

10[eA

odiL

o0dinies

apepiun

apepiun

03In8S

apepiun

apepiun

epIPa
apepiun

SOAILYOdS3T
S02119Nd SOOVdSA 3a OYONILNNYIN

SOpeAIasU0) SoAodsT sodlgnd sodedsg

VAILYOdST OYIVIDINI V OAILNIONI

SopIpualy suaAor 8 seduel)d
SOAILHOdS3
SOLN3IAT Id OYIVZITVIY V OI0dY 3 OYDONOHd

mov.m_og< 9 Sopezijeay wo>_tonmm_ SOJuUang
OWSIFNL 3 YHNLIND ‘I1H0dS3 VIdV.13IHO3S
VA SYAILYHLSINIANQY SIAVAIAILY SY OI0dY
epnuein

owsun] 8 einyn) ‘auods3 ap redidiuniy eLe1aI09S
SO2ILSIENL SOLNOd
3a OYOVINLNYLST I OYIVITAY ‘OYINHLSNOD

epipuale eaNsun| einnisaelu)
SOAILYOdS3T SOOVAST
3 OYOVHNLNYLSTY T YNHO4TH ‘'OYONILSNOD

oplpuale soAlods3 sodlgnd sodeds3

01Npoid / 0BOY

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA

g¢ "fed

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVOOL Od SVXI4dD 3a TVdIOINNA vdN1I3434d

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°000°908°€ 00°000°0TT 00°000°969°€ 00°000°908°€ 00°0 000 00°000°908°€ 6202

00°000908°€ 00°000°0TT 00°000°969°€ 00°000°908°€ 000 00'0 00'000'908°€ 8202

00°000°908°€ 00°000°0TT 00°000°969°€ 00°000°908°€ 00°0 000 00°000°908°€ 1202

00°000°9%8°€ 00°000°0TT 00°000°9€.°€ 00'000°9%8°€ 000 00'0 00'000°9%8°€ 9202

sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11929Y [e101 SoHp9ID SOIUAUOD 2Lyl 0121219X3
ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

sep ogdnoaxa e ered oLrsSSadaU [euolorIado 3 091Ud3) a1odns o Juelel apepijeul} OWOoD Wal ¢apnNes ep 0rlSas Bp 0JUSWIISeL0H 8 ogdensiuiwpy, ewelbold
O "apnes ap SO0JINISS 8 SaQde Sk SopeunNsap SOSINJ31 SOP 3]0J1U0D 8 0BINIAX3 ‘ordeUsPI0nI elad [aAgsuodsal @ ‘apnes ap fedidiuniy opund op oldw Jod ‘apnes ‘eAnealnsne
ap [ediolun|y ele18109S Vv “Tedidlunw olgque ou (SNS) 8pnes ap 021U BWSISIS Op 21uaidle OJUBWEUOIDUN] O led [2IDUSSSS 9 BlIBIURUY 8 BANRASIUIWPE 0BISeb v

‘oede|ndod e sop10aIajo S03INISS SOP 8 [euoloeziuehlo eININSa ep ONUjlU0d ojuawelowlde 0 8 S0ssad04d sou elougedsuel)

:0Anal
e ‘sool|gqnd sosindal sop oedealjde eu eougIoys B opueinbasse ‘apnes ap [edidiunw eWa)SIS Op [euoidelado 8 eilgduRUY ‘eAlelsIuiWpe orlsab e 1929jelio4 alao

3dNVS VA OY1S3A9 VA OLNINIDATVLIHOL 3 OYOVHLSININGY - LTOT  : eweibold

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

620¢ / 920¢ TVNNVYIANT1d ONV1d

SNILNVOO01 04 SVYXIdO 3d 1VdIDINNN YdN113434dd

SNILNVYOOL1 Od SvXIdD 3d OIdIDINNN SNILNVOO1l Od Oavlsd

9z "fed



SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°00T 00°G¢e 00°Ge 00°'Se 00'Se ©eaisid els\ v apepiun 3ANVS VYA S3J0dING3S 3d O/NO<._._U<n_<U
00'000'80T  00°000°L¢ 00'000°22 00'000°22 00'000°2¢ Io[ep sopeayiien 8 sopeuoeded apnes ep salopinIeS
3anvs
00'00T 00'Ge 00'Ge 00'Ge 00'Ge eoisid els\ v |apepiun VA SONYIWNH SOSYND3Y SOd OYONILNNVIA
00'000'968°2 00'000'7.6'T 00'000'7.6'T 00'000'7.6'T 00'000'126'T 1o[ep epueN SOUBWNH SO0SINJ8Y 8p 0BIS9D
3anvs va
00'00T 00'Ge 00'Ge 00'Ge 00'Se eoisiH els\ v spepiun  SILHOJSNVYHL 3d SODIAYIAS SOA OYINILNNVYIN
sreuoioeladO
00'000'26T°'T 00'000°862 00000862 00°000°'86¢ 00°000°'86¢ J0[ep 3 sopnue apnes ep auodsuel] ap SodIAISS
3dNVS 3Ad VdIDINNW OANNd
00°00T 00'Ge 00'Se 00°'Se 00'Se ealisid el \Y apepiun Od SVYAILVYLSININAY S3AVAIAILY V SOIOdY
epinuep
00'000'899'S  00'000°20%'T 00'000°20%'T 00'000°20%'T 00'000°L¥¥'T Io[ep apnes ap [eddIUN OpUNS Op BARASIUILPY 0BIS8D
3dNVS 3d TvdIDINNIN
00°00T 00°G¢ 00°Ge 00‘Se 00'Ge eaisid els\ d o1sloid VIdV13dO3S V vdvd SOTNJIFA 3d O<u_m_30<
00'000'007  00'000°00T 00'000°00T 00'000°00T 00'000°00T Io[ep sopuInbpy selougnquiy @ SON2IBA
epIpa
[elol 62¢0¢ 8¢0¢ 1L20¢ 9¢0¢ odil apepiun olnpolid / oedy

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVOOL Od SVXI4dD 3a TVdIOINNA vdN1I3434d
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

12 ‘bed




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°000°S¥2'2 00°000°T2S 00°000'%2.'T 00°000°S¥2'2 00°0 000 00°000°S¥2'2 6202

00°000°672°2 00°000°T2S 00°000'%2.°T 00'000°6%2'2 000 00'0 00'000°6%2'2 8202

00°000°S¥2'2 00°000°T2S 00°000'%2.'T 00°000°S¥2'2 00°0 000 00°000°S¥2'2 1202

00°000°672'2 00°000°T2S 00°000'+2.°T 00'000°6%2'2 000 00'0 000006722 9202

sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11929Y [e101 SoHp9ID SOIUAUOD 2Lyl 0121219X3
ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

0 ‘ew.lo} essaq "eAljuanaid apnes ep ogdowold vU 8 BININNSSRIUI BP ORILZIUISPOW BU ‘Sieuolssljoid Sop ogdeziiofeA eu OpunsaAul ‘sepezijeloadss a sealseq
sapepiun seu ojuawipuale o opuedliienb o opueldwe ‘spnes ap fedidiUNW apal B 1893[eLo} BsIA ¢sopo] eled Joyls|N apnes¢ ewelbold O spepifenb ap sodinies ‘eAnealnsne
2 onlrelnba ossaoe wejuereb anb sealgnd seonjjod ap olow Jod epeinBasse Jas opusAsp ‘opelIsT op JOASP 8 OBPEpID Op [eIUSWEPUN) OUBJIP WN 9§ apnes v

‘o1djoIunw op seale se sepo) Wa apnes ep oedeljigeal @ ogdeladnoal ‘oedowold ‘oeduanald ap sagde ap olvw Jod ‘((SNS) apnes

h _ :0nn8lqo
ap 021UN BWaISIS op sodinlas soe apeplfenb ap 8 [eiBalul ‘[esiaaiun ossaoe opunueseb ‘ogdeindod ep apnes ap S8QdIPUOI SEP BNUJILOD BLIOY|SW € JISAOWOId

SOdOL V¥Vd 0SS30V 3 3avallvnd :0ydv N3 3anvs - 8T0T  : ewelboid

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

gz "fed




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00'00T 00'Ge 00'Ge 00'Ge 00'Ge BaIsiH elaN Y BpIPaN  TVHOILNI IANVS N3 O/NOZm_>m_N_n_ 3 O/NOOS_ON_n_
00'000'0T 00'000'9¢ 00'000'9¢ 00'000'92 00'000'92 J0[ep sepezijeay ogdusnaid ap sagdy 8 seyuedwed
00'00T 00'Ge 00'Ge 00'Ge 00'Ge BaIsiH elaN Y apepiun 3dNVS 3Ad S3AVAINN SVYA OLNINVHIIHVIY
00'000°08Y 00'000°02T 00'000°02T 00'000°02T 00'000°02T J0[ep sepeziuIspoly 8 sepeyjaredy apnes ap sspepiun
vOISvyd O@UZM_._.,Q va 3avarnvnod
00°00T 00'Se 00'Se 00°'S¢ 00'GSe ealisid ela\ \Y odinies vYd 3 OSS32V 0Od VIJOHT3IN vd O/NnuZm_._.DZd\_)_
sepezijeay
00'000'2S¢2 00'000°€9 00'000°€9 00'000°€9 00'000°€9 Jo[ep roIseg opdualy eu apepiend ep euoyls ap sagdy
00°00T 00'Ge 00'Ge 00°'Se 00'Se ealisid elaN \Y odinies VITIAV4 VA 3dNVS VINVIO0dd Od O/NUZm_.rDZ<_>_
eplpualy
00'000'969'T 00'000°V2i 00'000'v2¥ 00'000'v2¥ 000002y J0[eA ogde|ndod & sepnuely eljjwre ep spnes ap sadinb3
3AvdaixX3a1dNoD
00°00T 00'Ge 00°'Ge 00°'Se 00'Se ©eaIsid el v odinies V11V 3 VIA3IN SOJINYIS sod O/NUZm_._.DZ<_>_
00'000'796 00'000'T¥2 00'000'T¥e 00'000'TC 00'000' T2 J0[en sopnuep apepixajdwo) eyy 8 BIP9IN ap S0dIAIeS
00°00T 00'Ge 00°'Ge 00°'Se 00'Se ©eaIsid el v |apepiun vOoNd 3dnNvs vd O/NUOS_ON_n_
epipualy
00'000°Z€8 00'000°802 00'000'802 00'000'802 00'000'802 10[eA ogde|ndod 8 sepez|jeay [eang spnes ap sagdy
VIdVYL1INVS
00'00T 00'Ge 00'Ge 00'Ge 00'Ge BaIsiH elaN Y odines VIONVY1IDIA 3d VINTLSIS Od O/NOZm_._.DZ<_2
00'000°9€8 00'000'602 00'000°602 00'000°602 00'000°602 J0[ep opnue eueglues eoug|ibIA ap [edoiuniy ewalsIS
00'00T 00'Ge 00'Ge 00'Ge 00'Ge BaIsi{ elaN Y odines 3dNVS 3d SOH13ISNOD SOd O/NOZm_._.DZ<_2
00'000°'t9 00'000'9T 00'000°9T 00'000°9T 00'000°9T J0[ep SOpIdg[el0] 8 SOpNUBN apnes sp Soy|asuod
JdNVS 3d SOI™YYLINNNOD S3LNIDV Id
00°00T 00'Se 00'Ge 00°'S¢ 00'GSe ealisid ela\ \Y odineS  VINVYOOHd Od O<U<N_ZN_M_DO_>_ 3 O/NnuZm_._.DZd\_)_
00°'000'09S'T 00°000°06E 00'000°06€ 00'000°06€ 00'000°06€ J0[ep opnue apnes ap awaby ap eweiboid
VYOILNIOVINEVS
00°00T 00'Ge 00'Se 00°'Se 00'Se ealisid el \Y odinies VIONILSISSV V O/NUMPDZ,QS_ 3 0Y1S39
SopIos|eLo
00'000'088 00'000'022 00'000'02¢ 00'000'022 00'000°022 J0[ep 8 SOpnUBN BINgIBLLIES BIOURISISSY 9p SOJIAIS
AVdIDINNIN
00°00T 00'Ge 00°'Ge 00°'Se 00'Se ©eaIsid elaN d |apepiun 3dNvs vd O(O<N_Zm_m_n_o_>_ 3 VdNLNALSIAVHANI
00'000°2TE'T 00'000°82E 00'000'82€ 00'000'82¢€ 00'000'82€ 10[eA epeldwy @ einnis3 apnes ap spepiun
epIpa
[elol 62¢0¢ 8¢0¢ 1L20¢ 9¢0¢ odil apepiun olnpo.d / 0edy

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

6¢ ‘bed




Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°00T 00‘G2 00'52 00'52
00°000°80€'T  00°000°22€ 00°000°22€ 00°000°22€
[elol 620¢ 820¢ 120¢
00°000°22€ 000 00°000°22€
00°000°22€ 00°0 00°000°22€
00°000°22€ 000 00°000°22€
00°000°22€ 00°0 00°000°22€
elide soajuallo
sesadsaq [e101 [endes ° 2
ap sesadsa( sesadsa(g

00'Ge
00'000°L2€

9¢0¢

00°000°22E
00°000°2¢€
00°000°22E
00°000°2¢€

Se11909y [e101

IVdIDINNIN

02ISYd OLNINVINYS 3A OYONILNNVIN

sreuoloelado

6¢0¢
8¢0¢
Lc0¢
9¢0¢

019]9J9x3

BIISIH BISN v odinies
10[eA 3 soplue 0diseg ojusweaues ap S0dINIBS
epipa
odiL L= 0INpo.d / 0BIY
' apeplun
000 00°0 00'000°22€
000 000 00'000°22€
000 00°0 00'000°22€
000 000 00'000°22€
s0}1pal ediolun
1p31D SOIUGAUOD [edioiuniy
ap sagdeiado ‘ 0JN0S3]

SOdIFONVNI4 sOavd

op ogdeziesianiun e sepeljoA sagde 3 sednjjod Jepljosuod BsiA ouegin olusweaues¢ ewelbold O “epin ap apepijenb ep euoysw e 8 sedusop ap oeduanaid
e eJed opuinguiuod ‘wabeualp a eueqin ezadwi| ‘0jobsa ‘enbe ap sopenbape sodinias e ogdeindod ep 0ssade 0 Jjueseb opsSIW OWOI W) OJUSWERaURS @ apnes
ap [edidIUN BLEAI09S Y '[DARIUBISNS OUBRJIN OIUSWIAJOAUBSSP O 8 [eludique oedealasald e ‘ealgnd apnes e esed ajueulwlalap Jole) wn 3 0diseq ojusweaues O

“eueqin oedejndod  epia ap apeplienb a Jelsa-waq ‘apnes opueinBasse ‘sopljgs sonpjsal ap olauew a wabeualp ‘oueliues ojuswelobss ‘enbe
9p OluBWIDBISEgR 3P SBWS]SIS SOp ogdezIuIapow 8 ogduainuew ‘oedeldure ep olow Jod oidjolunw op sielusiquie @ seligliues S8Q3Ipuod Sep elLoy|sW e JaAowold

ONVEdN OLN3ANVANYVYS - 6T0T

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA

og “fed

6202 / 9202 TYNNVIYdN1d ONV1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

“eAresynsne

:0An8lgO

:ewelboid




Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°00T
00°000°C€T
00°00T
00°‘000°9€T

00°00T
00°000°09
00°00T

00'000°82T

[eioL

00'000'+TT
00°000'7TT
00°000't7TT
00000 77T

sesadsaq [e101

00'G2 00°G¢ 00°52
00°000°€€ 00°000°€€ 00'000°€€
00'G2 00°G¢ 00°52
00°000'v€ 00°000't€ 00'000'v€
00's2 00'5¢ 00°52
00°000°ST 00°000°GT 00°000°ST
00'se 00'5C 00°52
00'000°2€ 00°000°2€ 00°000°2€
620¢ 820¢ 120¢
000 00000 +TT
00'0 00000 +TT
000 00000 +TT
00'0 00000 +TT
[enden S91U8110D
ap sesadsa( sesadsa(g

"SOLIBHUNWOD 3 SaJel|iue) SOINJUJA SOP OJUSWIDB[LLO) O 3 [SARPNES 0JUSWIAJOAUSS3P O opuelnfasse
‘opeziuewny opepind 8 olusweyurdwode ‘ogdowoid ‘ogdusnald ap sagde ap oldw Jod ‘epuriul eliswld eU SeSuRLD Sep apnes e [eifajul ogdusle B 1aAowold

00'se
00°000°€€
00'se
00°000°t€
00'Ge
00°000°ST
00'Ge

00'000°2€

9¢0¢

000007 TT
00000 ¥TT
00°000°7TT
00000 77T

eoISIH RIS
10[eA
eoISIH RIS

10[en

©OISIH RIS\

Jo[en

©oISIH BIaN

Jo[en

000
000
000
000

Se11909y [e101

ap

VIONYANI VHIIWIMd VN SYONVIND
v 3 0AIDSYN-INID3Y 0d IANVS Y OYONILY

epipuale auelsab a vduelD

v OLNIWIDOSYN I OLHVd ‘OYIVLSIO ¥V OYINILY

epipuale auelsab a vduel)
VIONYANI
\Y VdIFNIEd V VOILNIDVINEYL VIONILSISSY

SOpIpUBlY SBZIINN 3 SJURISI ‘BlouUR)U| BIIBWIL]
VIONY4NI VdIFINIEd
\Y VN dVLININIY YONVYHNOIS Ya O/NUOS_Omn_

sepeyuedwody SazuINN 8 sauelsas ‘seduel)

epipa
odil PIPSN 01npolid / 0BdY
’ apeplun
000 00‘000+TT 6202
00'0 00000 4TT 8202
000 00‘000+TT 1202
00'0 00000 +TT 9202
s0}1pal ediolun
1p219 SOIUAUOD [ediotuniy 0121219X3
sagdelado ‘ 01N0Sa | e

SOdIFONVNI4 sOavd

oldjolunw o “ewlo} esSa( ‘|lIUBJUI OJUSWIAJOAUSSSP @ 0JUBWIDS3ID Op Ojusweyuedwode 3 ogdlinu ‘oedeziunwi “einnouand ‘fereu-aid ap sagde opurlibajul ‘eoiseq
oBdUIE B J993[e1I0} BISN] ¢eloURJU| BIIBWII] BU OpepIinD 3 apnes¢, eweibold O "sreloos sapeprenbisap Jiznpal @ [aAgpnes siew oinny wn inuesel eoyubis ‘eAnealnsne
Soue 9 B 0 9p SBIURLID Sep SpNeS BU JISaAU| "ouBWNY JSS OP [RUOIDOWS 3 OARNUBO0D ‘0JIS]) 0JUSWIAIOAUSSSP O kred eAISIOap ase) ewn 9 elougjul eiswid v

:0An8lgO

VIONVY4NI VHIFNIbd YN OAvaiNd 3 3dNVS - 020T  : ewesbold

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA

1€ "Bed

SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°000°68T 00'000°98 00°000°€0T 00°000°68T 00°0 000 00°000°68T 6202

00°000°68T 00'000°98 00°000°€0T 00°000°68T 000 00'0 00°000°68T 8202

00°000°68T 00'000°98 00°000°€0T 00°000°68T 00°0 000 00°000°68T 1202

00°000°252 00'000°96 00°000°T9T 00'000°252 000 00'0 00'000°252 9202

sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11929Y [e101 SoHp9ID SOIUAUOD 2Lyl 0121219X3
ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

ap olaw Jod ‘[eroos ogdaloid ap apal e 192910} dpEpIfeUl} OWOD WS} feloueiul elidWiid ered [e100S eiouglsissy¢, ewelbold O “edueinbas a 01afe “eloUAIAUOD
ap sepenbape sagdipuod sedueld se opunueseh a apepijigelsuinA ap oedenys wa seljjwe} opuelode ‘0ssad0id assau [e1ouassa [aded eyuadwasap [el1o0s ‘eAneoynsne
BIOURISISSE Y "0|nwijisa 8 oedaroid ‘opepind ap sepelbiajul sealgnd seanjjod Janbal 8 ouewny 0JUBWIAJOAUSS3P Op OAISIOap Slew opoyiad o @ epueul eawld v

‘[e100S 00S11 @ apepl|igeiaulNA ap sagdeniis ap ogduanaid e a sonalip ap enueleb e ‘sareljwe;

:0Anal
SO|NJUIA SOP OlusWlida|elo) OB sepe)joA SIeloualSISSeOoId0S m@@um ap olswl Jod rm_ocmv_c_ m:wE:a eu mucw__o ep _m;@wu:_ OJUSWIA|OAUBSBpP O B Omwwuo‘_a B Janowold H QO

VIONY4NI VHIFWIEd YEVd TVIOOS VIONILSISSY - T20T  :ewelboid

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

620¢ / 920¢ TVNNVYIANT1d ONV1d

SNILNVOO01 04 SVYXIdO 3d 1VdIDINNN YdN113434dd

SNILNVYOOL1 Od SvXIdD 3d OIdIDINNN SNILNVOO1l Od Oavlsd

z¢€ ‘bed



Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°00T
0000089

00°00T
00'000°81'T
00°00T
00'000°80T
00°00T
00'000'9ST

00°00T
00000 7¥€

[eloL

00°'se

00°Ge
00'000°LE
00°Ge
00'000°2¢
00°Ge
00'000°6€

00°Ge
00'000°98

6¢0¢

00'se

00°Ge
00'000°L€
00°Ge
00'000°2¢
00°Ge
00'000°6€

00°Ge
00'000'98

8¢0¢

00'se

00°Ge
00'000°L€
00°Ge
00'000°2¢
00°Ge
00'000°6€

00°Ge
00'000'98

Lc0¢

00'se
00°000°89

00'Ge
00'000°L€
00'Ge
00'000°22
00'Ge
00'000°6€

00°Ge
00'000°98

9¢0¢

eoISIH RIS\

10[epn

©OISIH BIDN
1o/eA
©OISIH BIDN
1o/eA
©OISIH BIDN

Jo[epn

©oISIH RIS\

10[eA

odiL

31N3DS3TTOAY 0A 3 VONVIYD VA SOLI3Id
apepiun SOd TVdIDINNN OANNZ Oa OYONILNNVYIA

opnuewW 81UdIS3ajopPY Op @ BduelD ep [edidiuny opun4
VONVIHO
va OLNINIATOANISIA O YHvd oavndIav
09VdS3 ONOD VITINY4H YA OYOOWOdd

epipuale sjueisab o eduend

03IA18S  VIONYANI VHIFNIY V YEVYd 1VIDAdS3 OY93L0dd
sepifaloid elougyu| BiBWIG Bp sedueu)

VIONYANI VHIFNIN V YEVYd VOISYd OY93.10dd

epipuale ayueisab o vdueud
VIONYANI YHIFNIEd VN SYONVIHD
SY SOAVYNILSIA SOIVIST Id OYINHLSNOD

opinisuo) odedsy

epIPa
apepiun

01Npoid / 0BOY

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA

¢¢ "Bed

SNILNVOOL Od SVXI4dD 3a TVdIOINNA vdN1I3434d

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




Sewa)sIS SN20H/

SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00'00T 00'G2 00°G¢ 00°52
00‘000'9ST  00‘000°6€ 00°000°6€ 00'000°6€
00°00T 00‘G2 00'52 00'52
0000025 00'000°88 00°000°88 00°000°88
00°00T 00'G2 00'G2 00'52
00°000'82¢  00°000°20T 00°000°20T 00°000°20T
[elol 620¢ 820¢ 120¢
00°000'€2 00°000°G6T 00°000°6€
00°000°v€2 00°000°G6T 00°000°6€
00°000'€2 00°000°G6T 00°000°6€
00°000°v€2 00°000°G6T 00°000°6€
elide soajuallo

sesadsaq [e101 [endes ° 2

ap sesadsa( sesadsa(g

00'se
00°000°6€

00'Ge
00'000°88
00°Ge

00°000°20T

9¢0¢

00°000'v€2
00°000'v€2
00°000'v€2
00°000'v€2

Se11909y [e101

V100S3 V VIONYANI VHISNIYd VN YONVIED

8 oedeonpa ep sreuoissijoid sop oedeziiofeA ep ‘sej0dsa-aid 8 SaY29.0 Sep 0JUSWIIB[LLIo) Op OlSW Jod "oAleoliubis opezipuaide 0 @ opepInd 0 ‘0JUsWIY|0de O 'uN

anb ‘apepifenb ap [nuejul oedeonps BWN B SOUE G B 0 9P SeduelLd Sep o)alIp 0 Jeinfasse vasng ¢eioueju] eidWid eu Jepind 8 Japualdyy, ewelbold O ‘onpiaipul

0p SIeId0S 3 SleuoIdoWS ‘seAniubod saseq se wewloy s anb wa opoyiad 0 opuas ‘ourwNy 0JUSWIAJOAUSSAP O eled ajuenodwl Siew ase) e 9 eiouejul elldwid v

ap soue sousawid SO apsap Jeisa-waq  wabezipuaide ap sapepiunuiodo opurinBasse a SieIos 9 SaJeljiuie) SOJNJUIA OPUDI[LLO0) 1BeINP3 0 3 Jepind o wWaibalul

anb seaibobepad seoneid wod ‘apepienb ap |nuejul 0eILINP3 B 0SSR 0 Opunuesel ‘eroueul ellswiid eu sejueld sep [elbaiul 0JUSWIAJOAUSSSP O JSAOWOId

CRISEREET \ VA VIONINVNEId Y OLIFHId 04 VILNYHVYD
JO[eA soue g e Q ap viueu)
VIONY4NI
VHIFNIbd V VdVd TYNOIOYONAa3 3avdiNn 3d
ERISEREET d apepiun OLNIANVHIIHYVAY 3 YOI L0I9I19 3 OYIVINVIdAI
J0[eA epejue|dwi ©aa101|q1g
VIONY4NI VHIFWIE VVd 84v100S3
ESISERAETA d 3avaiNn 3a OyONILSNOD NO/A OYIVITdNY
10[eA epelolauaq 1ejoasa apepiun
epipa
odi PIPSN 0lnpo.d / 0BaY
i apeplun
000 00°0 00°000°7€C 6202
000 000 00'000°'v€C 8202
000 00°0 00°000°7€C 1202
000 000 00'000°'7€C 9202
s0}1pal ediolun
1P910 SOIUQAU0D [ecioHniy 012]9J9X3
ap sagdeiado ‘ 0JN0S3] o
SOUITONVNI4 SOAavda
‘eAneaunsne
"BPIA
:0An8lgO
VIONY4NI VHIFWIYd YEVYd OYOvONAd3 va OLNIWIATOANISIA - 220T  : ewelbold

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

SNILNVYOOL1 Od SVYXI4dD 3ad OIdIDINNIN
e “Bed

SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d

SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

OLNINVYIHO 3

00'00T 00'G2 00's2 00'G2 00'SZ ERISER2ET \ 05IA18S  OLNANVYCANYTd 3d O3S VA HY 04 OYONILNNVIA
00000092  00'000°06T 00'000°06T 00'000°06T 00'000°06T Jofep SopeIauUNISY BLRIBIISS Bp SBI0PIAISS

OLNINVYIHO 3 OLNINVCINY1d 3A VIHYLIHOAS
00'00T 00'G2 00'sg 00'se 00'SZ ©IISIH BB\ Y odines vd SYAILVHLSININGY SIAVAIAILY SY OlOdY
00'000°9T8  00°000't02 00°000°70¢ 00°000°70¢ 00000702 lofen ephuep ouawedlo 8 olusweldueld ap eluelsidas
[elol 620¢ 8¢0¢ 120¢ 9¢0¢ odiL AUl 0lnpoid / 0edy

apepiun
00'000'¥6€ 00'0 00'000'¥6€ 00'000'¥6€ 00'0 00'0 00'000'¥6€ 6202
00'000'76€ 000 00'000'¥6€ 00'000'¥6€ 000 000 00'000'¥6€ 8202
00'000'¥6€ 00'0 00'000'¥6€ 00'000'¥6€ 00'0 00'0 00'000'¥6€ 1202
00'000'76€ 000 00'000'¥6€ 00'000'¥6€ 000 000 00'000'¥6€ 9202
sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11909Y [e101 SoHp9ID SOIUQAUO)D 2Lyl 012]1219x3
ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

091U29} auodns o Jeinbasse esIA ¢oluawelaue|d ap BLIRIaIIaS Bp 0JUBWINA[LLI0H 3 0rISa, ewelbold O "opisab ap soulapow sewailsis 8 sopeloeded SaIopIAIBS
‘epenbape eAelsIuIWPE BININSS ap Jodsip [eluswepuny 9 ‘sagdinguie sessap oyuadwasap woq o eled ‘sredidiunw S0SIndal sop ajuaidya oeisab ep oedowold ‘eAneoynsne
eu @ ojuawelsue|d ap sojuawniisul sop oedelogels eu ‘sealgnd seanjjod sep oedeusplood eu [elouassa |aded wa) ojusawedlQ 8 ojuswelaue|d ap eLe}aId9sS v

‘sredioiunw sealjgnd seanjjod sep ojuswelouow 3 ojuawedlo ‘ojusweloue|d ap sapepiAle sep ojuswelowlide

. ) :0nnalgo
3 slejuaweuIanob sagde sep oedelbajul ‘soulaul sossadold sou eiougIdla opunuered ‘oluawelaur|d ap BLRISI08S Bp BIIUJY) 8 BARASIUIWLPE 0BISah e 1ada[enoH T

OLNINWVCIANVY1d 3A VIdVL13IHO3S VA OLNINIOTTVLIHYO4 3 OYISID - €20T  :ewelboid

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

g¢ "fed




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

00°000°96€ 00°000°G 00°000°T6E 00°000°96€ 00°0 000 00°000°96€ 6202

00°000°96€ 00°000°G 00°000°T6€ 00'000°96€ 000 00'0 00'000°96€ 8202

00°000°96€ 00°000°G 00°000°T6E 00°000°96€ 00°0 000 00°000°96€ 1202

00°000°9TS 00°000°G 00°000°TTS 00°000°9TS 000 00'0 00'000°9TS 9202

sesadsaq [e101 JEHLeED) SELLeD Se11929Y [e101 SoHp9ID SOIUAUOD 2Lyl 0121219X3
ap sesadsa( sesadsa(g ap sagdeiado 01N0Sa | ‘

SOdIFONVNI4 sOavd

ossiwoldwod o edlojal ewelbold O 'sieinjeu So0sINdal SOP 8 0]0S OP [eUOIoRI 0SN 0 OpuRINBasSe ‘oueqin 8 [einJ OLIOLIIS) Op apepljiqeIualsns eu odibgrensa [aded
wawnsse sagde sessa ‘sunuedo| op sexud owod ‘auod ouanbad ap soidjolunw W3 ‘seAleu elojy 8 eunej ep oedeAlasald B owod wag ‘Sajusyous 8 SaQs0ld ‘ealeayisne

ap ogduanaid e ‘enbe ep apepienb e '02169|028 oug)|inba o suerel ered eyuswepuny 9 (sddv) SlusueuupebRRIB IRl @R ERINH ERL FBBIRSERS LS LRI
sesadsap Sselino anuap @ sopezijerdadsa S021u29) S0dINIBS ap oederenuod ‘sojuswedinba @ sownsul ‘sepnw ap oedisinbe epure INjou| ‘sepeald sapepiua
9 sleJapay ‘sienpelsa srejuaique soehio wod seuadled a seAeonpa seyuedwed ap ogdowold ep wale ‘sareinballl sagdednoo ap 3]01uU09 8 OlUBWERIOHUOW

0 ‘sepiBajoid seale ap sagdezijeuls 8 sojuaWeIIBD ap oedejuedwi e ‘[e1eban ogdesadnoal o ojuswelsalo|al ap sagde ap ordezijeal e ‘sepepelbap sddy :0A8[q0O
sep ojusweadew 0 8 ogdeoynuapl e eidwaluod oede v (2T0Z/TS9 2T oU 187) [e1Salo|d 06IpoD 0 WO0d apepIwiojuod Wa ‘[elusigue apepl|iqelss ep 8 apepISIaAIpolq
©p ‘sodup)y sosIndal sop ogdenlasald e opuesia ‘oidoiunw op (sddy) Slusueuwllad ogdenlasald ap sealy sep ogdeladnoal & ogdenlasuod ‘ogdsioid e reinbassy

vavdoO31INI TVLINIIGAY OY1SIO 3 3AvaAITIgvINILSNS - #20T  : ewelbold

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

620¢ / 920¢ TVNNVYIANT1d ONV1d

SNILNVOO01 04 SVYXIdO 3d 1VdIDINNN YdN113434dd

SNILNVYOOL1 Od SvXIdD 3d OIdIDINNN SNILNVOO1l Od Oavlsd

9¢ "fed



SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

(sddV) ILNINVINETd OYDVAEISINd

00'00T 00'Se 00'Gz 00'SZ 00'SZ ©IISI BION v apepiun 3a SY3dY 3d OyIvHIdNIIY 3 OyIILONd
SepeAlasuo)

00'000°2TT 00'000°'8¢ 00'000°'8¢ 00'000°'82 00'000'8¢ Jo[ep 8 sepeladnasy sjusuewlad ogdealssald ap sealy
ENNE[EIY
00'00T 00's2 00'S2 00'S2 00'sZ ©oISI4 BI9N \ odieS OIFIN 3A VIMYLIHOIS VA HY Od OYINILNNYIN
sopelaunway

00'000°2S¢ 00'000°€9 00'000°€9 00'000°€9 00'000°€9 J0[en SlusIquiy OIS|A 9p ele1ald8S ep SaIopIAISS
JINIIGNY
00'00T 00'S2 00'SZ 00'SZ 00'SZ ©oISI BIN % odnes OIFN 3A VI¥V1I¥O3IS YA OYINILNNVIN

00'000°2S 00'000°€T 00'000°€T 00'000°€T 00'000°€T J0[ep epnuep ajuaiquy o1sN ap [ediouniAl elelsI08s
OIAN3ONI
00'00T 00'Se 00'Ge 00'Ge 00'Ge ealisid ela\ Y odines 3A Svavoldd 3d 0dIAY3S 0a O/NOZm_._.DZ<_2

00'000°26 00'000°€2 00'000°€2 00'000°€2 00'000°€2 lofep opnuew olpuoul ap epefuq ap odines
IVLNIIGNY
00'00T 00'Se 00'Gz 00'SZ 00'SZ ©IISI BION v apepiun OydvoNa3 3a S3IAVAIAILY 3A OYDONOXHd

00'000'9ST  00‘000°6€ 00'000°6€ 00'000°6€ 00'000'6€ lofep sepezijeay [ejuslquy ogdeonp3 ap sagdy
SONVaHN
00°00T 00'Ge 00'Se 00°'Se 00'Se ealisid el \Y sodines S0HVAST 3 SIAHIA SYIHY SYA OANVAIND
sopezloeA

00'000°2. 00'000'8T 00'000°'8T 00'000°'8T 00'000'8T J0[ep 8 sopnuep soueqin sodeds3 8 seplap sealy
00'00T 00's2 00'S2 00'S2 00'sZ ©oISI4 BI9N \ odinies VYNVEdN YZIdNIT 3 OYINILNNYIN
SOpeAlasuo)d

00'000'896 00'000°2TC 00'000°CTC 00'000°2TC 00'000°CEE 10[eA 8 sodwi soueqin sodl|qnd sodeds3 o seip

epIpa
[eiol 6¢0¢ 8¢0¢ 1L¢0¢ 9¢0¢ odil apepiun 0lnpolid / 0edyY

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.Li3434dd
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

L€ "bed




SeuwslsIS snoo-/ SNILNVOOL Od SYXIYO 3d TVdIDINNN VdNL1I3434d

wmuc.mc_n_ 9p eligleldss _.mQ_o_C:_\/_ reliajaid
VAIFGNTY 34 'd 'V VNVIJAVY OdIFLNOW 'S 'V VIAVTd VNV
00°000°000°'SE 00°000'290°0T 00°000'8£6'17Z 00°000°000°'SE 000 000 00°000°000°'SE 6202
00°000°000°'SE 00'000'290°0T 00'000'8£6't7Z 00'000°000°'SE 000 000 00°000°000°'SE 8202
00°000°000°'SE 00°000'290°0T 00°000'8£6'17Z 00°000°000°'SE 000 000 00°000°000°'SE 1202
00'000°09T'SE 00'000'2¥Z'8 00'000'8T6°92 00'000°09T'SE 000 000 00'000°09T'SE 9202
elde S91Ua1I0 so1lpal edioiun
sesadsaq [e101 [endes ; 2 Se11929Yy [e101 1P SOIUAUOD [edidiuni 012]9J9X3
ap sesadsa( sesadsag ‘ ap sagdeladp ‘ 01N0Sa | ‘

1vd39 TvVLOL

o1d]oIUN OB SOJIAIBS @ OBdUSINURIA ‘0RISSD 8 SOJIRWS] - OUIBA0D ap sewelbold - | OXINY

6202 / 92¢0¢ TVNNVIANTd ONVY1d
SNILNVOOL Od SVXI4dD 3a TVdIOINNA vdN1I3434d
SNILNVOO.L Od SVYXIHO 3d OId]OINNIA SNILNVOO.L1 Od 0dVv1sd

g¢ "fed




SewalsIS snNoo4/

SNILNVOOL 04 SVYXIdD 3d TVdIDOINNA VHN.L1I3434dd

00'se

00°Ge

OLN3INIOTLSVAV

apepiun 3 VIdVNO3d VANLTNDIHOV
3d TVdIDININ VIdVL3d03S
OLN3INIOTLSVYaVY

(SIVETS 3 VIdVNO3d VaNLINIIHGOV

3d TVdIDININ VIdV13H03S

opuinbpe ojnajan 8 oureuinbep

epezijiqiuodsip enfy

S0OAvS3d SOTNDIAA I SOIMYNINOVIAN 3A OYIISINOY 6TTT

vdand

VNOZ ¥a O¥OVINdOd V ¥NOY 3d O¥AVZITIFINOGSIA SO

00'se
00'se
00'se
00'se
00'Ge

00°GZ

00'Ge

00°'se

00'Ge
00'se
00'se
00'se
00'sg

00'se
00'Ge
00'se
00'Ge

0sIn) wa
ouy ou ap1d

OYOVdLSININGY

odIne £
as 3A VdIDINNA VIYY13HO3S
OYOVHLSININGY

a[peplu =
PepIun 30 WIDINNA VINY1IHO3S
OYIVHLSININGY

odIne X
IS 3A VdIDINNIA VINY13HO3S
OYIOVHLSININGY

03INID X
R 3a TVdIDINNA VINY1IHO3AS
0dINIBS OYOVvd1SININGY
i 3A TVdIDINNA VINY13YO3S
oBINIBSG OYOVHLSININGY
: 3A VdIDINNA VINY1IHO3S
OLNINVIANVYS
apepiun 3 IINIIGAY OIFN
3A VdIDINNA VINY13HO3S
apepun OYOVHLSININQY

3d TVdIDINNN VIdV1L3HO3S

apepiun OLI3434d 0a I1INIGYD
ONY3LNI

odnas I10MINOD 3a VINYIIHOIS

odinies OLI3434d 0d I1INIGYD

OYIOVHLSININGY

pepiun 30 WIDINNN VISY1IHO3S
N ER OLI13434d 0d I13INIGYD

|apepiun IVdIDINNN VEVINYO
apepiun IVdIDINNN VEVINYO
03INY3S IVdIOINNIA VEVINYO
0dIn1es IVdIDINNN VEVINYO

EPIPaN |[aAesuodsay apepiun

apepiun

sewelBold ap sodi] Jod sieIUBWRUIBA0D S8QIY Sep 0d1llfeuy OAlRIISUOWS( - || 0Xauy

SNILNVOO.L 04 SVYXIdO 3d OId]OINNIA

T ‘Bed

ajuaureliaoueuld sepelody
SOAIIRIONT SUI4 WS Sagdinnsuy|

opezire|nBay sieAow|

sopeanliend a sopenodede) SaI0pIAIBS

sopelsald epezieoadsy

9 BOIUDY| BLI0SSSSSY ap SO0AINISS
opiuep

SOURWINH SOSINJ3Y 9p 0BISa9)
ephuep odelsiuipy ep
BLIRIDIISS BP BARASIUILPY 0BIS89)

sopuinbpy sagyuiwe) 8 SojndJaA

opuinbipe ojuswedinb3

opnuep JejeIn] oy@suod

OdILNVIN ONA3LINI 3704LNOD

epezijeay ousjeld
op a]auIgeD 0p BAIISIUILPY 0BISSD

opuinbipe ojuswedinbg

VAVLINVIdI VIHOdIANO

epezijeay
SOUBWNH S0SINJ9y ap 0rIS99)
epluew eAne|sifis| apepinly
VAVLNV1dNI YIYOdIANO
epezijeal eiqQO

0INpo.d op oedi1osaq

SNILNVOOL Od SVXIdO 3d TVdIOINNA VdNli3dd43dd

SOAILVHONT

SNId WIS STODINLILSNI V SIVHTO OydINGIMLINOD 88le
VIMYIONNS OYAVZIMYINO3Y 9212
SOAILVHLSININGY STHOQIAYIS 3d OYHVLIOVAVD 01Tz
SVIMOSSISSY SVHLNO -

3 I9Y.LNOD ‘VOIQIHNE VIMOSSIASSY 30 SODIAYTS
OYyOVvd1SININGY 1012

VA VIMV.LI¥D3S VA HY 0 OYONILANYA
OVAVHLSININGY VA VINY1IHOIS s01z

Va SYAILVHLSININGY SIAVAIALLY SV 0l0dY
TVAIDINOW -

OVOVHLSININGY V Vavd SOTNDIFA 30 OYIISINOVY
vOIIgNd OYAVHLSININGY VA OYOVZINYIAON LTTT

HV13LNL OHTISNOD Oa OYINILNNVIA Yaxa
ONY3ILNI ITOHLNOD Od OYINILNNYIN S0T2
0L113434d 0a bOTZ

J13NIGYD Od SYAILVHLSININGY SIAVAIAILY SV Ol0dY
vOI19Nd OYIVHLSININGY YA OYIVZINYIAOW LTTT
OIdIDINNIN O YIYOdIANO YA OYIVZINYIAOW SITI

VHVIAYO YAd SONVINNH SOSHNOTY SOd OYONILNNVIA ¢0T¢C
VAILYISIOFT 3AVAIAILY VA OYONILNNYIA T0TC

IVdIOINNA YEVINYO VA YIHOAIANO ¥V OLNINOS 9TTT
TVIDINNN VEVYINYD VA STQIVIVLSNI I SYd90 TOTT

oedy 061p0D

6¢0¢ / 9¢0¢ TVNNVIdNTd ONV1d

SNILNVOO.Ll Od 0dVv1sd




Sewa)sIS snoo4/

SNILNVOO.L Od SYXIYO 3d TVdIDINNIA VHN1I343dd

00'se
00'se
00'Ge
00°Ge
00'Ge
00'Ge
00'se
00'se
00'Ge
00°Ge

00'Ge
00°Ge

00°Se

00'se
00'se
00°Ge

00°Se

00'Ge

00°Se

0sinD wa
ouy ou ap1d

odinies
o0dinies
odinies
o0dInies
sodInes
apepiun
apepiun
spepiun
apepiun
spepiun

apepiun

apepiun

apepiun

apepiun
odinies
o0dinies

odinies

03I1n8S

odinies

epIPa
apepiun

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
3d vdIDINNIN OANN4

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
34 TvdISINNIN OdNN4

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
34 TvdIDINNIN OANN4

SVIAL - TVIOOS VIONILSISSV
34 TvdIDINNIN OdNN4

SVIAL - TVIOOS VIONILSISSV
34d TvdIDINNIN OANN4

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
3d 1vdIDINNN OANN4

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
3d vdIDINNIN OANN4

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
34 TvdISINNIN OdNN4

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
34 TvdIDINNIN OANN4

SVIAL - TVIOOS VIONILSISSV
34 TvdIJINNIN OdNN4

SVIAL - TVIOOS VIONILSISSV
34d TvdIDINNIN OANN4
JLN3OSTT0aV

3 YONVIHO vd SOL13dId
SOA TvdIOINNIN OaNN4
SVIAL - TVIOOS VIONILSISSV
34 TvdIDINNIN OANN4

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
3d vdIDINNN OANN4
SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
34 TvdIDINNIN OANN4
SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
34 TvdISINNIN OdNN4
SVIAL - TVIOOS VIONILSISSV
34 TvdIDINNIN OANN4

sepifalold 8
sepeyuedwody Selopay|ody sel|iwe

sopeyuedwody SoNpJAIpU| @ seljjwe

SO[NJUIA 3p
0JUBWID3[BLI0 O SBePIpUdlY SB0SSad
ophue [e100s

BI0URISISSY ap [edidluNn|p 0Y|asuoD
SOpIUBI\ SO|NJUJA 3p OJUBWId3[eI04
3 BIDUBAIAUOD 3p sodeds]
sopejioede)

sre190s sodnio 8 salopeyjeqel |
sepezijeay esop|

©0SS9d ® 0pdalold o ogdezuoen

SOpIpUa)e SONPIAIPUI 3 eljjwe
sel|jwe) ap OAle oliseped

SOPIPa2U0d Soldljausg

sepezijeay eloUIDNAQA
W02 SBOSSad Sep sonalid ap enueles

sopeinbassy
91U2S3|0pPY Op © eduRLD Bp SolalIg

sopelnbassy
9]Ua2Sa|0pY 0Op 8 vIueL) ep soualqg

Sophue [er0s

BIOUQISISSY Bp auodsuel ) ap sodinies
BplUB\ [e100S BIoURISISSY

Bp SoUeWNH SOSINJaY 3p 0BIS9
epnuen [e1os

BIOURISISSY BP BANRASIUILPY OBIS99)

epeloyjaW vinnasaeyU|

vaviaisans vadvno YAvYYO0dd 0d OYONILNNYIN

AL9IS - 3AvVAIX31dNOD

VIA3N 1VIOTdSH TVIOOS OVO310dd "LNNVIN

SOIYYLINNNOD 3 STAVITINVAL

SOTNONIA 3d OLNINIOTTVLIHOL 3 VIONIAIANOD
IVID0S VIONILSISSY 3a OHTASNOD Od OYONILNNYIN

TVIOO0S VIONILSISSY 3d SOOVAST SOA OYIILNNVIA

VYAN3d 3 0934dN3

3Ad OYOVHAD VHVd T¥YNOISSIHOHd OYIVIIHITYNO
vS0dl YOSS3Ad V vYivd SvoI1gnd SvIILI10d

9Sdd SONAIAIANI 3 SYITIAVS SY OYIVLNIIHO 3 0l0dY

49d dol

SIVIOOS SYINVHO0dd 3d OJINMN Od1LSVYAVvD Od OY1S3O
SIVNLN3IAT SIVIONILSISSY SOIO|dIN3g

VION3IOI43d

NOD YOSS3d vAd SOL13d1d SOd SVYILNVHVO

31N3OS3TT0aV

0d 3 YONVIYD VA SOLI3HId SOd VILNVHYD

31N3OS3TT0aV

0d 3 YONVIYD Vd SOLIFHId SOA VILNVEYD
SOAOL YdVd TVIO0S OYSNTONI 3 0yd3L0dd - 900T

1VIOOS VIONZLSISSY

VA SILYOMSNYHL 3d SODIAEAS SOA OYONILNNYIN

VIOOS VIONILSISSY

VYA SONVINNH SOSYND3Y SOd OYONILNNYIN

IVIOOS VIONILSISSY

VA SVYAILVHLSININGAY S3AVAIAILY SV Ol0dV
IVIO0S VIONILSISSY VA Oyd3L0dd
30 3d3Y VA OYOVITdAY 3 YNHOS3Y ‘'OyONHLSNOD

L0¢¢

L6TC

96T¢

€8T¢

(444

TcTC

0cTe

6TTC

8TT¢

LTTC

9T1¢

STT¢C

STT¢

viT¢e

€TTC

4974

¢0TT

1VIOOS VIONZLSISSY 3d TVdIDINNIN OdANN4 Od OLNINIDTTVLIHOd 3 OY1SIO - S00T

OL1N3INIOTLSVEV
3 VIdVNO3d VaNLINOIdOV
3d TVdIDININ VIdVL3dD3S
OLN3INIOTLSVYaVY
3 VIdvNO3d VaNLINDIYOV
3d TVdIDININ VIdV13d03S

|oAesuodsay apepiun

sewelboid ap sodi] Jod SlelusWeUISA0D S80Iy Sep 001I[euy OAlBIISUOWS(Q - || OXauy
6¢0¢ / 92¢0¢ TVNNVYIdNT1d ONV1d
SNILNVYOOL Od SvXIdO 3d TVdIDINNIA YdNLI13d434dd

SNILNVOO.L 04 SVYXIdO 3d OId]OINNIA

Z ‘bed

Sepnuei\ eLe1aloas

OLN3INIOTL1SVEV 3

ep SeAlelsIUIWPY S8PePIALY  VIMYNI3d ‘VINLINJI™MOV VA O3S VA ‘AlLY Sva "LNNVIN

sophsIssy
8 sopelody sieiny saioinpoid

0Inpolid op oedlasag

SNILNVOO.Ll Od 0dVv1sd

TvdNd 401Ndodd OV Ol0dvY

oedy

€6T¢

TT1¢

061poD




Sewa)sIS snoo4/

SNILNVOO.L Od SYXIYO 3d TVdIDINNIA VHN1I343dd

00'Ge

00°Se

00'sC

00'Ge

00°S¢

00'Ge
00'Ge
00'se
00'se
00'Ge

00°Se
00°Se

00°Ge
00'Ge
00'Ge
00'se
00'se
00'se

0sinD wa
ouy ou ap1d

03I1n8S

apepiun

spepiun

apepiun

apepiun

[Inu
apepiun
apepiun
spepiun
odinies

o0dinies

odinies

o0dinies
odinies
odinies
0dInes
03IMI9S

odinies

epIPa
apepiun

OIDYINOD 3 VIYLSNANI
‘J1HOdSNVL ‘SYHd0

3d TYdIDINNA VINY1IHO3S
OID43INOD 3 VIYLSNANI
‘J1HOdSNVYL 'SvHdg0

30 VdIDINNN VINYL1IHOIS
OIDYIINOD I VIMLSNANI
‘J1HOdSNVYL ‘'Svyd0

3a VdIDINNA VINYL1IHO3S
OID43INOD 3 VIYLSNANI
‘J1HOdSNVYL ‘'SYHd0

3d YdIDINNA VINY13HO3S
OIDY3INOD 3 VIYLSNANI
‘J1H4OdSNVYL 'SYHd0

30 IVdIDINNA VINYLIHOIS

VSOdI VOSS3d vd sO13did
SOA TvdIDINNIW OaNN4
vSOd| VOSS3d vd sO13d1d
SOAd TvdIDINNIN OaNNd
SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
3d vdIDINNIN OANN4

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
34 TvdISINNIN OdNN4

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
34 TvdIDINNIN OANN4

SVIAL - TVIOOS VIONILSISSV
34 TvdIJINNIN OdNN4
JLN3DSTT0aVv

3 VONVIYO VA SO113dId
SOA TvdIOINNW OaNN4
SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
34 TvdISINNIN OdNN4

SVIAL - TVIOOS VIONILSISSV
34 TvdIDINNIN OANN4

SVIAL - TVIOOS VIONILSISSV
34 TvdIDINNN OdNN4

SVYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
3d TvdIDINNN OANN4

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
3d vdIDINNN OANN4

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
34 TvdIDINNIN OANN4

|oAesuodsay apepiun

sewelboid ap sodi] Jod SlelusWeUISA0D S80Iy Sep 001I[euy OAlBIISUOWS(Q - || OXauy
6¢0¢ / 92¢0¢ TVNNVYIdNT1d ONV1d
SNILNVYOOL Od SvXIdO 3d TVdIDINNIA YdNLI13d434dd

SNILNVOO.L 04 SVYXIdO 3d OId]OINNIA

¢ ‘Bed

BpNuUB eLe1aI08sS ep
[euoioeiadQ 8 eAleJISIUILPY 0RISD

sepeladnoay
9 SepInnuso) [einy einnsaeljul

opINASuU0d
9 opeldwe wipsel 8 anbred ‘edeiq

epediyauaq ealjqnd eiA

opeldyauaq ogdensiuiwpe ep oebio

OIDH3NOD 3 VIHLSNANI

‘LHOdSNVYL ‘SYHd0 3a ‘O3S VA OYONILNNYIA

IvdNd vANLNYL1S3vAd4NI ¥V OLNINOSA

SNIQYVr 3 SINOYVd

‘SYOVHd 3d OYIVITdAY 3 YINHOHTY ‘OYDNHLSNOD

SYNvVadn

SVIA 30 OYdVHIdNO3Y 3 vINLEIaY ‘OYOV.LINIWIAYA

sooIgnd

S0ld3¥d 3a oydvNOIAY 3 VINHO43Y ‘O¥INYLSNOD

veie

8TTT

SOTT

01T

€0TT

1vdNd 3 VNVadN vaNlNAd.1LS3vddNl vd OLNINWIATOANISEA - 200T

|Inu

opiuew
BSOop| BOSSad ep [edidiunyy opun4
eploajelo}

9 epeuslo [e1nads] [e100s ogdalold
‘SOPID9|BLIO)  SOPEUSJ0

eoiseqd [e100S 0eda)0ld ap S0IINIBS
sepezijeay

sefolpnuy oyjasuo) op seyuedwed
sepezifeay Jayiny

ep [edidiuny oyjesuo) op sagdy

sepezieay YOAWO
op sagdeiaqIag @ s8Qdy ‘sagiunay

sepezijeay YOAWD

op sagdeIagag @ S8Qdy ‘sagiunay
sepezijeay 0sop| op [edidlUnN
0y[asuo) op sagdy o sagiunay
sepez|eay Jeluswi|y

eiueinbas ap oyjasuo) op sagdy

sopeyuedwooy SoNpIAIpU| @ Seljjiwe

SBAIIeINPa0I00S SepIpaip
wa sopeyuedwody S8IUsIS3|0PY
AdDS 0p S903Y WS SepIpualY
BIOURJU| BIIBWILI BP SeduelD

0Inpolid op oedlasag

SNILNVOO.Ll Od 0dVv1sd

VSOdI YOSS3d vad SO113d1d SOA 1vdIOINNIA
OHT3SNOD 0Od SIAVAIAILY SYA OYONILNNVIA

VS0dl YOSS3d VA 1vdIDINNIA OANNd Od OYONILNNVIA

VIO3dS3 VIO0S

0yd3104d - SY3HD 0d 0AvZITVIO3dSa OLNIWIANILY

v2ISYd TVIO0S 0yd3L0¥d

- SYdD 0d SOJIAYIS SOA OLNINIDITVLHOS
SYO0YAILNY OHTISNOD Od OYONILNNYIN

d3HTNN vd OHT13SNOD Od OVONILNNVIN

EINNEeiSER{ele)

3 VONVIED VA TVdIDINNN OHTISNOD Od OYINILNNYIN

JINIOSTT0AV

3 VONVIED VA TVdIDINNN OHTISNOD Od OYINILNNYIN

vsOodl

VOSS3d VA TVdIDINNAN OHTISNOD Od OVON3ILNNVIN

HVY.LNIWITY YONVYENOIS

3d IVdIDOINNIN OHT3SNOD Od OVONILNNNVIN
VIO3dS3 IVIO0S OVIIL0dd 3d SOJIAYIS d3IAONOHd

OAILYONA30ID0S

VINFLSIS TVdIDINNN VAVEOO0dd Od OVOILNNNVIA

VIONVANI

VdIFNIEd - 9ADS - VINVEOO0dd Od OVONILNNVIN

oedy

9¢ec
Geee
g€ecec
¢cee
GTce

14X44
€Tce

€Tec
crec
TT¢c
0T¢e
60¢¢

80¢¢

061poD




Seuws)sIS snoo4/ SNILNVOOL 04 SVYXIdD 3d TVdIDOINNA VHN.L1I3434dd

OyOv.ligvH

00'5e epepiun 3d IVdIDINNN VIdVY13403S

EPINJISuUoD [euoldelqey apepiun SOdOL vdvd VNOIA VIAVHOW L0TT

S oBeS I AV N sopueyy OOWO - OLNIWIATOANIS3A o612
AN e P OIFR soperiosuoD soaland SoAMSS A WIDINNWHILNI OIDHOSNOD 00 OYINILANYA
. OydVLIavH sepezieay N ©s3j9a
odIne :
00'5e MES 30 TWdIDINNN VIVLIZO3S  ep eisodsay © 0BdUSARId 9P S903Y AR VS3A3A Y 0l0dY v
. OyAVvLIavH opnueN
apepiu ~
00’5 PEPN o W e St souewnH sosinooy op omsey  OYIVLIEVH 30 VIMVIIHOIS VA HY 00 OYINILANYA TrTe
ephuep ogdelgeH 9
00'se odinias OYOvLIavH i o WA P OYAVLIAVH 3 VIdV.1IHO3S VA O¥ONILNNYA ovTe

3d TVdIOINNN VIdVLIHOIS  BlUEISIISS EP BARASIUIWPY OEIS9D

G SVONVNIH sepezle|nbay segdeblgqo
odine
00'sz INES 0 YAIOINAN Y Bugs o Sebey eeupaUspDL] celoaty VIMVIONIQIATYEd OYOVZIdVINO3Y 812
‘ SYONVNIH sepennd oidioiunpy
00'sz apepiun 0 YAIDINAN Vi oSS op sieroipne 8 Seiouvuls soasebugy  TYAIOINNIA VAIAIQ VA OYOVZILHOWY 3 SORIOLYOTed 6£T2
. SVYANVNIS S0}8Q0 Sellsoueul
00'5e MBS 30 IWIDINNW VINY1THOTS selougbunuOD 9 S1evsId SoOSIY VIONZONILNOD 30 ARSI gete
. SYONVNIH sopezireny epugredsuel |
5
00'sz odinies 20 TYAIDINAN Vi op oron 0 1oborst oy VIONIUYVASNVAL VA W1¥0d 3 31IS 00 OYINILANYA L£12
. SYANVNIS 02178Nd YOAIAYIS
apepiu opnuew z
Lo A 30 WIDINNI VINY13HD3S Rt eEiaE] 0 OINOWIMLYd 0Q OYOYINIO4 3a VINVEDOMd S
. 5 SYANVNIS OjUSWIBLOIOUNS W8 @ BpHUey SVYONVNIH 30 VINV1IH0TS
00'sz sodInes 5 . vETe
30 TVdIDINNIN VINVLITHO3S  sedueurd ap fedioluniy elelsioes VA SOAILYELSININGY SODIAYIS SOV 010dY

e S byl S e SopeziEay ojiguiod OMINOD IVRISOONI  ¢oro
Lo e S hoge @ BlISIpul 8D 00UI0Id 8P SOl 30 ¥O13S OV SOAVOIT SOLNIAT 3 OYDONOHd
OIDYIWOD 3 VIMLSNANI
= 3 d
00's2 odinias ‘ILHOJdSNYYL ‘SYHFO sopeltelcll SO2I93LvALSS Ze1e

30 VAIDINAW VIdY 13403S sooifgrels3 sojuswipusaidwy SOLNINIANIIHNT 3A OYIVLINYIdNI ¥ OAILNIONI

OI0d3INOD 3 VI4LSNANI

0052 ‘JLYOdSNVYL ‘Svdg0 epUBW eUBGIN BINNISSRIU] VYNVEHN VINLNYLSIVHANI 3 OYONILANYIA 6212
3 WdIDINNN VINY.1IHOIS
OIDY¥INOD 3 VIMLSNANI
. g e sopnuep SIVAIDINNW
odine :
00'sZ InBS 3LHOdSNVHL 'Svddo fedioluniy auodsuelL ap SO3IAIS 31HOdSNVYL 3a SOIIAYIS SOA OYINILNNYA sete

3a TVdIDINNW VIYY.LIHOIS
0sIND wa epipa

U ST EEERI |[aAesuodsay apepiun 0INpo.d op oedi1osaq oedy oB1pod

sewelBold ap sodi] Jod sieIUBWRUIBA0D S8QIY Sep 0d1llfeuy OAlRIISUOWS( - || 0Xauy
620¢ /9202 TVNNVYI4dNTd ONV1d
SNILNVYOOL Od SVYXIdO 3d 1VdIDOINNN YdN11343dd

SNILNVYOO1 Od SVYXI4dD 3ad OIdIDINNIN SNILNVYOO1l Od 0oavls3
v ‘Bed




Sewa)sIS snoo4/

SNILNVOO.L Od SYXIYO 3d TVdIDINNIA VHN1I343dd

00'se
00°Ge
00'Ge
00'Ge

00'se

00°Se

00'se
00'se
00'se
00°Ge
00'Ge
00'Ge
00'se
00'se
00'se
00°Ge
00'Ge
00'Ge
00'se
00'se

00'se

0sinD wa
ouy ou ap1d

apepiun
spepiun
odinies
olaloid

apepiun

o0dinies

0dInes
03IMI9S
odinies
spepiun
spepiun
spepiun
apepiun
apepiun
apepiun
spepiun
spepiun
spepiun
0dInes
apepiun

|pepiun

epIPa
apepiun

3IN4 - oydvona3l
3a TvdIDINNIA OANN4
IN4 - oydvonas
3a TvdIDINNIA OANN4
JN4 - OydvoNa3
3a TvdIDINNIA OANN4
JIN4 - oydvonal
3a TvVdIDINNIA OANN4
JIN4 - oydvona3l
3Q TvdIDINNIA OANN4

ONY3IAN0D

3d TVdIOINNN VIdVY1L3HO3S

JINH - Oydvona3
3Q TvdIDINNIA OANN4
3IN4 - oydvona3
3a TvdIDINNIA OaNN4
JN4 - OYyOvOoNa3
3a TvdIDINNIA OANN4
IN4 - oydvonas
3a TvdIDINNIA OANN4
JN4 - OydvoNa3
3d VdIDINNIN OANN4
JIN4 - oydvonal
3d VdIDINNIN OANN4
JIN4 - oydvona3l
3Q TvdIDINNIA OANN4
3IN4 - oydvona3
3a TvdIDINNIA OaNN4
JN4 - OYyOvOoNa3
3Q TvdIDINNIA OANN4
3IN4 - oydvonas
3a TvdIDINNIA OaNN4
JN4 - OydvoNa3
3d VdIDINNIN OANN4
JIN4 - oydvonal
3d VdIDINNIN OANN4
JIN4 - oydvona3l
3Q TvdIDINNIA OANN4
3IN4 - oydvona3
3a TvdIDINNIA OaNN4
JN4 - OYyOvOoNa3
3Q TvdIDINNIA OANN4

|oAesuodsay apepiun

sewelboid ap sodi] Jod SlelusWeUISA0D S80Iy Sep 001I[euy OAlBIISUOWS(Q - || OXauy
6¢0¢ / 92¢0¢ TVNNVYIdNT1d ONV1d
SNILNVYOOL Od SvXIdO 3d TVdIDINNIA YdNLI13d434dd

SNILNVOO.Ll Od 0dVv1sd

SNILNVOO.L 04 SVYXIdO 3d OId]OINNIA

S ‘Bed

sopessunway

eolseg ogdeonp3 ep sreuolssyold
epnuep

SOUBWNH SOSINJ3Y 8p 0BIS8D
epiue ogdeonpg ap

B1IRISI09S BP BARASIUIWPY 0BIS9D)
S[euoioeanpg sapepInly

se olody ered sopuinbpy Sojndlan

OJUSWRUOIOUNS WS 8 epluey
ouJBA09) ap [edidIUNA BLR18I08S

04 93ANNd SONVINNH SOSYNO3d
0oydvoNna3 va IvdIDINNN

OAdNNd Od SONVYINNH SOSYNO3Y SOd OYONILNNYIA

0ydvoNa3 va viyv.13ydo3s

VA SVAILVYLSININGY S3AVAIAILY SV Ol0dV

0oydvoNa3 3a IvdIDINNN

VIVY.LIHD3S V VdVd SOTINDJIA 3d OYdISINOV
OvOvONad3 3d 1vdIDINNN OANN4 Od OLNIANVHTILVIY

0YydvOoNa3 va VAILVYLSININGY OYL1S3D - 10T

ONY3IAO0D 3A VIHV13dO3S

VA SVYAILVHLSININGY S3AVAIAILY SV Ol0dV

151444

LYTC

i 474

9CTT

[44n"

T9T¢

ONY3IAO0O 3d VIdV134D3S VA VAILVALSININAY OYLS3O - €TOT

sopIpualy soun|y

9 sepnuel\ [elbalu| odwa) ap sej0ds3

sopeal|dy %0€ 93ANNS Op SOSINoaY

opnuey auodsuel] ap odinies

©eplos|eno

8 epiue [nueju| ogdeonp3
seplpusiy

|nueu| ogdeonp3 ep seduel)
oedejuawily Wod Sepipualy
|ueu| ogdeonp3 ep seduel)
soplpusiy

[eluswepunS ouisug op soun|y
©epIoajelo 8 epiaue

Souy 6 9p [eluswepund oedeonpg

eplueN Jej0ds3 apepiun

sopnuely @ sopejuedw|
[enbig oesnjou| ap saQdy o sodedsy

sopipuale so)Npy @ susAor

soploajelod
9 SOpNUB Sieuoioeanp soy|asuod
sopnuei

Ie|0os3 auodsuel ) ap sodinies

epeloyauaq Jejoasa apepiun

epezijeal IqO

0Inpolid op oedlasag

TVHO31INI OdNTL 3d V100S3 vd OVONILNNVIA

0€ 93ANN4 Od OVONILNNVIN

0€ 93ANN4 ¥V100S3 FLHOdSNYHL Od OYINILNNYIN

TLNVENI OydvONa3 vV OLNINOL
TILNV4HNI

0oYydvOoNa3 va INYOLINN 3 0D1Lyald TVIYILYIN
TILNVHNI OYOVYONA3 ¥v100S3 OYIV.LININITY

SONYV 60

3d TVLNIWNVYANNL ONISNI Od ¥V100S3 OYIV.LNIANITY
SONYV 60 3d TVLININVANNL ONISN3 O Vdvd
JNHOLINN 3 OJ1LYdId TVIFd3LVIA 3d OLNINIDINHOL

SONY 60 3d TVLININWVANNL ONISN3 OV OLN3IWNO-

IVLI9Id OYSNTONI V OLN3INOS

SOL1NAv 3 SNIAOCr 3d OydvoNas
SIVNOIOYONd3 SOHTISNOD SOA OYINILNNVIA

YV100S3 ILHOdNVHL 3A SOIIAYIS SOA OYINILNNVIN

TILNV4ANI OyOvONAa3a 3a S3HVI00ST

S3AVAINN 3A OYIVITdIAY 3 YAHOL3Y ‘OYdNYLSNOD
IVINIWVYANNSG ONISN3 Od SIVNOIOVYONd3

S3AVAINN 3A OYIVITdINY 3 YNHOL43Y ‘'OYDNILSNOD

oedy

90¢¢
v6T¢
18T¢C
09T¢
6GT¢
8GT¢
LST¢C
9GT¢
1) 4
145174
€9T¢
¢STe
TST¢C
60TT

80TT

061poD




SewalsIS snNoo4/

SNILNVOOL 04 SVYXIdD 3d TVdIDOINNA VHN.L1I3434dd

. SI4 -
5

00'se OIS 3anvs 30 WdIDINAW OaNNA

: S SI4 -

00'se MBS 3anvs 3a TvdIDINAN OaNNA

00'sZ apepiun =

3ANVS 3d TVdIOINNN OANN4

opnuen 3ANVS 3A SOIYYLINNNOD STLNIDY
apnes ap ajuaby ap ewelbold 3a VAVYO0Hd 04 OYIVZINYIAOW I OYIONILNNYIN elle
SOpI23[el04 8 sopluen
eonngoewLIES BIDUISISSY ap sodniag  YOHNFOVNEYS VIONILSISSY v OYO3LNNVYN 3 OY1S3ID zLTe
epeldwy IVdIDINNIN ZITT

9 BINNIIS3 dpnes ap spepiun 3ANVS VA OYOVZINYIAOW I VENLNYLSIVELNI

00'sz SPEPIN  3qnvs 3@ WdIDINAI omnmm
00'se SPEPN  3anvs 3@ vdIDINAW omﬂ_/_mﬂ
00'se SPEPNN  Janvs 3a WdIDINOW om_\z,_N_L
00'sZ SPEPIN 39nvs 30 VdIDINAI OMB_ML
00'SZ o1aloid S

3dANVS 3d TVdIOINNN OdNN4

ONSIdNL

3 vdNL1ND ‘31H0dS3

3d IVdIDINN VIdVY13d03S
ONSIdNL

3 vdNL1ND ‘I1H0dS3

3d IVdIDINN VIdVY13403S
ONSIdNL

3 vdNL1ND ‘I140ds3

3d IVdIDINN VIdY13403S
ONSIdNL

3 vdNL1ND ‘31H0dS3

3d IVdIDINNA VIdVY13d03S
ONWSIdNL

3 vdNL1ND ‘31¥0dSs3

3d IVdIDINNN VIdVY13403S
ONSIdNL

3 vdNL1ND ‘I140ds3

3d IVdIDINN VIdVY13403S

00'S2 odines

00'se spepiun

00'se spepiun

00'Ge 03InI9S

00'sg spepiun

00'se spepiun

JIN4 - Oydvona3
3a TIVdIDINNN OaNN4
JINH - oydvonal
3a TIVdIDINNN OaNN4
IN4 - OYdvoNa3
3a TVdIDINNIN OaNN4

00'Sz apepiun
00'G2 [SIVEEIS
00'sZ apepiun

0sIn) wa
ouy ou ap1d

EepIpaiN

- |[aAesuodsay apepiun

sewelboid ap sodi] Jod SlelusWeUISA0D S80Iy Sep 001I[euy OAlBIISUOWS(Q - || OXauy

SNILNVYOO1 Od SVYXI4dD 3ad OIdIDINNIN
9 ‘Bed

sopuinbpy selpugInquy 8 SojndJaa

sopeayien
a sopejoede) spnes ep SaIopInIeS 3ANVS VA SIHOAINEIS 3d OYIVLIOVdYD 69T¢
epiueiN
SOUBLINK SOSINJ8Y 3P 0BISaD 3ANVS YA SONVAINH SOSYNOIY SO OYINILNNYIN 89T¢
sreuoioeladQ 8 sopnue 3dnNvs 1912
apnes ep auodsuel | ap sodInBS VA SALHOdSNVYHL 3a SODIAYIS SOA OYINILNNYIN
epnuen apnes ap fedidiuniy 3dNVS 3d TvdIDINNIN 0912

opund op eAjEASIUILPY OBIS9D OAdNN4 Od SVAILVHLSININAY S3AVAIAILY V SOIOdY
3dNVS 3d TvdIDINNA

VIVLIHO3S V YdVd SOTNDJIA 3d OYIISINOY

SOpeAIBsuU0)
soamodsg soognd Sodedss SOAILHOdST SO2IT9Nd SOOVdST 3A OYINILNNYIA S9TZ
SopIpusly susAor 8 sedueud VAILHOdST OYOVIOINI V OAILNIONI 972
d
sopelody SOAILHOdS3 €912

8 sopezijeay soAilods3 soeng SOLN3IAT 3d OYIVZITVIY V 0l0dY 3 OYOONOHd

Ephue owsunl 8 eimind OWSIFNL 3 VINLIND ‘FLHOdS3 VINVLIHO3S

‘aui0ds3 ap [edioluny euelBI08S va SYAILVHLSININGY SIAVAIALLY SV 0l0dY cote
SOOILSIHNL SOLNOd
eplpuale eallsiuung eininiisaeiu A
PIPUSIE BOISHLINL BIMNASIELUI 30 OYAVENLNYLST 3 OYOVITIAY ‘OYINHLSNOD [
opipuare soAods3 sodlgnd sodeds3 SOAILYOdST SOOvdS3 OTTT

30 OYOVHNLNYLSTY I VINHOLTY ‘OYINYLSNOD

OpHUB SOUBWIN|A SOSINJSY 0€ 93aNN4 SONVINNH SOS¥NDTY 012
oydvona3
opnuew o|nals, ~
PRUBLIOINIIOA 7 531 HOdSNVHL 3a SODIANAS SO OYONILNNYIA e
sopeyoeded OVAYONA3 ¥a SIVAIDINAIN -
oedeonp3 ep srediiuny SI0pIAISS STHOAIAYIS VaVd YAVANILNOD OYIVINYOH
01npoid op ogdlasaqg opdy 0b1poD

620¢ / 9202 TYNNVIYNTd ONV1d
SNILNVOOL 0d SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.LI3434dd

SNILNVOO.Ll Od 0dVv1sd




SewalsIS snNoo4/

SNILNVOOL 04 SVYXIdD 3d TVdIDOINNA VHN.L1I3434dd

00°Ge

00'Ge
00°GZ
00'se

00'se

00'Ge
00°GZ
00'se

00'se

apepiun

odines

JIN3OS3104V

3 YONVIHO vad SOL13dId
SOAd 1vdIOINNN OANN4
SV - TVIOOS VIONILSISSY
3d TvdIDINNN OANN4

SVINL - TVIOOS VIONILSISSY
3d TVdIDINNIN OANNd

SYIN4 - TVIOOS VIONILSISSY
3d TvdIDINNIN OaNN4

SVN4 - TVIOOS VIONZLSISSV
3d TvdIOINNIN OANNd

SNA -
3ANVS 3d TVdIDINNN OdNN4
SNH -
3dNVS 3d TvdISINNN OdNNd
SNA -
3ANVS 3d TVdIDINNN OANN4
SH -
3dANVS 3d TVdISINNN OdNN4

opluewW 3)UsdSa|opy
op 8 ejueu) ep [eddiunpyy opun
epipuale auelsab a vduel)

sepibajold
eIouUBU| BIIBWIIH Bp Seduen)d

epipuale ayueisab a vduen)

opinisuo) odedsy

epipuale auelsab a vduelD

epipuale ajueisab a eduend

soplIpualy SazIINN
9 sajULISaY ‘eloURU| RIIBWIY

sepeyuedwody
S9ZIINN 3 S8URIS9Y ‘seduel)

31N30STT0AV 0d 3 VONVIHO
Vvd SOLI3HIA SOd TVdIDINNIN OANN OA OYINILNNVYIA

VONVI¥O vd OLNIWIATOANISIA O vivd
0avndIAY 0dVdS3 OWOD VITIAVL Yd OYDONOYd

VIONYHNI VHIFWIYd V VEVd TVID3dST Oyd3L0¥d

VIONYANI VHIZWING V VEVd VOISYE 0yD3104d

VIONYANI VHISNIED VN
SYONVIYO SY SOAVNILSIA SOOVHST 3a OYINILSNOD

VIONY4NI VHIFNIAd
VYN SYONVIHD 3 OAIDSYN-WID3H 04 IANVS ¥ OYINILY

OLNIWIDOSYN 3 OLHVd ‘OYIVLISID ¥ OYINILY

VIONY4GNI VHIGNIAG V VOILNIIOVINYVYL VIONILSISSY

VIONYHNI
VHIINIEd VN 3VLNINITY YONVENOIS YA OYDONOHd

veee

¥0ce

€0ce

c0ce

€¢It

T0cce

00ce

66T¢

86T¢

00'Ge

00'se
00'se
00'se
00'Ge
00°GZ
00'se
00'se
00'se

0sIn) wa
ouy ou ap1d

odines

BepIpaN
apepiun
odines
odines
odines
apepiun
odines

odines

epIpa
apepiun

3anvs
30 VdIDINNA VINYLIHOIS

SH -
3dANVS 3d TVdISINNN OdNN4
SH -
3ANVS 3d TVdIDINNN OdNN4
SNH -
3ANVS 3d TVdIOINNN OdNN4
SNA -
3ANVS 3d TVdIDINNN OdNN4
SNH -
3dANVS 3d TvdISINNN OdNNd
SNA -
3ANVS 3d TVdIDINNN OANN4
SH -
3dANVS 3d TVdISINNN OdNN4
SH -
3ANVS 3d TVdIDINNN OdNN4

|[aAesuodsay apepiun

sewelBold ap sodi] Jod sieIUBWRUIBA0D S8QIY Sep 0d1llfeuy OAlRIISUOWS( - || 0Xauy

SNILNVOO.L 04 SVYXIdO 3d OId]OINNIA

L bed

sreuoloeladQ 8 sopiuep
oolseg oOjuswesues ap SoINIBS

sepeziieay
oeduanald ap saQdy o seyuedwe)d
sepeziulapo

9 sepey|aedy apnes ap sapepiun
sepezijeay eaiseg oedualy

U apepliend ep eLOYBN ap SaQdy
epipualy oede|ndod 8 seplnuepn
eljjwe ep apnes ap sadinb3g
sopiue apepixajdwo)d

®l|Y 9 BIP9IN 3p S0dINIBS

epipualy oedendod

9 sepezi[eay [eang apnes ap sagdy
opnue eueglues

elouelIBIA ap [edidiuniy BWRSIS
SopId9jelo

9 SOplIUBN dpnes ap Soy|asuo)

0INpo.d op oedi1osaq

SNILNVOOL Od SVXIdO 3d TVdIOINNA VdNli3dd43dd

IVIDINNN 02ISYE OLNINVYIANYS 3d OYINILNNVYIA

IVHOILNI IANVYS W OYINIATHd T OYHONOHd

3AdANVS 3d S3AVAINN SYA OLNINVHIIHVIY

vOISYd OYANILY Va 3avainvnd
VA I 0SSIOV Oa VIMOHTIN VA OYINILNANYIA

VITJNVH VA 3ANVS YNVEO0Hd 0A OYINILNNVIA

3AvdaiX31dWod
VL1V 3 VIGIN SODINYIS SOA OYINILNNVYIA

IvoNgd 3ANVS va OyO0N0Yd
VIHYLINVS VIONYTIDIA 3a VWILSIS Od OYIONILNNYIA

3aNVS 3d SOHTISNOD SOA OYINILNNYIA

opdy

6¢0¢ / 9¢0¢ TVNNVIdNTd ONV1d

SNILNVOO.Ll Od 0dVv1sd

08T¢

0cce

S6TC

98T¢

G8T¢

8.T¢

LlT¢

S/T¢

v.T¢




SBWalsIS sndoo4/ SNILNVOOL 04 SVYXIdD 3d TVdIDOINNA VHN.L1I3434dd

OLN3INVINVS

. sepeAlssuo) @ sepesadnosy (SddV) ILNINVINEId OYIVALISTHd
00'Sz apepiun 3 3INIIGNY OIFN g 1222
N el e ogdenissald ap sealy 3d SY3dY 3A OYydHVHIdNIIY 3 OYIIL0NHd
00's2 odinies 3 u%_km__/__mm_\_\“ww_/__w_\m,_ sopelsunilay siaIqily S LNIFNY 6122
30 WdIDINAN VINY 13803S OI9IN 8P ©1Ie}8109S Bp SBI0PIAISS OIFN 3A VIYV13YD3S VA HY Od OYINILNNVIN
OLNINVINVS
. epnuep ausiquy
00'sZ odines 3 3INIIGAV O1IFNW 1B 30 EdDINgy BURIAIASS JLNIIGNY OIFN 3A VINVLIYOIS VA OYINILNNYIN 8122
3d IVdIDINNN VINY1IHOIS
OLNINVINVS
. opnuew
00'Ge odines 3 3INIIGAY O1IFNW oIpugoul ap epebug op odnag  O'ANIONI 30 Svavord 3a 03INH3IS 04 OYINILNNVYIN StTe
3d TVdIDINNIN VINY13HO3S
OLNINVIANVS
. sepezijeay
00'S2 apepiun 3 ILNIIFNY OIFW IVLNIIGNY OYDVYONAT 3A SIAVAIAILY 3d OYIOWONd evTe
30 WIDINOW VINY1IHO3S [EIUSIGUIY 0BIEINP3] 3P S0V
OLNIWVIANVS
. SOpezLIo[eA @ SopiRuei
00'sg sodinies 3 3INIIGAV OIFNW soueqin sodedsy o sopiop seary  SONYEHN SOOVAST 3 SAAYIA SY3HY SvYa OANvAIND Zrie
3d IVdIDINNN VINY1IHO3S ’
OLNINVINYS
. sopeAlasuo) @ soduwi
00'Ge odines 3 3INIIGAY OIFN P 2 ' VYNVEdN YZ3dNIT 3 OYONILNNYIN 1212

souegin sodlgnd sodeds3 a seln

3d IVdIOINN VIdVY13403S

OLN3INVOHO
. sopeJssunway OLNINVYIHO
00'S¢ odines 3 OLN3INVCANVId YARAA
; ©lIRI9108S Bp S8I0PIAID
30 VAIDINAW VIdY 134D3S el Sep pinies 3 OLNINVCIANY1d 3d O3S VA HY OA OYINILNNYIN
00'S2 0dINIBS 3 O._.%m.__._\_ﬂ__w“,_m/“/_ww_n_w epnuep owswedio OLNINYDHO I OLNIAVYCIANY1d IA VIHVYLIIHOIS 9Tz
: 9 ojuswelsue|d ap elLe)8Id8s VYd SVAILVHLSININAY S3AVAIAILY SV OlOdY

3d VdIOINNA VIHV13H03S

N4 - OyovOoNnd3

V10253 V VIONYANI VAIFNI-Ed

00'se 30 WdIDINNIN 0NN SOUB 98 0 9P BOUBUD  \\/ vis\vini Q) VIONINYINGSD ¥ OLI3IA 04 VILNVEYD s0¢e

00'sz spepn 20 v ooNg s ol oY A VORI oA 30 OFvINY TNl 2T

00'sz 20 IO oanng BPEIURUD IBI09SD BPBPIIN 0 2 v D 30 OYONSLINGO MO OYdwany  TETT
0SINJ Wws — EpIPaN [oAesuodsay apepiun oinpoid op ogduosaq oedv 0bIp99

ouy ouapid apepiun

sewelboid ap sodi] Jod SlelusWeUISA0D S80Iy Sep 001I[euy OAlBIISUOWS(Q - || OXauy
620¢ / 920¢ TVNNVYIINT1d ONV1d
SNILNVYOO1 Od SYXIdO 3d TVdIJINNIA vdNLlI3d434dd

SNILNVYOO1 Od SVYXI4dD 3ad OIdIDINNIN SNILNVYOO1l Od 0oavls3
g ‘Bed




Seuws)sIS snoo4/ SNILNVOO.L Od SYXIYO 3d TVdIDINNIA VHN1I343dd

[edioiuniy eusyaid

sedueul ap elegrelss
OUIFLNON 'S 'V VIAVId VNV

VAIFWTY 34 'd 'V YNVIJAV

sewelboid ap sodi] Jod SlelusWeUISA0D S80Iy Sep 001I[euy OAlBIISUOWS(Q - || OXauy
6¢0¢ / 92¢0¢ TVNNVYIdNT1d ONV1d

SNILNVOOL 0d SVYXIdO 3d TVdIDINNA VdN.LI3434dd
SNILNVOO.Ll Od 0dVv1sd

SNILNVYOO1 Od SVYXI4dD 3ad OIdIDINNIN
6 ‘Bed



ESTADO DO TOCANTINS

PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029

Pag. 1

MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS

Anexo lll - Classificagdo dos Programas e Ac¢6es por Unidades Orgamentarias

Descricédo da Acao

MODERNIZAGCAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DA
ADMINISTRACAO

MANUTENGAO DO RH DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

SERVIGCOS DE ASSESSORIA JURIDICA, CONTABIL E OUTRAS ASSESSORIAS

CAPACITAGCAO DE SERVIDORES ADMINISTRATIVOS
REGULARIZAGAO FUNDIARIA
CONTRIBUIGAO GERAIS A INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

APOIO AOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE FINANCAS
PROGRAMA DE FORMAGCAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO
MANUTENGAO DO SITE E PORTAL DA TRANSPARENCIA
RESERVA DE CONTINGENCIA

PRECATORIOS E AMORTIZACAO DA DIVIDA MUNICIPAL
REGULARIZACAO PREVIDENCIARIA

Descricdo do Produto

Equipamento adiquirido
Equipamento adiquirido
Gestdo Administrativa da Secretaria da Administracao Mantida

Gestdo de Recursos Humanos Mantido

Servicos de Assessoria Técnica e Especializada Prestados
Servidores Capacitados e Qualificados

Imoéveis Regularizado

Instituicdes Sem Fins Lucrativos Apoiadas Financeiramente

Secretaria Municipal de Financas Mantida e em Funcionamento
PASEP mantido

Site Institucional e Portal da Transparéncia Atualizados

Riscos Fiscais e Contingéncias Financeiras Cobertos
Obrigagdes Financeiras e Judiciais do Municipio Quitadas
Parcelas Previdenciarias Pagas e Obrigagoes Regularizadas

DISPONIBILIZAGAO DE AGUA A POPULAGAO DA ZONA RURAL
AQUISICAO DE MAQUINARIOS E VEICULOS PESADOS
APOIO AO PRODUTOR RURAL

MANUT. DAS ATIV. DA SEC.DA AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO

Agua disponibilizada

Maquinéario e veiculo adquirido

Produtores Rurais Apoiados e Assistidos
Atividades Administrativas da Secretaria Mantidas

CONSTRUGAO, REFORMA E RESTRUTURAGAO DE ESPAGOS ESPORTIVOS
CONSTRUGAO, AMPLIAGCAO E ESTRUTURAGAO DE PONTOS TURISTICOS
APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA ESPORTE,

CULTURA E TURISMO

PROMOGAO E APOIO A REALIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS
INCENTIVO A INICIACAO ESPORTIVA

MANUTENGAO DE ESPACOS PUBLICOS ESPORTIVOS

Espacos Publicos Esportivos atendido
Infraestrutura Turistica atendida
Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo Mantida

Eventos Esportivos Realizados e Apoiados
Criangas e Jovens Atendidos
Espacos Publicos Esportivos Conservados

MORADIA DIGNA PARA TODOS

MANUTENGAO DA SECRETARIA DE HABITAGAO
MANUTENGAO DO RH DA SECRETARIA DE HABITAGAO
APOIO A DEFESA CIVIL

CONSTRUCAO, REFORMA E ADEQUACAO DE PREDIOS PUBLICOS
PAVIMENTACAO, ABERTURA E RECUPERAGAO DE VIAS URBANAS
CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS

FOMENTO A INFRAESTRUTURA RURAL

MANUTENGAO DA SEC. DE OBRAS, TRANSPORTE, INDUSTRIA E COMERCIO

MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE MUNICIPAIS
MANUTENGAO DE INFRAESTRUTURA URBANA

Unidade habitacional construida
Gestao Administrativa da Secretaria de Habitacdo Mantida
Gestéo de Recursos Humanos Mantido

Acbes de Prevencéo e Resposta da Defesa Civil Realizadas

Orgéo da administrag&o beneficiado

Via publica beneficiada

Praca, parque e jardim ampliado e construido

Infraestrura Rural Cosntruidas e Recuperadas

Gestao Administrativa e Operacional da Secretaria Mantida
Servicos de Transporte Municipal Mantidos

Infraestrutura urbana mantida
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Descricdo da Acao Descricdo do Produto

INCENTIVO A IMPLANTACAO DE EMPREENDIMENTOS ESTRATEGICOS Empreendimentos Estratégicos Implantados
PROMOGCAO DE EVENTOS LIGADOS AO SETOR DE INDUSTRIA E COMERCIO Eventos de Promogo da IndUstria € Comércio Realizados

MODERNIZACAO DA OUVIDORIA DO MUNICIPIO OUVIDORIA IMPLANTADA
APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO GABINETE DO PREFEITO Gestao Administrativa do Gabinete do Prefeito Realizada
MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR Conselho Tutelar Mantido

MANUTENCAO DE SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL Servigcos de Saneamento Basico Mantidos e Operacionais

APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE GOVERNO Secretaria Municipal de Governo Mantida e em Funcionamento

MANUTENGAO DO CONTROLE INTERNO CONTROLE INTERNO MANTIDO

AQUISICAO DE VEICULOS PARA A ADMINISTRACAO MUNICIPAL Veiculos e Caminhdes Adquiridos

MANUTENCAO E LIMPEZA URBANA Vias e Espacos Publicos Urbanos Limpos e Conservados
CUIDANDO DAS AREAS VERDES E ESPACOS URBANOS Areas Verdes e Espacos Urbanos Mantidos e Valorizados
PROMOCAO DE ATIVIDADES DE EDUCACAO AMBIENTAL Acdes de Educacdo Ambiental Realizadas
MANUTENCAO DO SERVICO DE BRIGADAS DE INCENDIO Servico de brigada de incéndio mantido

MANUTENGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO - Servigos Publicos Consorciados Mantidos
CMCO

MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE Secretaria Municipal de Meio Ambiente Mantida
MANUTENGAO DO RH DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE Servidores da Secretaria de Meio Ambiente Remunerados

PROTEGCAO E RECUPERAGAO DE AREAS DE PRESERVAGAO PERMANENTE  Areas de Preservacio Permanente Recuperadas e Conservadas
APPs

APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE Secretaria de Planejamento e Orgamento Mantida
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

MANUTENGAO DO RH DA SEC DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO Servidores da Secretaria Remunerados

CONSTRUQ/:\O, REFORMA E AMPLIAQAO DE UNIDADES EDUCACIONAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL

CONSTRLJQAO, REFORMA E AMPLIAQAO DE UNIDADES ESCOLARES DE Unidade escolar beneficiada

EDUCAGCAO INFANTIL

APARELHAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

AMFjLIAQAO E/OU CONSTRUGCAO DE UNIDADE ESCOLAR PARA PRIMEIRA Unidade escolar beneficiada

INFANCIA

IMPLANTACAO DE BIBLIOTECA E APARELHAMENTO DE UNIDADE Biblioteca implantada

EDUCACIONAL PARA A PRIMEIRA INFANCIA

AQUISICAO DE VEICULOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO  Veiculos Adquiridos para Apoio as Atividades Educacionais

APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DA EDUCACAO Gestdo Administrativa da Secretaria de Educagdo Mantida

Obra realizada

MANUTENQAO DOS RECURSOS HUMANOS DO FUNDO MUNICIPAL DA Gestdo de Recursos Humanos Mantida
EDUCACAO
RECURSOS HUMANOS FUNDEB 70 Profissionais da Educacéo Basica Remunerados
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Descricdo da Acéo

FORMAGAO CONTINUADA PARA SERVIDORES MUNICIPAIS DA EDUCAGAO
MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTES DA EDUCAGAO
MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANPORTE ESCOLAR

MANUTENGAO DOS CONSELHOS EDUCACIONAIS

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

FOMENTO A INCLUSAO DIGITAL

FOMENTO AO ENSINO FUNDAMENTAL DE 09 ANOS

FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO E UNIFORME PARA O ENSINO
FUNDAMENTAL DE 09 ANOS

ALIMENTAGCAO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 09 ANOS
ALIMENTACAO ESCOLAR EDUCACAO INFANTIL

MATERIAL DIDATICO E UNIFORME DA EDUCAGAO INFANTIL
FOMENTO A EDUCAGAO INFANTIL

RECURSOS HUMANOS FUNDEB 30

MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR FUNDEB 30
MANUTENCAO DO FUNDEB 30

GARANTIA DO DIREITO A PERMANENCIA DA CRIANGA NA PRIMEIRA
INFANCIA A ESCOLA

MANUTENCAO DA ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL
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Descricdo do Produto

Servidores Municipais da Educacédo Capacitados

Veiculo mantido

Servicos de Transporte Escolar Mantidos

Conselhos Educacionais Mantidos e Fortalecidos

Jovens e Adultos atendidos

Espacos e Acdes de Inclusdo Digital Implantados e Mantidos
Unidade Escolar Mantida

Educacao Fundamental de 9 Anos Mantida e Fortalecida

Alunos do Ensino Fundamental Atendidos

Criangas da Educacéo Infantil Atendidas com Alimentacéo
Criangas da Educacéo Infantil Atendidas

Educagao Infantil Mantida e Fortalecida

Recursos Mumanos Mantido

Servico de Transporte Mantido

Recursos do FUNDEB 30% Aplicados

Crianca de 0 a 6 anos

Escolas de Tempo Integral Mantidas e Alunos Atendidos

0004 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CRIXAS DO TOCANTINS

0010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO DA SAUDE MUNICIPAL
AQUISICAO DE VEICULOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

APOIOS A ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTES DA SAUDE
MANUTENGAO DOS RECURSOS HUMANOS DA SAUDE
CAPACITAGAO DE SERVIDORES DA SAUDE

GESTAO E MANUTECAO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA

MANUTENQAO E MODERNIZA(}AO DO PROGRAMA DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE

MANUTENGAO DOS CONSELHOS DE SAUDE

MANUTENCAO DO SISTEMA DE VIGILANCIA SANITARIA
PROMOGCAO DA SAUDE BUCAL

MANUTENCAO DOS SERVIGCOS MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

MANUTENGAO DA MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DA ATENGCAO
BASICA

APARELHAMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE

PROMOGAO DA SEGURANGCA ALIMENTAR NA PRIMEIRA INFANCIA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA A PRIMEIRA INFANCIA

ATENCAO A GESTACAO, PARTO E NASCIMENTO

ATEAN(;AO A SAUDE DO RECEM-NASCIDO E CRIANCAS NA PRIMEIRA
INFANCIA

PROMOCAO E PREVENGCAO EM SAUDE INTEGRAL

Unidade de Saude Estrutura e Ampliada

Veiculos e Ambulancias Adquiridos

Gestao Administrativa do Fundo Municipal de Saude Mantida
Servicos de Transporte da Saude Mantidos e Operacionais
Gestao de Recursos Humanos Mantida

Servidores da Saude Capacitados e Qualificados

Servicos de Assisténcia Farmacéutica Mantidos e Fortalecidos
Programa de Agente de Salde Mantido

Conselhos de Saude Mantidos e Fortalecidos

Sistema Municipal de Vigilancia Sanitaria Mantido

Acdes de Saude Bucal Realizadas e Populagdo Atendida
Servicos de Média e Alta Complexidade Mantidos

Equipes de Saude da Familia Mantidas e Populacédo Atendida
Agdes de Melhoria da Qualidade na Atencéo Basica Realizadas

Unidades de Saude Aparelhadas e Modernizadas
Criancas, Gestantes e Nutrizes Acompanhadas
Primeira Infancia, Gestantes e Nutrizes Atendidos
Crianca e gestante atendida

Crianca e gestante atendida

Campanhas e Acdes de Prevencao Realizadas

0005 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CRIXAS DO TOCANTINS

0009 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAO DA REDE DE PROTEGAO DA
ASSISTENCIA SOCIAL

CONSTRUGCAO DE ESPACOS DESTINADOS AS CRIANGCAS NA PRIMEIRA
INFANCIA

APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
MANUTENGAO DOS RECURSOS HUMANOS DA ASSISTENCIA SOCIAL

MANUTENGCAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTES DA ASSISTENCIA SOCIAL

GARANTIA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GARANTIAS DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS EVENTUAIS

GESTAO DO CADASTRO UNICO DE PROGRAMAS SOCIAIS IGD PBF

Infraestrutura melhorada
Espaco Construido

Gestdo Administrativa da Assisténcia Social Mantida

Gestéo de Recursos Humanos da Assisténcia Social Mantida
Servicos de Transporte da Assisténcia Social Mantidos
Direitos da Crianga e do Adolescente Assegurados

Garantia de Direitos das Pessoas com Deficiéncia Realizadas
Beneficios concedidos

Cadastro ativo de familias
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Descricédo da Acao

APOIO E ORIENTAGAO AS FAMILIAS E INDIVIDUOS DPSB

POLITICAS PUBLICAS PARA A PESSOA IDOSA

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
MANUTEGAO DOS ESPAGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

MANUTENGAO DO CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E
COMUNITARIOS

MANUT. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL MEDIA COMPLEXIDADE - SIGTV
PROTEGAO BASICA PARA A PRIMEIRA INFANCIA
PROTECAO ESPECIAL PARA A PRIMEIRA INFANCIA

PROMOGAO DA FAMILIA COMO ESPAGO ADEQUADO PARA O
DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA

MANUTENGCAO DO PROGRAMA GUARDA SUBSIDIADA

MANUTENCAO DO PROGRAMA - SCVF - PRIMEIRA INFANCIA
MANUNTECAO DO PROGRAMA MUNICIPAL SISTEMA SOCIOEDUCATIVO
PROMOVER SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

MANUNTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR
MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANGCA E ADOLESCENTE
MANUTENCAO DO CONSELHO DA MULHER

MANUTENGCAO DO CONSELHO ANTIDROGAS

FORTALECIMENTO DOS SERVICOS DO CRAS - PROTEGCAO SOCIAL BASICA

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO DO CREAS - PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL

GARANTIA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANGA E ADOLESCENTE

MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE
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Descricdo do Produto

Familia e individuos atendidos

Valorizacéo e Protecao a Pessoa Idosa Realizadas
Trabalhadores e Grupos Sociais Capacitados

Espacos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Mantidos
Conselho Municipal de Assisténcia Social Mantido

Pessoas Atendidas e Fortalecimento de Vinculos

Familias e Individuos Acompanhados
Crianca e gestante atendida

Criangas da Primeira Infancia Protegidas
Crianca e gestante atendida

Familias Acolhedoras Acompanhadas e Protegidas

Criangas da Primeira Infancia Atendidas em Acdes do SCFV
Adolescentes Acompanhados em Medidas Socioeducativas
Familias e Individuos Acompanhados

Acdes do Conselho de Seguranca Alimentar Realizadas
Reunides e Acdes do Conselho Municipal do Idoso Realizadas
Reunides, Agoes e Deliberagcdes do CMDCA Realizadas
Acdes do Conselho Municipal da Mulher Realizadas
Campanhas do Conselho Antidrogas Realizadas

Servicos de Protegdo Social Basica ofertados e fortalecidos.
Protecéo Social Especial ofertada e fortalecida

Direitos da Crianca e do Adolescente Assegurados
Reunides, A¢des e Deliberagcdes do CMDCA Realizadas
Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente mantido

MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS

DA PESSOA IDOSA

Fundo Municipal da Pessoa Idosa mantido
null

OBRAS E INSTALAGCOES DA CAMARA MUNICIPAL
FOMENTO A OUVIDORIA DA CAMARA MUNICIPAL
MANUTENCAO DA ATIVIDADE LEGISLATIVA
MANUTENGCAO DOS RECURSOS HUMANOS DA CAMARA

ANA FLAVIA A. S. MONTEIRO
Prefeita Municipal

Obra realizada

OUVIDORIA IMPLANTADA

Atividade legislativa mantida

Gestao de Recursos Humanos Realizada

ADRIANA A. R. DE ALMEIDA
Secratéaria de Financas
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Anexo IV - Estrutura de Orgdos e Unidades Orgamentarias

Caodigo Descricédo

2 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

3 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS

4 SECRETARIA MINICIPAL DE AGRICULTURA PECUARIA E ABASTECIMENTO

5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO

6 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGCAO

7 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTE, INDUSTRIA E COMERCIO

8 GABINETE DO PREFEITO

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

16 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

17 SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

19 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO
20 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

15 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

22 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE

FUNDO MUNICIPAL DOS DIRETOS DA PESSOA IDOSA

CAMARA MUNICIPAL

ANA FLAVIA A. S. MONTEIRO ADRIANA A. R. DE ALMEIDA
Prefeita Municipal Secrataria de Finangas
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ANEXO V - RELACAO DE OBJETIVO/JUSTIFICATIVA POR PROGRAMA E ACAO

Caodigo Descricéao
1001 - ADMINISTRACAO E GOVERNANCA DA CAMARA MUNICIPAL

Assegurar o funcionamento eficiente, transparente e sustentavel da Camara Municipal, por meio da gestdo administrativa, financeira e
Objetivo: de pessoal, promovendo a modernizacao dos processos internos, a valorizagéo dos servidores e o fortalecimento da governanca
institucional do Poder Legislativo.
A Camara Municipal exerce papel essencial na consolidagdo da democracia local, desempenhando as funcdes legislativa, deliberativa
e fiscalizadora. Cabe-lhe elaborar as leis de competéncia do Municipio, deliberar sobre matérias de interesse publico e exercer o
controle da administrag@o municipal, especialmente no que se refere a execugao orcamentaria e a fiscalizagéo das contas do Poder
Justificativa: Executivo, com o apoio técnico do Tribunal de Contas do Estado. Para o pleno desempenho de suas funcdes, a Camara Municipal
requer uma estrutura administrativa organizada, transparente e orientada por principios de eficiéncia e governanga publica. A
adequada gestéo dos recursos humanos, materiais e financeiros assegura condi¢des para o exercicio independente e responsavel das
atividades legislativas, contribuindo para o fortalecimento institucional e para a melhoria continua dos servigos prestados a sociedade.
1101 OBRAS E INSTALAGCOES DA CAMARA MUNICIPAL

OBJETIVO: Melhorar e adequar a estrutura fisica da Camara Municipal, garantindo condi¢6es adequadas para o pleno funcionamento
das atividades legislativas, administrativas e de atendimento ao publico. A acdo contempla a execug¢édo de obras de construgéo,
ampliacéo, reforma, adaptacdo e manutencgdo de prédios e instalacdes, incluindo elaboragédo de projetos técnicos, orgamentos, laudos
e estudos preliminares; aquisi¢cdo de materiais de construgdo e equipamentos necessarios; contratagdo de pessoas juridicas e/ou
fisicas para prestagdo de servigos de engenharia, arquitetura, manutengdo predial e instalag6es elétricas e hidraulicas; além da
realizacdo de processos licitatérios e demais procedimentos administrativos indispensaveis a execugdo das intervencdes fisicas e
estruturais, dentre outros.

1116 FOMENTO A OUVIDORIA DA CAMARA MUNICIPAL

OBJETIVO: Fortalecer e aprimorar a atuagéo da Ouvidoria da Camara Municipal, assegurando canais eficientes de comunicagao entre
o cidadé&o e o Poder Legislativo, com foco na transparéncia, participagéo popular e qualidade do atendimento. A a¢édo contempla a
aquisicao de materiais, equipamentos, mobiliarios e recursos tecnoldgicos, a implantacao e atualizagdo de sistemas de gestédo e
registro de manifestacdes, a adequacao e melhoria da estrutura fisica, a contratacéo de pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas,
a capacitagao de servidores, bem como a realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades
privadas, e outras a¢gbes administrativas e operacionais necessarias ao pleno funcionamento e moderniza¢éo da Ouvidoria Legislativa

2101 MANUTENGAO DA ATIVIDADE LEGISLATIVA

OBJETIVO: Assegurar o pleno funcionamento das atividades legislativas e administrativas da Camara Municipal, em conformidade
com as legislagdes municipais, estaduais e federais, garantindo a continuidade e a eficiéncia dos servigos prestados ao publico e aos
parlamentares. A agdo contempla a execugdo de despesas de natureza administrativa e operacional, incluindo viagens e locomogéao
(aquisicdo de passagens e pagamento de diarias), servicos postais, aquisicdo de materiais de consumo e expediente, servigos de
telefonia fixa, mével e internet, assinaturas de jornais, periddicos e publicacdes, servicos de copia, impresséo e material gréafico,
aquisicao de materiais alimenticios, gas e outros insumos, compra de equipamentos, méveis, maquinas e utensilios, contratagao de
assessorias e servi¢os especializados de pessoas juridicas e/ou fisicas, bem como a¢des de divulgagdo e comunicacao institucional
do Poder Legislativo (radio, TV, banners, cartazes, revistas, impressos e midias em geral), dentre outras.

2102 MANUTENCAO DOS RECURSOS HUMANOS DA CAMARA

OBJETIVO: Assegurar a manutencao e o funcionamento regular da Camara Municipal por meio da gestao e execugéo das despesas
com recursos humanos, garantindo o cumprimento das obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e legais. A agdo contempla o
pagamento de remuneracdo e beneficios aos servidores efetivos, comissionados e agentes politicos, o recolhimento de encargos
sociais e previdenciarios, o pagamento de obrigacdes patronais, indenizagées e rescisdes trabalhistas, realizacéo de concurso publico,
bem como outras despesas relacionadas a folha de pagamento, assegurando o pleno desempenho das atividades legislativas e
administrativas do Poder Legislativo Municipal.

1002 - MODERNIZAGAO E GOVERNANGA DO GABINETE DO PREFEITO

Promover a gestao administrativa, a modernizacdo dos processos internos e o fortalecimento da governanca do Gabinete do Prefeito,

ObjetIVO. assegurando eficiéncia, transparéncia e suporte técnico-operacional as a¢des do Poder Executivo Municipal.
O Gabinete do Prefeito é o ndcleo estratégico da Administragdo Municipal, responsavel pela coordenacéo direta das acdes de
governo, pelo assessoramento ao Chefe do Executivo e pela articulagdo entre os diversos 6rgéos da Prefeitura. A eficiéncia do seu
Justificativa: funcionamento é fundamental para garantir a execugao coerente das politicas publicas, o0 acompanhamento das demandas municipais

e a integracdo entre as secretarias. Nesse contexto, a modernizagao administrativa e o fortalecimento da governanga do Gabinete do
Prefeito sdo essenciais para aprimorar a gestéo institucional, otimizar processos internos, promover a transparéncia e assegurar o
suporte técnico e operacional necessario ao pleno desempenho das atribuicbes do Poder Executivo Municipal

1115 MODERNIZAGAO DA OUVIDORIA DO MUNICIPIO

OBJETIVO: Promover a modernizacéo e o fortalecimento da Ouvidoria Municipal, garantindo eficiéncia, transparéncia e acessibilidade
na comunicacéo entre a administracéo publica e a populacéo. A agdo contempla a aquisicdo de materiais, equipamentos, mobiliarios e
sistemas tecnolégicos, a implantacéo e atualizacdo de softwares de gestédo de demandas e atendimentos, a adequacgéo e melhoria do
espaco fisico, a contratacédo de pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas, a capacitacédo de servidores, bem como a realizagdo de
convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e demais a¢des administrativas e
operacionais necessarias ao aperfeicoamento das atividades da Ouvidoria do Municipio.

1117 MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

OBJETIVO: Promover a modernizagdo da administragdo publica municipal, por meio da adoc&o de praticas inovadoras, da
informatizacé@o dos processos administrativos e da melhoria da estrutura organizacional, visando a eficiéncia, a transparéncia e a
qualidade dos servicos prestados a populacédo. A agdo contempla a aquisigdo de materiais, equipamentos, mobiliarios e softwares de
gestdo publica, a realizagcao de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, a contratagdo
de pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas, a capacitagdo de servidores, a adequacéo de espacos fisicos e a execugédo dos
processos administrativos, licitatorios, dentre outros necessarios a implementagéo das acdes de modernizacéo e fortalecimento da
gestdo municipal.
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Cédigo Descricdo
2104 APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO GABINETE DO PREFEITO

OBJETIVO: Assegurar o pleno funcionamento administrativo do Gabinete do Prefeito, garantindo eficiéncia na gestéo e qualidade no
atendimento a populagdo. A agdo contempla a aquisi¢do de equipamentos, mobilidrios e materiais de consumo, a contratacéo de
servigos administrativos e especializados (assessorias, pessoas fisicas e juridicas), bem como a execugéo de despesas de natureza
administrativa, incluindo despesas com colaborador eventual, viagens e locomocao (passagens, diarias e afins), servigos de telefonia
fixa, movel e internet, assinaturas de jornais e periddicos, servigos de cépia, impresséo e material grafico, aquisicao de produtos
alimenticios, gas e outros insumos. Inclui ainda servigos de informatica e manutengdo de sistemas, despesas com remuneracao de
pessoal e encargos sociais, pagamentos previdenciérios e obriga¢fes trabalhistas, além de outras despesas administrativas
necessarias ao funcionamento continuo e eficiente do Gabinete do Prefeito.

2105 MANUTENGAO DO CONTROLE INTERNO

OBJETIVO: Fortalecer o sistema de controle interno do Poder Executivo Municipal, assegurando a eficiéncia, eficacia e regularidade
na aplicacdo dos recursos publicos, por meio do acompanhamento continuo das atividades administrativas, orgamentarias, financeiras
e patrimoniais. A agdo contempla o monitoramento e orientacéo dos processos de licitacdo e contratos administrativos, aquisi¢éo de
materiais permanentes e de consumo, contratagéo de pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas, realizacdo de capacitacdes para
servidores, pagamento de diarias e despesas de deslocamento, aquisicdo e manutencéo de sistemas informatizados de controle e
auditoria, bem como a execucdo das despesas com remuneragéo, encargos sociais, consignagoes e beneficios previdenciarios dos
servidores da area. Inclui ainda o pagamento de obrigacdes e dividas previdenciarias, dentre outras, garantindo a legalidade e a
transparéncia das ag6es administrativas do municipio.

2123 MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR

OBJETIVO: Assegurar o pleno funcionamento do Conselho Tutelar, 6rgdo autbnomo e permanente responsavel por zelar pela garantia
e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, fortalecendo o Sistema de Garantia de Direitos no &mbito municipal. A agédo
contempla o pagamento de remuneragéo e encargos sociais dos conselheiros tutelares, a aquisicdo de materiais permanentes e de
consumo, a manutencéo da estrutura fisica e dos equipamentos do 6rgéo, a contratagdo de servigos administrativos e especializados,
a aquisicdo de combustivel e manutencéo de veiculos utilizados nas agdes de atendimento, bem como a realizacédo de capacitacoes,
reunides, campanhas educativas, atividades de articulagdo intersetorial e despesas com colaborador eventual. Inclui ainda realizagédo
de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e dentre outras despesas necessarias ao
pleno exercicio das atribuicées do Conselho Tutelar e a protecéo dos direitos das criancas e adolescentes.

1003 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Assegurar a gestao administrativa, organizacional e operacional da Secretaria Municipal de Administragéo, promovendo a eficiéncia
dos processos internos, o uso racional dos recursos publicos e o fortalecimento da estrutura institucional da administra¢&o municipal. O

Objetivo: programa visa garantir suporte técnico e logistico as atividades do governo, por meio da execucao de agles de gestao de pessoal,
patriménio, materiais, contratos, documentacéo e demais servigos administrativos essenciais ao funcionamento da Prefeitura.
A Secretaria Municipal de Administracao € responsavel pela coordenacao das atividades administrativas que dédo sustentacéo ao
funcionamento dos 6rgéos e entidades da administragéo publica municipal. O fortalecimento da sua estrutura é fundamental para a
Justificativa: eficiéncia e a transparéncia da gestéo publica, garantindo o cumprimento das normas legais, a valorizagdo dos servidores e a

otimizacéo dos processos administrativos. O programa ?Gestao Administrativa da Secretaria de Administracdo? busca consolidar
praticas modernas de gestédo, promovendo a melhoria continua dos servigos, o controle adequado dos recursos e a integragéo entre as
diversas areas da administracdo municipal, contribuindo para uma gestdo pulblica mais eficiente, organizada e transparente.

1117 MODERNIZAGCAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

OBJETIVO: Promover a modernizagdo da administragdo publica municipal, por meio da adoc&o de praticas inovadoras, da
informatizacé@o dos processos administrativos e da melhoria da estrutura organizacional, visando a eficiéncia, a transparéncia e a
qualidade dos servigos prestados a populagédo. A acdo contempla a aquisicdo de materiais, equipamentos, mobiliarios e softwares de
gestao publica, a realizacdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, a contratagao
de pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas, a capacitagio de servidores, a adequagéo de espacos fisicos e a execucéo dos
processos administrativos, licitatorios, dentre outros necessarios a implementagéo das acdes de modernizacéo e fortalecimento da
gestao municipal.

1128 AQUISICAO DE VEICULOS PARA A ADMINISTRAQAO MUNICIPAL

OBJETIVO: Aprimorar a logistica e a capacidade operacional das Secretarias Municipais, por meio da aquisi¢éo de veiculos
destinados ao transporte de servidores, materiais, equipamentos e servicos administrativos, fortalecendo a eficiéncia da gestédo publica
e o atendimento a populagdo. A acéo contempla a aquisigao de veiculos leves e caminhdes, visando atender as demandas de
deslocamento e transporte de bens e servigos das diversas pastas da administracdo municipal. Inclui a realizacdo de processos
licitatorios, a celebragdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e dentre outras
despesas necessarias a renovacao, ampliacdo e modernizacao da frota veicular do Municipio de Crixas do Tocantins.

2106 APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento eficiente da Secretaria Municipal de Administragédo, por meio da execug¢éo continua das
atividades administrativas e de apoio a gestao publica, garantindo a qualidade dos servigos e o0 atendimento as demandas da
populacdo. A acédo contempla a aquisicdo de equipamentos, mobiliarios e materiais de consumo, a contratacéo de servicos
administrativos, técnicos e especializados (incluindo assessorias, pessoas fisicas e juridicas), e a execugéo de despesas de natureza
operacional, tais como viagens e locomocéao (passagens, diérias e afins), servicos de telefonia fixa, mével e internet, assinaturas de
jornais, periédicos e servicos de informatica e tecnologia, servigos de cépia, impressédo e material grafico, aquisi¢do de produtos
alimenticios, gas e outros insumos, manutencgao predial e de equipamentos, realizagdo de processos administrativos e licitatorios,
dentre outras despesas necessarias ao pleno funcionamento das atividades da Secretaria de Administragao.

2107 MANUTENGAO DO RH DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
OBJETIVO: Assegurar a manutencéo e o funcionamento continuo da Secretaria Municipal de Administragdo por meio da gestéo

eficiente dos recursos humanos, garantindo o cumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e legais. A agdo contempla o
pagamento de remuneracdo e beneficios aos servidores efetivos, comissionados e contratados, o recolhimento de encargos sociais e
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previdenciarios, realizagdo de concurso publico, o pagamento de obrigag6es patronais, indenizagdes e rescisdes trabalhistas, bem

como outras despesas relacionadas a folha de pagamento, incluindo pagamentos de dividas previdenciarias e consignagoes, dentre
outras despesas necessarias @ manutencéo dos recursos humanos e ao pleno funcionamento administrativo da Secretaria.

2108 SERVIGOS DE ASSESSORIA JURIDICA, CONTABIL E OUTRAS ASSESSORIAS

OBJETIVO: Assegurar suporte técnico especializado as atividades administrativas da Secretaria Municipal de Administracéo e aos
demais 6rgéos da gestdo publica municipal, por meio da contratagdo de servigos de assessoria juridica, contabil, administrativa e de
outras naturezas, visando garantir a legalidade, a eficiéncia e a transparéncia na administracdo municipal. A agao contempla a
elaboracéo de pareceres, relatorios e andlises técnicas, orientacéo juridica e contabil em processos administrativos, licitatorios e
contratuais, acompanhamento de auditorias e prestacdes de contas, contratacéo de pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas,
realizagdo de capacitagdes e consultorias, despesas com colaborador eventual, bem como dentre outras despesas necessarias ao
pleno funcionamento e a execuc¢ao dos servicos de assessoramento técnico e administrativo.

2110 CAPACITAGAO DE SERVIDORES ADMINISTRATIVOS

OBJETIVO: Promover a capacitagdo, qualificagdo e aperfeigoamento continuo dos servidores administrativos, visando o fortalecimento
da gestdo publica e a melhoria da qualidade dos servigos prestados a sociedade. A acéo contempla a realizagdo de cursos de curta,
média e longa duragdo, nas modalidades presencial e a distancia, além da participacdo em seminarios, congressos, encontros,
palestras, oficinas, visitas técnicas e outras atividades formativas. Inclui ainda a contratacéo de instituicdes ou profissionais
especializados, aquisi¢cdo de materiais e equipamentos de apoio, realizacdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou
estadual, além de entidades privadas, e dentre outras despesas necessarias a execugao das acdes de capacitacédo e desenvolvimento
dos servidores municipais

2126 REGULARIZAGAO FUNDIARIA

OBJETIVO: Promover a regularizac¢éo fundiaria de iméveis urbanos e rurais, assegurando o direito a moradia, a propriedade e a
integracao territorial no municipio, por meio da execugéo de medidas legais, sociais, urbanisticas e ambientais que garantam
seguranga juridica aos ocupantes e valorizagdo dos imdveis. A agédo contempla a revisédo e atualizagéo cadastral e cartorial dos
imdveis, a elaboragao de plantas e projetos de parcelamento do solo, a emissao de titulos definitivos de propriedade e demais
documentos legais, a contribuicdo para registro em cartério, a implantacéo de programas de quitacdo de débitos de IPTU e tributos
rurais, e, quando necessario, a aquisicao e regularizagao de imoéveis destinados as finalidades publicas da administragdo municipal.
Inclui ainda a contratagao de servigos técnicos e especializados, a realizagao de convénios e parcerias com o governo federal e/ou
estadual, além de entidades privadas, e dentre outras despesas necessarias a efetivacao das a¢bes de regularizagdo fundiaria no
municipio.

2188 CONTRIBUICAO GERAIS A INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
OBJETIVO: Assegurar o repasse de contribuicdes e auxilios a instituicdes sem fins lucrativos, devidamente registradas e reconhecidas
de utilidade publica, que atuem em parceria com o municipio na execugao de atividades de relevante interesse social. A agao
contempla o apoio financeiro a entidades voltadas a assisténcia social, educagao, cultura, esporte, meio ambiente e sadde, conforme
convénios, termos de colaboragao ou fomento firmados com a administragao publica. Inclui ainda o pagamento de contribuicdes e
subvenc¢Oes autorizadas em lei, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como dentre outras despesas necessarias ao cumprimento de obrigacdes e parcerias com instituicbes sem fins lucrativos que
contribuam para o desenvolvimento social e comunitario do municipio.

1004 - APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR

Promover o fortalecimento da agricultura familiar por meio de ag8es de apoio técnico, incentivo a producéo sustentavel, ampliagéo do
acesso a politicas publicas e valorizagéo das atividades rurais como base do desenvolvimento econémico e social do municipio.

A agricultura familiar é essencial para o desenvolvimento econdmico e social do municipio, contribuindo para a geracao de renda, o
Justificativa: abastecimento alimentar e a fixagdo das familias no campo. O programa busca fortalecer esse segmento por meio de agdes de apoio
técnico, incentivo a producao sustentavel e ampliagcdo do acesso a politicas publicas voltadas ao desenvolvimento rural.

1106 DISPONIBILIZAGAO DE AGUA A POPULAGCAO DA ZONA RURAL

OBJETIVO: Garantir o acesso a agua potavel e ao abastecimento adequado para a populacéo residente na zona rural, promovendo a
melhoria da qualidade de vida, da produgédo agricola e das condi¢des sanitarias. A agdo contempla a perfuracédo e recuperagéo de
pocos artesianos e cacimbas; implantagdo e ampliacdo de sistemas simplificados de abastecimento de &gua; instalagdo de bombas,
reservatorios e redes de distribuicdo; aquisicdo de materiais hidraulicos e equipamentos; contratacéo de pessoas juridicas e/ou fisicas
especializadas em obras e servigos de engenharia; locagdo e operagdo de maquinas e caminhdes-pipa; além da execucéo de projetos,
processos administrativos e licitatérios necessarios para viabilizar o fornecimento e a manutengao do acesso a d4gua nas comunidades
rurais, dentre outros.

Obijetivo:

1119 AQUISIGCAO DE MAQUINARIOS E VEICULOS PESADOS

OBJETIVO: Fortalecer a infraestrutura operacional da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e apoiar as
atividades da agricultura familiar por meio da aquisicao de maquinarios, equipamentos e veiculos pesados, destinados a execugédo de
servicos de preparo de solo, conservacdo de estradas vicinais, transporte de insumos e apoio logistico as comunidades rurais. A agédo
contempla a aquisi¢é@o de tratores, caminhdes, retroescavadeiras, motoniveladoras e outros equipamentos agricolas, bem como pecas
e implementos; realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas; contratacéo de
pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas; além da execugéo dos processos licitatérios, administrativos e outros necessarios para a
compra, manutencao e uso eficiente dos bens adquiridos.

2111 APOIO AO PRODUTOR RURAL
OBJETIVO: Fortalecer a agricultura familiar e o desenvolvimento rural sustentavel, por meio do apoio direto aos produtores rurais e a

implantagéo e manutencéo de hortas e lavouras comunitarias, desde o preparo do solo até o plantio e a colheita. A agcdo contempla a
aquisicdo de insumos agricolas, corretivos de solo (gesso agricola, calcario, adubos e fertilizantes), ferramentas e materiais diversos,
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bem como a locagdo de maquinas agricolas e horas-maquina para servigos de construcao de terracos de base estreita, aberturas de
cacimbas, curvas de nivel e bacias de contengéo. Inclui ainda o levantamento de demandas locais, a manutencéo da estrutura fisica
das hortas comunitarias, a implantagdo de lavouras em parceria com associa¢cfes e produtores rurais, a disponibilizagao de assisténcia
técnica e acompanhamento por profissional agronomo, despesas com colaborador eventual, realizacéo de convénios e parcerias com
o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas e outras despesas necessarias ao fortalecimento da producéo e
comercializagéo dos produtos da agricultura familiar.

2193 MANUT. DAS ATIV. DA SEC.DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

OBJETIVO: Assegurar o pleno funcionamento administrativo e operacional da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, garantindo condigdes adequadas para o desenvolvimento das politicas publicas voltadas ao fortalecimento da
agricultura familiar e do setor agropecudrio municipal. A acdo contempla a aquisicdo de equipamentos, mobiliarios e materiais de
consumo, a contratagdo de servigos técnicos, administrativos e especializados, e a manutengéo de veiculos, maquinas e instalagbes
da Secretaria. Inclui ainda despesas com transporte, telefonia, internet, combustiveis, energia e agua, a contratacédo de assessorias e
consultorias especializadas, e a realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas,
bem como dentre outras despesas necessarias a manutencao das atividades administrativas e operacionais da Secretaria de
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

1005 - GESTAO E FORTALECIMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Assegurar a gestao eficiente, transparente e integrada dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, fortalecendo a
Objetivo; capacidade de financiamento, execucgéo e controle das acdes voltadas a protecéo social e ao atendimento das demandas da

populacdo em situacao de vulnerabilidade.
O Fundo Municipal de Assisténcia Social é o principal instrumento de financiamento da Politica de Assisténcia Social no ambito
municipal, garantindo a execugéo das agdes, programas e servigos socioassistenciais. Uma gestéo eficiente e transparente dos

Justificativa: recursos é essencial para o fortalecimento da rede de protecéo social e para o cumprimento das diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), assegurando o atendimento continuo e qualificado as familias e individuos em situag&o de vulnerabilidade
e risco social.

1102 CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DA REDE DE PROTECAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: Promover a melhoria da infraestrutura fisica da rede de protecédo da Assisténcia Social, assegurando condigées
adequadas para o funcionamento dos servigos, programas e beneficios socioassistenciais. A agcdo contempla a execucéo de obras de
construgao, reforma, ampliagdo, adaptacdo e manutencéo de unidades publicas da assisténcia social, como CRAS, CREAS e Centros
de Convivéncia; elaboragdo de projetos técnicos e orgamentos; aquisicdo de materiais de construgdo, mobiliarios e equipamentos
permanentes; contratagdo de pessoas juridicas e/ou fisicas para execugéo de servicos especializados de engenharia, arquitetura e
manutencéo predial; além da realizagao dos processos administrativos e licitatorios necessarios a execugdo das melhorias estruturais.

2112 APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento eficiente da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, por meio da execugéo continua das atividades administrativas e operacionais, garantindo a qualidade dos servicos e o
atendimento as demandas da populacéo. A acédo contempla a aquisicéo de equipamentos, mobiliarios e materiais de consumo, a
contratagcdo de servigos administrativos, técnicos e especializados (incluindo assessorias, pessoas fisicas e juridicas), e a execugao de
despesas de natureza operacional, como viagens e locomocéao (passagens, diarias e afins), servicos postais, de telefonia fixa, mével e
internet, assinaturas de jornais, periddicos e servigos de informatica e tecnologia, servigcos de copia, impresséo e material gréafico,
aquisicdo de produtos alimenticios, gas e outros insumos, além da realizagéo de capacitagdes, cursos, seminarios, congressos,
encontros, palestras e intercambios para técnicos e servidores da assisténcia social. Inclui ainda processos administrativos, licitatérios
e outras despesas necessarias ao pleno funcionamento e fortalecimento da gestdo administrativa da Assisténcia Social.

2113 MANUTENGAO DOS RECURSOS HUMANOS DA ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: Assegurar a manutencéo e o funcionamento continuo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, por meio da gestéo eficiente dos recursos humanos, garantindo o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciérias e legais. A agdo contempla o pagamento de remuneragéo e beneficios aos servidores efetivos, comissionados e
contratados, o recolhimento de encargos sociais e previdenciarios, o pagamento de obriga¢es patronais, indenizagdes e rescisdes
trabalhistas, realiza¢éo de concurso publico, bem como outras despesas relacionadas a folha de pagamento, incluindo pagamentos de
dividas previdenciarias e consignacgdes, dentre outras despesas necessarias a manutengdo dos recursos humanos e ao pleno
funcionamento administrativo da area da Assisténcia Social.

2114 MANUTENGCAO DOS SERVIGCOS DE TRANSPORTES DA ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: Garantir o pleno funcionamento e a eficiéncia dos servigos de transporte da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
assegurando condi¢des adequadas de deslocamento das equipes técnicas e do atendimento a populagéo usuéria da rede
socioassistencial. A acéo contempla a manutencéo preventiva e corretiva da frota veicular, aquisicdo de pecas, pneus, combustiveis e
lubrificantes, locagéo e aquisicdo de veiculos, contratacéo de servicos especializados de manutencéo e reparo, realizagdo de seguros
e licenciamento, bem como dentre outras despesas necessarias a conservagao e operacao dos veiculos utilizados nas atividades da
assisténcia social.

1006 - PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL PARA TODOS

Promover a protecgéo social e a inclusédo das familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade, por meio da oferta de servigos,
Objetivo; programas, beneficios e acdes que assegurem o acesso a direitos, o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e a melhoria
da qualidade de vida da populagao.
A Politica Municipal de Assisténcia Social tem como finalidade garantir protecéo, acolhimento e incluséo as pessoas em situagédo de
vulnerabilidade e risco social, contribuindo para a reducéo das desigualdades e o fortalecimento da cidadania. Por meio da rede

Justificativa: socioassistencial, o municipio desenvolve a¢des que asseguram 0 acesso a servicos, beneficios e programas, fortalecendo vinculos
familiares e comunitarios e promovendo a inclusdo social de forma universal, continua e integrada as demais politicas publicas.
2115 GARANTIA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
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OBJETIVO: Assegurar a protegdo e a promocao dos direitos da crianga e do adolescente no ambito da politica de assisténcia social,
por meio do fortalecimento dos servigos, programas e agdes voltadas & garantia desses direitos. A acdo contempla o apoio técnico e
financeiro ao Conselho Municipai dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a execucdo de campanhas educativas e preventivas, o
financiamento de projetos e ac¢des voltadas a protecéo social de criangas e adolescentes, a aquisigdo de materiais permanentes e de
consumo, a realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, bem como dentre
outras despesas necessarias ao funcionamento, manutencéo e desenvolvimento das atividades de protecado e defesa dos direitos da
infancia e adolescéncia.

2115 GARANTIA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

OBJETIVO: Assegurar a protegdo e a promocao dos direitos da crianga e do adolescente no ambito da politica de assisténcia social,
por meio do fortalecimento dos servigos, programas e agdes voltadas a garantia desses direitos. A acéo contempla o apoio técnico e
financeiro ao Conselho Municipai dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a execucdo de campanhas educativas e preventivas, o
financiamento de projetos e a¢des voltadas a protecéo social de criangas e adolescentes, a aquisicdo de materiais permanentes e de
consumo, a realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, bem como dentre
outras despesas necessarias ao funcionamento, manutengao e desenvolvimento das atividades de protecdo e defesa dos direitos da
infancia e adolescéncia.

2116 GARANTIAS DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

OBJETIVO: Promover a inclusdo social, a acessibilidade e a garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia, por meio da execugédo de
acdes informativas, educativas, culturais, esportivas e de lazer que favore¢cam a integracao e a participagéo plena na comunidade. A
acao contempla a realizagdo de campanhas de sensibilizagédo da sociedade civil, orientacao as pessoas com deficiéncia e suas
familias quanto aos direitos, deveres e acesso a espagos publicos acessiveis, apoio a eventos e atividades de incluséo e socializacéo,
aquisicao de materiais e equipamentos de apoio, realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de
entidades privadas, bem como dentre outras despesas necessarias a efetivagéo das politicas publicas voltadas a promoc¢éo da
cidadania e a valorizagdo da pessoa com deficiéncia.

2117 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS EVENTUAIS

OBJETIVO: Prevenir e reduzir situagdes temporarias de vulnerabilidade e risco social de familias e individuos, assegurando apoio
emergencial e condi¢des minimas de sobrevivéncia e dignidade por meio da concesséo de beneficios assistenciais eventuais. A acdo
contempla o fornecimento de cestas basicas, auxilio funeral, passes assistenciais, auxilio transporte, passagens intermunicipais e
beneficios de transferéncia de renda, destinados a atender situa¢des decorrentes de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria ou
calamidade publica. Inclui ainda a aquisicao e distribuicdo de géneros alimenticios e materiais essenciais, apoio logistico e operacional
para execucao dos beneficios, realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas,
bem como dentre outras despesas necessarias a execucéo das agdes de protecdo social e atendimento emergencial as familias em
situacao de risco.

2118 GESTAO DO CADASTRO UNICO DE PROGRAMAS SOCIAIS IGD PBF

OBJETIVO: Permitir acesso da populagéo aos programas da rede de servigos socioassistenciais por meio de cadastramento social no
programa de Cadastro Unico do Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario. Manutenc&o do Cadastro ativo de familias. Familias
beneficiadas pelo programa Bolsa Familia e programas sociais, realizacéo de assessoramento, capacitacdo e monitoramento da
gestao municipal e as unidades operacionais do SUAS para a execugdo dos servigos, projetos e programas no ambito da Protegao
Social Basica, CadUnico, Programa Bolsa Familia, BPC na Escola e BPC.

2119 APOIO E ORIENTACAO AS FAMILIAS E INDIVIDUOS DPSB

OBJETIVO: Desenvolver agfes integradas de protegao social basica, voltadas ao atendimento e acompanhamento de familias e
individuos em situag&o de vulnerabilidade e risco social, promovendo o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, a
prevencéo de situacdes de violacdo de direitos e a melhoria da qualidade de vida. A agao contempla o atendimento a criangas,
adolescentes, adultos em situag&o de rua e pessoas idosas, por meio de a¢fes de carater preventivo, proativo e educativo, busca
ativa, atendimentos individualizados e em grupo, e promoc¢éao de atividades que desenvolvam potencialidades, autonomia e
convivéncia comunitaria. Inclui ainda a realizacéo de capacitacdes, campanhas e parcerias intersetoriais, bem como dentre outras
despesas necessarias a execucdo das acdes de apoio e orientacdo no Ambito da Protecédo Social Basica.

2120 POLITICAS PUBLICAS PARA A PESSOA IDOSA

OBJETIVO: Promover a protegdo, valorizagéo e inclusdo social das pessoas idosas, por meio de agdes voltadas ao envelhecimento
ativo, a cidadania e ao acesso aos servigos e beneficios sociais. A acdo contempla o apoio e assessoramento aos idosos na obtengao
de beneficios, a realizagdo de atividades socioeducativas, culturais e de lazer, e a implantacéo e execugao do Programa de
Atendimento Domiciliar ao Idoso (PAID), garantindo atendimento humanizado e assisténcia integral a idosos acamados, com
mobilidade reduzida ou em situacéo de vulnerabilidade. Inclui ainda a aquisicdo de materiais e equipamentos, a contratacédo de
servigos especializados, a locagao de veiculos e espagos, e a celebragéo de convénios e parcerias com 6rgaos federais e/ou
estaduais, bem como outras despesas necessarias a execugdo das politicas publicas voltadas a pessoa idosa.

2121 QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA GERAGAO DE EMPREGO E RENDA

OBJETIVO: Promover a qualificagdo profissional, a inclusdo produtiva e a geragcdo de emprego e renda para todos 0s grupos sociais,
contribuindo para a autonomia econdmica e o desenvolvimento social das familias. A agcdo contempla a realizagéo de cursos de
capacitacdo, palestras, workshops e oficinas de formagao profissional, voltados a ampliagdo das oportunidades de trabalho e
empreendedorismo; a aquisi¢cdo de materiais, equipamentos e insumos necessarios a execugdo das atividades formativas; despesas
com colaborador eventual, a contratagdo de pessoas fisicas e/ou juridicas especializadas; a realizagdo de convénios e parcerias com o
governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, bem como dentre outras despesas necessarias a execucgao de agles de
capacitacdo e fomento a geracdo de emprego e renda.

2122 MANUTECAO DOS ESPACOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: Garantir o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios de criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, por
meio da manutengéo e funcionamento dos espagos de convivéncia da Assisténcia Social, assegurando a continuidade das atividades
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do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). A acédo contempla a aquisi¢cdo de géneros alimenticios, materiais de
consumo e materiais permanentes, a contratacao de servigos e profissionais especializados, a realizagao de atividades artisticas,
culturais, esportivas, recreativas e educativas, bem como a promog¢é&o de a¢des que estimulem a convivéncia, a socializa¢éo e o
desenvolvimento de potencialidades individuais e coletivas. Inclui ainda a manutengéo da estrutura fisica dos espacos de convivéncia,
realizacdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas e outras despesas necessarias
a execugdo das atividades e a promocgéao da integragdo social dos usuarios da rede socioassistencial.

2183 MANUTENGAO DO CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento e o fortalecimento do Conselho Municipal de Assisténcia Social, promovendo a participagdo da
sociedade civil e do poder publico na formulagéo, deliberacéo e controle das politicas publicas de assisténcia social. A agdo contempla
a realizacao de reunides ordinarias e extraordinarias, conferéncias, seminarios e capacita¢cdes, bem como o apoio administrativo,
técnico e logistico as atividades do conselho. Inclui a aquisicdo de materiais permanentes e de consumo, a contratagdo de servicos de
apoio e assessoria, 0 pagamento de diarias e deslocamentos de conselheiros, despesas com colaborador eventual, e a divulgacédo das
acoes e decisdes do colegiado. Compreende ainda a realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além
de entidades privadas, e dentre outras despesas necesséarias a manutengéo e ao fortalecimento do Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

2196 CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS

OBJETIVO: Promover o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios de criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos em
situacao de vulnerabilidade social, por meio da execucéo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), conforme a
Tipificagdo Nacional dos Servi¢os Socioassistenciais. A agdo contempla o desenvolvimento de atividades coletivas de carater
educativo, cultural, esportivo, artistico e de lazer, que estimulem a convivéncia, a autonomia e a participagéo social. Inclui a aquisicdo
de materiais pedagdgicos e de consumo, a contratacédo de profissionais e oficineiros, e a realizagdo de oficinas, encontros, eventos e
campanhas comunitérias. Abrange ainda a manutencao de espacos fisicos de convivéncia, a aquisigdo de equipamentos e mobiliarios,
a realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas e organizacdes da sociedade
civil, e dentre outras despesas necessarias a execugao e fortalecimento das a¢des de convivéncia e fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios no municipio.

2197 MANUT. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL MEDIA COMPLEXIDADE - SIGTV

OBJETIVO: Assegurar a manutencao e o fortalecimento dos servigos da Protegdo Social Especial de Média Complexidade, por meio
da execucéo de agdes especializadas de atendimento, acompanhamento e orientagéo a familias e individuos em situagao de risco
pessoal e social, com direitos violados. A acdo contempla a atuagao interdisciplinar das equipes do Servigo de Protegcdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) e do Sistema de Gestéo do Trabalho e Vigilancia Socioassistencial (SIGTV), a
realizacdo de visitas domiciliares, atendimentos individuais e em grupo, e a elaboragé&o de relatorios e estudos sociais. Inclui a
aquisicdo de materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento dos servicos, a capacita¢édo continuada dos profissionais, e a
contratacdo de servicos técnicos especializados. Abrange ainda a manutengao da estrutura fisica, transporte e apoio logistico das
equipes, a realizacéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e outras despesas
necessarias a execucao e aprimoramento das ac6es de Protecdo Social Especial de Média Complexidade no municipio.

2207 MANUTENGAO DO PROGRAMA GUARDA SUBSIDIADA

OBJETIVO: Assegurar a manutencao e o fortalecimento do Programa de Guarda Subsidiada, garantindo o acolhimento familiar
provisorio e a protecao integral de criangas e adolescentes afastados do convivio familiar por medida de protecéo, em conformidade
com o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e com a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. A acdo contempla o
pagamento de subsidios as familias acolhedoras, a realizagdo de acompanhamento técnico e psicossocial as familias e as
criancas/adolescentes acolhidos, e a promocéo de capacitacdes e encontros formativos com as familias participantes. Inclui ainda a
aquisicdo de materiais e insumos para o funcionamento do programa, a contratagdo de profissionais e servigos técnicos
especializados, a divulgagdo e mobilizagdo comunitaria para ampliagdo da rede acolhedora, e a realizagéo de convénios e parcerias
com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas e organizagdes da sociedade civil, e dentre outras despesas
necessarias a manutencao e fortalecimento do Programa de Guarda Subsidiada no municipio.

2208 MANUTENCAO DO PROGRAMA - SCVF - PRIMEIRA INFANCIA

OBJETIVO: Assegurar a manutencéo e execucéo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) voltado a Primeira
Infancia, promovendo o desenvolvimento integral de criancas de até seis anos de idade por meio de atividades ludicas, educativas e
socioafetivas, em articulagcdo com suas familias e a rede de protegdo social. A agdo contempla a realizagdo de oficinas, rodas de
conversa, brincadeiras dirigidas e atividades intergeracionais, que estimulem a convivéncia familiar e comunitéaria e o fortalecimento
dos vinculos afetivos. Inclui a aquisicdo de materiais pedagogicos, brinquedos e equipamentos, a contratacdo de profissionais,
oficineiros e facilitadores, e a manutencéo dos espagcos fisicos utilizados nas atividades. Abrange ainda a capacitagao das equipes
técnicas, a realizacéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias a
manutencao e fortalecimento do SCFV voltado a primeira infancia no municipio.

2209 MANUNTECAO DO PROGRAMA MUNICIPAL SISTEMA SOCIOEDUCATIVO

OBJETIVO: Garantir a manutengdo e execugdo do Programa Municipal do Sistema Socioeducativo, assegurando o atendimento
especializado a adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, como liberdade assistida e prestagéo de
servigos a comunidade, conforme previsto no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e na Lei do SINASE (Lei n® 12.594/2012). A
acao contempla o acompanhamento psicossocial e educativo dos adolescentes e suas familias, a elaboracao e execugédo de planos
individuais de atendimento (PIA), e o desenvolvimento de atividades educativas, culturais e de formacéo profissional voltadas a
ressocializacéo e reintegragao social. Inclui a aquisi¢do de materiais de consumo e permanentes, a contratagao de profissionais e
servigos técnicos especializados, e a capacitacdo continuada das equipes responséaveis pelo atendimento. Abrange ainda a realizagdo
de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias a execucgéo e fortalecimento do
Programa Municipal do Sistema Socioeducativo.

2210 PROMOVER SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
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OBJETIVO: Promover a organizacao, execucgao e fortalecimento dos servicos da Protecéo Social Especial (PSE), assegurando
atendimento especializado e continuo a familias e individuos em situagdo de risco pessoal e social, decorrente de abandono, maus-
tratos, abuso, exploracéo, negligéncia, violéncia ou violagéo de direitos. A agdo contempla o atendimento técnico e psicossocial, 0
acompanhamento familiar individualizado, a realizagao de visitas domiciliares, e o desenvolvimento de atividades socioeducativas e de
reintegragdo social. Inclui a aquisicdo de materiais de consumo e permanentes, a contratagao de profissionais e servigos técnicos
especializados, despesas com colaborador eventual e a capacitagédo das equipes de referéncia. Abrange ainda a articulagdo com o
Sistema de Garantia de Direitos, o fortalecimento das redes intersetoriais de saude, educagdo, seguranga e justi¢a, a realizacéo de
convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas e organizacdes da sociedade civil, e dentre
outras despesas necessarias a manutengao e ao aprimoramento dos servi¢os da Protecao Social Especial no municipio.

2211 MANUNTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR

OBJETIVO: Assegurar a manutencéo e o funcionamento do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (COMSEA),
fortalecendo os mecanismos de participagéo popular, controle social e formulag&o de politicas publicas voltadas a promocéo do direito
humano & alimentacdo adequada. A acdo contempla a realizac&o de reunies ordinarias e extraordinarias, conferéncias, capacitagdes
e eventos tematicos, bem como o apoio técnico e administrativo as atividades do Conselho. Inclui a aquisicdo de materiais de
expediente e consumo, a contratacdo de servigos de apoio e transporte, e a promocao de estudos, pesquisas e campanhas educativas
relacionadas a seguranca alimentar e nutricional, despesas com colaborador eventual. Abrange ainda a realizagao de convénios e
parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessérias a manutencao e ao fortalecimento do COMSEA
no municipio.

2212 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

OBJETIVO: Assegurar a manutencao e o pleno funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMI),
fortalecendo os mecanismos de participagdo social, controle e acompanhamento das politicas publicas voltadas a promogéo, defesa e
garantia dos direitos da pessoa idosa. A agdo contempla a realizacédo de reunides, conferéncias, capacitagées, oficinas e eventos
tematicos, bem como o apoio técnico e administrativo as atividades do Conselho. Inclui a aquisicdo de materiais de expediente e
consumo, despesas com colaborador eventual, a contratac@o de servicos de apoio, transporte e divulgacao, e a promogao de estudos,
campanhas e acdes educativas de valorizagéo e incluséo da pessoa idosa. Abrange ainda a realiza¢éo de convénios e parcerias com
o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias a manutencgao e fortalecimento do Conselho Municipal do Idoso
no municipio.

2213 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANGCA E ADOLESCENTE

OBJETIVO: Assegurar a manutencéo e o pleno funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA), fortalecendo os mecanismos de participacéo, controle social e deliberagéo sobre politicas publicas voltadas a promocéo,
protecdo e defesa dos direitos de criangas e adolescentes. A agédo contempla a realizagdo de reunides ordinarias e extraordinarias,
conferéncias, capacitacdes e campanhas educativas, despesas com colaborador eventual, bem como o apoio técnico e administrativo
as atividades do Conselho. Inclui a aquisicdo de materiais de expediente e consumo, a contratacdo de servigos de apoio, transporte,
hospedagem e divulgacéo, e o fomento a estudos e diagndsticos sobre a situagdo da infancia e adolescéncia no municipio. Abrange
ainda a realizagao de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias & manutencao
e fortalecimento do CMDCA.

2213 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANGCA E ADOLESCENTE

OBJETIVO: Assegurar a manutencao e o pleno funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA), fortalecendo os mecanismos de participacéo, controle social e deliberacéo sobre politicas publicas voltadas a promogéao,
protecéo e defesa dos direitos de criangas e adolescentes. A acdo contempla a realizagdo de reunides ordinarias e extraordinarias,
conferéncias, capacitagcdes e campanhas educativas, despesas com colaborador eventual, bem como o apoio técnico e administrativo
as atividades do Conselho. Inclui a aquisicdo de materiais de expediente e consumo, a contratagdo de servigos de apoio, transporte,
hospedagem e divulgacéo, e o fomento a estudos e diagndsticos sobre a situagdo da infancia e adolescéncia no municipio. Abrange
ainda a realizagao de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias & manutencao
e fortalecimento do CMDCA.

2214 MANUTENCAO DO CONSELHO DA MULHER

OBJETIVO: Assegurar a manutencao e o pleno funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), fortalecendo os
mecanismos de participacéo social, controle e deliberacéo sobre politicas publicas voltadas a promogao da igualdade de género, ao
empoderamento feminino e a defesa dos direitos das mulheres. A agdo contempla a realizagdo de reunides, conferéncias, campanhas,
capacitacGes e eventos tematicos, despesas com colaborador eventual, bem como o apoio técnico e administrativo as atividades do
Conselho. Inclui a aquisi¢cdo de materiais de consumo e expediente, a contratacéo de servigos de apoio, transporte, hospedagem e
divulgacéo, e a promogéo de acdes educativas e informativas voltadas a prevengéo da violéncia contra a mulher e a promogao da
equidade de género. Abrange ainda a realiza¢é@o de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades
privadas e organizagdes da sociedade civil, e dentre outras despesas necessérias a manutencéo e fortalecimento do CMDM no
municipio.

2215 MANUTENCAO DO CONSELHO ANTIDROGAS
OBJETIVO: Assegurar a manutencao e o funcionamento do Conselho Municipal Antidrogas (COMAD), fortalecendo os mecanismos de
articulacdo, controle social e deliberagao sobre politicas publicas de prevencgéao, tratamento e reinsercéo social relacionadas ao uso de
alcool e outras drogas. A agdo contempla a realizacédo de reunides, campanhas educativas, conferéncias, palestras e eventos de
conscientizacéo, além do apoio técnico e administrativo as atividades do Conselho. Inclui a aquisicdo de materiais de expediente e
consumo, a contratacéo de servigos de apoio, transporte e divulgacédo, pagamento de diarias, despesas com colaborador eventual, e a
promogao de capacitagfes voltadas a prevencgédo do uso de substancias psicoativas e a promogéo da satde mental. Abrange ainda a
realizacdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias a manutencgao e
fortalecimento do COMAD no municipio

2222 FORTALECIMENTO DOS SERVICOS DO CRAS - PROTEGCAO SOCIAL BASICA
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OBJETIVO: Garantir a oferta continua e qualificada dos servicos de Protecdo Social Basica, por meio do fortalecimento das atividades
desenvolvidas pelo CRAS, assegurando atendimento, acompanhamento e orientacéo as familias em situacdo de vulnerabilidade. A
acao contempla a execugéo do PAIF, apoio ao SCFV, visitas domiciliares, busca ativa, aquisicdo de materiais permanentes e de
consumo, capacitacao das equipes, realizacéo de oficinas e agdes socioeducativas, contratagdo de servi¢os, pagamento de
deslocamentos e demais despesas necessarias ao funcionamento do CRAS.

2223 ATENDIMENTO ESPECIALIZADO DO CREAS - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

OBJETIVO: Assegurar a oferta de servicos especializados da Protecéo Social Especial de Média Complexidade, por meio do
fortalecimento das acdes do CREAS voltadas ao atendimento de individuos e familias com direitos violados. A acéo envolve a
execucdo do PAEFI, acompanhamento de situagdes de violéncia, atendimento psicossocial, orientagéo juridica, acompanhamento de
adolescentes em medidas socioeducativas em meio aberto, visitas técnicas, articulagdo intersetorial, aquisicdo de materiais,
contratagdo de servigos especializados, capacitagdo das equipes, pagamento de deslocamentos e demais despesas necessarias ao
funcionamento do CREAS.

2225 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

OBJETIVO: Garantir a operacionalizagéo e o fortalecimento do Fundo Municipal da Pessoa Idosa, assegurando suporte financeiro as
politicas publicas destinadas ao envelhecimento digno, a protecéo social e a promocao dos direitos da pessoa idosa. A agao
contempla despesas administrativas, aquisicdo de materiais permanentes e de consumo, contratacéo de servicos especializados,
apoio as atividades do Conselho Municipal da Pessoa Idosa, realizacdo de campanhas educativas e de arrecadagao, pagamento de
deslocamentos e capacitacdes, formalizacao de convénios e parcerias com governos estadual, federal ou por meio de emendas
parlamentares, dentre outras despesas necessarias & manutengdo e gestdo do FMPI.

2226 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

OBJETIVO: Fortalecer o controle social e a participacdo democratica na formulacéo, monitoramento e avaliagédo das politicas publicas
voltadas a pessoa idosa, assegurando o pleno funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa. Podem ser
realizados despesas com apoio administrativo, materiais de expediente, servigos gréaficos, divulgacdo de acdes e deliberacdes,
realizacdo de reunifes e conferéncias, capacitagdo de conselheiros, contratacéo de servigos de apoio técnico, aquisicdo de mobiliario
e equipamentos permanentes, manutengdo do espaco fisico de funcionamento do conselho e custeio de deslocamento para
participagdo em eventos ou capacitagdes relacionadas a tematica do idoso, realizagdo de parcerias, convénios e emendas
parlamentares.

1007 - DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL

Promover o desenvolvimento urbano e rural do municipio por meio da ampliacéo, recuperacéo e manutencéo da infraestrutura publica,
garantindo melhores condig6es de mobilidade, acessibilidade, saneamento, transporte e bem-estar para a populacéo urbana e rural.
O desenvolvimento equilibrado entre as areas urbana e rural depende de uma infraestrutura adequada que assegure qualidade de
vida, integracéo territorial e estimulo & economia local. A execugéo de obras e servicos de infraestrutura, como pavimentagéo,
Justificativa: drenagem, iluminagéo, saneamento, recuperacéo de estradas vicinais e manutencéo de espagos publicos, é fundamental para
fortalecer a dindmica social e econdmica do municipio, reduzir desigualdades e promover o acesso da populacéo a servigos e
oportunidades em todo o territdrio municipal.

1103 CONSTRUCAO, REFORMA E ADEQUACAO DE PREDIOS PUBLICOS

OBJETIVO: Promover a construcéo, reforma, ampliacédo, adequacédo e manutencéo de prédios publicos municipais, assegurando
condigdes adequadas de funcionamento, acessibilidade e segurancga para a prestacédo dos servicos publicos. A agdo contempla a
elaboracéo de projetos técnicos, orcamentos e laudos; execugdo de obras civis e servigos de engenharia e arquitetura; aquisigdo de
materiais de construgdo, mobiliarios e equipamentos; contratagcdo de pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas; realizacédo de
processos administrativos e licitatorios; bem como a aquisigao, regularizacéo e/ou legalizagé@o de iméveis destinados ao uso publico e
ao fortalecimento da infraestrutura administrativa e operacional do municipio. Inclui também a implantagdo de sistemas de energia
solar fotovoltaica nos prédios publicos municipais, visando a redugdo dos custos com energia elétrica, o uso de fontes renovaveis e a
sustentabilidade ambiental, em conformidade com as diretrizes de eficiéncia energética e responsabilidade ambiental do municipio,
dentre outras despesas necessarias a melhorar a infraestrutura do municipio.

1104 PAVIMENTAGAO, ABERTURA E RECUPERAGAO DE VIAS URBANAS

OBJETIVO: Executar obras e servi¢cos de pavimentagdo, abertura, recuperacéo e manutengéo de vias urbanas, visando melhorar a
mobilidade, acessibilidade e seguranca da populagéo, bem como valorizar os espagos publicos e o desenvolvimento urbano. A agao
contempla a elaboracéo de projetos técnicos, orgamentos, estudos de viabilidade e laudos; execucéo de servigos de terraplenagem,
drenagem, pavimentagao asfaltica, bloquete ou outro tipo de revestimento; recapeamento do asfalto; irrigagdo de canteiros; sinalizagao
viaria; construcéo de pontes e bueiros; construcdo de calgadas; aquisicdo de materiais e insumos; contratagdo de pessoas juridicas
e/ou fisicas especializadas em engenharia e obras publicas; utilizagdo de maquinério préprio ou locado; dentre outras despesas. Além
da realizacédo dos processos administrativos e licitatdrios necessarios a execucao e acompanhamento das intervengdes.

1105 CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGCAO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS

OBJETIVO: Executar obras e servi¢os de construgéo, reforma, ampliacdo, revitaliza¢géo e manutengéo de pracas, parques e jardins
publicos, promovendo a valorizagdo dos espacos urbanos e o bem-estar da populacéo. A agdo também é destinada a criagdo de um
Parque Ambiental e Orla para preservar e recuperar ecossistemas, promover a educagdo ambiental e a recreagéo de forma
sustentavel, ao mesmo tempo em que se valoriza a paisagem, fomenta o turismo ecoldgico e o desenvolvimento local, garantindo um
uso racional e planejado da zona costeira e seus recursos naturais. A agdo contempla a elaboragéo de projetos arquitetdnicos,
paisagisticos e de acessibilidade; execucéo de obras civis, iluminagao, calgamento, jardinagem, arborizacéo e instalagéo de
equipamentos de lazer e mobiliario urbano; aquisicdo de materiais, plantas ornamentais e insumos; contratagdo de pessoas juridicas
e/ou fisicas especializadas; além da realiza¢é@o de processos licitatorios, orgamentarios e administrativos necessarios para a
implementac&o e conservagéo dos espacos publicos destinados & convivéncia, lazer e praticas esportivas e culturais, dentre outros.

1118 FOMENTO A INFRAESTRUTURA RURAL

Objetivo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS 7Focus Sistemas



Pag. 9

ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS

PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029

ANEXO V - RELACAO DE OBJETIVO/JUSTIFICATIVA POR PROGRAMA E ACAO
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OBJETIVO: Promover o desenvolvimento e a melhoria da infraestrutura rural do municipio, por meio da construgéo, recuperagéo,
conservacdo e ampliacdo de estradas vicinais, pontes, mata-burros e pocos artesianos, assegurando melhores condigdes de trafego,
escoamento da producéo agricola, acesso da populagéo rural aos servigos publicos essenciais e melhoria da qualidade de vida no
campo. A acéo contempla a elaboragdo de projetos técnicos e orgamentarios, execucéo de obras civis e de engenharia; aquisicdo de
materiais e insumos; utilizagdo e manutengao de maquinas e equipamentos; construcédo de pogos artesianos; construgdo de pontes e
bueiros; realizagéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual; contratacéo de pessoas juridicas e/ou fisicas
especializadas; bem como a realizagéo dos processos licitatérios e administrativos, bem como dentre outras despesas indispenséaveis
a execugao e ao fortalecimento da infraestrutura rural do municipio.

2124 MANUTENGAO DA SEC. DE OBRAS, TRANSPORTE, INDUSTRIA E COMERCIO

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente da Secretaria Municipal de Obras, Transporte, Industria e Comércio, por
meio da execucdo de despesas administrativas e operacionais necessarias a manutencgao das atividades de infraestrutura urbana,
rural e de apoio ao desenvolvimento econémico do municipio. A agdo contempla a aquisicdo de equipamentos, mobiliarios e materiais
de consumo, a contratacéo de servigos técnicos, despesas com colaborador eventual, administrativos e especializados (incluindo
assessorias, pessoas fisicas e juridicas), e a execugdo de despesas com viagens e locomogao (passagens, diarias e afins), servigos
de telefonia fixa, movel e internet, assinaturas de jornais, periddicos e servigos de informatica e tecnologia, aquisi¢cdo de produtos
alimenticios, gas e outros insumos, manutencao predial e de veiculos, realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou
estadual, além de outras despesas necessarias ao pleno funcionamento das atividades administrativas e operacionais da Secretaria.

2125 MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE MUNICIPAIS

OBJETIVO: Garantir o pleno funcionamento e a eficiéncia dos servigos de transporte municipais, por meio da manutengdo preventiva e
corretiva da frota veicular da Secretaria de Obras, Transporte, Industria e Comércio, assegurando condigées adequadas para o
deslocamento de equipes, execugdo de obras e prestagdo de servigos publicos. A acédo contempla a aquisigcdo de pecas, pneus,
combustiveis e lubrificantes, o pagamento de seguros e taxas de licenciamento, a contratagcdo de servigos especializados de
manutencéo e reparo, além da realizagdo de outras despesas necessarias a conservagdo, operacéo e ampliagdo da frota municipal.

2129 MANUTENGAO DE INFRAESTRUTURA URBANA

OBJETIVO: Assegurar a manutencao e conservagao da infraestrutura urbana do municipio, promovendo a melhoria dos espagos
publicos e garantindo condi¢cdes adequadas de seguranga, mobilidade e bem-estar a populagdo. A acéo contempla a execugédo de
servicos de manutencao preventiva e corretiva de cal¢adas, pracgas, jardins, meios-fios, vias urbanas, bocas-de-lobo, além da limpeza
e desobstrucdo de galerias pluviais, terrenos e areas publicas; construcédo de pogos artesianos, instalacdo e manutencéo iluminagéo
publica. Inclui a aquisicdo de materiais de consumo e permanentes, equipamentos e mobiliarios urbanos, e a execugao de servigos de
reparos, conservacgao e pequenas obras de infraestrutura. Também abrange a¢6es de melhoria e manutencéo da rede de iluminacédo
publica, por meio da aquisicdo de materiais elétricos, servigos de troca de lampadas, reparos e substituicdo de postes, em parceria
com 6rgdos competentes e a empresa responsavel pelo fornecimento de energia elétrica. Compreende ainda a contratagéo de
servigos especializados, aquisicdo de insumos e combustiveis, e dentre outras despesas necessarias & manutengao e conservagao
dos espacos urbanos do municipio.

1008 - FOMENTO A INDUSTRIA E COMERCIO

Promover o desenvolvimento econdmico do municipio por meio do fortalecimento dos setores industrial e comercial, incentivando a
Objetivo: instalacé@o e expansédo de empreendimentos, apoiando a geragdo de emprego e renda e estimulando o empreendedorismo local e
regional.
O fortalecimento dos setores industrial e comercial é fundamental para dinamizar a economia municipal, ampliar a base produtiva e
gerar oportunidades de trabalho e renda. O programa visa criar um ambiente favoravel aos negocios, apoiando empreendedores e
atraindo novos investimentos, além de promover eventos e ages que estimulem a competitividade, a inovacéo e o desenvolvimento
sustentavel das atividades econdmicas locais.
2132 INCENTIVO A IMPLANTACAO DE EMPREENDIMENTOS ESTRATEGICOS

OBJETIVO: Fomentar o desenvolvimento econémico e a geragéo de emprego e renda no municipio, por meio do incentivo a
implantacéo e expansao de empreendimentos estratégicos voltados a indistria, ao comércio e aos servicos. A agcao contempla a
elaboracéo e execucgédo de politicas de atracdo de investimentos, a oferta de incentivos e apoio técnico a empresas interessadas em se
instalar no municipio, a regularizacéo e adequacao de terrenos destinados a distritos industriais e areas de desenvolvimento comercial,
bem como a implantac&o e melhoria da infraestrutura necessaria para o funcionamento desses espagos. Inclui ainda a realizagéo de
convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e dentre outras despesas necessarias a
execucdo das agdes de fomento a atividade produtiva e ao fortalecimento do setor econémico local..

2133 PROMOGAO DE EVENTOS LIGADOS AO SETOR DE INDUSTRIA E COMERCIO

OBJETIVO: Promover e divulgar as potencialidades econdmicas e oportunidades de investimento do municipio de Crixas do Tocantins,
fortalecendo o setor produtivo local e atraindo novos empreendimentos. A acdo contempla a organizagdo e participacdo em feiras,
exposigdes, simposios, congressos e demais eventos voltados a inddstria, ao comércio e aos servigos, a aquisicdo de materiais de
consumo e materiais promocionais, a confecgao de materiais graficos e de divulgacao institucional, despesas com colaborador
eventual, a locagao de estandes e espagos de exposi¢édo, bem como o pagamento de diarias e despesas de deslocamento de
servidores. Inclui ainda a realizagcdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e
dentre outras despesas necessarias a promocéo e ao fortalecimento da imagem e do desenvolvimento econémico do municipio.

1009 - MODERNIZAGCAO TRIBUTARIA

Assegurar a gestao eficiente, transparente e responsavel dos recursos publicos, fortalecendo a administracéo financeira e
Objetivo: orgamentéria do municipio por meio da execucgao contabil, arrecadatéria e fiscal, garantindo o equilibrio das contas e o cumprimento
das metas de governo.

Justificativa:

A Secretaria Municipal de Finangas exerce papel fundamental na sustentabilidade fiscal e no equilibrio das contas publicas, sendo
responsavel pela arrecadacao, execugdo orgcamentaria, controle contabil e gestdo dos recursos municipais. Uma administracéo
financeira eficiente é essencial para garantir a continuidade das politicas publicas e o atendimento das demandas da populagdo. O
programa busca promover a boa governanga financeira, a racionalizacdo dos gastos, a transparéncia na aplicagdo dos recursos e o

Justificativa:
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Descricdo

fortalecimento da capacidade de gestédo da Secretaria, assegurando que o municipio mantenha uma politica fiscal sélida, moderna e
orientada para resultados.

APOIO AOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE FINANCAS

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento administrativo e operacional da Secretaria Municipal de Finangas, garantindo condigdes
adequadas para o planejamento, execucéo e controle das atividades contabil, financeira e tributaria do municipio. A acéo contempla a
aquisicdo de equipamentos, mobiliario e materiais permanentes e de consumo, a contratacéo de servigos técnicos e assessorias
especializadas, e a execugao de atividades administrativas e de apoio a gestéo fiscal e orcamentaria. Inclui ainda servicos de telefonia,
internet, transporte, locacéo de equipamentos e manutengéo da estrutura fisica da Secretaria, bem como licenciamento e manutengéo
de sistemas de gestao contabil, financeira e tributéaria. Além disso, contempla a realizagao de audiéncias publicas e acdes de
transparéncia fiscal, com o objetivo de prestar contas a populagao sobre a aplicagdo dos recursos publicos, metas fiscais e resultados
or¢gamentarios do municipio. Inclui também outras despesas necessarias ao pleno funcionamento e modernizagdo administrativa da
Secretaria Municipal de Finangas.

PROGRAMA DE FORMAGAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO

OBJETIVO: Propiciar aos servidores publicos municipais, civis e militares, participacédo na receita dos 6rgéos e entidades integrantes
da administragdo publica direta e indireta, no ambito municipal e recolhimento de obrigacdes tributarias contributivas para formacéo do
patriménio do servidor publico.

MANUTENGCAO DO SITE E PORTAL DA TRANSPARENCIA

OBJETIVO: Assegurar a transparéncia na gestédo publica municipal e o acesso da populacao as informag6es governamentais, por
meio da manutengéo e atualiza¢éo continua do site institucional e do Portal da Transparéncia. A acao contempla a contratagao de
empresa especializada para hospedagem, suporte técnico, manutencao e atualizac&o das plataformas digitais, a aquisi¢éo de servigos
e ferramentas de tecnologia da informagéo, despesas com colaborador eventual, e outras despesas necessarias ao pleno
funcionamento, seguranca e divulgagao das ac¢des e dados da administracéo publica municipal.

RESERVA DE CONTINGENCIA

OBJETIVO: Assegurar a previsdo orcamentaria destinada & cobertura de passivos contingentes, riscos fiscais e eventos imprevistos,
conforme dispde a legislacé@o vigente, especialmente a Lei n® 4.320/1964, a Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal) e a Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO). A acdo visa garantir equilibrio fiscal e seguranca financeira ao municipio, permitindo
a utilizagdo dos recursos para atendimento a despesas extraordinarias, emergenciais ou ndo previstas, bem como para suplementagao
de dotacdes orcamentarias, dentre outras situacdes que exijam ajustes fiscais ou cobertura de perdas potenciais.

PRECATORIOS E AMORTIZACAO DA DiVIDA MUNICIPAL

OBJETIVO: Assegurar o cumprimento das obrigagdes financeiras e judiciais do municipio, por meio do pagamento de precatérios,
requisicées de pequeno valor (RPVs) e amortizagdo da divida municipal, garantindo a regularidade fiscal e a responsabilidade na
gestao publica. A agdo contempla o pagamento da divida interna e externa, principal e juros, referente a contratos firmados com
6rgéos publicos e instituicdes privadas, bem como o atendimento as determinagées judiciais relativas a precatérios e demais débitos
reconhecidos. Inclui ainda a execugdo de despesas decorrentes de encargos financeiros, correcdes e atualizagdes monetarias, dentre
outras despesas necessarias ao cumprimento das obrigac¢des financeiras e legais do municipio.

REGULARIZACAO PREVIDENCIARIA

OBJETIVO: Assegurar a regularizagao das obrigag6es previdenciarias do municipio, por meio do parcelamento e pagamento de
débitos junto ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), garantindo a manutengdo da adimpléncia fiscal e a transparéncia na
gestdo publica. A acdo contempla o pagamento de parcelas de acordos e refinanciamentos previdenciarios, a negociagao e
formalizagdo de novos parcelamentos, e o cumprimento das exigéncias legais estabelecidas pelos 6rgédos de controle. Inclui ainda o
recolhimento de encargos e atualizagdes monetarias, e dentre outras despesas necessarias a regularizacdo e manutencéo da situacéo
previdenciaria do municipio junto ao INSS.

1010 - GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA HABITAGAO

Obijetivo:

Justificativa:

2140

2141

Planejar, coordenar e executar politicas publicas habitacionais que assegurem o acesso a moradia digna e a regularizacéo fundiaria,
promovendo a organizacao territorial, a reducao do déficit habitacional e a melhoria das condi¢des de vida da populagéo de Crixas do
Tocantins. O programa visa fortalecer a capacidade administrativa e técnica da Secretaria Municipal de Habitagdo, promovendo a
integracdo das acdes municipais com programas estaduais e federais de habitagdo, em consonancia com os principios da fungdo
social da propriedade e da sustentabilidade urbana.

A moradia é um direito social fundamental previsto no artigo 6° da Constituicdo Federal e um dos eixos centrais das politicas publicas
de desenvolvimento urbano. Em Crixas do Tocantins, h4 a necessidade de fortalecer a gestao habitacional municipal, garantindo a
estrutura administrativa, técnica e operacional da Secretaria Municipal de Habitacdo para planejar e implementar a¢des voltadas a
reducéo do déficit habitacional, regularizacéo fundiaria e melhoria das condi¢des habitacionais.

Esse programa permite a adequada gestdo dos recursos, o planejamento integrado com outras areas da administracéo publica e a
articulagdo com os governos estadual e federal, assegurando o acesso da populagéo a politicas de moradia digna, sustentavel e
inclusiva.

MANUTENGAO DA SECRETARIA DE HABITAGCAO

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente da Secretaria Municipal de Habitacéo, por meio da execucéo de
atividades administrativas, operacionais e de apoio técnico, garantindo a qualidade dos servigos e o atendimento as demandas
habitacionais do municipio. A agdo assegura também o funcionamento e a manutengdo do Conselho Gestor do Fundo de Habitagéo de
Interesse Social (FHIS), fortalecendo a gestéo participativa e o controle social das politicas habitacionais no municipio. A acéo
contempla a aquisi¢éo de equipamentos, mobiliarios e materiais de consumo, materais de informatica, a contratacéo de servigos
administrativos, técnicos e especializados (incluindo assessorias, pessoas fisicas e juridicas), e a execugéo de despesas com viagens
e locomocéo (passagens, diarias e afins), servicos de telefonia e internet, assinaturas de jornais e servigos de informatica, servigos de
coOpia e impressao e outros insumos, além de manutencao predial e de equipamentos e outras despesas necessarias ao pleno
funcionamento da Secretaria Municipal de Habitacéo.

MANUTENGAO DO RH DA SECRETARIA DE HABITAGAO
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Caodigo Descricéao
OBJETIVO: Assegurar a manutencao e o funcionamento continuo da Secretaria Municipal de Habitac&o, por meio da gestédo eficiente
dos recursos humanos, garantindo o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e legais. A a¢do contempla o
pagamento de remuneracédo e beneficios aos servidores efetivos, comissionados e contratados, o recolhimento de encargos sociais e
previdenciarios, o pagamento de obrigacGes patronais, indenizag6es e rescisdes trabalhistas, realizagédo de concurso publico, bem
como outras despesas relacionadas a folha de pagamento, incluindo pagamentos de dividas previdenciarias e consignagoes, dentre
outras despesas necessarias a manutencéo dos recursos humanos e ao pleno funcionamento administrativo da Secretaria Municipal
de Habitagéo.

2144 APOIO A DEFESA CIVIL

OBJETIVO: Fortalecer as ag6es de prevengédo, preparacao e resposta a situagdes de risco e desastres naturais, garantindo o apoio
técnico e operacional as atividades da Defesa Civil no municipio. A agdo contempla a aquisicao de materiais e equipamentos
necessarios as acdes emergenciais, a realizacao de campanhas educativas e preventivas, a capacitacéo de servidores e voluntarios,
despesas com colaborador eventual, a contratagdo de servicos e locacdo de equipamentos e veiculos de apoio, bem como o apoio
logistico e estrutural as operagdes de socorro, assisténcia e reconstrucgdo. Inclui ainda a realizacéo de convénios e parcerias com o
governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e outras despesas necessarias a execugéo das acoes de prevengédo e
resposta a emergéncias e calamidades publicas.

2190 MANUTENGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO - CMCO

OBJETIVO: Propiciar a execugdo conjunta de servicos e politicas publicas entre os municipios consorciados, garantindo maior
eficiéncia, agilidade, transparéncia e racionaliza¢&o no uso dos recursos publicos, por meio do planejamento, da gestéo integrada e da
cooperagdo intermunicipal. A agdo contempla a instalagao, exploracdo e administragcao de servigos publicos de interesse comum, bem
como a realizagao de processos licitatérios consorciados, a celebragdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual,
e com entidades privadas e organizacdes da sociedade civil. Inclui ainda a execucéo das despesas necessdarias & manutengao
administrativa e operacional do consorcio, assegurando o fortalecimento da capacidade de gestéo e o desenvolvimento regional
sustentavel.

1011 - HABITAGAO PARA TODOS

Assegurar o acesso a moradia digna e segura para familias em situacéo de vulnerabilidade social, por meio da construcéo, reforma,
ampliacéo, regularizagéo fundiaria e melhoria de unidades habitacionais, promovendo a inclus&o social, a redugéo do déficit

Obijetivo: habitacional e a valorizagéo da qualidade de vida da populagdo. A acéo visa também fomentar parcerias com programas estaduais e
federais de habitagao, fortalecendo a politica municipal de habitagéo de interesse social e contribuindo para o desenvolvimento urbano
sustentavel do municipio.
O déficit habitacional e as condigGes precéarias de moradia representam desafios significativos para o desenvolvimento urbano e social
de Crixas do Tocantins. A implementacéo do programa Habitacéo para Todos busca garantir o direito constitucional & moradia
adequada, conforme o artigo 6° da Constituicdo Federal e as diretrizes da Politica Nacional de Habitag&o (Lei n°® 11.124/2005). Por

Justificativa: meio de acGes de construgdo de moradias populares, regularizagdo fundiaria, melhoria habitacional e acesso a programas de
financiamento e subsidio, o municipio promove a inclusdo social, fortalece a funcéo social da propriedade e contribui para a redugédo
das desigualdades socioecondmicas. Assim, o programa reafirma o compromisso da gestao municipal com a promog¢ao da dignidade
humana e o fortalecimento da cidadania.
1107 MORADIA DIGNA PARA TODOS

OBJETIVO: Assegurar o acesso a moradia digna e adequada as familias em situacéo de vulnerabilidade social, por meio da
construcao, reforma, ampliacéo, doacéo e regularizacdo de unidades habitacionais, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida
e o desenvolvimento urbano do municipio. A acéo contempla a regularizacéo fundiaria de areas ocupadas; doagéo de terrenos;
desapropriagdo de terras; a elaboracéo de projetos técnicos e orgamentarios; realizagdo de processos licitatérios; a realizacéo de
convénios e/ou parcerias com governo estadual e/ou federal, entidades e instituicGes; a aquisicdo de materiais de construgao,
equipamentos e terrenos; a contratacéo de pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas em engenharia, arquitetura e servigos
correlatos; além da execugéo de obras, manutencédo, adequagdes e outras despesas necessarias a efetivagdo da politica municipal de
habitacao.

1012 - EDUCAGAO COM QUALIDADE

Assegurar uma educacao publica de qualidade, inclusiva e equitativa, promovendo 0 acesso, a permanéncia e 0 sucesso escolar dos
Objetivo: alunos da rede municipal de ensino, por meio de investimentos em infraestrutura, formagéo de profissionais, gestao eficiente dos

recursos e fortalecimento das préaticas pedagdgicas.
A oferta de uma educacéo publica de qualidade é condigdo essencial para o desenvolvimento social e humano do municipio. O Fundo
Municipal de Educacéo viabiliza a execugao das politicas e a¢des educacionais, garantindo recursos para manutengdo das unidades

Justificativa: escolares, valorizagdo dos profissionais da educagdo e melhoria dos indicadores de aprendizagem. O programa ?Educagéo com
Qualidade? busca consolidar um sistema educacional eficiente, inclusivo e inovador, assegurando as criancas, adolescentes e jovens
o direito & educacdo como instrumento de transformacéo social e cidadania.

1108 CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES EDUCACIONAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETIVO: Promover a ampliagcdo, melhoria e modernizacéo da rede fisica de ensino fundamental, por meio da construgéo, reforma e
ampliacédo de unidades educacionais, assegurando ambientes adequados, acessiveis e seguros para o desenvolvimento das
atividades pedagogicas. A acdo contempla a elaboracao de projetos arquitetdnicos, estruturais e orcamentarios; execucao de obras
civis, elétricas e hidraulicas; aquisicao de materiais de construgdo, equipamentos e mobiliarios escolares; realizacéo de processos
licitatérios e administrativos necessarios a execugdo das obras; contratacédo de pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas; além de
servigos de manutengéo, adequacéo e adaptacdo de prédios escolares, visando a melhoria da infraestrutura e da qualidade da
educacgdo municipal, dentre outros.

1109 CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES ESCOLARES DE EDUCAGAO INFANTIL

OBJETIVO: Promover a expanséo e a melhoria da infraestrutura fisica da rede municipal de educacéo infantil, por meio da construcao,
reforma e ampliagdo de creches e pré-escolas, assegurando espagos adequados, acessiveis, seguros e acolhedores para o
desenvolvimento integral das criangas. A agdo contempla a elaboracéo de projetos arquiteténicos, estruturais e pedagdgicos;
execucdo de obras civis, elétricas e hidraulicas; aquisicdo de materiais de construgdo, mobiliario e equipamentos infantis; realizagao
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dos processos licitatérios e administrativos necessarios a execugéo das obras; contratagdo de pessoas juridicas e/ou fisicas

especializadas; além da manutengéo e adequagéao de unidades ja existentes, dentre outros, visando oferecer ambientes de
aprendizagem que integrem o cuidar e o educar na primeira infancia.

2151 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANPORTE ESCOLAR

OBJETIVO: Garantir o transporte escolar seguro, regular e eficiente aos alunos da rede publica municipal de ensino, assegurando o
acesso as unidades educacionais e a permanéncia dos estudantes na escola. A agdo contempla a manutencéo preventiva e corretiva
dos veiculos utilizados no transporte escolar, a aquisicao de pecas, pneus, combustiveis e lubrificantes, o pagamento de seguros,
licenciamento e taxas obrigatdrias, a contratacdo de motoristas e servigos especializados de transporte, e, quando necessario, a
locagéo de veiculos escolares, despesas com colaborador eventual. Inclui ainda a realizagao de convénios e parcerias com o governo
federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias a execugao e manutencao dos servigos de transporte escolar do
municipio.

2152 MANUTENQAO DOS CONSELHOS EDUCACIONAIS
OBJETIVO: Assegurar o funcionamento e o fortalecimento dos conselhos municipais da area da educagao, promovendo a gestdo
democratica, o controle social e a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, dentre eles: Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB (CACS-FUNDEB), Conselho Municipal de Educagéo (CME) e Conselho de Alimentagéo Escolar (CAE). A
acao contempla o apoio administrativo, técnico e logistico as atividades dos conselhos, incluindo a realizagdo de reunides,
capacitacdes, conferéncias e eventos educativos, despesas com colaborador eventual, a aquisicdo de materiais de consumo e
permanentes, a contratagdo de servigcos diversos, e a disponibilizagao de estrutura fisica e operacional necessaria ao desenvolvimento
das atividades. Inclui ainda a participacéo dos conselheiros em eventos de formagéo e capacitacédo, pagamento de diarias, realizagdo
de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias ao pleno funcionamento e
fortalecimento dos conselhos educacionais municipais.

2153 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

OBJETIVO: Assegurar 0 acesso, a permanéncia e a conclusédo da escolarizagéo basica para jovens e adultos que néo tiveram
oportunidade de estudar na idade adequada, por meio da oferta da Educacgéo de Jovens e Adultos (EJA) na rede municipal de ensino.
A acao visa promover a incluséo social, a qualificacéo profissional e o exercicio da cidadania, contribuindo para a reducao do
analfabetismo e a melhoria das condic¢des de vida da popula¢@o. Contempla a manutencéo das turmas de EJA, a aquisi¢do de
materiais didaticos e pedagdgicos, capacitagdo de professores e equipe técnica, a adequagédo dos espacos fisicos e aquisicédo de
equipamentos, além da realizagdo de parcerias com o governo federal e/ou estadual, e de outras despesas necessarias a execugao e
fortalecimento da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos no municipio.

2154 FOMENTO A INCLUSAO DIGITAL

OBJETIVO: Promover a incluséo digital da comunidade escolar, ampliando o acesso as tecnologias da informagdo e comunicagao e
contribuindo para o desenvolvimento educacional, social e profissional no municipio. A agdo contempla a implantacdo, modernizacéao e
manutencao de laboratérios de informatica e espagos digitais, a aquisicao de computadores, tablets, impressoras e demais
equipamentos tecnoldgicos, a contratacao de servigos de internet e suporte técnico especializado, contratagdo de sistema de gestédo
de diario escolar, a realizacéo de oficinas e cursos de capacitagdo em tecnologias digitais, despesas com colaborador eventual, bem
como a formagéo de professores e servidores para o uso pedagdgico das ferramentas tecnolégicas. Inclui ainda a celebracéo de
convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e dentre outras despesas necessarias a
promogao da incluséo digital no &mbito educacional e comunitario do municipio.

2155 FOMENTO AO ENSINO FUNDAMENTAL DE 09 ANOS

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento, a expansao e a melhoria da qualidade do ensino fundamental de nove anos, garantindo o
acesso, a permanéncia e o sucesso escolar dos estudantes da rede publica municipal. A acdo contempla a aquisi¢cdo de materiais
didaticos, pedagogicos e de consumo, a manutengao e adequagédo de espagos fisicos e equipamentos escolares, a contratacao e
capacitacéo de professores e profissionais de apoio, a realiza¢é@o de atividades pedagoégicas complementares e avaliativas, bem como
o fornecimento de recursos tecnolégicos e de apoio a aprendizagem. Inclui ainda a realizagédo de convénios e parcerias com o governo
federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e outras despesas necessarias a execucao e fortalecimento da Educagéo
Fundamental de nove anos no municipio.

2156 FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO E UNIFORME PARA O ENSINO FUNDAMENTAL DE 09 ANOS

OBJETIVO: Assegurar o acesso igualitario e as condi¢cdes adequadas de permanéncia dos alunos do ensino fundamental na rede
publica municipal, por meio do fornecimento gratuito de material didatico, escolar e uniforme. A ac&do contempla a aquisicéo e
distribuicéo de kits de material escolar, livros, cadernos e outros recursos pedagogicos, bem como uniformes completos aos
estudantes matriculados no ensino fundamental. Inclui ainda a contratacdo de servicos para confec¢éo e logistica de entrega, a
aquisicao de materiais de apoio pedagogico e de consumo, e outras despesas necessarias a execu¢do e manutengéo das agoes
voltadas ao fornecimento de materiais e uniformes escolares.

2157 ALIMENTACAO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 09 ANOS

OBJETIVO: Garantir a oferta de alimentagdo escolar nutritiva, equilibrada e de qualidade aos alunos matriculados no ensino
fundamental da rede publica municipal, contribuindo para o desenvolvimento integral, o aprendizado e a melhoria do desempenho
escolar. A agdo contempla a aquisicdo de géneros alimenticios, preferencialmente oriundos da agricultura familiar, a contratagdo de
servigos de preparo e distribuicdo das refei¢cdes, o fornecimento de utensilios, equipamentos e materiais necessarios as cozinhas e
refeitorios escolares, e a capacitacdo de merendeiras e demais profissionais envolvidos. Inclui ainda a realizagédo de convénios e
parcerias com o governo federal e/ou estadual, e outras despesas necessarias a execugao e manutengdo do Programa de
Alimentacéo Escolar do Ensino Fundamental.

2158 ALIMENTAGAO ESCOLAR EDUCAGAO INFANTIL

OBJETIVO: Garantir o fornecimento de alimentacéo escolar adequada, saudavel e de qualidade as criancas matriculadas na Educacéo
Infantil da rede publica municipal, promovendo o crescimento, o desenvolvimento integral e a formacéo de habitos alimentares
saudaveis desde a primeira infancia. A agao contempla a aquisicao de géneros alimenticios variados e nutritivos, preferencialmente
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provenientes da agricultura familiar, a contratacéo de servicos de preparo e distribui¢cdo das refeicdes, a aquisicdo de utensilios,
equipamentos e materiais necessarios as cozinhas e refeitorios escolares, e a capacitacdo das merendeiras e profissionais
responsaveis pela alimentacgao infantil. Inclui ainda a realizag@o de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além
de outras despesas necessarias a execugao e manutencao da alimentagdo escolar na Educacao Infantil.

2159 MATERIAL DIDATICO E UNIFORME DA EDUCAGAO INFANTIL

OBJETIVO: Assegurar 0 acesso igualitario e as condi¢cdes adequadas de permanéncia das criancas na Educacao Infantil, por meio do
fornecimento gratuito de material didatico, pedagogico e uniforme escolar, contribuindo para o desenvolvimento integral e o
fortalecimento da aprendizagem na primeira infancia. A a¢éo contempla a aquisi¢éo e distribuicdo de kits de material escolar e
pedagdgico, livros, cadernos, brinquedos educativos e recursos didaticos apropriados a faixa etéaria, além da confecgéo e fornecimento
de uniformes completos as criangas matriculadas na rede municipal. Inclui ainda a contratagdo de servigos de confeccéo e transporte,
a aquisicdo de materiais de apoio pedagdgico e de consumo, e dentre outras despesas necessarias a execugdo e manutencéo das
acOes voltadas ao fornecimento de materiais e uniformes da Educacéo Infantil.

2160 FOMENTO A EDUCAGAO INFANTIL

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento, a expanséo e o fortalecimento da Educacao Infantil, garantindo o acesso universal & creche
para criancas de 0 a 3 anos e a matricula obrigatéria de criangas de 4 e 5 anos na pré-escola, promovendo o desenvolvimento integral
na primeira etapa da Educacéo Basica. A agdo contempla a aquisi¢do de materiais pedagdgicos, didaticos e de consumo, a
manutencao e adequacao das unidades educacionais da Educacéo Infantil em conformidade com os padrées de qualidade
estabelecidos pelos 6rgdos competentes, e a contratacéo e capacitagdo de professores e profissionais de apoio. Inclui ainda a
realizacdo de atividades lidicas, culturais e pedagdgicas voltadas a primeira infancia, a execucéo de processos licitatérios para
aquisicdo de bens e contratagdo de servigos, o uso de recursos tecnolégicos para o aprimoramento do ensino, e a realizagdo de
convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, bem como dentre outras despesas
necessarias a manutengao, ampliagdo e aprimoramento da Educagao Infantil no municipio.

2187 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR FUNDEB 30

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento e a manutencao do transporte escolar municipal, garantindo o acesso dos estudantes da rede
publica de ensino as unidades escolares, por meio da aplicagdo dos recursos do FUNDEB 30%. A acdo contempla a manutencéo
preventiva e corretiva da frota de veiculos, a aquisicdo de pecas, pneus, combustiveis e lubrificantes, e 0 pagamento de seguros, taxas
e licengas. Inclui também a contratacéo de servigos de transporte escolar terceirizado, a locagéo de veiculos e motoristas, despesas
com colaborador eventual, e a aquisicdo de materiais e equipamentos necessarios a operacéo e seguranga do transporte estudantil.
Compreende ainda a realizagéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias
a manutencao e melhoria dos servicos de transporte escolar custeados com recursos do FUNDEB 30%.

2194 MANUTENCAO DO FUNDEB 30

OBJETIVO: Assegurar a gestéo e a aplicacéo eficiente dos recursos do FUNDEB 30%, destinados as despesas de manutencéo e
desenvolvimento do ensino (MDE), conforme disposto na Lei n® 14.113/2020, que regulamenta o Novo Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizacéo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB). A acdo contempla a aquisicédo de
materiais de consumo e permanentes, a manutencgao de prédios escolares, equipamentos e mobiliarios, a contratacéo de servigos
administrativos e operacionais, e 0 pagamento de despesas de custeio voltadas ao funcionamento das unidades educacionais. Inclui
ainda despesas com energia elétrica, agua, telefonia, transporte, internet, combustiveis, locacdes e servigos de limpeza e
conservacéo, além da realizagao de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e dentre
outras despesas necessarias @ manutencéo e desenvolvimento da educacéo custeadas com recursos do FUNDEB 30%.

2206 MANUTENCAO DA ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento e a manutencao das escolas de tempo integral da rede municipal de ensino, promovendo uma
educagéo de qualidade, inclusiva e integrada, que favoreca o desenvolvimento cognitivo, social e emocional dos estudantes. A acédo
contempla a aquisicdo de materiais didaticos, pedagoégicos, esportivos, culturais e de consumo, a contratagdo de servigos e
profissionais para o desenvolvimento de atividades complementares, e a manutencado e conservacéo da estrutura fisica, mobiliario e
equipamentos das unidades escolares. Inclui ainda o transporte de estudantes, a execugéo de projetos interdisciplinares de arte,
cultura, esporte, cidadania e tecnologia, e a realizacdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras
despesas necessarias a manutencao e fortalecimento das escolas municipais de tempo integral.

1013 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE GOVERNO

Assegurar a gestao administrativa e o suporte técnico-operacional da Secretaria Municipal de Governo, garantindo eficiéncia,
Objetivo: transparéncia e integracéo das agdes do Poder Executivo, com foco no fortalecimento institucional e na coordenagéo das atividades
intersetoriais do governo municipal.
A Secretaria Municipal de Governo exerce papel estratégico na coordenagéo e articulagdo das a¢des da administracdo municipal,
servindo como elo entre o Gabinete do Prefeito, as secretarias e os diversos setores da gestdo publica. Para o bom desempenho
dessas atribuicdes, é necessaria uma estrutura administrativa eficiente, capaz de oferecer suporte técnico, promover a integragédo
entre 6rgdos e assegurar a execucdo adequada das politicas e programas de governo. O fortalecimento da gestdo administrativa
contribui diretamente para a eficacia das acdes governamentais, a celeridade dos processos institucionais e a transparéncia na
conducéo das atividades publicas.

2161 APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE GOVERNO

OBJETIVO: Assegurar o pleno funcionamento e a eficiéncia administrativa da Secretaria Municipal de Governo, garantindo o suporte
técnico, operacional e logistico necessério ao desenvolvimento das atividades institucionais, administrativas e de coordenacéo das
acdes do Poder Executivo. A agdo contempla a aquisi¢do de equipamentos, mobilidrio e materiais permanentes e de consumo, a
contratacdo de servigos técnicos e assessorias especializadas, e a execugéo de atividades de apoio administrativo, atendimento ao
publico, protocolo e comunicagéo institucional. Inclui ainda servigos de telefonia, internet, transporte, manutengéo da estrutura fisica,
locagdo de equipamentos e servigos de informatica, além de outras despesas necessarias ao funcionamento e fortalecimento da
Secretaria Municipal de Governo.

Justificativa:
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1014 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA EDUCACAO

Assegurar a gestao administrativa, financeira e operacional da Secretaria Municipal de Educagéo e do Fundo Municipal de Educacéao,
Objetivo: promovendo a eficiéncia na aplicagao dos recursos publicos, o fortalecimento institucional e o suporte necessario a execugao das
acdes e programas educacionais do municipio.
A gestdo administrativa e financeira é fundamental para garantir o funcionamento adequado da rede municipal de ensino e a
efetividade das politicas educacionais. O Fundo Municipal de Educagéo €é o principal instrumento de financiamento das ag¢des do setor,
assegurando 0s recursos necessarios para manutengao, desenvolvimento e valorizagdo da educagéo béasica. O programa ?Gestédo
Administrativa da Educagdo? tem por finalidade fortalecer a estrutura de gestéo, aprimorar 0os processos administrativos e financeiros e
assegurar a transparéncia, eficiéncia e sustentabilidade das a¢6es educacionais, em consonancia com as diretrizes do Plano Municipal
de Educacéo.
1122 APARELHAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

OBJETIVO: Fortalecer a estrutura administrativa e operacional do Fundo Municipal de Educagéo, garantindo condi¢cdes adequadas
para a execugdo das politicas educacionais e a melhoria da gestéo publica da educagdo. A acéo contempla a aquisicao de materiais
permanentes (climatizadores, mobiliario escolar, instrumento musical, brinquedos, playgraund, equipamentos de informatica,
bebedouros, dentre outros), equipamentos, mobiliarios, a contratagdo de pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas para instalacéo,
manutencao e suporte técnico, a realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades
privadas, bem como a execugao dos processos licitatorios, administrativos e outros necessarios ao pleno funcionamento e a
modernizacdo da gestdo educacional do municipio.

1126 AQUISIGAO DE VEICULOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

OBJETIVO: Aprimorar a logistica e a eficiéncia das atividades da Secretaria Municipal de Educagéo, por meio da aquisi¢éo de veiculos
destinados ao apoio administrativo, pedagégico e operacional, garantindo o transporte seguro de servidores, materiais e estudantes da
rede municipal de ensino. A agéo inclui a aquisicdo de 6nibus escolares, visando ampliar o acesso e a permanéncia dos alunos nas
unidades educacionais, especialmente nas zonas rurais. Contempla ainda a realizacéo de processos licitatérios, a celebracéo de
convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e dentre outras despesas necessarias a
modernizag&o e ampliagdo da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Educacéo.

2146 APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DA EDUCAGCAO

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente da Secretaria Municipal de Educagéo, por meio da execucao de atividades
administrativas, operacionais e de apoio a gestao educacional, garantindo a qualidade dos servigos e o atendimento as demandas da
rede municipal de ensino. A acédo contempla a aquisicdo de equipamentos, mobiliarios e materiais de consumo, a contratacéo de
servigos administrativos, técnicos e especializados (incluindo assessorias, pessoas fisicas e juridicas), e a execucdo de despesas com
viagens e locomogao (passagens, diarias e afins), servigos de telefonia e internet, assinaturas de jornais e servicos de informatica,
servigos de cépia, impressao e material grafico, aquisi¢cdo de produtos alimenticios, gas e outros insumos, além da manutencgéo predial
e de equipamentos. Inclui também a realizag&o de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras
despesas necessarias ao pleno funcionamento das atividades administrativas da Secretaria Municipal de Educacéao.

2147 MANUTENGAO DOS RECURSOS HUMANOS DO FUNDO MUNICIPAL DA EDUCAGAO

OBJETIVO: Assegurar a manutencéo e o funcionamento continuo do Fundo Municipal de Educagéo, por meio da gestéo eficiente dos
recursos humanos, garantindo o cumprimento das obriga¢ées trabalhistas, previdenciarias e legais. A acdo contempla o pagamento de
remuneracao e beneficios aos servidores efetivos, comissionados e contratados da educacéo, o recolhimento de encargos sociais e
previdenciarios, o pagamento de obrigacGes patronais, indenizagées e rescisdes trabalhistas, realizagédo de concurso publico, bem
como outras despesas relacionadas a folha de pagamento, incluindo pagamentos de dividas previdenciarias e consignagoes, dentre
outras despesas necessarias a manutencéo dos recursos humanos e ao pleno funcionamento administrativo do Fundo Municipal de
Educacéo

2148 RECURSOS HUMANOS FUNDEB 70

OBJETIVO: Assegurar o pagamento da remuneragado dos profissionais da educacgao basica em efetivo exercicio, conforme disposto na
Lei n°® 14.113/2020, que regulamenta o Fundo de Manutencgéao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valoriza¢do dos
Profissionais da Educacédo (FUNDEB), destinando, no minimo, 70% dos recursos do Fundo a essa finalidade. A agdo contempla o
pagamento de vencimentos, gratificag6es, adicionais, encargos sociais e previdenciarios, bem como indenizagdes, férias, décimo
terceiro salario e demais beneficios legais de professores, gestores escolares, coordenadores pedagoégicos e demais profissionais da
educacao basica abrangidos pela legislagdo. Inclui ainda o pagamento de dividas previdenciarias e consignagées, regularizacédo de
obrigagdes trabalhistas, realizagdo de concurso publico e outras despesas necessarias a valorizagdo e manutengao dos profissionais
da educacéo basica em exercicio.

2149 FORMAGAO CONTINUADA PARA SERVIDORES MUNICIPAIS DA EDUCAGAO

OBJETIVO: Promover a formagéo continuada dos servidores municipais da educacéo, visando ao aprimoramento profissional, a
valorizacgdo dos trabalhadores da area e a melhoria da qualidade do ensino na rede publica municipal. A agdo contempla a realizagdo
de cursos de capacitacdo, oficinas, seminarios, congressos, palestras, encontros e demais atividades formativas, nas modalidades
presencial e a distancia, voltadas para professores, gestores, coordenadores pedagogicos e demais servidores da educagao. Inclui a
contratagdo de instituicBes ou profissionais especializados, a aquisicdo de materiais e equipamentos didaticos e pedagogicos,
pagamento de diarias, despesas com colaborador eventual, a participagdo de servidores em eventos de qualificacéo profissional, a
realizacdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas e instituicdes de ensino,
pagamento de diarias e outras despesas necessarias a execugdo das acdes de formagao continuada no ambito da educagéo
municipal.

2150 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTES DA EDUCAGAO

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento e a conservacéo dos veiculos utilizados nas atividades administrativas, pedagoégicas e
operacionais da Secretaria Municipal de Educacéo, garantindo eficiéncia, seguranca e suporte logistico as acdes da area educacional.
A acdo contempla a manutencéo preventiva e corretiva da frota veicular, a aquisigdo de pegas, pneus, combustiveis e lubrificantes, o
pagamento de seguros, licenciamento e taxas obrigatérias, a contratagcdo de servicos especializados de manutencgéo e reparo, e,

Justificativa:
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guando necessario, a locagao de veiculos de apoio. Inclui ainda a realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou

estadual e outras despesas necessarias ao pleno funcionamento e manutengao dos veiculos de uso administrativo e técnico da
Secretaria Municipal de Educacéo.

2170 RECURSOS HUMANOS FUNDEB 30

OBJETIVO: Assegurar o pagamento da remuneragdo e encargos dos servidores da educagdo que ndo se enquadram na
subvinculagdo dos 70% do FUNDEB, conforme estabelece a Lei n° 14.113/2020, que regulamenta o Novo Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo (FUNDEB). A agdo contempla o pagamento de
vencimentos, gratificagdes, adicionais e beneficios aos servidores de apoio administrativo, operacional e técnico da rede municipal de
ensino, bem como o recolhimento de encargos sociais e previdenciarios, o pagamento de obrigagdes patronais, indenizacdes e
rescisdes trabalhistas, além de pagamentos de dividas previdenciarias, consignagfes e dentre outras despesas necessarias a
manutencéo dos recursos humanos vinculados ao FUNDEB 30%.

1016 - DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE, CULTURA E TURISMO

Promover o desenvolvimento das atividades esportivas, culturais e turisticas do municipio, por meio de a¢des que incentivem a préatica
Objetivo: do esporte, valorizem a cultura local e fortalegam o turismo como instrumento de incluséo social, identidade comunitaria e geragao de
emprego e renda.
O esporte, a cultura e o turismo sao importantes vetores de desenvolvimento humano e econdmico, contribuindo para a formacao
cidada, a melhoria da qualidade de vida e o fortalecimento da identidade local. O municipio, por meio da Secretaria Municipal de
Esporte, Cultura e Turismo, busca ampliar o acesso da populacéo a praticas esportivas, manifestagdes culturais e atividades turisticas,
promovendo a integracéo social e o aproveitamento sustentavel do potencial histérico e natural da cidade. O programa
?Desenvolvimento do Esporte, Cultura e Turismo? visa consolidar politicas publicas que estimulem a participagéo popular, a
valorizacéo das tradicdes locais e o desenvolvimento sustentavel do municipio.
1110 CONSTRUGAO, REFORMA E RESTRUTURAGAO DE ESPACOS ESPORTIVOS

OBJETIVO: Executar obras e servicos de construgéo, reforma, ampliagcdo e reestruturacéo da infraestrutura esportiva municipal,
garantindo espagos adequados e seguros para a pratica esportiva, o lazer e a convivéncia comunitaria. A agdo contempla a construgéo
e melhoria de quadras poliesportivas, ginasios de iniciagdo esportiva, campos de futebol, academias ao ar livre e demais
equipamentos publicos destinados ao esporte e ao bem-estar da populagdo. Inclui também a elaboracéo de projetos técnicos e
orgamentarios, a aquisicdo de materiais e equipamentos, a realizagao de convénios e parcerias com governo federal e/ou estadual,
além de entidades privadas, a contratagdo de pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas em obras e servicos de engenharia, dentre
outros; bem como a condugéo dos processos licitatérios e administrativos necessarios a execucao e manutengao das benfeitorias.

1111 CONSTRUGCAO, AMPLIACAO E ESTRUTURACAO DE PONTOS TURISTICOS

OBJETIVO: Promover o desenvolvimento do turismo municipal por meio da construcdo, ampliagcéo, revitalizagao e estruturacéo de
pontos turisticos, valorizando o patriménio histérico, cultural e natural do municipio e incentivando o lazer, o turismo e a geragdo de
renda. A agdo contempla a elaboracéo de projetos arquitetdnicos, paisagisticos e urbanisticos; execugéo de obras civis e melhorias
estruturais em areas e equipamentos turisticos; instalacéo de sinalizagéo e mobiliario urbano; aquisicdo de materiais e equipamentos;
a realizagdo de convénios e parcerias com governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas; contratagdo de pessoas
juridicas e/ou fisicas especializadas, dentre outros; além da condugdo de processos licitatérios e administrativos necessarios a
execucao e manutencao das benfeitorias voltadas ao fortalecimento do turismo local.

2162 APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA ESPORTE, CULTURA E TURISMO

OBJETIVO: Assegurar o pleno funcionamento e a eficiéncia administrativa da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo,
garantindo o suporte técnico, logistico e operacional necessario a execugdo de politicas publicas voltadas a promocéo do esporte, ao
fomento da cultura e ao desenvolvimento do turismo no municipio. A agdo contempla a aquisigdo de equipamentos, mobiliario,
materiais permanentes e de consumo, a contratagdo de servigos técnicos, assessorias e consultorias especializadas, e a execugdo de
atividades administrativas, operacionais e de apoio as agdes das areas de esporte, cultura e turismo. Inclui ainda servigos de telefonia,
internet, transporte, manutencgao predial, locagao de equipamentos e suporte em informéatica, além da realizagcdo de convénios e
parcerias com o governo federal e/ou estadual, entidades privadas e organizagdes da sociedade civil, e outras despesas necessarias
ao funcionamento e fortalecimento da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo.

2163 PROMOGCAO E APOIO A REALIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS

OBJETIVO: Promover e apoiar a realizagdo de eventos esportivos no ambito municipal, incentivando a pratica esportiva, o lazer e a
integracéo social da populacdo. A acdo contempla a organizacao e realizagdo de campeonatos, torneios, jogos escolares, atividades
recreativas e competi¢cdes esportivas, bem como o apoio a eventos esportivos locais, regionais e estaduais. Inclui a aquisicdo de
materiais e equipamentos esportivos, a contratacéio de servicos e profissionais especializados, a premiacéo e divulgagéo dos eventos,
a locacao de espagos, estruturas e equipamentos de apoio, além da disponibilizag&o de transporte e alimentagdo para equipes e
participantes. Compreende ainda a realizacéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades
privadas e associa¢des esportivas, e dentre outras despesas necessarias a execugéo e ao fortalecimento das atividades e eventos
esportivos no municipio.

2164 INCENTIVO A INICIAGAO ESPORTIVA

OBJETIVO: Promover o0 acesso a pratica esportiva e a iniciagdo em diversas modalidades, incentivando a participagédo de criangas,
adolescentes e jovens em atividades que contribuam para o desenvolvimento fisico, cognitivo e social. A acédo contempla a
implantagéo, manutengéo e fortalecimento de projetos e escolinhas esportivas, a aquisicdo de materiais, equipamentos e uniformes
esportivos, a contratacéo de profissionais e instrutores especializados, e a realizagao de competicdes, festivais e atividades
recreativas. Inclui ainda a manutencéo de espacos e estruturas esportivas utilizadas para formagéo, a promogéo de campanhas
educativas sobre esporte e cidadania, a celebracéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, realizacéo de
licitacdo, além de outras despesas necessarias a execugao e ao fortalecimento das a¢8es de iniciagdo esportiva no municipio.

2165 MANUTENGCAO DE ESPACOS PUBLICOS ESPORTIVOS

OBJETIVO: Assegurar a manutencéo, conservagao e funcionamento dos espagos publicos esportivos do municipio, garantindo
condigbes adequadas para a pratica de atividades fisicas, esportivas e de lazer pela populacédo. A agdo contempla a execugdo de
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servicos de manutencgé&o preventiva e corretiva em quadras, ginasios, campos e academias ao ar livre, a aquisicdo de materiais e
equipamentos esportivos e de manutencao, a realizagdo de pequenos reparos e melhorias estruturais, bem como a limpeza, pintura e
adequacéo de areas de uso coletivo. Inclui ainda a contratagao de servicos e mao de obra especializada, a aquisi¢cdo de mobiliario,
insumos e produtos de conservagéo, e dentre outras despesas necessarias a manutencao, seguranga e valorizagao dos espacos
esportivos publicos do municipio.

1017 - ADMINISTRAGAO E FORTALECIMENTO DA GESTAO DA SAUDE

Fortalecer a gestao administrativa, financeira e operacional do sistema municipal de saude, assegurando a eficiéncia na aplicacao dos
Objetivo: recursos publicos, a transparéncia nos processos e 0 aprimoramento continuo da estrutura organizacional e dos servicos oferecidos a
populacéo.
A gestdo administrativa e financeira é essencial para o funcionamento eficiente do Sistema Unico de Saide (SUS) no ambito
municipal. A Secretaria Municipal de Saude, por meio do Fundo Municipal de Salde, é responsavel pela coordenagéo, execugéo e
controle dos recursos destinados as agdes e servicos de saude. O programa ?Administracdo e Fortalecimento da Gestédo da Saude?
tem como finalidade garantir o suporte técnico e operacional necessario para a execugao das politicas publicas de saiude, promovendo
transparéncia, eficiéncia e fortalecimento institucional. Dessa forma, o municipio assegura o funcionamento adequado das unidades de
salde, a execucao dos programas e a melhoria continua da qualidade dos servicos prestados a populacéo.

1127 AQUISIGAO DE VEICULOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO: Fortalecer a estrutura logistica e operacional da Secretaria Municipal de Saude, por meio da aquisi¢ao de veiculos
destinados ao transporte de pacientes, servidores e materiais de apoio, garantindo agilidade, seguranca e eficiéncia nos servigos de
saude. A agdo contempla a aquisi¢cdo de ambulancias e ambulancias adaptadas, ampliando a capacidade de atendimento
emergencial, remogéo de pacientes e transporte de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida. Inclui ainda a realizagéo de
processos licitatorios, a celebragdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e
dentre outras despesas necessarias a modernizacdo e ampliacédo da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Saude.

2166 APOIOS A ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente do Fundo Municipal de Saude, por meio da execugao de atividades
administrativas, técnicas e operacionais voltadas a gestéo dos servicos e programas de saude publica no municipio. A a¢do contempla
a aquisicéo de equipamentos, mobiliarios e materiais de consumo, a contratacéo de servicos administrativos, técnicos e especializados
(incluindo assessorias, consultorias, pessoas fisicas e juridicas), e a execu¢do de despesas com viagens e locomocéao (passagens,
diarias e afins), servicos de telefonia e internet, assinaturas de jornais e servigos de informatica, servigos de cépia, impressao e
material grafico, implantacéo de cabeamento e internet, manutengéo de instalagdes fisicas e de equipamentos de apoio a gestdo da
saude. Inclui ainda a realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias
ao pleno funcionamento e fortalecimento das atividades administrativas do Fundo Municipal de Saude.

2167 MANUTENCAO DOS SERVIGCOS DE TRANSPORTES DA SAUDE

OBJETIVO: Garantir o pleno funcionamento e a eficiéncia dos servigos de transporte da satde, assegurando o deslocamento de
pacientes, equipes médicas e materiais, tanto no municipio quanto para outras localidades, conforme a necessidade do atendimento. A
acao contempla a manutengao preventiva e corretiva da frota de veiculos da saude, a aquisicao de pecas, pneus, combustiveis,
lubrificantes e acessoérios, o pagamento de seguros, licenciamento e taxas obrigatérias, a contratacéo de servicos de transporte e de
motoristas, bem como a locagao de veiculos quando necessario. Inclui a realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal
e/ou estadual, e outras despesas necessarias & manutencdo e execucdo dos servigos de transporte vinculados a satde municipal.

2168 MANUTENGAO DOS RECURSOS HUMANOS DA SAUDE

OBJETIVO: Assegurar a manutencéo e o funcionamento continuo das atividades da salide municipal, por meio da gestéo eficiente dos
recursos humanos, garantindo o cumprimento das obrigag6es trabalhistas, previdenciéarias e legais dos servidores da area. A agéo
contempla o pagamento de remuneragao e beneficios aos profissionais efetivos, comissionados e contratados, o recolhimento de
encargos sociais e previdenciarios, o pagamento de obrigagGes patronais, indenizagées e rescisdes trabalhistas, realizagéo de
concurso publico, bem como outras despesas relacionadas a folha de pagamento, incluindo pagamentos de dividas previdenciarias e
consignagodes. Abrange ainda outras despesas necessarias & manutengao dos recursos humanos e ao pleno funcionamento dos
servigos de salide no municipio.

2169 CAPACITAGAO DE SERVIDORES DA SAUDE

OBJETIVO: Promover a formagéo e o aperfeicoamento continuo dos servidores da saide municipal, visando & melhoria da qualidade
dos servicos prestados a populacéo e ao fortalecimento da gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS). A acdo contempla a realizagdo
de cursos, oficinas, palestras, seminarios, congressos e treinamentos, nas modalidades presencial e a distancia, voltados aos
profissionais da saude de diferentes areas. Inclui a contratagdo de instituigdes ou profissionais especializados, a aquisicdo de materiais
didaticos, pedagdgicos e de apoio, 0 pagamento de inscri¢ées, diarias e deslocamentos, despesas com colaborador eventual, bem
como outras despesas necessarias a execucao e fortalecimento das ac6es de capacitacdo dos servidores da salide municipal.

1018 - SAUDE EM AGCAO: QUALIDADE E ACESSO PARA TODOS

Promover a melhoria continua das condi¢8es de salde da populagdo, garantindo acesso universal, integral e de qualidade aos
Objetivo; servicos do Sistema Unico de Saude (SUS), por meio de acdes de prevencdo, promogcéo, recuperacao e reabilitacio da satde em

todas as areas do municipio.

A salde é um direito fundamental do cidadéo e dever do Estado, devendo ser assegurada por meio de politicas publicas que garantam

acesso equitativo e servigos de qualidade. O programa ?Saude Melhor para Todos? visa fortalecer a rede municipal de satde,
Justificativa: ampliando e qualificando o atendimento nas unidades bésicas e especializadas, investindo na valorizagdo dos profissionais, na

modernizacao da infraestrutura e na promocéo da salde preventiva. Dessa forma, o municipio busca garantir bem-estar, qualidade de

vida e incluséo social, consolidando um sistema de satde publica mais eficiente, humano e acessivel a toda a populacao.

1112 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO DA SAUDE MUNICIPAL

Justificativa:

OBJETIVO: Promover a construcdo, ampliacéo, reforma e adequagéao das Unidades Béasicas de Saude (UBS) ou outros prédios
publicos ligados a area da saude, garantindo espagcos fisicos adequados, acessiveis e seguros para o atendimento a populacéo e a
execucao das agOes de atencdo basica. A agdo contempla a elaboragdo de projetos técnicos e orgamentarios, execucao de obras
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civis, elétricas e hidraulicas; aquisicdo de materiais de construcéo, mobiliarios, equipamentos e insumos; contratagdo de pessoas
juridicas e/ou fisicas especializadas; realizacéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades
privadas, dentre outros; bem como os processos licitatorios e administrativos necessarios para o desenvolvimento e fortalecimento da
rede de atencéo basica a saude.

2172 GESTAO E MANUTECAO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OBJETIVO: Assegurar a gestao eficiente e a manutencéo da Assisténcia Farmacéutica Municipal, garantindo o acesso continuo,
seguro e racional a medicamentos e insumos de salde para a populagdo. A acao contempla a aquisi¢cdo, armazenamento, controle e
distribuicdo de medicamentos e correlatos destinados as unidades de saide do municipio, bem como a manutencgao de estruturas
fisicas e equipamentos das farméacias municipais e centrais de abastecimento. Inclui a contratacdo de servicos técnicos
especializados, a aquisicdo de mobilidrios, materiais de consumo e permanentes, a implantacdo e manutencéo de sistemas
informatizados de controle de estoque, e a capacitacdo dos profissionais da area farmacéutica. Abrange ainda a realizagao de
conveénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias a execucéo, controle e
fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica no municipio

2173 MANUTENGCAO E MODERNIZAGAO DO PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

OBJETIVO: Assegurar a manutencao e moderniza¢éo do Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS), fortalecendo as
acdes de promocéao, prevengdo e acompanhamento da saude da populacdo no ambito da atencéo primaria. A a¢éo contempla a
aquisicdo de equipamentos e materiais de consumo necessarios ao trabalho de campo, a manutencgéo e atualizagdo de sistemas de
informacéo e registros de visitas, bem como a capacitagdo e aperfeicoamento profissional dos agentes. Inclui ainda a aquisi¢cdo de
fardamento, mobiliarios e equipamentos de apoio, a contratacéo de servigos especializados, e a realizagdo de convénios e parcerias
com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias a manutengdo, modernizagéo e fortalecimento do
Programa de Agentes Comunitarios de Saude no municipio.

2174 MANUTENGAO DOS CONSELHOS DE SAUDE

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento e o fortalecimento dos Conselhos de Saude, promovendo a gestéo participativa, o controle
social e a transparéncia na aplica¢é@o dos recursos publicos da area da saude. A acao contempla o0 apoio técnico, administrativo e
logistico as atividades dos conselhos, incluindo a realizacédo de reunides ordinarias e extraordinarias, conferéncias, foruns,
capacitacfes e eventos educativos, a aquisi¢cdo de materiais permanentes e de consumo, e a contratacéo de servicos de apoio e
assessoria. Inclui ainda a disponibilizacéo de estrutura fisica e de suporte operacional, o pagamento de despesas com deslocamento e
participacdo de conselheiros em eventos, a realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras
despesas necessarias ao pleno funcionamento e fortalecimento dos Conselhos Municipais de Saude.

2175 MANUTENGAO DO SISTEMA DE VIGILANCIA SANITARIA

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento e a eficiéncia das acdes de Vigilancia Sanitaria Municipal, promovendo a prevengéo, o
controle e a redugédo dos riscos a saude da populagdo, por meio da fiscaliza¢éo, regulagdo e monitoramento sanitario de produtos,
servigos e ambientes. A acdo contempla a atuagdo em areas como alimentos, medicamentos, cosméticos, saneamento, agua para
consumo humano, servigos de salde e estabelecimentos comerciais, visando garantir o cumprimento das normas sanitarias e a
seguranca da populacgdo. Inclui a realizacdo de inspeg¢des, campanhas educativas e agdes preventivas, a aquisicdo de materiais,
equipamentos e insumos necessarios as atividades, a capacitagédo dos profissionais da area, e a contratagdo de servigos técnicos e
especializados. Abrange também a manutencao de veiculos e equipamentos de fiscalizacéo, a implantacdo e modernizacéo de
sistemas de informacéo e controle, a realizacéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras
despesas necessarias a manutengao e fortalecimento do Sistema Municipal de Vigilancia Sanitaria.

2177 PROMOGAO DA SAUDE BUCAL

OBJETIVO: Promover a salde bucal da populagdo, por meio de agdes preventivas, educativas e curativas, assegurando atendimento
odontolégico de qualidade e o fortalecimento da atengdo béasica a salde. A agdo contempla a realizacéo de atendimentos
odontolégicos nas Unidades Basicas de Saude e em agdes itinerantes, a execugdo de campanhas educativas sobre higiene bucal e
prevencédo de doencas, e a distribuicdo de kits de higiene bucal e materiais educativos. Inclui ainda a aquisicdo de materiais
odontolégicos de consumo e equipamentos, a manutencéo e modernizacéo dos consultérios odontolégicos, a contratagdo e
capacitacdo de profissionais da area, além da realizacéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de
outras despesas necessarias a execucao, ampliacdo e fortalecimento das acdes de promogédo da saude bucal no municipio.

2178 MANUTENGCAO DOS SERVIGOS MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

OBJETIVO: Assegurar o acesso da populagdo aos servigos de média e alta complexidade em saude, garantindo o atendimento
especializado, integral e resolutivo aos usuarios do Sistema Unico de Salde (SUS). A acéo contempla a realizacéo de consultas,
exames e procedimentos especializados, o atendimento hospitalar e ambulatorial de referéncia, bem como a aquisicdo de materiais
médico-hospitalares, medicamentos e equipamentos necessarios a execucao desses servigos. Inclui a contratagdo de profissionais e
servigos especializados, a celebragdo de convénios e contratos com prestadores publicos e privados, e a participacdo em programas e
pactuagdes intermunicipais de saude, oportunizar o acesso a médico especialistas (Programa Mais Especialistas). Compreende ainda
o recolhimento de encargos, manutencgao de unidades de apoio e transporte de pacientes, e dentre outras despesas necessarias a
garantia da oferta e do funcionamento dos servigos de média e alta complexidade no municipio.

2185 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

OBJETIVO: Assegurar o pleno funcionamento e a ampliagéo das agdes do Programa Saude da Familia (PSF), garantindo atendimento
integral, humanizado e de qualidade a populagdo, com foco na promogao, prevencéo e recuperagdo da saude. A agdo contempla o
pagamento de remuneracdo e encargos dos profissionais das equipes de salde da familia, a aquisicdo de materiais médicos,
odontolégicos e administrativos, e a manutencéo e conservagéo das Unidades Basicas de Saude vinculadas ao programa. Inclui
também a aquisicdo de equipamentos e mobiliarios, a contratacdo de servigos técnicos e operacionais, o custeio de despesas com
transporte, combustiveis e alimentacdo de equipes, e a capacitacdo permanente dos profissionais de saide. Abrange ainda a
realizacdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e outras despesas necessarias
a execucdo e fortalecimento do Programa Saude da Familia no municipio.
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Cédigo Descricdo
2186 MANUTENGAO DA MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DA ATENGAO BASICA

OBJETIVO: Promover a melhoria continua da Atengéo Béasica em Saude, assegurando o amplo acesso, a qualidade dos servicos e a
humanizagédo do atendimento a populagdo, por meio da execugéo de acdes de gestdo, cuidado domiciliar e incentivo as equipes
multiprofissionais de salude. A agdo contempla o fortalecimento das Unidades Bésicas de Saude (UBS), a implantagdo e execugéo do
Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso (PAID) ? voltado a atengéo integral e humanizada a pessoas idosas e acamadas em
seus domicilios ?, e a ampliacéo da oferta de exames de ultrassonografia e outros procedimentos diagnésticos basicos, contribuindo
para o acompanhamento clinico preventivo e resolutivo. Inclui a aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes e de consumo, a
capacitacdo das equipes de salde, e o monitoramento de indicadores e metas de desempenho estabelecidos pelo Ministério da
Saude. Abrange ainda a contratagdo de servigos técnicos e operacionais, a manutengéo das estruturas fisicas e sistemas de
informagao, o pagamento de incentivos financeiros conforme o desempenho avaliado, e a realizagéo de convénios e parcerias com o
governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas e organizacdes da sociedade civil, bem como dentre outras despesas
necessarias a execucao e fortalecimento das acdes de melhoria do acesso e da qualidade da Atencédo Basica no municipio.

2195 APARELHAMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE

OBJETIVO: Assegurar o pleno funcionamento e a modernizacéo das Unidades de Saude do municipio, por meio da aquisigao,
reposicao e manutengdo de equipamentos, mobiliarios e materiais permanentes indispensaveis a oferta de servigos de satude com
qualidade e eficiéncia. A agao contempla a compra de equipamentos médicos, odontoldgicos, laboratoriais, de informatica e
administrativos, bem como a implantacéo de sistemas informatizados de gestéo e prontuério eletrénico. Inclui também a aquisicéo de
mobiliarios e utensilios de apoio as atividades assistenciais e administrativas, a contratacéo de servigos técnicos especializados para
instalacéo e manutencédo dos equipamentos, e a realizago de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de
outras despesas necessarias ao fortalecimento e modernizacédo das unidades de saide municipais.

2220 PROMOCAO E PREVENGCAO EM SAUDE INTEGRAL

OBJETIVO: Promover a prevencgao de doengas e a promogéo da salude integral da populacédo urbana e rural, por meio da realizagéo
de campanhas itinerantes, acdes educativas e ampliagdo do acesso a servi¢cos e exames preventivos. A acdo contempla as diversas
campanhas do Ministério da Saude, o Programa Saude na Escola (PSE), atividades como o Vacina em Dia, Saude da Mulher, Homem
com Saude, Controle do Tabagismo, Mais Salde no Campo, e Atividades Coletivas em Saude, incluindo oficinas de alimentagéo
saudavel, praticas fisicas, grupos de hipertensos e diabéticos, e rodas de conversa sobre qualidade de vida. Inclui ainda a implantacéo
de pontos de apoio em assentamentos e areas rurais, a oferta de exames de ultrassonografia, a aquisi¢cdo de materiais e insumos
necessarios a execucgéo das agdes, a contratacao de profissionais e servi¢os especializados, e a realizacéo de convénios e parcerias
com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas voltadas a promocéo da salide e prevencdo de doencas no municipio.

1019 - SANEAMENTO URBANO

Promover a melhoria das condig6es sanitarias e ambientais do municipio por meio da ampliagéo, manutengéo e modernizagdo dos

Objetivo; sistemas de abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem e manejo de residuos sélidos, assegurando salude, bem-estar e
qualidade de vida a populagao urbana.
O saneamento basico é um fator determinante para a saude publica, a preservagdo ambiental e o desenvolvimento urbano
sustentavel. A Secretaria Municipal de Salde e Saneamento tem como miss&o garantir o acesso da populagédo a servicos adequados

Justificativa: de agua, esgoto, limpeza urbana e drenagem, contribuindo para a prevencéo de doencas e a melhoria da qualidade de vida. O
programa ?Saneamento Urbano? visa consolidar politicas e a¢gdes voltadas a universalizagdo do saneamento, a eficiéncia dos servigos
publicos e a promocédo de um ambiente urbano mais saudavel e sustentavel.
2180 MANUTENQAO DE SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento, a manutengdo e a ampliagdo das a¢des de saneamento basico no municipio, promovendo a
melhoria das condi¢des de salde publica, higiene e qualidade ambiental. A agdo contempla a manutengéo de redes de abastecimento
de agua e esgotamento sanitario, a execugdo de servigos de limpeza e desobstrugdo de galerias pluviais e a manutencéo de sistemas
de drenagem urbana. Inclui a aquisigdo de materiais hidraulicos e equipamentos, a contratagao de servigos técnicos e operacionais
especializados, e o apoio as a¢gdes de manejo adequado de residuos solidos e preservagao dos recursos hidricos. Abrange ainda a
realizacdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias & manutencao e
melhoria do sistema de saneamento basico municipal.

1020 - SAUDE E CUIDADO NA PRIMEIRA INFANCIA

Promover a atencéo integral a salde das criangas na primeira infancia, por meio de a¢des de prevencgao, promogao, acompanhamento

Objetlvo' e cuidado humanizado, assegurando o desenvolvimento saudavel e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.
A primeira infancia € uma fase decisiva para o desenvolvimento fisico, cognitivo e emocional do ser humano. Investir na satde das
criancas de 0 a 6 anos significa garantir um futuro mais saudavel e reduzir desigualdades sociais. O programa ?Saude e Cuidado na
Justificativa: Primeira Infancia? busca fortalecer a atencgéo basica, integrando acdes de pré-natal, puericultura, imunizacgéo, nutricdo e

acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil. Dessa forma, o municipio reafirma seu compromisso com a protecéo da
infancia, a promogé&o da qualidade de vida e o cuidado integral as familias, conforme os principios do Sistema Unico de Saude (SUS) e
das politicas publicas voltadas a primeira infancia.

2198 PROMOCAO DA SEGURANCA ALIMENTAR NA PRIMEIRA INFANCIA

OBJETIVO: Promover a seguranca alimentar e nutricional de criangas na primeira infancia, gestantes e nutrizes, garantindo o direito a
alimentacdo adequada, saudavel e acessivel, por meio de a¢8es educativas, preventivas e intersetoriais. A agdo contempla a
orientacdo alimentar e nutricional as familias, gestantes e cuidadores, a realizagdo de campanhas, palestras e oficinas sobre nutricéo,
aleitamento materno e alimentacao saudavel, e a distribui¢cdo de alimentos, suplementos nutricionais e materiais educativos. Inclui a
aquisicao de géneros alimenticios e insumos nutricionais, a contratacéo de profissionais e servigos especializados na area de nutri¢cao,
salide materno-infantil e assisténcia social, e a execugéo de atividades conjuntas com a rede socioassistencial, unidades de saude e
escolas. Abrange ainda a realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas e
organizacdes da sociedade civil, e dentre outras despesas necessarias a promogédo da seguranga alimentar e do cuidado integral com
a primeira infancia, gestantes e nutrizes.

2199 ASSISTENCIA FARMACEUTICA A PRIMEIRA INFANCIA
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OBJETIVO: Garantir o acesso continuo, seguro e racional a medicamentos e insumos de salde destinados as criancas na primeira
infancia, gestantes e nutrizes, assegurando o cuidado integral e a promogédo da saide materno-infantil. A acdo contempla a aquisicéo,
armazenamento, controle e distribuicdo de medicamentos e correlatos voltados as necessidades da primeira infancia, bem como o
fornecimento de insumos nutricionais e produtos farmacéuticos essenciais. Inclui a orientagéo farmacéutica as familias e cuidadores, a
implantagéo e manutencéo de sistemas de controle e registro de dispensagéo, e a contratagao de profissionais e servigos
especializados na area farmacéutica e de saude publica. Abrange ainda a manutencéo das estruturas fisicas das farméacias municipais,
a realizacdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas e organizages da sociedade
civil, e dentre outras despesas necessarias a execugao e fortalecimento das acdes de assisténcia farmacéutica voltadas a primeira
infancia, gestantes e nutrizes.

2200 ATENCAO A GESTACAO, PARTO E NASCIMENTO

OBJETIVO: Promover a atengao integral & gestacéo, ao parto e ao nascimento, assegurando condi¢cdes adequadas de salde,
acolhimento e acompanhamento as gestantes, recém-nascidos e familias, em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS) e do Marco Legal da Primeira Infancia. A a¢&o contempla o acompanhamento pré-natal de qualidade, o monitoramento
de gestantes de risco, a assisténcia humanizada ao parto e ao puerpério, e 0 acompanhamento do recém-nascido nos primeiros dias
de vida. Inclui a aquisi¢do de insumos, medicamentos, equipamentos e materiais de consumo utilizados na atengao materno-infantil, a
contratacéo e capacitacédo de profissionais de salde, e a realizagdo de campanhas educativas sobre gestagéo saudavel, parto
humanizado e aleitamento materno. Abrange ainda a realizacéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além
de outras despesas necessarias a execucao e fortalecimento das acdes de atencdo a gestagdo, ao parto e ao nascimento.

2201 ATENCAO A SAUDE DO RECEM-NASCIDO E CRIANCAS NA PRIMEIRA INFANCIA

OBJETIVO: Garantir que todas as criancas de 0 a 6 anos tenha acesso a politicas publicas de saide. Incentivo ao aleitamento
materno exclusivo até os seis meses e continuado até pelo menos dois anos de idade, conforme preconiza a Organizagdo Mundial de
Saude. Realizagdo nas Unidades Basicas de Salde, grupos e rodas de conversa sobre a importancia da alimentagdo saudavel na
Primeira Infancia. Acompanhamento nutricionalmente das criangas na Primeira Infancia. Campanhas de divulgacao e orientagéo sobre
alimentagdo saudavel. Disponibilizacédo da caderneta da crianga (passaporte da cidadania) para todos os nascidos vivos da cidade.
Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da Primeira Infancia pela Atengdo Béasica a Saude. Orientagdo as familias, na
atencéo basica de salde, sobre as fases do desenvolvimento infantil utilizando como instrumento a caderneta da crianga. Ampliagéo e
qualificacéo as visitas e consultas domiciliares, realizadas pela atencéo basica, a gestantes e criangas para orientagéo e
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento na Primeira Infancia. Campanhas publicitarias, voltadas as familias, sobre a
importancia da atualizacdo das vacinas.

1021 - ASSISTENCIA SOCIAL PARA PRIMEIRA INFANCIA

Promover a protecéo e o desenvolvimento integral da crianga na primeira infancia, por meio de a¢des socioassistenciais voltadas ao

Ob]etIVO. fortalecimento dos vinculos familiares, a garantia de direitos e a prevengao de situagdes de vulnerabilidade e risco social.
A primeira infancia é o periodo mais decisivo do desenvolvimento humano e requer politicas publicas integradas de cuidado, prote¢édo
e estimulo. A assisténcia social desempenha papel essencial nesse processo, apoiando familias em situagao de vulnerabilidade e
Justificativa: garantindo as criangas condi¢Ges adequadas de convivéncia, afeto e seguranca. O programa ?Assisténcia Social para Primeira

Infancia? tem como finalidade fortalecer a rede de protecéo social, por meio de servigos, programas e beneficios que assegurem a
atencgdo as necessidades basicas, 0 acompanhamento familiar e 0 acesso a direitos, contribuindo para o desenvolvimento saudavel
das criancas e a consolidagao de uma sociedade mais justa e acolhedora.

1123 CONSTRUGAO DE ESPACOS DESTINADOS AS CRIANGCAS NA PRIMEIRA INFANCIA

OBJETIVO: Promover a criacéo, ampliacdo e adequagéo de espagos publicos destinados ao desenvolvimento integral das criancas na
primeira infancia, garantindo ambientes seguros, acessiveis, ludicos e integrados & comunidade. A agdo contempla a identificacéo e
adequacéo de areas existentes, a construgao de novos espacos voltados ao lazer, convivéncia e atividades educativas, a preservagao
e revitalizagcdo de areas culturais e recreativas, bem como a realizagédo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual,
além de entidades privadas, para captacao de recursos e execugao das obras. Inclui ainda os processos licitatorios, contratagées,
aquisicdes de materiais e equipamentos, dentre outros, necessarios a implantagdo e manutencao dos espacos destinados as criangas
de até seis anos de idade.

2202 PROTECAO BASICA PARA A PRIMEIRA INFANCIA

OBJETIVO: Acompanhamento Familiar sistematico pelas equipes do Servico de Protecédo e Atendimento Integral a Familia (PAIF). A
anélise da cobertura, em termos de Acompanhamento Familiar, com base na populagéo cadastrada no CadUnico. Acompanhamento
para garantir os beneficios do Programa Bolsa Familia. Acompanhamento das gestantes e criangas na Primeira Infancia, em situagao
de vulnerabilidade e risco pessoal e social, inseridos no CadUnico ou no BPC. Atividades para as Criancgas de até 72 (setenta e dois)
meses afastadas do convivio familiar em razéo da aplicagdo de medida de protegao prevista no art. 101, caput, incisos VIl e VIII, da Lei
n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Fornecimento enxoval para familias de baixa renda com acompanhamento da assisténcia social para
planejamento familiar. Ampliacado e fortalecimento do Programa Primeira Infancia no SUAS, garantindo o acompanhamento proximo
das criancas e suas familias em suas casas, por meio de um mapeamento das familias onde as criangas de 0 a 06 anos de idade
estdo inseridas, para, assim, conhecer as condicdes em que vivem, contemplando 0s aspectos sociais e emocionais, bem como
garantir que a equipe dos educadores sociais possa, periodicamente, visitar as familias e, através de registros, criar um histérico de
cada crianca na primeira infancia. Oferta de Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para a primeira infancia, de forma a
promover oficinas, como de artes cénicas e artes plasticas, no minimo, trés vezes por semana, a fim de desenvolver o convivio ludico-
social.

2203 PROTEGCAO ESPECIAL PARA A PRIMEIRA INFANCIA

OBJETIVO: Garantir a protegado integral e prioritaria das criangas na primeira infancia em situagéo de vulnerabilidade ou risco social,
assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria, a satde, a alimentacdo, a educagéo e a segurancga. A acédo contempla o
atendimento e acompanhamento especializado a familias e criangas com direitos ameagados ou violados, a articulagdo com a rede de
protecéo social, de salde, educacéo e justi¢a, e a execugao de acles preventivas e protetivas voltadas a promogéao do
desenvolvimento infantil. Inclui a realizacdo de visitas domiciliares, atendimentos interdisciplinares e encaminhamentos para servigos
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Caodigo Descricéao
especializados, a capacitagdo das equipes técnicas, e a aquisicdo de materiais, equipamentos e insumos necessarios as atividades de

protecéo e acompanhamento. Abrange ainda a celebracéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de
outras despesas necessarias a execugédo e fortalecimento das acdes de protecdo especial a primeira infancia.

2204 PROMOGAO DA FAMILIA COMO ESPAGCO ADEQUADO PARA O DESENVOLVIMENTO DA CRIANGA

OBJETIVO: Inserir as familias em situagao de risco em programas socioassistenciais. Integracéo e estruturacdo das redes de servigos
publicos, de acordo com as especificidades territoriais, para gestantes, criangas de 0 a 6 anos e suas familias; verificacdo das
condi¢des de vulnerabilidade de familias cadastradas no Municipio; capacitacéo das equipes; integracéo dos programas de combate &
pobreza aos protocolos de atendimento na primeira infancia, a fim de reduzir a vulnerabilidade; disponibilizacéo da equipe profissional
para acompanhamento e articulagdo com o Sistema de Justica. Realizagao de outras atividades que promovam a assisténcia social as
criancas na primeira infancia; promog¢éo de ac¢des que evidenciem as caracteristicas culturais da comunidade; disponibiliza¢&o dos
espacos da escola para ag6es de carater coletivo e comunitario; realizacdo do dia da Convivéncia Familiar e Comunitaria na sede e
nas Zonas rurais do Municipio. Realizacdo de atividades educativas, dancas, Ballet Baby Class e outras.

2224 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

OBJETIVO: Assegurar o pleno funcionamento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, garantindo os recursos
necessarios para apoiar programas, projetos e agdes voltadas a promogéao, protecdo e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente. A acdo contempla a execugdo de despesas administrativas, contratacéo de servigos técnicos, aquisicao de materiais de
consumo e permanente, apoio as atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, realizacéo de
campanhas de arrecadacao e divulgagdo, pagamento de diarias para participagdo em eventos e capacitagfes, além da formalizacéo
de convénios e parcerias com governos estadual, federal ou por meio de emendas parlamentares, dentre outras despesas necessarias
a gestdo do FMDCA.

1022 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO PARA PRIMEIRA INFANCIA

Promover o desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia, garantindo o acesso a educacéo infantil de qualidade, com

Objetivo: praticas pedagdgicas que integrem o cuidar e o educar, fortalecendo vinculos familiares e sociais e assegurando oportunidades de
aprendizagem e bem-estar desde os primeiros anos de vida.
A primeira infancia é a fase mais importante para o desenvolvimento humano, sendo o periodo em que se formam as bases cognitivas,
emocionais e sociais do individuo. O programa ?Aprender e Cuidar na Primeira Infancia? busca assegurar o direito das criancas de 0 a

Justificativa: 5 anos a uma educacéo infantil de qualidade, que una o acolhimento, o cuidado e o aprendizado significativo. Por meio do
fortalecimento das creches e pré-escolas, da valorizagédo dos profissionais da educacéo e da ampliagdo do acesso, 0 municipio
contribui para o desenvolvimento pleno das criancas, promovendo equidade, cidadania e qualidade de vida para as familias.
1124 AMPLIACAO E/OU CONSTRUGAO DE UNIDADE ESCOLAR PARA PRIMEIRA INFANCIA

OBJETIVO: Ampliar a oferta e melhorar a infraestrutura da educacao infantil, por meio da construg¢éo, ampliacdo e adequacao de
unidades escolares voltadas a primeira infancia, garantindo espacos pedagégicos e de convivéncia seguros, acessiveis e acolhedores.
A acdo contempla a elaboragéo de projetos arquitetonicos e orgamentarios, a execugéo de obras civis, elétricas e hidraulicas, a
aquisicdo de materiais de construgdo, mobiliarios e equipamentos educativos, a realizagdo de convénios e parcerias com o governo
federal e/ou estadual, além de entidades privadas, a contrata¢éo de pessoas juridicas e/ou fisicas especializadas, bem como a
conducéo dos processos licitatérios, administrativos e outros necessarios para a implantagdo e modernizagao das creches e pré-
escolas municipais.

1125 IMPLANTACAO DE BIBLIOTECA E APARELHAMENTO DE UNIDADE EDUCACIONAL PARA A PRIMEIRA INFANCIA

OBJETIVO: Estimular o desenvolvimento integral das criancas na primeira infancia, com foco na formacéo leitora, na ludicidade e na
ampliac@o de oportunidades de aprendizagem. A ac¢&o contempla a implantag&o e/ou adequacéo de bibliotecas e espacos de leitura,
com acervos voltados a primeira infancia e iniciativas de estimulo a leitura parental; a aquisicdo de materiais pedagdgicos,
equipamentos e artefatos tecnolégicos adequados a faixa etaria, bem como mobiliarios, utensilios e brinquedos educativos; e a criagdo
ou ampliacéo de espagos ludicos, acessiveis e inclusivos que promovam o livre brincar e a convivéncia intergeracional. Inclui ainda a
realizagdo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e os processos licitatorios,
administrativos e outros necessarios ao pleno funcionamento e aparelhamento das unidades educacionais voltadas a primeira infancia.

2205 GARANTIA DO DIREITO A PERMANENCIA DA CRIANGCA NA PRIMEIRA INFANCIA A ESCOLA

OBJETIVO: Garantir a prioridade da matricula na rede municipal para as criangas em situacédo de vulnerabilidade e risco social e
demais situacdes previstas em normativas legais. Acompanhamento da matricula e a frequéncia das criangas na educagao na primeira
infancia, implementando protocolo de registro, adverténcias e denlncias aos 6rgdos competentes, quando se fizer necessario, para
garantir o direito a educacéo e a integridade da crianga. Implementagéo através de portaria normativa especifica, procedimento para
elaboracéo de diagnéstico de identificagdo de criangas ndo matriculadas em idade pré-escolar, a ser feito anualmente, relacionando os
dados obtidos com o nimero de vagas ofertadas pelo poder publico, garantindo a matricula das criancas ndo matriculadas
identificadas no diagndstico.

1023 - GESTAO E FORTALECIMENTO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Fortalecer a gestdo administrativa e técnica da Secretaria de Planejamento, garantindo eficiéncia nos processos internos, integragao
Objetivo; das acdes governamentais e aprimoramento das atividades de planejamento, orgamento e monitoramento das politicas publicas

municipais.

A Secretaria de Planejamento e Or¢camento tem papel essencial na coordenacgéo das politicas publicas, na elaboragéo dos

instrumentos de planejamento e na promogao da gestéo eficiente dos recursos municipais. Para o bom desempenho dessas

Justificativa: atribui¢ées, é fundamental dispor de estrutura administrativa adequada, servidores capacitados e sistemas modernos de gestéo. O
programa ?Gestao e Fortalecimento da Secretaria de Planejamento? visa assegurar 0 suporte técnico e operacional necessario para o
funcionamento da secretaria, contribuindo para uma administracéo publica mais integrada, transparente e orientada a resultados.

2216 APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
OBJETIVO: Assegurar o funcionamento e a eficiéncia administrativa da Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento,

garantindo o suporte técnico, operacional e logistico necessario a execugdo das atividades de planejamento, acompanhamento e
gestao orcamentéria e financeira do municipio. A acdo contempla a aquisigao de equipamentos, mobiliario e materiais de consumo, a
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Caodigo Descricéao
contratagdo de servigos técnicos, assessorias e consultorias especializadas, e a realizagao de atividades de apoio administrativo,
estudos e levantamentos para subsidiar o planejamento municipal. Inclui ainda servigos de telefonia, internet, transporte, locacéo de
equipamentos e manutencao da infraestrutura fisica, além da realizagao de convénios e parcerias com o governo federal e/ou
estadual, além de outras despesas necessarias ao pleno funcionamento da Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento.

2217 MANUTENGAO DO RH DA SEC DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

OBJETIVO: Manter os recursos humanos necessarios ao funcionamento da Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento,
assegurando a eficiéncia administrativa e técnica das acdes de planejamento, gestao orcamentaria e monitoramento de politicas
publicas municipais. A agao contempla o pagamento de remuneragéo e encargos sociais dos servidores efetivos, comissionados e
contratados, o recolhimento de contribuicdes previdenciarias e obrigacdes patronais, realizagdo de concurso publico, bem como o
pagamento de beneficios trabalhistas e indenizatérios previstos em lei. Inclui ainda a liquidagéo de dividas referentes a previdéncia
social, e dentre outras despesas relacionadas a folha de pagamento e a manutencéo dos recursos humanos da Secretaria de
Planejamento e Orcamento.

1024 - SUSTENTABILIDADE E GESTAO AMBIENTAL INTEGRADA

Assegurar a prote¢do, conservacao e recuperacio das Areas de Preservacdo Permanente (APPs) do municipio, visando a

preservacao dos recursos hidricos, da biodiversidade e da estabilidade ambiental, em conformidade com o Cédigo Florestal (Lei n°

12.651/2012). A acdo contempla a identificagdo e o mapeamento das APPs degradadas, a realizacdo de ag6es de reflorestamento e
Objetivo; recuperagédo vegetal, a implantagdo de cercamentos e sinalizacdes de areas protegidas, o monitoramento e controle de ocupagdes
irregulares, além da promog¢é&o de campanhas educativas e parcerias com 6rgdos ambientais estaduais, federais e entidades privadas.
Inclui ainda aquisigdo de mudas, insumos e equipamentos, contratagdo de servigos técnicos especializados e dentre outras despesas
necessarias a execugao das a¢bes de protecdo ambiental.
A protecéo e recuperacéo das Areas de Preservagdo Permanente (APPs) é fundamental para garantir o equilibrio ecolégico, a
qualidade da agua, a prevencao de erosdes e enchentes, bem como a preservacéo da fauna e flora nativas. Em municipios de
pequeno porte, como Crixas do Tocantins, essas a¢des assumem papel estratégico na sustentabilidade do territério rural e urbano,
assegurando o uso racional do solo e dos recursos naturais. O programa reforga 0 compromisso da gestdo municipal com as politicas
nacionais e estaduais de meio ambiente, promovendo um modelo de desenvolvimento sustentavel, participativo e integrado, com foco
na educacdo ambiental e na corresponsabilidade da sociedade civil.
2127 MANUTENCAO E LIMPEZA URBANA

OBJETIVO: Assegurar a manutencéo e a limpeza urbana do municipio, promovendo a conservagao dos espagos publicos, vias e areas
de convivéncia, contribuindo para a saude publica, o bem-estar da populacéo e a preservagao ambiental. A agdo contempla a remocao
de residuos sélidos e entulhos, varricdo de ruas, capina, rocagem e limpeza de terrenos e espacos publicos, além da coleta e
transporte de galhadas, lixo e demais materiais descartados. Inclui a aquisi¢do de materiais e insumos diversos necessarios a
execucao dos servigos, equipamentos e utensilios (carrinhos de varri¢éo e lixeiras), aquisigao e distribuicdo de contendores e/ou
container adequados e padronizados pelo municipio, combustiveis e lubrificantes, contratacéo de pessoas juridicas e servigos
especializados, locac@o de caminhdes e veiculos de apoio, além de outras despesas necessérias ao pleno funcionamento e eficiéncia
da limpeza urbana do municipio.

2142 CUIDANDO DAS AREAS VERDES E ESPAGOS URBANOS

OBJETIVO: Promover o cuidado, a preservagéo e a melhoria das areas verdes e dos espagos urbanos do municipio, garantindo
ambientes limpos, seguros e sustentaveis, que contribuam para a qualidade de vida da populagéo e a valorizagdo da paisagem
urbana. A agao contempla a manutencgao e ampliagdo da arborizacao urbana, o plantio e replantio de arvores e mudas ornamentais, a
limpeza, rogagem, poda e conservagéo de pragas, canteiros e jardins, e a instalagdo e manutengao de mobiliarios e equipamentos
urbanos. Inclui também a aquisicdo de mudas, insumos e materiais de jardinagem, a contratacéo de servi¢os especializados e de mao
de obra, bem como a execuc¢éo de parcerias e convénios com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias
ao manejo e a valorizacéo dos espacos publicos e areas verdes do municipio.

2143 PROMOGAO DE ATIVIDADES DE EDUCAGAO AMBIENTAL

OBJETIVO: Proporcionar a conscientizagédo da populacdo quanto a preservacao do meio ambiente, através da implantagao no
municipio de programas de prote¢@o do meio ambiente, Promover a¢c6es de educagéo ambiental voltadas a conscientizacéo,
sensibilizacéo e mobilizagdo da populacé@o para o uso sustentavel dos recursos naturais e a preservagao do meio ambiente;
campanhas e projetos educativos continuados, visando a adogéo de praticas sustentaveis, a conservagdo dos recursos naturais do
bioma Cerrado. A acédo contempla a realizagdo de palestras, campanhas educativas, oficinas, seminarios, visitas técnicas e eventos
tematicos, a producédo e distribuicdo de materiais informativos e didaticos, a formacé&o e capacitagdo de servidores, educadores e
agentes ambientais, bem como o apoio a projetos e atividades voltadas a gestdo ambiental participativa. Inclui ainda a aquisi¢éo de
materiais e equipamentos necessarios as atividades, realizacéo de parcerias e convénios com o governo federal e/ou estadual, além
de entidades privadas e instituicGes de ensino, além de outras despesas necessarias a execugao das acles de educacdo e
conscientizagdo ambiental no municipio.

2145 MANUTENGAO DO SERVIGCO DE BRIGADAS DE INCENDIO

OBJETIVO: Assegurar o funcionamento e a eficiéncia das brigadas de incéndio municipais, promovendo ag6es de prevengéo, controle
e combate a incéndios em areas urbanas, rurais e publicas. A acdo contempla a aquisi¢cdo de equipamentos de protecéo individual e
coletiva (EPIs e EPCs), materiais e ferramentas de combate a incéndio, contratagdo de servigos especializados, capacitagéo e
treinamento de brigadistas, despesas com colaborador eventual, e apoio logistico e operacional as a¢des de resposta emergencial.
Inclui também a manutencéo e operagéo de veiculos e equipamentos utilizados nas atividades, a realizacdo de campanhas educativas
e preventivas, a celebragcéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias a
manutencao e execug¢ao dos servicos das brigadas de incéndio municipais.

2218 MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Justificativa:

OBJETIVO: Assegurar o pleno funcionamento e a eficiéncia administrativa da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, garantindo o
suporte técnico e operacional necessario a implementagao de politicas publicas voltadas a protecéo, conservagao e recuperacao do
meio ambiente. A acdo também é voltada ainda assegurar o funcionamento e o fortalecimento do Conselho Municipal de Meio
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Ambiente e Recursos Hidricos, promovendo a gestéo participativa e 0 acompanhamento das politicas publicas voltadas a preservagao
ambiental e ao uso sustentavel dos recursos naturais. A acdo contempla a aquisi¢do de equipamentos, mobiliario, materiais
permanentes e de consumo, a contratacédo de servicos técnicos, assessorias e consultorias especializadas, e a execucéo de atividades
administrativas, operacionais e de gestdo ambiental. Inclui ainda despesas com servigos de telefonia, internet, transporte, locacéo de
equipamentos e manutencgao da estrutura fisica da Secretaria, a realizagdo de capacitagdes e campanhas educativas ambientais, bem
como a celebracéo de convénios e parcerias com o governo federal e/ou estadual, além de outras despesas necessarias ao
funcionamento e fortalecimento da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

2219 MANUTENGAO DO RH DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

OBJETIVO: Manter os recursos humanos necessarios ao funcionamento da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, assegurando a
eficiéncia técnica e administrativa na execugéo das politicas publicas ambientais, a¢8es de fiscalizacéo, gestao e educagcao ambiental.
A acéo contempla o pagamento de remuneragdo e encargos sociais dos servidores efetivos, comissionados e contratados, o
recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias e obrigacdes patronais, a realizagdo de concurso publico, bem como o pagamento de
beneficios trabalhistas e indenizatérios previstos em lei. Inclui ainda a liquidacéo de dividas referentes a previdéncia social e dentre
outras despesas relacionadas a folha de pagamento e & manutencéo dos recursos humanos da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente.

2221 PROTEGCAO E RECUPERAGCAO DE AREAS DE PRESERVAGCAO PERMANENTE (APPs)

OBJETIVO: Garantir a protegéo, recuperagio e conservagio das Areas de Preservagdo Permanente e das margens de cursos
d?agua, promovendo o reflorestamento com espécies nativas, o controle de erosdes e 0 cercamento de nascentes e areas sensiveis,
além da implantagéo e operagéo de viveiro municipal de mudas nativas. A agdo inclui a aquisi¢do de insumos, equipamentos e
materiais, a contratagao de servigos técnicos especializados, a realizagdo de parcerias com produtores rurais e 6rgados ambientais e a
execucdo de atividades de educacédo ambiental, realizagdo de processos licitatorios, a celebragcao de convénios e parcerias com o
governo federal e/ou estadual, além de entidades privadas, e dentre outras despesas necessarias a recuperagdo ambiental e ao
cumprimento da legislacéo florestal vigente.

ANA FLAVIA A. S. MONTEIRO ADRIANA A. R. DE ALMEIDA
Prefeita Municipal Secratéria de Finangas
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Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos

2026 1.600.000,00 0,00 0,00
2027 1.600.000,00 0,00 0,00
2028 1.600.000,00 0,00 0,00
2029 1.600.000,00 0,00 0,00

2026 1.265.000,00 0,00 0,00
2027 975.000,00 0,00 0,00
2028 975.000,00 0,00 0,00
2029 975.000,00 0,00 0,00

2026 3.170.000,00 0,00 0,00
2027 2.720.000,00 0,00 0,00
2028 2.720.000,00 0,00 0,00
2029 2.720.000,00 0,00 0,00

2026 1.577.000,00 0,00 0,00
2027 1.421.000,00 0,00 0,00
2028 1.421.000,00 0,00 0,00
2029 1.421.000,00 0,00 0,00

2026 958.000,00 0,00 0,00
2027 958.000,00 0,00 0,00
2028 958.000,00 0,00 0,00
2029 958.000,00 0,00 0,00

2026 1.119.000,00 0,00 0,00
2027 985.000,00 0,00 0,00
2028 985.000,00 0,00 0,00
2029 985.000,00 0,00 0,00

2026 3.814.000,00 0,00 0,00
2027 3.325.000,00 0,00 0,00
2028 3.325.000,00 0,00 0,00
2029 3.325.000,00 0,00 0,00

2026 44.000,00 0,00 0,00
2027 44.000,00 0,00 0,00
2028 44.000,00 0,00 0,00
2029 44.000,00 0,00 0,00

2026 3.400.000,00 0,00 0,00
2027 5.250.000,00 0,00 0,00
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2028 5.250.000,00 0,00 0,00
2029 5.250.000,00 0,00 0,00

2026 702.000,00 0,00 0,00
2027 602.000,00 0,00 0,00
2028 602.000,00 0,00 0,00
2029 602.000,00 0,00 0,00

2026 712.000,00 0,00 0,00
2027 712.000,00 0,00 0,00
2028 712.000,00 0,00 0,00
2029 712.000,00 0,00 0,00

2026 2.285.000,00 0,00 0,00
2027 2.285.000,00 0,00 0,00
2028 2.285.000,00 0,00 0,00
2029 2.285.000,00 0,00 0,00

2026 202.000,00 0,00 0,00
2027 136.000,00 0,00 0,00
2028 136.000,00 0,00 0,00
2029 136.000,00 0,00 0,00

2026 5.049.000,00 0,00 0,00
2027 5.049.000,00 0,00 0,00
2028 5.049.000,00 0,00 0,00
2029 5.049.000,00 0,00 0,00

2026 1.330.000,00 0,00 0,00
2027 1.233.000,00 0,00 0,00
2028 1.233.000,00 0,00 0,00
2029 1.233.000,00 0,00 0,00

2026 3.846.000,00 0,00 0,00
2027 3.806.000,00 0,00 0,00
2028 3.806.000,00 0,00 0,00
2029 3.806.000,00 0,00 0,00

2026 2.245.000,00 0,00 0,00
2027 2.245.000,00 0,00 0,00
2028 2.245.000,00 0,00 0,00
2029 2.245.000,00 0,00 0,00
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2026 327.000,00 0,00 0,00
2027 327.000,00 0,00 0,00
2028 327.000,00 0,00 0,00
2029 327.000,00 0,00 0,00

2026 114.000,00 0,00 0,00
2027 114.000,00 0,00 0,00
2028 114.000,00 0,00 0,00
2029 114.000,00 0,00 0,00

2026 257.000,00 0,00 0,00
2027 189.000,00 0,00 0,00
2028 189.000,00 0,00 0,00
2029 189.000,00 0,00 0,00

2026 234.000,00 0,00 0,00
2027 234.000,00 0,00 0,00
2028 234.000,00 0,00 0,00
2029 234.000,00 0,00 0,00

2026 394.000,00 0,00 0,00
2027 394.000,00 0,00 0,00
2028 394.000,00 0,00 0,00
2029 394.000,00 0,00 0,00

2026 516.000,00 0,00 0,00
2027 396.000,00 0,00 0,00
2028 396.000,00 0,00 0,00
2029 396.000,00 0,00 0,00
ANA FLAVIA A. S. MONTEIRO ADRIANA A. R. DE ALMEIDA
Prefeita Municipal Secrataria de Financas
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Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos

2026 40.000,00 0,00 0,00
2027 40.000,00 0,00 0,00
2028 40.000,00 0,00 0,00
2029 40.000,00 0,00 0,00

2026 23.000,00 0,00 0,00
2027 23.000,00 0,00 0,00
2028 23.000,00 0,00 0,00
2029 23.000,00 0,00 0,00

2026 482.000,00 0,00 0,00
2027 482.000,00 0,00 0,00
2028 482.000,00 0,00 0,00
2029 482.000,00 0,00 0,00

2026 1.055.000,00 0,00 0,00
2027 1.055.000,00 0,00 0,00
2028 1.055.000,00 0,00 0,00
2029 1.055.000,00 0,00 0,00

2026 49.000,00 0,00 0,00
2027 49.000,00 0,00 0,00
2028 49.000,00 0,00 0,00
2029 49.000,00 0,00 0,00

2026 66.000,00 0,00 0,00
2027 66.000,00 0,00 0,00
2028 66.000,00 0,00 0,00
2029 66.000,00 0,00 0,00

2026 851.000,00 0,00 0,00
2027 561.000,00 0,00 0,00
2028 561.000,00 0,00 0,00
2029 561.000,00 0,00 0,00

2026 110.000,00 0,00 0,00
2027 110.000,00 0,00 0,00
2028 110.000,00 0,00 0,00
2029 110.000,00 0,00 0,00
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2026 189.000,00 0,00 0,00
2027 189.000,00 0,00 0,00
2028 189.000,00 0,00 0,00
2029 189.000,00 0,00 0,00

2026 100.000,00 0,00 0,00
2027 100.000,00 0,00 0,00
2028 100.000,00 0,00 0,00
2029 100.000,00 0,00 0,00

2026 100.000,00 0,00 0,00
2027 100.000,00 0,00 0,00
2028 100.000,00 0,00 0,00
2029 100.000,00 0,00 0,00

2026 1.380.000,00 0,00 0,00
2027 1.084.000,00 0,00 0,00
2028 1.084.000,00 0,00 0,00
2029 1.084.000,00 0,00 0,00

2026 871.000,00 0,00 0,00
2027 871.000,00 0,00 0,00
2028 871.000,00 0,00 0,00
2029 871.000,00 0,00 0,00

2026 462.000,00 0,00 0,00
2027 308.000,00 0,00 0,00
2028 308.000,00 0,00 0,00
2029 308.000,00 0,00 0,00

2026 42.000,00 0,00 0,00
2027 42.000,00 0,00 0,00
2028 42.000,00 0,00 0,00
2029 42.000,00 0,00 0,00

2026 167.000,00 0,00 0,00
2027 167.000,00 0,00 0,00
2028 167.000,00 0,00 0,00
2029 167.000,00 0,00 0,00
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2026 48.000,00 0,00 0,00
2027 48.000,00 0,00 0,00
2028 48.000,00 0,00 0,00
2029 48.000,00 0,00 0,00

2026 44.000,00 0,00 0,00
2027 44.000,00 0,00 0,00
2028 44.000,00 0,00 0,00
2029 44.000,00 0,00 0,00

2026 620.000,00 0,00 0,00
2027 620.000,00 0,00 0,00
2028 620.000,00 0,00 0,00
2029 620.000,00 0,00 0,00

2026 99.000,00 0,00 0,00
2027 99.000,00 0,00 0,00
2028 99.000,00 0,00 0,00
2029 99.000,00 0,00 0,00

2026 814.000,00 0,00 0,00
2027 658.000,00 0,00 0,00
2028 658.000,00 0,00 0,00
2029 658.000,00 0,00 0,00

2026 73.000,00 0,00 0,00
2027 73.000,00 0,00 0,00
2028 73.000,00 0,00 0,00
2029 73.000,00 0,00 0,00

2026 529.000,00 0,00 0,00
2027 529.000,00 0,00 0,00
2028 529.000,00 0,00 0,00
2029 529.000,00 0,00 0,00

2026 267.000,00 0,00 0,00
2027 267.000,00 0,00 0,00
2028 267.000,00 0,00 0,00
2029 267.000,00 0,00 0,00
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ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos
2026 89.000,00 0,00 0,00
2027 89.000,00 0,00 0,00
2028 89.000,00 0,00 0,00
2029 89.000,00 0,00 0,00

2026 37.000,00 0,00 0,00
2027 37.000,00 0,00 0,00
2028 37.000,00 0,00 0,00
2029 37.000,00 0,00 0,00

2026 36.000,00 0,00 0,00
2027 36.000,00 0,00 0,00
2028 36.000,00 0,00 0,00
2029 36.000,00 0,00 0,00

2026 194.000,00 0,00 0,00
2027 194.000,00 0,00 0,00
2028 194.000,00 0,00 0,00
2029 194.000,00 0,00 0,00

2026 62.000,00 0,00 0,00
2027 62.000,00 0,00 0,00
2028 62.000,00 0,00 0,00
2029 62.000,00 0,00 0,00

2026 54.000,00 0,00 0,00
2027 54.000,00 0,00 0,00
2028 54.000,00 0,00 0,00
2029 54.000,00 0,00 0,00

2026 37.000,00 0,00 0,00
2027 37.000,00 0,00 0,00
2028 37.000,00 0,00 0,00
2029 37.000,00 0,00 0,00

2026 42.000,00 0,00 0,00
2027 42.000,00 0,00 0,00
2028 42.000,00 0,00 0,00
2029 42.000,00 0,00 0,00

2026 280.000,00 0,00 0,00
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ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos
2027 280.000,00 0,00 0,00
2028 280.000,00 0,00 0,00
2029 280.000,00 0,00 0,00

2026 16.000,00 0,00 0,00
2027 16.000,00 0,00 0,00
2028 16.000,00 0,00 0,00
2029 16.000,00 0,00 0,00

2026 60.000,00 0,00 0,00
2027 60.000,00 0,00 0,00
2028 60.000,00 0,00 0,00
2029 60.000,00 0,00 0,00

2026 82.000,00 0,00 0,00
2027 82.000,00 0,00 0,00
2028 82.000,00 0,00 0,00
2029 82.000,00 0,00 0,00

2026 12.000,00 0,00 0,00
2027 12.000,00 0,00 0,00
2028 12.000,00 0,00 0,00
2029 12.000,00 0,00 0,00

2026 12.000,00 0,00 0,00
2027 12.000,00 0,00 0,00
2028 12.000,00 0,00 0,00
2029 12.000,00 0,00 0,00

2026 10.000,00 0,00 0,00
2027 10.000,00 0,00 0,00
2028 10.000,00 0,00 0,00
2029 10.000,00 0,00 0,00

2026 10.000,00 0,00 0,00
2027 10.000,00 0,00 0,00
2028 10.000,00 0,00 0,00
2029 10.000,00 0,00 0,00

2026 10.000,00 0,00 0,00
2027 10.000,00 0,00 0,00
2028 10.000,00 0,00 0,00
2029 10.000,00 0,00 0,00
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ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos

2026 8.000,00 0,00 0,00
2027 8.000,00 0,00 0,00
2028 8.000,00 0,00 0,00
2029 8.000,00 0,00 0,00

2026 10.000,00 0,00 0,00
2027 10.000,00 0,00 0,00
2028 10.000,00 0,00 0,00
2029 10.000,00 0,00 0,00

2026 8.000,00 0,00 0,00
2027 8.000,00 0,00 0,00
2028 8.000,00 0,00 0,00
2029 8.000,00 0,00 0,00

2026 5.000,00 0,00 0,00
2027 5.000,00 0,00 0,00
2028 5.000,00 0,00 0,00
2029 5.000,00 0,00 0,00

2026 28.000,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00

2026 18.000,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00

2026 75.000,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00

2026 13.000,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos
2026 120.000,00 0,00 0,00
2027 120.000,00 0,00 0,00
2028 120.000,00 0,00 0,00
2029 120.000,00 0,00 0,00

2026 121.000,00 0,00 0,00
2027 121.000,00 0,00 0,00
2028 121.000,00 0,00 0,00
2029 121.000,00 0,00 0,00

2026 850.000,00 0,00 0,00
2027 850.000,00 0,00 0,00
2028 850.000,00 0,00 0,00
2029 850.000,00 0,00 0,00

2026 150.000,00 0,00 0,00
2027 150.000,00 0,00 0,00
2028 150.000,00 0,00 0,00
2029 150.000,00 0,00 0,00

2026 2.153.000,00 0,00 0,00
2027 1.664.000,00 0,00 0,00
2028 1.664.000,00 0,00 0,00
2029 1.664.000,00 0,00 0,00

2026 256.000,00 0,00 0,00
2027 256.000,00 0,00 0,00
2028 256.000,00 0,00 0,00
2029 256.000,00 0,00 0,00

2026 164.000,00 0,00 0,00
2027 164.000,00 0,00 0,00
2028 164.000,00 0,00 0,00
2029 164.000,00 0,00 0,00

2026 22.000,00 0,00 0,00
2027 22.000,00 0,00 0,00
2028 22.000,00 0,00 0,00
2029 22.000,00 0,00 0,00

2026 22.000,00 0,00 0,00
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ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos
2027 22.000,00 0,00 0,00
2028 22.000,00 0,00 0,00
2029 22.000,00 0,00 0,00

2026 250.000,00 0,00 0,00
2027 250.000,00 0,00 0,00
2028 250.000,00 0,00 0,00
2029 250.000,00 0,00 0,00

2026 300.000,00 0,00 0,00
2027 300.000,00 0,00 0,00
2028 300.000,00 0,00 0,00
2029 300.000,00 0,00 0,00

2026 43.000,00 0,00 0,00
2027 43.000,00 0,00 0,00
2028 43.000,00 0,00 0,00
2029 43.000,00 0,00 0,00

2026 48.000,00 0,00 0,00
2027 48.000,00 0,00 0,00
2028 48.000,00 0,00 0,00
2029 48.000,00 0,00 0,00

2026 2.209.000,00 0,00 0,00
2027 4.059.000,00 0,00 0,00
2028 4.059.000,00 0,00 0,00
2029 4.059.000,00 0,00 0,00

2026 550.000,00 0,00 0,00
2027 550.000,00 0,00 0,00
2028 550.000,00 0,00 0,00
2029 550.000,00 0,00 0,00

2026 454.000,00 0,00 0,00
2027 354.000,00 0,00 0,00
2028 354.000,00 0,00 0,00
2029 354.000,00 0,00 0,00

2026 161.000,00 0,00 0,00
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ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos
2027 161.000,00 0,00 0,00
2028 161.000,00 0,00 0,00
2029 161.000,00 0,00 0,00

2026 23.000,00 0,00 0,00
2027 23.000,00 0,00 0,00
2028 23.000,00 0,00 0,00
2029 23.000,00 0,00 0,00

2026 64.000,00 0,00 0,00
2027 64.000,00 0,00 0,00
2028 64.000,00 0,00 0,00
2029 64.000,00 0,00 0,00

2026 712.000,00 0,00 0,00
2027 712.000,00 0,00 0,00
2028 712.000,00 0,00 0,00
2029 712.000,00 0,00 0,00

2026 46.000,00 0,00 0,00
2027 46.000,00 0,00 0,00
2028 46.000,00 0,00 0,00
2029 46.000,00 0,00 0,00

2026 32.000,00 0,00 0,00
2027 32.000,00 0,00 0,00
2028 32.000,00 0,00 0,00
2029 32.000,00 0,00 0,00

2026 746.000,00 0,00 0,00
2027 746.000,00 0,00 0,00
2028 746.000,00 0,00 0,00
2029 746.000,00 0,00 0,00

2026 23.000,00 0,00 0,00
2027 23.000,00 0,00 0,00
2028 23.000,00 0,00 0,00
2029 23.000,00 0,00 0,00

2026 22.000,00 0,00 0,00
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ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos
2027 22.000,00 0,00 0,00
2028 22.000,00 0,00 0,00
2029 22.000,00 0,00 0,00

2026 23.000,00 0,00 0,00
2027 23.000,00 0,00 0,00
2028 23.000,00 0,00 0,00
2029 23.000,00 0,00 0,00

2026 435.000,00 0,00 0,00
2027 435.000,00 0,00 0,00
2028 435.000,00 0,00 0,00
2029 435.000,00 0,00 0,00

2026 20.000,00 0,00 0,00
2027 20.000,00 0,00 0,00
2028 20.000,00 0,00 0,00
2029 20.000,00 0,00 0,00

2026 137.000,00 0,00 0,00
2027 137.000,00 0,00 0,00
2028 137.000,00 0,00 0,00
2029 137.000,00 0,00 0,00

2026 76.000,00 0,00 0,00
2027 76.000,00 0,00 0,00
2028 76.000,00 0,00 0,00
2029 76.000,00 0,00 0,00

2026 17.000,00 0,00 0,00
2027 17.000,00 0,00 0,00
2028 17.000,00 0,00 0,00
2029 17.000,00 0,00 0,00

2026 132.000,00 0,00 0,00
2027 132.000,00 0,00 0,00
2028 132.000,00 0,00 0,00
2029 132.000,00 0,00 0,00

2026 230.000,00 0,00 0,00
2027 230.000,00 0,00 0,00
2028 230.000,00 0,00 0,00
2029 230.000,00 0,00 0,00
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ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos

2026 178.000,00 0,00 0,00
2027 178.000,00 0,00 0,00
2028 178.000,00 0,00 0,00
2029 178.000,00 0,00 0,00

2026 168.000,00 0,00 0,00
2027 168.000,00 0,00 0,00
2028 168.000,00 0,00 0,00
2029 168.000,00 0,00 0,00

2026 202.000,00 0,00 0,00
2027 136.000,00 0,00 0,00
2028 136.000,00 0,00 0,00
2029 136.000,00 0,00 0,00

2026 782.000,00 0,00 0,00
2027 782.000,00 0,00 0,00
2028 782.000,00 0,00 0,00
2029 782.000,00 0,00 0,00

2026 100.000,00 0,00 0,00
2027 100.000,00 0,00 0,00
2028 100.000,00 0,00 0,00
2029 100.000,00 0,00 0,00

2026 472.000,00 0,00 0,00
2027 472.000,00 0,00 0,00
2028 472.000,00 0,00 0,00
2029 472.000,00 0,00 0,00

2026 615.000,00 0,00 0,00
2027 615.000,00 0,00 0,00
2028 615.000,00 0,00 0,00
2029 615.000,00 0,00 0,00

2026 2.482.000,00 0,00 0,00
2027 2.482.000,00 0,00 0,00
2028 2.482.000,00 0,00 0,00
2029 2.482.000,00 0,00 0,00
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ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos

2026 20.000,00 0,00 0,00
2027 20.000,00 0,00 0,00
2028 20.000,00 0,00 0,00
2029 20.000,00 0,00 0,00

2026 287.000,00 0,00 0,00
2027 287.000,00 0,00 0,00
2028 287.000,00 0,00 0,00
2029 287.000,00 0,00 0,00

2026 291.000,00 0,00 0,00
2027 291.000,00 0,00 0,00
2028 291.000,00 0,00 0,00
2029 291.000,00 0,00 0,00

2026 220.000,00 0,00 0,00
2027 220.000,00 0,00 0,00
2028 220.000,00 0,00 0,00
2029 220.000,00 0,00 0,00

2026 95.000,00 0,00 0,00
2027 95.000,00 0,00 0,00
2028 95.000,00 0,00 0,00
2029 95.000,00 0,00 0,00

2026 647.000,00 0,00 0,00
2027 550.000,00 0,00 0,00
2028 550.000,00 0,00 0,00
2029 550.000,00 0,00 0,00

2026 269.000,00 0,00 0,00
2027 269.000,00 0,00 0,00
2028 269.000,00 0,00 0,00
2029 269.000,00 0,00 0,00

2026 75.000,00 0,00 0,00
2027 75.000,00 0,00 0,00
2028 75.000,00 0,00 0,00
2029 75.000,00 0,00 0,00
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ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos
2026 24.000,00 0,00 0,00
2027 24.000,00 0,00 0,00
2028 24.000,00 0,00 0,00
2029 24.000,00 0,00 0,00

2026 100.000,00 0,00 0,00
2027 100.000,00 0,00 0,00
2028 100.000,00 0,00 0,00
2029 100.000,00 0,00 0,00

2026 1.447.000,00 0,00 0,00
2027 1.407.000,00 0,00 0,00
2028 1.407.000,00 0,00 0,00
2029 1.407.000,00 0,00 0,00

2026 298.000,00 0,00 0,00
2027 298.000,00 0,00 0,00
2028 298.000,00 0,00 0,00
2029 298.000,00 0,00 0,00

2026 1.974.000,00 0,00 0,00
2027 1.974.000,00 0,00 0,00
2028 1.974.000,00 0,00 0,00
2029 1.974.000,00 0,00 0,00

2026 27.000,00 0,00 0,00
2027 27.000,00 0,00 0,00
2028 27.000,00 0,00 0,00
2029 27.000,00 0,00 0,00

2026 328.000,00 0,00 0,00
2027 328.000,00 0,00 0,00
2028 328.000,00 0,00 0,00
2029 328.000,00 0,00 0,00

2026 220.000,00 0,00 0,00
2027 220.000,00 0,00 0,00
2028 220.000,00 0,00 0,00
2029 220.000,00 0,00 0,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS 7Focus Sistemas



Pag. 14

ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos
2026 390.000,00 0,00 0,00
2027 390.000,00 0,00 0,00
2028 390.000,00 0,00 0,00
2029 390.000,00 0,00 0,00

2026 16.000,00 0,00 0,00
2027 16.000,00 0,00 0,00
2028 16.000,00 0,00 0,00
2029 16.000,00 0,00 0,00

2026 209.000,00 0,00 0,00
2027 209.000,00 0,00 0,00
2028 209.000,00 0,00 0,00
2029 209.000,00 0,00 0,00

2026 208.000,00 0,00 0,00
2027 208.000,00 0,00 0,00
2028 208.000,00 0,00 0,00
2029 208.000,00 0,00 0,00

2026 241.000,00 0,00 0,00
2027 241.000,00 0,00 0,00
2028 241.000,00 0,00 0,00
2029 241.000,00 0,00 0,00

2026 424.000,00 0,00 0,00
2027 424.000,00 0,00 0,00
2028 424.000,00 0,00 0,00
2029 424.000,00 0,00 0,00

2026 63.000,00 0,00 0,00
2027 63.000,00 0,00 0,00
2028 63.000,00 0,00 0,00
2029 63.000,00 0,00 0,00

2026 120.000,00 0,00 0,00
2027 120.000,00 0,00 0,00
2028 120.000,00 0,00 0,00
2029 120.000,00 0,00 0,00

2026 26.000,00 0,00 0,00
2027 26.000,00 0,00 0,00
2028 26.000,00 0,00 0,00
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ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos

2029 26.000,00 0,00 0,00

2026 327.000,00 0,00 0,00
2027 327.000,00 0,00 0,00
2028 327.000,00 0,00 0,00
2029 327.000,00 0,00 0,00

2026 32.000,00 0,00 0,00
2027 32.000,00 0,00 0,00
2028 32.000,00 0,00 0,00
2029 32.000,00 0,00 0,00

2026 15.000,00 0,00 0,00
2027 15.000,00 0,00 0,00
2028 15.000,00 0,00 0,00
2029 15.000,00 0,00 0,00

2026 34.000,00 0,00 0,00
2027 34.000,00 0,00 0,00
2028 34.000,00 0,00 0,00
2029 34.000,00 0,00 0,00

2026 33.000,00 0,00 0,00
2027 33.000,00 0,00 0,00
2028 33.000,00 0,00 0,00
2029 33.000,00 0,00 0,00

2026 86.000,00 0,00 0,00
2027 86.000,00 0,00 0,00
2028 86.000,00 0,00 0,00
2029 86.000,00 0,00 0,00

2026 39.000,00 0,00 0,00
2027 39.000,00 0,00 0,00
2028 39.000,00 0,00 0,00
2029 39.000,00 0,00 0,00

2026 27.000,00 0,00 0,00
2027 27.000,00 0,00 0,00
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ESTADO DO TOCANTINS MUNICIPIO DE CRIXAS DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos
2028 27.000,00 0,00 0,00
2029 27.000,00 0,00 0,00

2026 37.000,00 0,00 0,00
2027 37.000,00 0,00 0,00
2028 37.000,00 0,00 0,00
2029 37.000,00 0,00 0,00

2026 68.000,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00

2026 107.000,00 0,00 0,00
2027 107.000,00 0,00 0,00
2028 107.000,00 0,00 0,00
2029 107.000,00 0,00 0,00

2026 88.000,00 0,00 0,00
2027 88.000,00 0,00 0,00
2028 88.000,00 0,00 0,00
2029 88.000,00 0,00 0,00

2026 39.000,00 0,00 0,00
2027 39.000,00 0,00 0,00
2028 39.000,00 0,00 0,00
2029 39.000,00 0,00 0,00

2026 204.000,00 0,00 0,00
2027 204.000,00 0,00 0,00
2028 204.000,00 0,00 0,00
2029 204.000,00 0,00 0,00

2026 190.000,00 0,00 0,00
2027 190.000,00 0,00 0,00
2028 190.000,00 0,00 0,00
2029 190.000,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Anexo VIl - RELAGAO DE PROGRAMAS, AGOES E RECURSOS

Exercicio Recursos Proprios Recursos Convénios Recursos Op. Créditos
2026 332.000,00 0,00 0,00
2027 212.000,00 0,00 0,00
2028 212.000,00 0,00 0,00
2029 212.000,00 0,00 0,00

2026 18.000,00 0,00 0,00
2027 18.000,00 0,00 0,00
2028 18.000,00 0,00 0,00
2029 18.000,00 0,00 0,00

2026 39.000,00 0,00 0,00
2027 39.000,00 0,00 0,00
2028 39.000,00 0,00 0,00
2029 39.000,00 0,00 0,00

2026 23.000,00 0,00 0,00
2027 23.000,00 0,00 0,00
2028 23.000,00 0,00 0,00
2029 23.000,00 0,00 0,00

2026 13.000,00 0,00 0,00
2027 13.000,00 0,00 0,00
2028 13.000,00 0,00 0,00
2029 13.000,00 0,00 0,00

2026 63.000,00 0,00 0,00
2027 63.000,00 0,00 0,00
2028 63.000,00 0,00 0,00
2029 63.000,00 0,00 0,00

2026 28.000,00 0,00 0,00
2027 28.000,00 0,00 0,00
2028 28.000,00 0,00 0,00
2029 28.000,00 0,00 0,00
ANA FLAVIA A. S. MONTEIRO ADRIANA A. R. DE ALMEIDA
Prefeita Municipal Secrataria de Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Programas de Governo - Teméticos, Programa de Gestdo, Manutencéo e Servicos

Periodo de indice mais indice indice Unidade de

Indicador apuracao recente Desejado alcangado medida

Objetivo: Assegurar o funcionamento eficiente, transparente e sustentavel da Camara Municipal, por meio da gestdo administrativa, financeira e de
pessoal, promovendo a modernizag&o dos processos internos, a valorizagéo dos servidores e o fortalecimento da governanga institucional do Poder
Legislativo.

Objetivo: Promover a gestdo administrativa, a modernizagdo dos processos internos e o fortalecimento da governanca do Gabinete do Prefeito,
assegurando eficiéncia, transparéncia e suporte técnico-operacional as acoes do Poder Executivo Municipal.

Objetivo: Assegurar a gestao administrativa, organizacional e operacional da Secretaria Municipal de Administracéo, promovendo a eficiéncia dos
processos internos, o uso racional dos recursos publicos e o fortalecimento da estrutura institucional da administragdo municipal. O programa visa garantir
suporte técnico e logistico as atividades do governo, por meio da execugéo de acdes de gestdo de pessoal, patrimdnio, materiais, contratos,
documentacédo e demais servicos administrativos essenciais ao funcionamento da Prefeitura.

Objetivo: Promover o fortalecimento da agricultura familiar por meio de agées de apoio técnico, incentivo & produgéo sustentavel, ampliagdo do acesso a
oliticas publicas e valorizacdo das atividades rurais como base do desenvolvimento econdmico e social do municipio.

Objetivo: Assegurar a gestao eficiente, transparente e integrada dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, fortalecendo a capacidade de
financiamento, execucéo e controle das a¢des voltadas a protecdo social e ao atendimento das demandas da populacédo em situacéo de vulnerabilidade.

Objetivo: Promover a protecéo social e a inclusdo das familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade, por meio da oferta de servigos, programas,
beneficios e agbes que assegurem o acesso a direitos, o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e a melhoria da qualidade de vida da
opulacéo.

Objetivo: Promover o desenvolvimento urbano e rural do municipio por meio da ampliacéo, recuperacdo e manutencao da infraestrutura publica,
arantindo melhores condi¢Bes de mobilidade, acessibilidade, saneamento, transporte e bem-estar para a populacéo urbana e rural.

Objetivo: Promover o desenvolvimento econdmico do municipio por meio do fortalecimento dos setores industrial e comercial, incentivando a instalacéo e
expanséo de empreendimentos, apoiando a geragcdo de emprego e renda e estimulando o empreendedorismo local e regional.

Objetivo: Assegurar a gestao eficiente, transparente e responsavel dos recursos publicos, fortalecendo a administragdo financeira e orgamentaria do
municipio por meio da execucéo contabil, arrecadatoria e fiscal, garantindo o equilibrio das contas e o cumprimento das metas de governo.

Objetivo: Planejar, coordenar e executar politicas publicas habitacionais que assegurem o acesso a moradia digna e a regularizacéo fundiaria, promovendo
a organizacdo territorial, a redugdo do déficit habitacional e a melhoria das condi¢6es de vida da populacéo de Crixas do Tocantins. O programa visa
fortalecer a capacidade administrativa e técnica da Secretaria Municipal de Habitagéo, promovendo a integracédo das agdes municipais com programas
estaduais e federais de habitacdo, em consonancia com os principios da funcéo social da propriedade e da sustentabilidade urbana.

Objetivo: Assegurar o acesso a moradia digna e segura para familias em situagdo de vulnerabilidade social, por meio da construcéo, reforma, ampliacéo,
regularizacéo fundiaria e melhoria de unidades habitacionais, promovendo a incluséo social, a redugdo do déficit habitacional e a valorizagdo da qualidade
de vida da populagdo. A acdo visa também fomentar parcerias com programas estaduais e federais de habitagéo, fortalecendo a politica municipal de
habitacéo de interesse social e contribuindo para o desenvolvimento urbano sustentavel do municipio.

Objetivo: Assegurar uma educacéo publica de qualidade, inclusiva e equitativa, promovendo o acesso, a permanéncia e o sucesso escolar dos alunos da
rede municipal de ensino, por meio de investimentos em infraestrutura, formacao de profissionais, gestéo eficiente dos recursos e fortalecimento das
raticas pedagdgicas.

Objetivo: Assegurar a gestao administrativa e o suporte técnico-operacional da Secretaria Municipal de Governo, garantindo eficiéncia, transparéncia e
integracéo das acdes do Poder Executivo, com foco no fortalecimento institucional e na coordenacéo das atividades intersetoriais do governo municipal.

Objetivo: Assegurar a gestao administrativa, financeira e operacional da Secretaria Municipal de Educacéo e do Fundo Municipal de Educagéo,
promovendo a eficiéncia na aplicagéo dos recursos publicos, o fortalecimento institucional e o suporte necessario a execucgado das agdes e programas
educacionais do municipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Programas de Governo - Teméticos, Programa de Gestdo, Manutencéo e Servigos

Periodo de indice mais indice indice Unidade de
apuracao recente Desejado alcancado medida
Objetivo: Promover o desenvolvimento das atividades esportivas, culturais e turisticas do municipio, por meio de a¢g6es que incentivem a pratica do
esporte, valorizem a cultura local e fortalecam o turismo como instrumento de incluséo social, identidade comunitaria e geracdo de emprego e renda.

Indicador

Objetivo: Fortalecer a gestdo administrativa, financeira e operacional do sistema municipal de satde, assegurando a eficiéncia na aplicagdo dos recursos

iﬂblicos, a transiaréncia nos irocessos eo airimoramento continuo da estrutura orianizacional e dos serviios oferecidos a ioiulaiéo.

Objetivo: Promover a melhoria continua das condigdes de satude da populacéo, garantindo acesso universal, integral e de qualidade aos servigos do
Sistema Unico de Saude (SUS), por meio de acdes de prevencdo, promoc¢do, recuperacéo e reabilitacdo da salide em todas as areas do municipio.

Objetivo: Promover a melhoria das condi¢des sanitarias e ambientais do municipio por meio da ampliagéo, manutencdo e modernizacdo dos sistemas de
abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem e manejo de residuos sélidos, assegurando salde, bem-estar e qualidade de vida a populagdo
urbana.

Objetivo: Promover a atengédo integral a saude das criancas na primeira infancia, por meio de ag6es de prevengdo, promogéo, acompanhamento e cuidado
humanizado, assegurando o desenvolvimento saudéavel e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

Objetivo: Promover a protecéo e o desenvolvimento integral da crianga na primeira infancia, por meio de a¢des socioassistenciais voltadas ao

fortalecimento dos vinculos familiares, a iarantia de direitos e a ireveniao de situaioes de vulnerabilidade e risco social.

Objetivo: Promover o desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia, garantindo o acesso a educacéo infantil de qualidade, com praticas
pedagodgicas que integrem o cuidar e o educar, fortalecendo vinculos familiares e sociais e assegurando oportunidades de aprendizagem e bem-estar
desde os primeiros anos de vida.

Objetivo: Fortalecer a gestéo administrativa e técnica da Secretaria de Planejamento, garantindo eficiéncia nos processos internos, integracdo das acées

iovernamentais e airimoramento das atividades de ilane'amento, oriamento e monitoramento das ioliticas iublicas municiiais.

Objetivo: Assegurar a protecdo, conservacao e recuperacéo das Areas de Preservacdo Permanente (APPs) do municipio, visando & preservacio dos
recursos hidricos, da biodiversidade e da estabilidade ambiental, em conformidade com o Cédigo Florestal (Lei n® 12.651/2012). A acéo contempla a
identificacdo e o mapeamento das APPs degradadas, a realizagdo de agGes de reflorestamento e recuperagdo vegetal, a implantagdo de cercamentos e
sinalizagdes de areas protegidas, o monitoramento e controle de ocupagdes irregulares, além da promogéo de campanhas educativas e parcerias com
6rgédos ambientais estaduais, federais e entidades privadas. Inclui ainda aquisicdo de mudas, insumos e equipamentos, contratagao de servigos técnicos
especializados e dentre outras despesas necessarias a execugdo das acdes de protegdo ambiental.

ANA FLAVIA A. S. MONTEIRO ADRIANA A. R. DE ALMEIDA
Prefeita Municipal Secratéria de Financas
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ESTADO DO TOCANTINS

PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
RELACAO DE ACOES

Descricdo da Acéao

1101 - OBRAS E INSTALAGOES DA CAMARA MUNICIPAL

1102 - CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAO DA REDE DE PROTECAO DA
ASSISTENCIA SOCIAL

1103 - CONSTRUCAO, REFORMA E ADEQUAGCAO DE PREDIOS PUBLICOS

1104 - PAVIMENTAGAO, ABERTURA E RECUPERAGAO DE VIAS URBANAS

1105 - CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS
1106 - DISPONIBILIZACAO DE AGUA A POPULAGAO DA ZONA RURAL

1107 - MORADIA DIGNA PARA TODOS

1108 - CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES EDUCACIONAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL

1109 - CONSTRUGCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES ESCOLARES DE
EDUCAGAO INFANTIL

1110 - CONSTRUGAO, REFORMA E RESTRUTURAGAO DE ESPAGCOS ESPORTIVOS
1111 - CONSTRUGAO, AMPLIACAO E ESTRUTURAGAO DE PONTOS TURISTICOS
1112 - INFRAESTRUTURA E MODERNIZACAO DA SAUDE MUNICIPAL

1113 - APARELHAMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE

1114 - CONSTRUGAO DE FEIRA

1115 - MODERNIZAGAO DA OUVIDORIA DO MUNICIPIO

1116 - FOMENTO A OUVIDORIA DA CAMARA MUNICIPAL

1117 - MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

1118 - FOMENTO A INFRAESTRUTURA RURAL

1119 - AQUISICAO DE MAQUINARIOS E VEICULOS PESADOS

1121 - CONSTRUGAO, AMPLIACAO E ESTRUTURAGAO DE PONTOS DE CULTURA

1122 - APARELHAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

1123 - CONSTRUCAO DE ESPACOS DESTINADOS AS CRIANCAS NA PRIMEIRA
INFANCIA

1124 - AMPLIACAO E/OU CONSTRUGCAO DE UNIDADE ESCOLAR PARA PRIMEIRA
INFANCIA

1125 - IMPLANTACAO DE BIBLIOTECA E APARELHAMENTO DE UNIDADE
EDUCACIONAL PARA A PRIMEIRA INFANCIA

1126 - AQUISICAO DE VEICULOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
1127 - AQUISIGAO DE VEICULOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
1128 - AQUISIGAO DE VEICULOS PARA A ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

2101 - MANUTENGAO DA ATIVIDADE LEGISLATIVA

2102 - MANUTENGAO DOS RECURSOS HUMANOS DA CAMARA

2104 - APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO GABINETE DO PREFEITO

2105 - MANUTENGAO DO CONTROLE INTERNO

2106 - APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

2107 - MANUTENGAO DO RH DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

2108 - SERVICOS DE ASSESSORIA JURIDICA, CONTABIL E OUTRAS ASSESSORIAS
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Produto
Obra realizada
Infraestrutura melhorada
Orgéo da administracdo beneficiado
Via publica beneficiada
Praca, parque e jardim ampliado e construido
Agua disponibilizada
Unidade habitacional construida
Obra realizada
Unidade escolar beneficiada
Espacos Publicos Esportivos atendido
Infraestrutura Turistica atendida
Unidade de Saude Estrutura e Ampliada
Unidade de saude aparelhada
Feira Construida
OUVIDORIA IMPLANTADA
OUVIDORIA IMPLANTADA
Equipamento adiquirido
Infraestrura Rural Cosntruidas e Recuperadas
Maquinério e veiculo adquirido

Infraestrutura de Ponto de Cultura atendida

Espaco Construido

Unidade escolar beneficiada

Biblioteca implantada

Veiculos Adquiridos para Apoio as Atividades Educacionais
Veiculos e Ambulancias Adquiridos

Veiculos e Caminhdes Adquiridos

Atividade legislativa mantida

Gestéo de Recursos Humanos Realizada

Gestdo Administrativa do Gabinete do Prefeito Realizada

CONTROLE INTERNO MANTIDO

Gestao Administrativa da Secretaria da Administracao
Mantida

Gestao de Recursos Humanos Mantido

Servicos de Assessoria Técnica e Especializada Prestados
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ESTADO DO TOCANTINS

PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
RELACAO DE ACOES

Descricdo da Acéao
2110 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES ADMINISTRATIVOS
2111 - APOIO AO PRODUTOR RURAL
2112 - APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA ASSISTENCIA SOCIAL
2113 - MANUTENGAO DOS RECURSOS HUMANOS DA ASSISTENCIA SOCIAL
2114 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTES DA ASSISTENCIA SOCIAL
2115 - GARANTIA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
2116 - GARANTIAS DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
2117 - BENEFICIOS ASSISTENCIAIS EVENTUAIS
2118 - GESTAO DO CADASTRO UNICO DE PROGRAMAS SOCIAIS IGD PBF
2119 - APOIO E ORIENTACAO AS FAMILIAS E INDIVIDUOS DPSB
2120 - POLITICAS PUBLICAS PARA A PESSOA IDOSA
2121 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
2122 - MANUTECAO DOS ESPACOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
2123 - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
2124 - MANUTENCAO DA SEC. DE OBRAS, TRANSPORTE, INDUSTRIA E COMERCIO
2125 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE MUNICIPAIS
2126 - REGULARIZAGAO FUNDIARIA
2127 - MANUTENCAO E LIMPEZA URBANA
2128 - INCENTIVO AO ASSOCIATIVISMO E COOPERATIVISMO
2129 - MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA URBANA
2131 - MANUTENCAO DOS SERVICOS NO CEMITERIO PUBLICO
2132 - INCENTIVO A IMPLANTAGAO DE EMPREENDIMENTOS ESTRATEGICOS
2133 - PROMOGCAO DE EVENTOS LIGADOS AO SETOR DE INDUSTRIA E COMERCIO
2134 - APOIO AOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE FINANGAS
2135 - PROGRAMA DE FORMAGAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO
2137 - MANUTENCAO DO SITE E PORTAL DA TRANSPARENCIA
2138 - RESERVA DE CONTINGENCIA
2139 - PRECATORIOS E AMORTIZAGAO DA DiVIDA MUNICIPAL
2140 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE HABITAGAO
2141 - MANUTENCAO DO RH DA SECRETARIA DE HABITACAO
2142 - CUIDANDO DAS AREAS VERDES E ESPACOS URBANOS
2143 - PROMOGAO DE ATIVIDADES DE EDUCAGAO AMBIENTAL
2144 - APOIO A DEFESA CIVIL

2145 - MANUTENGAO DO SERVIGO DE BRIGADAS DE INCENDIO
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Produto
Servidores Capacitados e Qualificados
Produtores Rurais Apoiados e Assistidos

Gestdo Administrativa da Assisténcia Social Mantida

Gestao de Recursos Humanos da Assisténcia Social
Mantida

Servigos de Transporte da Assisténcia Social Mantidos

Direitos da Crian¢a e do Adolescente Assegurados

Garantia de Direitos das Pessoas com Deficiéncia
Realizadas

Beneficios concedidos

Cadastro ativo de familias

Familia e individuos atendidos

Valorizacéo e Protecédo a Pessoa Idosa Realizadas

Trabalhadores e Grupos Sociais Capacitados

Espacos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Mantidos

Conselho Tutelar Mantido

Gestao Administrativa e Operacional da Secretaria Mantida
Servicos de Transporte Municipal Mantidos

Iméveis Regularizado

Vias e Espacos Publicos Urbanos Limpos e Conservados
AssociacOes e Cooperativas Fortalecidas

Infraestrutura urbana mantida

Cemitério Publico Mantido e Conservado
Empreendimentos Estratégicos Implantados

Eventos de Promogéo da Industria e Comércio Realizados

Secretaria Municipal de Finangcas Mantida e em
Funcionamento

PASEP mantido

Site Institucional e Portal da Transparéncia Atualizados
Riscos Fiscais e Contingéncias Financeiras Cobertos
Obrigag6es Financeiras e Judiciais do Municipio Quitadas
Gestao Administrativa da Secretaria de Habitagdo Mantida
Gestdo de Recursos Humanos Mantido

Areas Verdes e Espacos Urbanos Mantidos e Valorizados

AcOes de Educacdo Ambiental Realizadas

Ac0bes de Prevencéo e Resposta da Defesa Civil
Realizadas

Servico de brigada de incéndio mantido
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PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
RELACAO DE ACOES

Descricdo da Acéao

2146 - APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DA EDUCAGAO

2147 - MA~NUTENQAO DOS RECURSOS HUMANOS DO FUNDO MUNICIPAL DA
EDUCACAO

2148 - RECURSOS HUMANOS FUNDEB 70

2149 - FORMAGAO CONTINUADA PARA SERVIDORES MUNICIPAIS DA EDUCAGAO

2150 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTES DA EDUCAGAO
2151 - MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE TRANPORTE ESCOLAR

2152 - MANUTENGAO DOS CONSELHOS EDUCACIONAIS

2153 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

2154 - FOMENTO A INCLUSAO DIGITAL

2155 - FOMENTO AO ENSINO FUNDAMENTAL DE 09 ANOS

2156 - FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO E UNIFORME PARA O ENSINO
FUNDAMENTAL DE 09 ANOS

2157 - ALIMENTAGAO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 09 ANOS
2158 - ALIMENTAGAO ESCOLAR EDUCAGAO INFANTIL

2159 - MATERIAL DIDATICO E UNIFORME DA EDUCAGAO INFANTIL

2160 - FOMENTO A EDUCAGAO INFANTIL

2161 - APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE GOVERNO
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Produto
Gestdo Administrativa da Secretaria de Educagdo Mantida
Gestéo de Recursos Humanos Mantida
Profissionais da Educacgéo Basica Remunerados
Servidores Municipais da Educacao Capacitados
Veiculo mantido
Servicos de Transporte Escolar Mantidos
Conselhos Educacionais Mantidos e Fortalecidos

Jovens e Adultos atendidos

Espacos e A¢des de Inclusao Digital Implantados e
Mantidos

Unidade Escolar Mantida

Educacdo Fundamental de 9 Anos Mantida e Fortalecida
Alunos do Ensino Fundamental Atendidos

Criangas da Educacéo Infantil Atendidas com Alimentagéo
Criancas da Educacao Infantil Atendidas

Educacéo Infantil Mantida e Fortalecida

Secretaria Municipal de Governo Mantida e em
Funcionamento

2162 - APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA ESPORTE, CULTURA Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo

E TURISMO
2163 - PROMOGAO E APOIO A REALIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS

2164 - INCENTIVO A INICIACAO ESPORTIVA

2165 - MANUTENGAO DE ESPAGCOS PUBLICOS ESPORTIVOS

2166 - APOIOS A ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2167 - MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTES DA SAUDE
2168 - MANUTENCAO DOS RECURSOS HUMANOS DA SAUDE

2169 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES DA SAUDE

2170 - RECURSOS HUMANOS FUNDEB 30

2171 - MANUTENGAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE

2172 - GESTAO E MANUTECAO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2173 - MANUTENGCAO E MODERNIZAGCAO DO PROGRAMA DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE

2174 - MANUTENCAO DOS CONSELHOS DE SAUDE

2175 - MANUTENCAO DO SISTEMA DE VIGILANCIA SANITARIA

2176 - PROMOGAO DE CAMPANHAS DE SAUDE

2177 - PROMOGAO DA SAUDE BUCAL

2178 - MANUTENCAO DOS SERVICOS MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2180 - MANUTENGAO DE SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL

Mantida

Eventos Esportivos Realizados e Apoiados
Criangas e Jovens Atendidos

Espacos Publicos Esportivos Conservados

Gestdo Administrativa do Fundo Municipal de Saude
Mantida

Servicos de Transporte da Saude Mantidos e Operacionais
Gestéo de Recursos Humanos Mantida

Servidores da Saude Capacitados e Qualificados
Recursos Mumanos Mantido

Unidades Bésicas de Saude Mantidas e Operacionais

Servicos de Assisténcia Farmacéutica Mantidos e
Fortalecidos

Programa de Agente de Saide Mantido

Conselhos de Saude Mantidos e Fortalecidos

Sistema Municipal de Vigilancia Sanitaria Mantido
Campanhas de Salde Realizadas e Populagdo Atendida
Acoes de Saude Bucal Realizadas e Populagdo Atendida
Servicos de Média e Alta Complexidade Mantidos

Servicos de Saneamento Basico Mantidos e Operacionais
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ESTADO DO TOCANTINS

PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
RELACAO DE ACOES

Descricdo da Acéao
2181 - MANUTENGAO DA REDE DE ESGOTO
2182 - COMBATE A DOENCAS EPIDEMIOLOGICAS
2183 - MANUTENGAO DO CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL
2184 - REGULARIZAGAO PREVIDENCIARIA

2185 - MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

2186 - MANUTENCAO DA MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DA ATENCAO
BASICA

2187 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR FUNDEB 30
2188 - CONTRIBUIGAO GERAIS A INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

2189 - PROGRAMA DE FORMAGAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO

2190 - MANUTENGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO -
CMCO

2191 - PROMOGAO DE CAMPANHAS TEMATICAS DE PREVENGCAO E PROMOGAOQ DA

SAUDE
2192 - FOMENTO A CULTURA

2193 - MANUT. DAS ATIV. DA SEC.DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

2194 - MANUTENCAO DO FUNDEB 30

2195 - APARELHAMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE

2196 - CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E
COMUNITARIOS

2197 - MANUT. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL MEDIA COMPLEXIDADE - SIGTV
2198 - PROMOCAO DA SEGURANGCA ALIMENTAR NA PRIMEIRA INFANCIA
2199 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA A PRIMEIRA INFANCIA

2200 - ATENCAO A GESTACAO, PARTO E NASCIMENTO

2201 - ATENCAO A SAUDE DO RECEM-NASCIDO E CRIANCAS NA PRIMEIRA INFANCIA

2202 - PROTEGAO BASICA PARA A PRIMEIRA INFANCIA

2203 - PROTEGCAO ESPECIAL PARA A PRIMEIRA INFANCIA

2204 - PROMOGCAO DA FAMILIA COMO ESPACO ADEQUADO PARA O
DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA

2205 - GARANTIA DO DIREITO A PERMANENCIA DA CRIANCA NA PRIMEIRA INFANCIA A

ESCOLA
2206 - MANUTENCAO DA ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

2207 - MANUTENGAO DO PROGRAMA GUARDA SUBSIDIADA

2208 - MANUTENCAO DO PROGRAMA - SCVF - PRIMEIRA INFANCIA

2209 - MANUNTECAO DO PROGRAMA MUNICIPAL SISTEMA SOCIOEDUCATIVO
2210 - PROMOVER SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

2211 - MANUNTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR
2212 - MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

2213 - MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANGA E ADOLESCENTE

2214 - MANUTENCAO DO CONSELHO DA MULHER
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS

Produto
Rede de esgoto mantida
Acoes de Controle a Doencas Epidemiol6gicas Realizadas

Conselho Municipal de Assisténcia Social Mantido

Parcelas Previdenciarias Pagas e Obrigacoes
Regularizadas

Equipes de Saude da Familia Mantidas e Populagéo
Atendida

Agoes de Melhoria da Qualidade na Atencéo Basica
Realizadas

Servigo de Transporte Mantido

Instituicdes Sem Fins Lucrativos Apoiadas
Financeiramente

Contribuicdes do PASEP Recolhidas Regularmente
Servicos Publicos Consorciados Mantidos
Campanhas Tematicas de Salde Realizadas
Projetos, Eventos e Iniciativas Culturais Fomentados
Atividades Administrativas da Secretaria Mantidas
Recursos do FUNDEB 30% Aplicados

Unidades de Saude Aparelhadas e Modernizadas
Pessoas Atendidas e Fortalecimento de Vinculos
Familias e Individuos Acompanhados

Criancas, Gestantes e Nutrizes Acompanhadas
Primeira Infancia, Gestantes e Nutrizes Atendidos
Crianca e gestante atendida

Crianca e gestante atendida

Crianga e gestante atendida

Criancas da Primeira Infancia Protegidas

Crianca e gestante atendida

Crianga de 0 a 6 anos

Escolas de Tempo Integral Mantidas e Alunos Atendidos

Familias Acolhedoras Acompanhadas e Protegidas

Criangas da Primeira Infancia Atendidas em AcGes do
SCFV

Adolescentes Acompanhados em Medidas
Socioeducativas

Familias e Individuos Acompanhados

Agbes do Conselho de Seguranga Alimentar Realizadas

Reunides e A¢des do Conselho Municipal do Idoso
Realizadas

Reunides, A¢bes e Deliberacdes do CMDCA Realizadas

Acoes do Conselho Municipal da Mulher Realizadas
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ESTADO DO TOCANTINS

PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
RELACAO DE ACOES

Descricdo da Acéo

2215 - MANUTENGAO DO CONSELHO ANTIDROGAS

2216 - APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

E ORCAMENTO
2217 - MANUTENGAO DO RH DA SEC DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

2218 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
2219 - MANUTENGAO DO RH DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

2220 - PROMOCAO E PREVENCAO EM SAUDE INTEGRAL

2221 - PROTECAO E RECUPERAGCAO DE AREAS DE PRESERVAGCAO PERMANENTE
(APPs)

2222 - FORTALECIMENTO DOS SERVICOS DO CRAS - PROTEGCAO SOCIAL BASICA

2223 - ATENDIMENTO ESPECIALIZADO DO CREAS - PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL

2224 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

2225 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

2226 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

PESSOA IDOSA

ANA FLAVIA A. S. MONTEIRO

Prefeita Municipal

Pag. 5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS DO TOCANTINS

Produto
Campanhas do Conselho Antidrogas Realizadas
Secretaria de Planejamento e Orcamento Mantida
Servidores da Secretaria Remunerados
Secretaria Municipal de Meio Ambiente Mantida
Servidores da Secretaria de Meio Ambiente Remunerados

Campanhas e Acdes de Prevencéo Realizadas

Areas de Preservagio Permanente Recuperadas e
Conservadas

Servigos de Protecao Social Basica ofertados e
fortalecidos.

Protecéo Social Especial ofertada e fortalecida
Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente mantido
Fundo Municipal da Pessoa ldosa mantido

null

ADRIANA A. R. DE ALMEIDA

Secratéria de Finangas
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ESTADO DO TOCANTINS
PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Crixds/TO
CNPJ. 01.693.31 1/0001-46
https://www.crixasdotocantins.to. Ieg.br/camaracrixasto@gmail.com

o ~AUTOGRAFO DE LEI N° 016/2025, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025,
APROVADC;

e,

Institui o Plano Plurianual do

Municipio de Crixds do Tocantins
para o quadriénio 2026-2029.

CAPITULO |

Art. 1° - Fica instituido o Plano Plurianual para o quadriénio 2026-
2029, em cumprimento ao disposto no § 1° do art. 165, da Constituicéo Federal,
estabelecendo, para o periodo, os programas com os seus respectivos objetivos.
indicadores, agdes orgamentarias e metas a serem aplicadas.

Art. 2° - Para fins desta Lei compreende-se como Plano Plurianual
(PPA), o instrumento de planejamento governamental de médio prazo, que
define os programas, objetivos e metas, com o propédsito de viabilizar a
iImplementacéo de agdes governamentais traduzidas em entregas de bens e
Servigos para a sociedade.

Art. 3° - Os programas, as acdes e as metas constantes do Plano
Plurianual 2026-2029 serdo observados anualmente na Lei de Diretrizes
Orgamentarias, na Lei Orcamentaria Anual e nas Leis de Abertura de Créditos
Adicionais Especiais que as modifiquem.

Art. 4.° - Fica estabelecida como prioritaria, durante o quadriénio
2026-2029 deste Plano Plurianual. a execucao de politicas publicas voltadas
para criangas e adolescentes., a ser regulamentada por meio de Agenda
Transversal.

Art. 5° - Considera-se Agenda Transversal um conjunto de politicas
publicas de diferentes areas, articuladas para enfrentar problemas complexos
que afetam criangas e adolescentes no municipio.

Art. 6° - A Agenda Transversal de que trata o artigo anterior tera
como foco a promogao e a garantia de direitos de criangas e adolescentes, em
conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais normas
aplicaveis. ﬂ
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CAPITULO I}
DAS ALTERACOES E REVISOES DO PPA 2026 - 2029

Art. 8° - A inclusdo, a exclusdo ou a alteracao de programas,
constantes desta Lei, serdo propostas pelo Poder Executivo por meio de projeto
de lei de revisdo ou especifico de alteragao da Lei do Plano Plurianual.

Art. 9° - As alteragGes realizadas por meio de créditos adicionais
serao incluidas quando da revisdo do Plano Plurianual.

Art. 10 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover alteragoes
no PPA 2026-2029, para conciliar o PPA com as alteracOes promovidas pelas
leis orcamentarias anuais, pelas leis de crédito adicional, e transformacoées
organicas de estrutura, admitindo-se:

| - alterar o o6rgdo responsavel por programas e acodes

orcamentarias;

Il - modificar, substituir, excluir ou incluir os indicadores dos

programas e seus respectivos indices:

Il - adequar a metafisica de acéo orcamentaria para compatibiliza-

la com alteragdes no seu valor, produto, ou unidade de medida,

efetivadas pelas leis orcamentarias e seus créditos adicionais:

IV - revisar, alterar ou atualizar metas.

Art. 11 - O Poder Executivo divulgara, em meio eletrénico. o Plano
Plurianual Municipal, 30 (trinta) dias apos sua publicacao.

Art. 12 - Integram esta Lei os Anexos:
| - Anexo |: Contextualizagdo do Municipio de Crixas do Tocantins:

Il - Anexo |I: Diretrizes e Desenvolvimento do Plano Plurianual;
Il - Anexo Ill: Programas e Ac¢des de Governo.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Crixas do Tocantins, aos 15 dias do més de dezembro de 2025

A

"

ROGER LUIZ MONéaRO DE ALMEIDA
Vereador Presidente

A
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